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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ  

1.1 Цель общепрофессиональной практики 
Целью общепрофессиональной практики работы является углубление, за-

крепление теоретической подготовки обучающихся и продолжение формирова-

ния у них компетенций в сфере профессиональной деятельности, а также навы-

ков ведения самостоятельной научной работы. 

  

1.2 Задачи общепрофессиональной практики 

Основной задачей общепрофессиональной практики является: 

- формирование навыков самостоятельной познавательной деятельности; 

- ознакомление с основными этапами современных проблем агроинжене-

рии; 

- формирование культуры и безопасности труда; 

- воспитание ответственною отношения к делу; 

- формирование навыков ведения самостоятельной научной работы и вы-

полнения всех этапов научно-исследовательских работ - от постановки задачи, 

проведения теоретических и экспериментальных исследований до подготовки 

статей, заявок на получение патента на изобретение, гранта, участие в конкурсе 

научных работ. 

- приобретение навыков формулирования целей и задач научного иссле-

дования; 

- выбор и обоснование методики исследования; 

- овладение методами исследования и проведения экспериментальных ра-

бот; 

- получение навыков в оформлении первичной документации (составле-

ние отчета). 
 

 2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достиже-

ния  компетенции 
Планируемые результаты обу-

чения по дисциплине  

УК-2 Способен управ-

лять проектом на 

всех этапах его 

жизненного 

цикла 

УК-2.2 Формирует 

план-график реализа-

ции проекта и план 

контроля его выполне-

ния предвидя конечный 

результат и последова-

тельность шагов для 

его достижения 

Знать: процесс формирования 

плана-графика реализации про-

екта и плана контроля его вы-

полнения предвидя конечный 

результат и последовательность 

шагов для его достижения  

Уметь: формировать план-

график реализации проекта и 

план контроля его выполнения 

предвидя конечный результат и 

последовательность шагов для 

его достижения 

Владеть: навыками формиро-

вания плана-графика реализа-

ции проекта и план контроля 
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его выполнения предвидя ко-

нечный результат и последова-

тельность шагов для его дости-

жения 

ОПК-3 Способен ис-

пользовать зна-

ния методов ре-

шения задач при 

разработке но-

вых технологий 

в профессио-

нальной дея-

тельности 

ОПК-3.2 Использует 

информационные ре-

сурсы, достижения 

науки и практики при 

разработке новых тех-

нологий в профессио-

нальной деятельности 

Знать: информационные ресур-

сы, достижения науки и прак-

тики при разработке новых тех-

нологий в профессиональной 

деятельности 

Уметь: использовать информа-

ционные ресурсы, достижения 

науки и практики при разработ-

ке новых технологий в профес-

сиональной деятельности  

Владеть: навыками использо-

вания информационных ресур-

сов, достижения науки и прак-

тики при разработке новых тех-

нологий в профессиональной 

деятельности 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

 

Общепрофессиональная практика относится к обязательной части блока 2 

«Практика», раздела Б2.О.01 «Производственная практика» - Б2.О.01.01(П) 

Общепрофессиональная практика ОПОП по направлению подготовки 35.04.06 

Агроинженерия. 

 
Наименование предшествующих дис-

циплин, практик, на которых базирует-

ся данная дисциплина (модуль) 

Современные проблемы отрасли 

Требования к предварительной подго-

товке обучающихся 

 

 

 

 

знать: алгоритмы решения научных и 

профессиональных задач в области агро-

инженерии 

уметь: применять программные средства 

для решения конкретных научных и про-

изводственных задач 

владеть: навыками решения научных и 

профессиональных задач в области агро-

инженерии 

 

 

4.ВИД, ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО ПРОВЕДЕНИЯ 
ПРАКТИКИ  

Вид практики - производственная. 
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Форма проведения – дискретно по периодам проведения. 

Способ проведения практики - стационарная, выездная 

Практика проводится на основе договоров с организациями, в т.ч. произ-

водственными и научно-исследовательскими, осуществляющими профессио-

нальную деятельность, соответствующую ООП. Практика может быть проведе-

на и непосредственно в организации, осуществляющей образовательную дея-

тельность. 

 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ВИДЫ РАБОТЫ  
Общая трудоемкость эксплуатационной практики составляет 27 зачетных 

единиц (972 часа) для магистрантов очной и заочной форм обучения. 

 

Разделы (этапы) практики Трудоемкость, часы, % 
Формы теку-

щего контроля  

1. Подготовительный 0,22 з.е., 8 часов, 0,82% Журнал регист-

рации техники 

безопасности, 

дневник 

2. Основной 26,56 з.е., 956 часов, 98,36% Дневник, отчет 

3. Заключительный 0,22 з.е., 8 часов, 0,82% Отчет, зачет 

Итого 27 з.е., 972 часа, 100% Отчет, зачет 

 

6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 

 

Разделы (этапы) практики Содержание раздела (этапа) практики 
Формы теку-

щего контроля  

1. Подготовительный Краткое содержание практики. Техника 

безопасности при выполнении работ на 

практике. Согласование индивидуально-

го задания и плана работы с руководите-

лем практики от университета. Инструк-

таж по технике безопасности на рабочем 

месте. 

Журнал регист-

рации техники 

безопасности 

Журнал регист-

рации техники 

безопасности, 

дневник 
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2. Основной Составление обзора статей по направле-

нию подготовки 35.04.06 «Агроинжене-

рия» в соответствии с индивидуальным 

заданием и предполагаемым профилем 

дальнейшей подготовки. Знакомство с 

электронными библиотечными система-

ми. Знакомство с фондами патентной 

информации, реферативными журнала-

ми. Предварительный выбор темы ис-

следования по направлению обучения. 

Знакомство с организацией исследова-

ний в научных лабораториях универси-

тета, научно-исследовательских центрах. 

Выполнение индивидуального задания 

теоретического характера, в соответст-

вии с тематикой научных исследований, 

определенной руководителем практики. 

Дневник, отчет 

3. Заключительный Оценка результатов прохождения прак-

тики руководителем от предприятия. 

Оформление документации. Защита от-

чета 

Отчет, зачет 

 

 

6.1.Перечень индивидуальных заданий 

Задание на практику, по результатам выполнения которого оформляется 

отчет, выдается индивидуально обучающемуся согласно примерной тематике 

его будущего направления работы и выпускной квалификационной работы, на-

пример: 

1 На основе анализа литературного материала и интернет ресурсов по во-

просам применения и исследования средств электрификации технологических 

процессов растениеводства и животноводства выполнить разработку рацио-

нальной для условий предприятия технологии электрификации конкретного 

объекта. 

2 Изучение устройства и принципа работы лабораторного оборудования и 

приборов на конкретном участке. 

3 На основе анализа литературных источников, интернет ресурсов и за-

конченных научно-исследовательских работ (отчеты НИР, авторефераты) раз-

работка методики поисковых исследований по теме работы. Разработка конст-

руктивной схемы конкретного узла. 
 

7.Формы отчетности по практике 
По окончанию общепрофессиональной практики студент представляет на 

кафедру следующие отчетные документы: 

- договор вуза с предприятием о проведение практики; 

- направление на практику с отметками о прибытие и убытие с предприятия; 

- характеристику с места прохождения практики; 

- дневник прохождения практики и отчет по практике; 
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- индивидуальный отчет по производственной практике; 

- информацию по формированию и использованию ресурсов предприятия. 

 

8. Перечень учебной литературы и ресурсов сети "Интер-
нет", необходимых для проведения практики 
 

8.1. Основная учебная литература 

8.1.1. Янковская, В. В. Организация научно-исследовательской работы 

студентов (магистров) : учебное пособие / В.В. Янковская. — 2-е изд., перераб. 

и доп. — Москва : ИНФРА-М, 2023. — 345 с. + Доп. материалы [Электронный 

ресурс]. — (Высшее образование: Магистратура). — DOI 

10.12737/textbook_5ad4a21b16cbe9.92730779. - ISBN 978-5-16-012783-5. - Текст 

: электронный. - URL: https://znanium.com/catalog/product/1913521 

8.1.2. Ерошенко, Г. П. Основы технической эксплуатации электрического 

и электромеханического оборудования : учебник / Г.П. Ерошенко, Н.П. Конд-

ратьева, С.М. Бакиров. — 2-е изд., перераб. и доп. — Москва : ИНФРА-М, 

2022. — 295 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). — DOI 

10.12737/1058537. - ISBN 978-5-16-015803-7. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1058537 

 

8.2. Дополнительная литература  

8.2.1. Грунтович, Н. В. Монтаж, наладка и эксплуатация электрооборудо-

вания : учебное пособие / Н.В. Грунтович. — Минск : Новое знание ; Москва : 

ИНФРА-М, 2023. — 271 с. : ил. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 

978-5-16-006952-4. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1930705 

8.2.2. Эксплуатация электрооборудования и устройств автоматики: Учеб-

ное пособие/В.А.Дайнеко, Е.П.Забелло, Е.М.Прищепова - М.: НИЦ ИНФРА-М, 

Нов. знание, 2015. - 333 с.: 60x90 1/16. - (Высшее образование). 

http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=483146 

8.2.3. Нагрев асинхронных двигателей и их защита тепловыми реле: 

учебное пособие / Волобуев С.В. - Волгоград:Волгоградский ГАУ, 2015. - 48 с. 

http://znanium.com/bookread2.php?book=615274 

8.2.4. Набоких, В. А. Диагностика электрооборудования автомобилей и 

тракторов : учебное пособие / В.А. Набоких. — 2-е изд. — Москва : ФОРУМ : 

ИНФРА-М, 2023. — 287 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). - ISBN 978-

5-91134-952-3. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1912737 

 

8.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», со-

временные профессиональные базы данных, информационные справоч-

ные системы, информационные технологии, используемых при проведе-

нии практики 

https://znanium.com/catalog/product/1913521
https://znanium.com/catalog/product/1058537
https://znanium.com/catalog/product/1930705
http://znanium.com/catalog.php?bookinfo=483146
http://znanium.com/bookread2.php?book=615274
https://znanium.com/catalog/product/1912737
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1. Международная информационная система по сельскому хозяйству 

и смежным с ним отраслям «AGRIS (Agricultural Research Information System)»  

– Режим доступа: http://agris.fao.org  

2. Сельское хозяйство: всё о земле, растениеводство в сельском хо-

зяйстве – Режим доступа: https://selhozyajstvo.ru/ 

3. Всероссийский институт научной и технической информации – Ре-

жим доступа: http://elibrary.ru/defaultx.asp 

4. Научная электронная библиотека – Режим доступа: 

http://www2.viniti.ru 

5.  Научные поисковые системы: каталог научных ресурсов, ссылки 

на специализированные научные поисковые системы, электронные архивы, 

средства поиска статей и ссылок – Режим доступа: http://www.scintific.narod.ru/ 

6.  Российская Научная Сеть: информационная система, нацеленная 

на доступ к научной, научно-популярной и образовательной информации – Ре-

жим доступа: http://nature.web.ru/  

7.  Научно-технический портал: «Независимый научно-технический 

портал» - публикации в Интернет научно-технических, инновационных идей и 

проектов (изобретений, технологий, научных открытий), особенно относящихся 

к энергетике (электроэнергетика, теплоэнергетика), переработке отходов и очи-

стке воды – Режим доступа: http://ntpo.com/ 

8.  Центральная научная сельскохозяйственная библиотека – Режим 

доступа: http://www.cnshb.ru/ 

9.  АГРОПОРТАЛ. Информационно-поисковая система АПК – Режим 

доступа: http://www.agroportal.ru 

10.  Российская государственная библиотека  – Режим доступа: 

http://www.rsl.ru   

11.  Российское образование. Федеральный портал – Режим доступа: 

http://www.edu.ru  

12.  Электронная библиотека «Наука и техника»: книги, статьи из жур-

налов, биографии – Режим доступа: – Режим доступа: http://n-t.ru/ 

13.  Науки, научные исследования и современные технологии – Режим 

доступа: http://www.nauki-online.ru/ 

14.  Электронно-библиотечная система (ЭБС) "AgriLib"– Режим досту-

па: http://ebs.rgazu.ru 

15.  ЭБС «ZNANIUM.COM» – Режим доступа: – Режим доступа: 

http://znanium.com 

16.  Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – Режим 

доступа: http://e.lanbook.com/books 

17.  Полнотекстовая база данных «Сельскохозяйственная библиотека 

знаний» - http://natlib.ru/.../643-fond-polnotekstovykh-elektronnykhdokumentov-

tsentralnoj-nauch/  

 

9.Материально-техническое обеспечение практики 

Для обеспечения практики используется: 

1. Материальная база предприятия с которым заключен договор по прак-

http://agris.fao.org/
https://selhozyajstvo.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www2.viniti.ru/
http://www.scintific.narod.ru/
http://nature.web.ru/
http://ntpo.com/
http://www.cnshb.ru/
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.agroportal.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://n-t.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://ebs.rgazu.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/books
http://natlib.ru/.../643-fond-polnotekstovykh-elektronnykhdokumentov-tsentralnoj-nauch/
http://natlib.ru/.../643-fond-polnotekstovykh-elektronnykhdokumentov-tsentralnoj-nauch/
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тике. 

2. Материальная база кафедры электрооборудования и электротехнологий 

в АПК: 

 учебная аудитория лекционного типа, оснащенная  техническими 

средствами обучения для представления учебной информации (мультимедий-

ное оборудование для демонстрации презентаций (слайд-фильмов) и видео-

фильмов, проектор, экран, цифровой ресивер, компьютер, аудиоусилительная 

система и т.п.) 

 учебная аудитория для проведения групповых и индивидуальных 

консультаций,  текущей и промежуточной аттестации 

Учебные лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием (лабо-

раторные стенды, электроизмерительные приборы). 

Помещение для самостоятельной работы обучающихся, оснащенное ком-

пьютерной техником с подключением к сети Интернет и электронной инфор-

мационно-образовательной среде вуза. 

 

9.1. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 

обеспечения, в том числе отечественного производства  
MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. Договор №180 

от 12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно. 

MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор №180 от 12.02.2011. 

Срок действия лицензии – бессрочно. 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса  (Сублицензионный до-

говор №УТУЦ7873/2.1.22.1832 от 03.11.2022) -    522 лицензия. Срок действия 

лицензии – 1 год. 

 Информационно правовое обеспечение "Гарант" (для учебного процес-

са). Договор №ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия - бессрочно. 

СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Консультант Финансист. Консуль-

тантПлюс: Консультации для бюджетных организаций. Договор от 01.01.2017. 

Срок действия - бессрочно. RHVoice-v0.4-a2 синтезатор речи. Программа 

Balabolka (portable) для чтения вслух текстовых файлов. 

Программа экранного доступа NDVA 

 

9.2. Электронные библиотечные системы и электронная информационно-

образовательная среда  

– ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 5547эбс/118 с Общест-

вом с ограниченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 10.12.2021;  

– ЭБС «AgriLib», лицензионный договор №ПДД 3/15 на предоставление досту-

па к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015; 

– ЭБС «Лань», договор №74 с Обществом с ограниченной ответственностью 

«Издательство Лань» от 08.10.2021;  

– ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акционер-

ным обществом «ЦКБ»БИБКОМ», с обществом с ограниченной ответственно-

стью «Агентство «Книга-Сервис». 
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9.3. Методические рекомендации по организации практики 

1. При прохождении общепрофессиональной практики студент использует 

следующие учебно-методические материалы: 

1.1 Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования (ФГОС ВО) по направлению подготовки 35.04.06 – Агроинжене-

рия (уровень магистратуры).  

1.2 Рабочая программа практики. 

1.3 Индивидуальное задание. 

2. Руководитель практики осуществляет непосредственное руководство 

общепрофессиональной практикой: 

составляет индивидуальное задание для обучающегося, выполняемое в 

период производственной (научно-исследовательской) практики; 

обеспечивает текущее руководство, консультации и помощь в выполне-

нии практических заданий практики; 

составляет характеристику и дает обоснованную оценку научно-

исследовательской деятельности магистрантов в период научно-

исследовательской практики на основе результатов их деятельности. 

Обучающийся на практике обязан: 

• полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики, 

выданным индивидуальным заданием руководителем практики; 

• выполнять действующие на предприятии правила внутреннего трудово-

го распорядка; 

• изучить и соблюдать правила охраны труда (техники безопасности, про-

изводственной санитарии) и законодательство Российской Федерации о труде; 

• активно участвовать в общественной жизни предприятия или учрежде-

ния; 

• выполнять задания по научно-исследовательской работе, участвовать в 

рационализаторской и изобретательской работе; 

• нести ответственность за выполняемую работу и её результаты наравне 

со штатными работниками предприятия; 

• по окончании практики представить руководителю практики отчет в 

письменном виде, в соответствии с программой практики. 

3. В процессе прохождения практики студент должен использовать мето-

ды наблюдения, сбора, обобщения и статистической обработки материалов, 

формулирования выводов и предложений, применение компьютера с целью 

расширения информационного поля, обеспечения удобства преобразования и 

структурирования информации для трансформации ее в знание, анализ реаль-

ных проблемных ситуаций, имевших место в производственной практике, и по-

иск вариантов лучших решений; стимулирования к самостоятельному получе-

нию знаний, необходимых для решения конкретной проблемы, активизации по-

знавательной деятельности за счет ассоциации собственного опыта с изучае-

мым предметом. 

Предусматривается самостоятельная работа студента на всех этапах про-

изводственных работ, обработки полученного материала и написания отчета по 
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практике. 

При возвращении с практики в ВУЗ студент обязан явиться к руководи-

телю практики от кафедры практического и проектного обучения. 

Отчет по практике должен быть сдан на кафедру и защищен в последний 

день практики. 

По результатам проверки наличия вышеуказанных документов, их пра-

вильности, исправления и дополнения ответственный на кафедре за проведение 

производственной практики допускает студента к защите производственной 

практики. 

Защиту отчета о производственной практике слушает и оценивает комис-

сия из 2-3 преподавателей, назначаемая заведующим кафедрой. По результатам 

защиты отчетов предусмотрена форма промежуточной аттестации в виде заче-

та. 

 

10. Особенности проведения  практики для инвалидов и лиц с ограничен-

ными возможностями здоровья  

В случае обучения в университете обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) практика органи-

зуется и проводится на основе индивидуального личностно-ориентированного 

подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практику 

как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и индивиду-

ально (по личному заявлению). 

Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осущест-

вляется с учетом состояния их здоровья и требований по доступности для дан-

ной категории обучающихся. При 

определении места прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ 

учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в ин-

дивидуальной программе реабилитации инвалида (при наличии), относительно 

рекомендованных условий и видов труда. При необходимости для прохождения 

практики создаются специальные рабочие места в соответствии с характером 

нарушений, а также с учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обу-

чающимся с ОВЗ трудовых функций, вида профессиональной деятельности и 

характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профиль-

ных организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для учеб-

ной группы, в которой они обучаются, если это не создаст им трудностей в 

прохождении практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 

выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких усло-

вий) практика обучающихся данной категории может проводиться в структур-

ных подразделениях университета  

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ОВЗ особое  внимание уделяется безопасности труда и оснащению (обо-
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рудованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые предприятием 

(организацией, учреждением), должны соответствовать 

следующим требованиям: 

для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабоче-

го места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепятственное 

нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 

функций; оборудование, рабочего места видеоувеличителями, лупами; 

для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего места 

тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью использо-

вания крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, акустиче-

скими навигационными средствами, обеспечивающими беспрепятственное на-

хождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение трудовых 

функций; 

для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) спе-

циального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами гром-

коговорящими; 

для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, 

речевые сигналы в текстовую бегущую с троку, для беспрепятственного нахо-

ждения указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

для инвалидов с нарушением функции опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов (мак-

симально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих рабо-

чее место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять высоту и 

наклон рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула но высоте и 

наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специальным сидень-

ем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специальными при-

способлениями для управления и обслуживания этого оборудования. 

Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от уни-

верситета с учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных 

возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающегося дан-

ной категории и должны соответствовать требованиям выполнимости и поси-

лыюсти. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики может 

быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения возможности 

формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных заданной 

практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каждо-

го обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии максимально 

снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и др.) на-

грузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспособ-

ности обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупреждения 
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утомляемости обучающихся данной категории после каждого часа работы де-

лаются 10-15-минутные перерывы. 

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 

программой практики, производится большое количество повторений (трени-

ровок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 

Особенности руководства практики 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 

время прохождения практики, которое включает в себя: 

учебно-методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль 

со стороны руководителей практики от университета и от предприятия (органи-

зации, учреждения); 

корректирование (при необходимости) индивидуального задания и про-

граммы практики; 

помощь ассистента (ассистентов) и (или) волонтеров из числа обучаю-

щихся или работников предприятия (организации, учреждения). Ассистен-

ты/волонтеры оказывают обучающимся данной категории необходимую техни-

ческую помощь при входе в здания и помещения, в которых проводится прак-

тика, и выходе из них; размещении на рабочем месте; передвижении по поме-

щению, в ко тором проводится практика; ознакомлении с индивидуальным за-

данием и его выполнении; оформлении дневника и составлении отчета о прак-

тике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляются 

в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали ин-

формацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на прак-

тику печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматериалы и 

наглядные материалы по содержанию практики), с нарушениями зрения - ау-

диалыю (например, с использованием программ-синтезаторов речи) или с по-

мощью тифлоииформационных устройств 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и промежу-

точной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопереводчи-

ков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими помо-

щи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с учетом 

индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на бумаге, 

письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необходимости 

обучающемуся предоставляется дополнительное время для подготовки ответа 

или отчета. 

 

 


