
Аннотация рабочей программы дисциплины 

«Государственное и муниципальное управление» 

38.03.03.  «Управление персоналом»  

 

Цель дисциплины «Государственное и муниципальное управление»: раскрыть 

системное представление о государственном и муниципальном управлении, как научной 

дисциплине и области практического применения, об основах государственного и 

местного управления, принципах, технологиях муниципального управления и их 

применения в отдельных сферах муниципальной деятельности. 

Задачи: 

• изучение сущности и системы государственной власти и управления, местного 

самоуправления; 

• анализ нормативных правовых актов составляющих правовую базу в сфере 

государственного и муниципального управления; 

• рассмотрение основных направлений деятельности в системе государственного 

управления; 

• рассмотрение основных направлений деятельности в системе муниципального 

управления; 

• изучение современных концепций государственной власти и местного 

самоуправления. 
 

Место дисциплины в структуре ООП: 

Дисциплина «Государственное и муниципальное управление» относится к части 

дисциплин, формируемым участниками образовательных отношений (Б1.В.02) основной 

профессиональной образовательной программы. 
Требования к результатам освоения дисциплины: 

Коды 

 

компе

тенци

й 

Формулировка  

компетенции 

Индикаторы 

 достижения   

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 

УК-1 

Способен 

осуществлять 

поиск, 

критический 

анализ и синтез 

информации, 

применять 

системный 

подход для 

решения 

поставленных 

задач 

УК-1.1 - 
Анализирует 

задачу, выделяя 

ее базовые 

составляющие, 

осуществляет 

декомпозицию 

задачи 

 

 

Знать: 

- типологию управленческих решений с 

целью выработки новых оптимальных 

алгоритмов; 

- источники возникновения 

неопределенности и риска при принятии 

решений; 

Уметь: 

- использовать методы принятия 

управленческих решений на практике; 

- оценивать варианты управленческих 

решений с учетом критериев социально-

экономической эффективности; 

- оценивать риски и возможные социально-

экономические последствия с целью 

выработки новых оптимальных алгоритмов. 
Владеть: 

- альтернативными методами принятия 

управленческих решений; 

- методами оценки управленческих решений 
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с учетом критериев социально-

экономической эффективности, рисков и 

возможных социально-экономических 

последствий; 

- навыками построения альтернативных 

вариантов действия с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов. 

УК-1.2. - 

Находит и 

критически 

анализирует 

информацию, 

необходимую 

для решения 

поставленной 

задачи 

 

знать: 

- основные положения экономики и 

управления, принципы государственного 

регулирования рыночной экономики, 

современное состояние и перспективы 

развития отраслей экономики общественного 

сектора; 

- основные методики расчета экономических 

показателей, характеризующих деятельность 

хозяйствующих субъектов на микро- и 

макроуровне; 

уметь: 

- производить экономические расчеты 

эффективности использования ресурсного 

потенциала хозяйствующих субъектов;  

- рассчитывать экономические показатели 

деятельности хозяйствующих субъектов на 

макро- и микроуровне; 

- анализировать ситуацию на рынках 

общественных товаров  и услуг, рассчитывать 

изменения цен и объѐмов производства 

продукции при изменении налогообложения 

и субсидирования отдельных отраслей. 

владеть: 

- навыками расчета и анализа показателей, 

характеризующих экономические процессы и 

явления на микро- и макроуровне для 

обоснования и принятия управленческих 

решений; 

- методами анализа ситуаций на рынках 

общественных товаров  и услуг, методами 

расчѐта изменения цен и объѐмов 

производства продукции при изменении 

налогообложения и субсидирования 

отдельных отраслей. 

 
 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 180 часов, 5 зачетных единиц. 

 



Автор (ы) 

Гончаренко О.В., доцент кафедры экономики, к.э.н., Добрунова А.И., 

доцент кафедры экономики, д.э.н., Беликов К.И. 


