
Аннотация рабочей программы дисциплины  

«Инновационный менеджмент в управлении персоналом» 

Направление – 38.03.03 «Управление персоналом» 

 

1. Цель и задачи дисциплины: овладение компетенциями управления ин-

новационной деятельностью, освоение основных концепций, философии и ме-

тодологии инновационного менеджмента и приобретение базовых навыков 

управления персоналом при разработке и внедрении эффективных новшеств. 

2.  Место дисциплины в структуре ОПОП: 

Дисциплина относится к базовой части (Б1.Б.16) основной профессиональ-

ной образовательной программы. 

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины. 

Бакалавр должен обладать следующими компетенциями: 

- общепрофессиональные (ОПК): 

ОПК-8 способностью использовать нормативные правовые акты в своей 

профессиональной деятельности, анализировать социально-экономические 

проблемы и процессы в организации, находить организационно-

управленческие и экономические решения, разрабатывать алгоритмы их реали-

зации и готовностью нести ответственность за их результаты; 

- профессиональные (ПК): 

ПК-35 знанием основ разработки и использования инноваций в сфере 

управления персоналом, способностью вносить вклад в планирование, создание 

и реализацию инновационных проектов в области управления персоналом; 

ПК-36 знанием основ проведения и методов экономической и социальной 

эффективности инвестиционных проектов в области управления персоналом 

при различных схемах и условиях инвестирования и финансирования программ 

развития персонала; 

ПК-37 способностью участвовать в реализации программы организацион-

ных изменений (в том числе в кризисных ситуациях) в части решения задач 

управления персоналом, знанием технологии преодоления локального сопро-

тивления изменениям и умением использовать их на практике. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 5 зачетных единиц. 

 

Автор: профессор каф. организации и управления д.э.н. Аничин В.Л. 
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