
АННОТАЦИЯ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
Введение в профессиональную деятельность

Цель изучения дисциплины - ознакомление студентов с общей характе-

ристикой направления подготовки бакалавра в области агроинженерии.

Задачи дисциплины – изучить:

- виды профессиональной деятельности выпускника вуза;

- квалификационные требования для решения инженерных задач;

- возможности продолжения образования выпускника и т.п.

- роль и предмет деятельности инженера при реализации машинных техно-

логий и систем машин для производства, хранения и транспортирования про-

дукции растениеводства и животноводства;

- роль и предмет деятельности инженера при реализации технологий и

средств технического обслуживания, диагностирования и ремонта машин;

- роль и предмет деятельности инженера при реализации технологии орга-

низации технического сервиса.

2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образова-
тельной программы

Дисциплина «Введение в профессиональную деятельность» относится

к дисциплинам обязательной части Б1.О.08 учебного плана подготовки бака-

лавров по направлению 35.03.06 Агроинженерия, профиль подготовки «Техни-

ческий сервис в АПК»

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ООП

Наименование предшествующих
дисциплин, практик, на которых
базируется данная дисциплина
(модуль)

1. Математика

2. Физика

3. Химия

4. ОБЖ

(в объеме школьной программы)

Требования к предварительной
подготовке обучающихся

Знать руководящие и нормативные

документы, регламентирующие деятель-
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ность инженера, а также основные

направления деятельности;

- навыки управления информацией (спо-

собность извлекать и анализировать ин-

формацию из различных источников);

Уметь определять главное в инфор-

мационной среде по вопросам професси-

ональной деятельности инженера.

Владеть навыками работы с руково-

дящими и нормативными документами,

регламентирующим деятельность инже-

нера.

Дисциплина является предшествующей для изучения общепрофессио-

нальных дисциплин: материаловедение и технология конструкционных материа-

лов, теория механизмов и машин, сопротивление материалов, детали машин и

основы конструирования, автоматика, теплотехника, гидравлика.

Преподавание курса неразрывно связано с проведением воспитательной

работы со студентами.

III ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ,
СООТВЕТСТВУЮЩИЕ ФОРМИРУЕМЫМ КОМПЕТЕНЦИЯМ

Коды
компе-
тенций

Формулировка
компетенции

Индикаторы достиже-
ния  компетенции

Планируемые резуль-
таты обучения по дис-

циплине
УК-6 Способен управ-

лять своим време-
нем, выстраивать
и реализовывать
траекторию само-
развития на основе
принципов обра-

УК-6.1 Применяет зна-
ние о своих ресурсах и
их пределах (личност-
ных, ситуативных,
временных и т.д.), для
успешного выполнения
порученной работы

Знать сведения о своих
ресурсах и их пределах
(личностных, ситуатив-
ных, временных и т.д.),
для успешного выпол-
нения порученной рабо-
ты
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Коды
компе-
тенций

Формулировка
компетенции

Индикаторы достиже-
ния  компетенции

Планируемые резуль-
таты обучения по дис-

циплине
зования в течение
всей жизни

Уметь применять зна-
ния о своих ресурсах и
их пределах (личност-
ных, ситуативных, вре-
менных и т.д.), для
успешного выполнения
порученной работы
Владеть методами и
навыками по примене-
нию знаний о своих ре-
сурсах и их пределах
(личностных, ситуатив-
ных, временных и т.д.),
для успешного выпол-
нения порученной рабо-
ты

УК-6.2 Понимает важ-
ность планирования
перспективных целей
собственной деятель-
ности с учетом усло-
вий, средств, личност-
ных возможностей,
этапов карьерного ро-
ста, временной пер-
спективы развития дея-
тельности и требова-
ний рынка труда

Знать: цели собствен-
ной деятельности с уче-
том условий, средств,
личностных возможно-
стей, этапов карьерного
роста, временной пер-
спективы развития дея-
тельности и требований
рынка труда

Уметь: планировать
перспективные цели
собственной деятельно-
сти с учетом условий,
средств, личностных
возможностей, этапов
карьерного роста, вре-
менной перспективы
развития деятельности и
требований рынка труда
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Коды
компе-
тенций

Формулировка
компетенции

Индикаторы достиже-
ния  компетенции

Планируемые резуль-
таты обучения по дис-

циплине
Владеть: методами и
навыками по планиро-
ванию перспективных
целей собственной дея-
тельности с учетом
условий, средств, лич-
ностных возможностей,
этапов карьерного роста,
временной перспективы
развития деятельности и
требований рынка труда

УК-6.3 Реализует
намеченные цели дея-
тельности с учетом
условий, средств, лич-
ностных возможно-
стей, этапов карьерно-
го роста, временной
перспективы развития
деятельности и требо-
ваний рынка труда.

знать: принципы пла-
нирования перспектив-
ных целей собственной
деятельности с учетом
условий, средств, лич-
ностных возможностей,
этапов карьерного роста,
временной перспективы
развития деятельности и
требований рынка труда
уметь: реализовывать
намеченные цели дея-
тельности с учетом
условий, средств, лич-
ностных возможностей,
этапов карьерного роста,
временной перспективы
развития деятельности и
требований рынка труда

владеть: методами и
навыками по управле-
нию своим временем,
выстраиванию и реали-
зации траектории само-
развития на основе
принципов образования
в течение всей жизни
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Коды
компе-
тенций

Формулировка
компетенции

Индикаторы достиже-
ния  компетенции

Планируемые резуль-
таты обучения по дис-

циплине
УК-6.4 Критически
оценивает эффектив-
ность использования
времени и других ре-
сурсов при решении
поставленных задач, а
также относительно
полученного результа-
та

знать: методы оценки
эффективности исполь-
зования времени и дру-
гих ресурсов при реше-
нии поставленных задач

Уметь критически
оценивать эффектив-
ность использования
времени и других ресур-
сов при решении по-
ставленных задач, а
также относительно по-
лученного результата
Владеть методами и
навыками критической
оценки эффективности
использования времени
и других ресурсов при
решении поставленных
задач, а также относи-
тельно полученного ре-
зультата

УК-6.5 Демонстрирует
интерес к учебе и ис-
пользует предоставля-
емые возможности для
приобретения новых
знаний и навыков

Знать: основные воз-
можности, предоставля-
емые для приобретения
новых знаний и навыков
в своей профессиональ-
ной деятельности
Уметь: использовать
предоставляемые воз-
можности для приобре-
тения новых знаний и
навыков
Знать: основные прави-
ла здорового образа
жизни

4. Общая трудоемкость дисциплины: 3 зачетных единицы - 108 ч.
5. Форма контроля - зачет


