
Аннотация рабочей программы дисциплины 

Методы принятия управленческих решений 

 
Направление 38.03.02 – Менеджмент 
Профиль – Производственный менеджмент 
Квалификация выпускника – бакалавр 
 
1. Цель изучения дисциплины – изучение методов обеспечения качества принимаемого 
управленческого решения в условиях неопределенности внешней и внутренней среды, с 
учетом факторов неопределенности ситуации и риска вкладываемых инвестиций. 
 
 Задачи дисциплины: 
– изучение факторов (экономических законов, научных подходов и др.), влияющих на 

эффективность управленческого решения как основного условия достижения его 

конкурентоспособности; 

– изучение технологии разработки, принятия, реализации и мотивации качественного 

управленческого решения; 

– изучение методов анализа, прогнозирования, оптимизации и экономического 

обоснования управленческого решения в рамках системы менеджмента; 

– изучение практических навыков в применении методических вопросов разработки 

управленческого решения при помощи проигрывания конкретных ситуаций и решения 

практических задач с применением и без применения компьютерной техники;  

– закрепление полученных знаний с целью их применения на практике после окончания 

учебы. 

 
2. Место дисциплины в структуре ОПОП:  
Дисциплина относится к дисциплинам вариативной части ОПОП по направлению 38.03.02 
– Менеджмент, профиль – Производственный менеджмент (Б1. В.13) 
 
3.Требования к результатам освоения дисциплины: 

В результате изучения дисциплины студент должен обладать следующими 
общекультурными и профессиональными компетенциями: 

ОПК-2 – способностью находить организационно-управленческие решения и 
готовностью нести за них ответственность с позиций социальной значимости 
принимаемых решений; 

ОПК-6 – владением методами принятия решений в управлении операционной 
(производственной) деятельностью организаций; 

ПК-5 – способностью анализировать владением методами принятия решений в 
управлении операционной (производственной) деятельностью организаций. 

 
В результате изучения курса студент должен овладеть следующими знаниями, 

умениями и навыками. 

Знать:  

– методы принятия организационно-управленческих решений; 

– методы принятия решений в управлении операционной (производственной) 

деятельностью организаций; 

– методы анализа стратегии компаний. 

Уметь: 

– использовать различные приемы принятия управленческих решений с позиции их 

социальной значимости; 

– принимать решения по управлению операционной (производственной) деятельностью 

организаций; 
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– находить взаимосвязи между принимаемыми решениями и выбранной стратегией 

компании. 

Владеть: 

– коллективными и индивидуальными методами принятия управленческих решений; 

– методами принятия решений в управлении операционной (производственной) 

деятельностью организаций; 

– методами анализа принимаемых решений в управлении операционной 

(производственной) деятельностью организаций. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 4 зачетных единицы – 144 часа.  

 

4. Составитель: доцент кафедры организации и управления, к.в.н. Метелева М.Г. 

 


