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1. Цель и задачи дисциплины 

«Цель дисциплины – формирование у студента комплекса знаний по 

теоретическим основам науки о труде и приобретение практических навыков 

по организации труда, обеспечение фундаментальной профессиональной 

подготовки студентов в области регламентирования и нормирования труда, 

необходимой для осуществления деятельности по разработке и реализации 

организационных нововведений, обеспечивающих конкурентоспособность 

хозяйствующих субъектов. 

Задачи: 

 усвоение студентами теоретических и методологических основ 

организации, регламентации и нормирования труда персонала; 

 овладение современными методами исследования рабочего времени, 

анализа трудовых процессов, оценки и проектирования системы организации 

труда, организации рациональной коллективной и индивидуальной работы, 

оценки эффективности организации труда. 

 приобретение студентами основ практических навыков организации и 

нормирования коллективного и личного труда на основе полученных знаний в 

конкретных производственных условиях. 

 

2.  Место дисциплины в структуре ОПОП 

 «Основы организации регламентации и нормирования труда» относится  к 

дисциплинам части, формируемой участниками образовательных отношений 

Б1.В.ДВ.01.01.06 основной образовательной программы  

 

3. Требования к результатам освоения дисциплины  

Выпускник должен обладать следующими компетенциями:  

ПК-1 Способен проводить экономический анализ деятельности органи-

зации  

 ПК-1.3 Осуществляет планирование и прогнозирование экономической 

деятельности организации  

Знать: 

теоретические основы планирования и прогнозирования экономической 

деятельности организации 

Уметь: 

применять на практике методы планирования и прогнозирования 

экономической деятельности организации 

Владеть: 
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навыками разработки и теоретического обоснования рекомендаций по 

планированию и прогнозированию экономической деятельности организации 

ПК-1.4: Стратегическое управление ключевыми экономическими 

показателями и бизнес-процессами  

Знать:  

теоретические основы стратегического управления ключевыми 

экономическими показателями и бизнес-процессами 

Уметь:  

применять на практике методы стратегического управления ключевыми 

экономическими показателями и бизнес-процессами 

Владеть:  

Навыками стратегического управления ключевыми экономическими 

показателями и бизнес-процессами. 

 

4.Объём дисциплины и виды учебной работы  

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 216 часов. Форма контроля – 

экзамен.  

 

Авторы: к.э.н., доцент кафедры экономики Яковенко Н.Ю.   


