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1. Цель и задачи дисциплины. 
Цель дисциплины: овладение студентами современными представле-

ниями об инклюзивной культуре, методах ее диагностики и коррекции, ис-
пользования инклюзивной культуры для укрепления имиджа и корпоратив-
ной культуры организации, повышения ее цельности. 

Задачи дисциплины: 
- формирование системного представления об инклюзивной культуре;  
- знакомство с методами ее диагностики и коррекции;  
- обобщение теоретического и анализ практического опыта; 
- компенсация и коррекция нарушений в развитии в условиях личност-

но ориентированного подхода к образованию и развитию лиц с ограничен-
ными возможностями здоровья. 

 
2. Место дисциплины в структуре ОПОП 
Дисциплина «Основы инклюзивной культуры» относится к дисципли-

нам обязательной части (Б1.О.27) основной профессиональной образователь-
ной программы. 

 
3. Требования к результатам освоения дисциплины  
Выпускник должен обладать следующими компетенциями: 
УК-9 - Способен использовать базовые дефектологические знания в 

социальной и профессиональной сферах. 
Индикаторы достижения компетенции: 
УК-9.1. Понимает особенности применения базовых дефектологиче-

ских знаний в социальной и профессиональной сферах. 
При этом студент должен: 

Знать: базовые дефектологические знания по инклюзивной культуре в соци-
альной и профессиональной сферах с учетом социально-психологических 
особенностей лиц с ограниченными возможностями здоровья. 
Уметь: самостоятельно применять базовые дефектологические знания инк-
люзивной культуры в социальной и профессиональной сферах с учетом со-
циально-психологических особенностей лиц с ограниченными возможностя-
ми здоровья. 
Владеть: профессиональными навыками по использованию базовых дефекто-
логических знаний инклюзивной культуры в социальной и профессиональ-
ной сферах с учетом социально-психологических особенностей лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья. 
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УК-9.2. Владеет навыками взаимодействия в социальной и профессио-
нальной сферах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инва-
лидами. 

При этом студент должен: 
Знать: понятие инклюзивной компетентности, ее компоненты и структуру. 
Уметь: планировать и осуществлять профессиональную деятельность с ли-
цами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 
Владеть: навыками взаимодействия в социальной и профессиональной сфе-
рах с лицами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами. 

 
4. Объём дисциплины и виды учебной работы 
Общая трудоѐмкость дисциплины составляет 108 час. (3 зачѐтные еди-

ницы). Форма контроля – зачет. 
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