
1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

1.1. Цель практики 

Целями производственной практики являются:  
 закрепить и углубить теоретические знания по механизации произ-

водственных процессов и конструкции машин путем непосредственной работы 
в качестве комбайнера, тракториста, машиниста на зерноочистительных, поса-
дочных и посевных машинах.  

 ознакомление с предприятием и изучение технологических процессов 
цеха (участка, зоны), по ремонту агрегатов, узлов и восстановлению деталей 
машин;  

 приобретение начальных практических навыков по выполнению 
функций специалиста цеха (участка, зоны) и организации работ по ремонту аг-
регатов, узлов и восстановлению деталей в цехе (участке, зоне);  

 ознакомление с производственно-технической базой ремонтного 
предприятия и изучение процессов организации, планирования ремонта и эко-
номических вопросов его осуществления;  

 приобретение начального опыта в выполнении обязанностей специа-
листа ИТС предприятия и умения применять полученные знания и навыки для 
принятия и выполнения самостоятельных решений и практических действий по 
различным производственным вопросам;  

 развитие навыков научно-исследовательской работы студента путем 
обобщения передового опыта и обработки статистического материала по ре-
монту машин и экономической деятельности ремонтного производства. 

 
1.2. Задачи практики 

Задачами производственной практики являются:  
 овладеть практическими навыками по технологии и организации вы-

полнения механизированных работ в растениеводстве и животноводстве, экс-
плуатации и техническому обслуживанию тракторов, комбайнов сельскохозяй-
ственных машин и машин для механизации животноводства;   

 изучить технологии производства основных для данной зоны культур, 
научиться составлять машинно-тракторные агрегаты, готовить агрегаты для 
выполнения механизированных работ, выявлять и устранять неисправности в 
машинах; 

 проводить техническое обслуживание машинно-тракторных агрегатов 
и ставить машинно-тракторные агрегаты на зимнее хранение; 

 изучение и закрепление правил по охране труда и технике безопасно-
сти для вновь поступающих на сельскохозяйственное или ремонтное предпри-
ятие по безопасным методам труда на рабочем месте. 
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2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

УК-1.1 Анализирует за-
дачу, выделяя ее базо-
вые составляющие, 
осуществляет декомпо-
зицию задачи 

знать: способы решения постав-
ленных задач 
уметь: анализировать задачи, 
выделяя их базовые составляю-
щие и осуществлять их декомпо-
зицию 
владеть: методами и навыками 
анализа поставленных задач, вы-
деления их базовых составляю-
щих и осуществления их деком-
позиции  

УК-1.2 Находит и кри-
тически анализирует 
информацию, необхо-
димую для решения по-
ставленной задачи 

знать: методы нахождения и 
анализа информации, необходи-
мой для решения поставленных 
задач 
уметь: находить и критически 
анализировать информацию, не-
обходимую для решения постав-
ленных задач 
владеть: методами и навыками 
по нахождению и критическому 
анализу информации, необходи-
мой для решения поставленных 
задач 

УК-1.3 Рассматривает 
возможные варианты 
решения задачи, оцени-
вая их достоинства и 
недостатки 

знать: различные возможные 
варианты решения поставленных 
задач  
уметь: применять системный 
подход для решения поставлен-
ных задач 
владеть: методами и навыками 
по применению системного под-
хода для решения поставленных 
задач; навыками по оценке дос-
тоинств и недостатков различ-
ных вариантов решения постав-
ленных задач 

УК-1 

Способен осущест-
влять поиск, кри-
тический анализ и 
синтез информа-
ции, применять 

системный подход 
для решения по-

ставленных задач 

УК-1.4 Определяет и 
оценивает последствия 
возможных решений за-
дачи 

знать: различные возможные 
варианты решения поставленных 
задач 
уметь: определять и оценивать 
последствия возможных реше-
ний задач 
владеть: методами и навыками 
определения и оценивания по-
следствий возможных решений 



Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

задач 
УК-2.2 Выявляет и ана-
лизирует различные ме-
тоды, способы решения 
поставленных задач ис-
ходя из действующих 
правовых норм, имею-
щихся ресурсных огра-
ничений 

знать: способы решения постав-
ленных задач, исходя из дейст-
вующих правовых норм, имею-
щихся ресурсных ограничений 
уметь: выявлять и анализировать 
различные методы и способы 
решения поставленных задач ис-
ходя из действующих правовых 
норм, имеющихся ресурсных ог-
раничений 
владеть: методами и навыками 
по выявлению и анализу различ-
ных методов и способов решения 
поставленных задач исходя из 
действующих правовых норм, 
имеющихся ресурсных ограни-
чений 

УК-2.3 Решает конкрет-
ные задачи проекта за-
явленного качества и за 
установленное время 

знать: методику решения кон-
кретных задач проекта 
уметь: решать конкретные зада-
чи проекта заявленного качества 
и за установленное время 
владеть: методами и навыками 
по решению конкретных задач 
проекта 

УК-2 Способен опреде-
лять круг задач в 
рамках поставлен-
ной цели и выби-
рать оптимальные 
способы их реше-
ния, исходя из дей-
ствующих право-
вых норм, имею-
щихся ресурсов и 
ограничений 

УК-2.4 Публично пред-
ставляет результаты ре-
шения конкретной зада-
чи проекта 

знать: нормы и правила, необхо-
димые для публичного представ-
ления результатов решения кон-
кретной задачи проекта 
уметь: публично представлять 
результаты решения конкретной 
задачи проекта 
владеть: методами и навыками 
по публичному представлению 
результатов решения конкретной 
задачи проекта 

УК-3 Способен осущест-
влять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать 
свою роль в коман-
де 

УК-3.1 Демонстрирует 
знания правовых и эти-
ческих принципов и 
норм социального взаи-
модействия 

знать: нормы и правила, необхо-
димые для осуществления соци-
ального взаимодействия и реали-
зации своей роли в команде 
уметь: демонстрировать знания 
правовых и этических принципов 
и норм социального взаимодей-
ствия 
владеть: методами и навыками 
по демонстрации знаний право-
вых и этических принципов и 
норм социального взаимодейст-



Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

вия 
УК-3.3 Владеет прие-
мами эффективного со-
циального взаимодейст-
вия в различных соци-
альных группах (в зави-
симости от целей подго-
товки - по возрастным 
особенностям, по этни-
ческому и религиозному 
признаку, по принад-
лежности к социальному 
классу) 

знать: нормы и правила, необхо-
димые для социального взаимо-
действия в различных социаль-
ных группах 
уметь: осуществлять социальное 
взаимодействие в различных со-
циальных группах  
владеть: приемами эффективно-
го социального взаимодействия в 
различных социальных группах 

УК-3.4 Эффективно 
взаимодействует с дру-
гими членами команды, 
в т.ч. участвует в обмене 
информацией, знаниями 
и опытом, и презента-
ции результатов работы 
команды 

знать: нормы и правила, необхо-
димые для взаимодействия с 
другими ленами команды 
уметь: эффективно взаимодей-
ствовать с другими членами ко-
манды; производить презента-
цию результатов работы коман-
ды; реализовывать свою роль в 
команде 
владеть: методами и навыками 
по эффективному взаимодейст-
вию с другими членами коман-
ды, в т.ч. по обмену информаци-
ей, знаниями и опытом, и при 
презентации результатов работы 
команды 

УК-4 Способен осущест-
влять деловую 
коммуникацию в 
устной и письмен-
ной формах на го-
сударственном 
языке Российской 
Федерации и ино-
странном(ых) язы-
ке(ах) 

УК-4.2 Демонстрирует 
умение осуществлять 
деловую переписку на 
иностранном языке, пе-
реводов профессио-
нальных текстов 

знать: иностранный язык на 
уровне, достаточном для осуще-
ствления деловой переписки и 
для переводов профессиональ-
ных текстов 
уметь: осуществлять деловую 
переписку на иностранном язы-
ке; производить переводы про-
фессиональных текстов 
владеть: методами и навыками 
по осуществлению деловой ком-
муникации в устной и письмен-
ной формах на государственном 
языке Российской Федерации и 
иностранном языке 

УК-5 Способен воспри-
нимать межкуль-
турное разнообра-
зие общества в со-
циально-

УК-5.3 Демонстрирует 
навыки разностороннего 
подхода к анализу фи-
лософских проблем и 
самостоятельного ана-

знать: аспекты социально-
исторического, этического и фи-
лософского разнообразия обще-
ства 
уметь: воспринимать межкуль-



Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

историческом, эти-
ческом и философ-
ском контекстах 

лиза современных про-
блем мировоззрения 

турное разнообразие общества в 
социально-историческом, этиче-
ском и философском контекстах 
владеть: навыками по демонст-
рации разностороннего подхода 
к анализу философских проблем 
и самостоятельного анализа со-
временных проблем мировоззре-
ния 

УК-6.1 Применяет зна-
ние о своих ресурсах и 
их пределах (личност-
ных, ситуативных, вре-
менных и т.д.), для ус-
пешного выполнения 
порученной работы 

знать: сведения о своих ресур-
сах и их пределах (личностных, 
ситуативных, временных и т.д.), 
для успешного выполнения по-
рученной работы 
уметь: применять знания о своих 
ресурсах и их пределах (лично-
стных, ситуативных, временных 
и т.д.), для успешного выполне-
ния порученной работы 
владеть: методами и навыками 
по применению знаний о своих 
ресурсах и их пределах (лично-
стных, ситуативных, временных 
и т.д.), для успешного выполне-
ния порученной работы 

УК-6.3 Реализует наме-
ченные цели деятельно-
сти с учетом условий, 
средств, личностных 
возможностей, этапов 
карьерного роста, вре-
менной перспективы 
развития деятельности и 
требований рынка труда 

знать: принципы планирования 
перспективных целей собствен-
ной деятельности с учетом усло-
вий, средств, личностных воз-
можностей, этапов карьерного 
роста, временной перспективы 
развития деятельности и требо-
ваний рынка труда 
уметь: реализовывать намечен-
ные цели деятельности с учетом 
условий, средств, личностных 
возможностей, этапов карьерно-
го роста, временной перспективы 
развития деятельности и требо-
ваний рынка труда 
владеть: методами и навыками 
по управлению своим временем, 
выстраиванию и реализации тра-
ектории саморазвития на основе 
принципов образования в тече-
ние всей жизни 

УК-6 Способен управ-
лять своим време-
нем, выстраивать и 
реализовывать тра-
екторию самораз-
вития на основе 
принципов образо-
вания в течение 
всей жизни 

УК-6.4 Критически оце-
нивает эффективность 
использования времени 

знать: методы оценки эффек-
тивности использования времени 
и других ресурсов при решении 
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Индикаторы 
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и других ресурсов при 
решении поставленных 
задач, а также относи-
тельно полученного ре-
зультата 

поставленных задач 
уметь: критически оценивать 
эффективность использования 
времени и других ресурсов при 
решении поставленных задач, а 
также относительно полученного 
результата 
владеть: методами и навыками 
критической оценки эффектив-
ности использования времени и 
других ресурсов при решении 
поставленных задач, а также от-
носительно полученного резуль-
тата 

УК-8.1 Обеспечивает 
безопасные и/или ком-
фортные условия труда 
на рабочем месте, в т.ч. 
с помощью средств за-
щиты 

знать: требования по обеспече-
нию безопасных и/или комфорт-
ных условий труда на рабочем 
месте 
уметь: обеспечивать безопасные 
и/или комфортные условия труда 
на рабочем месте, в т.ч. с помо-
щью средств защиты 
владеть: методами и навыками 
по обеспечению безопасных 
и/или комфортных условий тру-
да на рабочем месте, в т.ч. с по-
мощью средств защиты 

УК-8.2 Выявляет и уст-
раняет проблемы, свя-
занные с нарушениями 
техники безопасности 
на рабочем месте 

знать: требования и норматив-
ные документы по созданию и 
поддержанию безопасных усло-
вий жизнедеятельности, в том 
числе при возникновении чрез-
вычайных ситуаций 
уметь: выявлять и устранять 
проблемы, связанные с наруше-
ниями техники безопасности на 
рабочем месте 
владеть: методами и навыками 
по выявлению и устранению 
проблем, связанных с наруше-
ниями техники безопасности на 
рабочем месте 

УК-8 Способен создавать 
и поддерживать в 
повседневной жиз-
ни и в профессио-
нальной деятельно-
сти безопасные ус-
ловия жизнедея-
тельности для со-
хранения природ-
ной среды, обеспе-
чения устойчивого 
развития общества, 
в том числе при уг-
розе и возникнове-
нии чрезвычайных 
ситуаций и воен-
ных конфликтов 

УК-8.3 Осуществляет 
действия по предотвра-
щению возникновения 
чрезвычайных ситуаций 
(природного и техно-
генного происхождения) 
на рабочем месте, в т.ч. 

знать: порядок и основные све-
дения по предотвращению воз-
никновения чрезвычайных си-
туаций (природного и техноген-
ного происхождения) на рабочем 
месте, в т.ч. с помощью средств 
защиты 
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компетенции 

Индикаторы 
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с помощью средств за-
щиты 

уметь: осуществлять действия 
по предотвращению возникнове-
ния чрезвычайных ситуаций 
(природного и техногенного 
происхождения) на рабочем мес-
те, в т.ч. с помощью средств за-
щиты 
владеть: навыками по использо-
ванию средств защиты для пре-
дотвращения возникновения 
чрезвычайных ситуаций (при-
родного и техногенного проис-
хождения) на рабочем месте 

ОПК-1.2 Демонстриру-
ет и использует знания 
основных законов есте-
ственно-научных и об-
щепрофессиональных 
дисциплин для решения 
типовых задач в области 
агроинженерии 

знать: основные законы естест-
венно-научных и общепрофес-
сиональных дисциплин для ре-
шения типовых задач в области 
агроинженерии 
уметь: решать типовые задачи в 
области агроинженерии 
владеть: методами и навыками 
демонстрации и использования 
знаний основных законов естест-
венно-научных и общепрофес-
сиональных дисциплин для ре-
шения типовых задач в области 
агроинженерии 

ОПК-1.3 Применяет 
информационно-
коммуникационные 
технологии в решении 
типовых задач в области 
агроинженерии 

знать: способы решения типо-
вых задач профессиональной 
деятельности на основе знаний 
основных законов математиче-
ских и естественных наук с при-
менением информационно-
коммуникационных технологий 
уметь: применять информаци-
онно-коммуникационные техно-
логии в решении типовых задач в 
области агроинженерии 
владеть: методами и навыками 
по применению информационно-
коммуникационных технологий 
в решении типовых задач в об-
ласти агроинженерии 

ОПК-1 Способен решать 
типовые задачи 
профессиональной 
деятельности на 
основе знаний ос-
новных законов ма-
тематических и ес-
тественных наук с 
применением ин-
формационно-
коммуникационных 
технологий 

ОПК-1.4 Пользуется 
специальными про-
граммами и базами дан-
ных при разработке тех-
нологий и средств меха-
низации в сельском хо-

знать: основные существующие 
специальные программы и базы 
данных, которые могут быть 
применены при разработке тех-
нологий и средств механизации в 
сельском хозяйстве 
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обучения по дисциплине 

зяйстве уметь: использовать специаль-
ные программы и базы данных 
при разработке технологий и 
средств механизации в сельском 
хозяйстве 
владеть: методами и навыками 
по использованию специальных 
программ и баз данных при раз-
работке технологий и средств 
механизации в сельском хозяй-
стве 

ОПК-2.1 Владеет мето-
дами поиска и анализа 
нормативных правовых 
документов, регламен-
тирующих различные 
аспекты профессио-
нальной деятельности в 
области сельского хо-
зяйства 

знать: перечень нормативных 
правовых документов, регламен-
тирующих различные аспекты 
профессиональной деятельности 
в области сельского хозяйства 
уметь: находить и анализировать 
нормативные правовые докумен-
ты, регламентирующие различ-
ные аспекты профессиональной 
деятельности в области сельско-
го хозяйства 
владеть: методами поиска и 
анализа нормативных правовых 
документов, регламентирующих 
различные аспекты профессио-
нальной деятельности в области 
сельского хозяйства 

ОПК-2.2 Соблюдает 
требования природо-
охранного законода-
тельства Российской 
Федерации при работе с 
сельскохозяйственной 
техникой и оборудова-
нием 

знать: требования природо-
охранного законодательства Рос-
сийской Федерации при работе с 
сельскохозяйственной техникой 
и оборудованием 
уметь: производить производст-
венную деятельность в соответ-
ствии с требованиями природо-
охранного законодательства Рос-
сийской Федерации при работе с 
сельскохозяйственной техникой 
и оборудованием 
владеть: методами и навыками 
по соблюдению требований при-
родоохранного законодательства 
Российской Федерации при ра-
боте с сельскохозяйственной 
техникой и оборудованием 

ОПК-2 Способен исполь-
зовать норматив-
ные правовые акты 
и оформлять спе-
циальную докумен-
тацию в профес-
сиональной дея-
тельности 

ОПК-2.3 Использует 
нормативные правовые 
документы, нормы и 

знать: перечень нормативных 
правовых документов, норм и 
регламентов проведения работ в 
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регламенты проведения 
работ в области экс-
плуатации и ремонта 
сельскохозяйственной 
техники и оборудования 

области эксплуатации и ремонта 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования 
уметь: использовать норматив-
ные правовые документы, нормы 
и регламенты проведения работ в 
области эксплуатации и ремонта 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования 
владеть: методами и навыками 
по использованию нормативных 
правовых документов, норм и 
регламентов проведения работ в 
области эксплуатации и ремонта 
сельскохозяйственной техники и 
оборудования 

ОПК-2.4 Оформляет 
специальные документы 
для осуществления экс-
плуатации и ремонта 
сельскохозяйственной 
техники и оборудования 

знать: перечень и правила 
оформления специальных доку-
ментов для осуществления экс-
плуатации и ремонта сельскохо-
зяйственной техники и оборудо-
вания 
уметь: оформлять специальные 
документы для осуществления 
эксплуатации и ремонта сельско-
хозяйственной техники и обору-
дования 
владеть: методами и навыками 
по оформлению специальных 
документов для осуществления 
эксплуатации и ремонта сельско-
хозяйственной техники и обору-
дования 

ОПК-2.5 Ведет учетно-
отчетную документацию 
по эксплуатации и ре-
монту сельскохозяйст-
венной техники и обо-
рудования, в том числе в 
электронном виде 

знать: перечень учетно-отчетной 
документации, связанной с экс-
плуатацией и ремонтом сельско-
хозяйственной техники и обору-
дования 
уметь: вести учетно-отчетную 
документацию по эксплуатации 
и ремонту сельскохозяйственной 
техники и оборудования, в том 
числе в электронном виде 
владеть: навыками по ведению 
учетно-отчетной документации 
по эксплуатации и ремонту сель-
скохозяйственной техники и 
оборудования, в том числе в 
электронном виде 
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ОПК-3.2 Выявляет и 
устраняет проблемы, 
нарушающие безопас-
ность выполнения про-
изводственных процес-
сов 

знать: требования безопасности 
при выполнении производствен-
ных процессов 
уметь: выявлять и устранять 
проблемы, нарушающие безо-
пасность выполнения производ-
ственных процессов 
владеть: методами и навыками 
по выявлению и устранению 
проблем, нарушающих безопас-
ность выполнения производст-
венных процессов 

ОПК-3 Способен создавать 
и поддерживать 
безопасные усло-
вия выполнения 
производственных 
процессов 

ОПК-3.3 Проводит 
профилактические ме-
роприятия по предупре-
ждению производствен-
ного травматизма и 
профессиональных за-
болеваний 

знать: перечень и порядок про-
ведения профилактических ме-
роприятий по предупреждению 
производственного травматизма 
и профессиональных заболева-
ний 
уметь: проводить профилакти-
ческие мероприятия по преду-
преждению производственного 
травматизма и профессиональ-
ных заболеваний 
владеть: методами и навыками 
по проведению профилактиче-
ских мероприятий по предупре-
ждению производственного 
травматизма и профессиональ-
ных заболеваний 



Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения 

компетенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

ОПК-4 Способен реализо-
вывать современ-
ные технологии и 
обосновывать их 
применение в про-
фессиональной 
деятельности 

ОПК-4.2 Обосновывает 
применение современ-
ных технологий сель-
скохозяйственного про-
изводства, средств ме-
ханизации для произ-
водства, хранения и пе-
реработки продукции 
животноводства и рас-
тениеводства 

знать: основы технологий сель-
скохозяйственного производства, 
устройство, принцип действия и 
основные регулировки средств 
механизации для производства, 
хранения и переработки продук-
ции животноводства и растение-
водства 
уметь: применять современные 
технологии сельскохозяйствен-
ного производства, средства ме-
ханизации для производства, 
хранения и переработки продук-
ции животноводства и растение-
водства 
владеть: методами и навыками 
по применению современных 
технологий сельскохозяйствен-
ного производства, средств ме-
ханизации для производства, 
хранения и переработки продук-
ции животноводства и растение-
водства 

ОПК-6 Способен исполь-
зовать базовые зна-
ния экономики и 
определять эконо-
мическую эффек-
тивность в профес-
сиональной дея-
тельности 

ОПК-6.1 Демонстриру-
ет базовые знания эко-
номики в сфере сель-
скохозяйственного про-
изводства 

знать: базовые знания экономи-
ки в сфере сельскохозяйственно-
го производства 
уметь: использовать базовые 
знания экономики и определять 
экономическую эффективность в 
профессиональной деятельности 
владеть: методами и навыками 
по использованию базовых зна-
ний экономики и определению 
экономической эффективности в 
профессиональной деятельности 

 



 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ  

ПРОГРАММЫ (ОПОП) 
Технологическая (проектно-технологическая) практика относятся к обя-

зательной части (Б2.О.02.02(П)) основной профессиональной образовательной 
программы. 

Безопасность жизнедеятельности 
Введение в профессиональную деятель-
ность 
Основы экономики, менеджмента и марке-
тинга 
Материаловедение и технология конст-
рукционных материалов 
Сельскохозяйственные машины 

Наименование предшествующих дисци-
плин, практик, на которых базируется 
данная дисциплина (модуль) 

Машины и оборудование в животноводст-
ве 

Требования к предварительной подго-
товке обучающихся 
 
 
 
 

знать: 
- руководящие и нормативные документы 
по использованию машинных технологий 
в растениеводстве; 
- передовой опыт применения машинных 
технологий и средств механизация в рас-
тениеводстве и животноводстве; 
- основные направления и тенденции раз-
вития с.-х. техники; 
- принципы работы, назначение, устройст-
во, технические характеристики, достоин-
ства и недостатки техники; 
уметь: 
- обнаруживать и устранять неисправности 
в работе машин;  
- самостоятельно осваивать конструкции и 
рабочие процессы новой сельскохозяйст-
венной техники; 
- извлекать и анализировать информацию 
из различных источников 
владеть: 
- навыками чтения чертежей и схем рабо-
ты машин; 
- навыками работы, регулировок сельско-
хозяйственной техники; 
- логическими методами и приемами на-
учного исследования; 
- методами анализа и прогнозирования 
экономических эффектов и последствий 
реализуемой и планируемой деятельности. 

Общая трудоемкость производственной практики составляет 18 зачетных еди-
ниц 648 часов (12 недель). 
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