
 

АННОТАЦИЯ 

рабочей программы практики 

Производственная практика.  

Практика по профилю профессиональной деятельности 

направление подготовки 38.04.02 Менеджмент 

направленность (профиль) Аграрный менеджмент 

(квалификация выпускника – магистр) 

 

1. Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины – получение профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности, систематизация и углубление 

теоретических знаний, овладение необходимыми профессиональными 

компетенциями по избранному направлению подготовки  

Задачи: научить: 

- приобретение системы практических знаний и навыков для 

совершенствования выработки профессиональных суждений в области 

аграрного менеджмента; 

- расширение теоретических знаний, полученных по результатам 

изучения общеэкономических и специальных учетно-аналитических 

дисциплин, выработка умений применять полученные знания при решении 

практических вопросов; 

- овладение профессиональными компетенциями, предусмотренными 

практикой; 

- выработка творческого, исследовательского подхода к 

профессиональной деятельности, направленного на обоснование собственной 

позиции по направлению научной работы и принятие управленческих 

решений; 

- сбор, систематизация и обобщение практического материала для 

выполнения выпускной квалификационной работы;  

- подготовка тезисов доклада на студенческую конференцию и статей 

для опубликования. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Производственная практика – Практика по профилю 

профессиональной деятельности относится к Блоку 2 Практики, 

(Б2.О.02.01(П)) обязательной части основной профессиональной 

образовательной программы по направлению подготовки 38.04.02. 

Менеджмент, направленность (профиль) «Аграрный менеджмент». 
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3. Требования к результатам освоения дисциплины 
Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 
Планируемые результаты обучения 

по дисциплине 

УК-1 Способен осуществлять 

критический анализ 

проблемных ситуаций 

на основе системного 

подхода, вырабатывать 

стратегию действий 

УК-1.2. Предлагает способы 

решения проблемной 

ситуации исходя из 

осуществленного поиска 

вариантов решения на основе 

доступных источников 

информации  

Знать:  современные системы 

управления качеством; 

 основы управления качеством на 

основе стандартов ИСО. 

Уметь: применять методы оценки и 

управления качества продукции; 

 проводить экспертизу качества и 

количества продукции. 

Владеть: способностью применять 

статистические методы управления 

качеством. 

ОПК-1 Способен решать 

профессиональные 

задачи на основе знания 

(на продвинутом 

уровне) экономической, 

организационной и 

управленческой теории, 

инновационных 

подходов, обобщения и 

критического анализа 

практик управления 

ОПК-1.1. Осуществляет 

постановку 

профессиональных задач, 

используя понятийный 

аппарат экономической, 

организационной и 

управленческой теории  

Знать: понятийный аппарат 

экономической, организационной и 

управленческой теории 

Уметь: адекватно использовать 

понятийный аппарат экономической, 

организационной и управленческой 

теории 

Владеть: способами постановки 

профессиональных задач с 

использованием понятийного аппарата 

экономической, организационной и 

управленческой теории 

ОПК-1.2. Решает 

профессиональные задачи на 

основе обобщения и 

критического анализа 

практик управления  

Знать: фундаментальные знания в 

области менеджмента и 

международного бизнеса. 

Уметь: использовать фундаментальные 

знания в области менеджмента, 

маркетинга и финансов для решения 

прикладных и/или исследовательских 

задач. 

Владеть: навыками выбора 

оптимальных методов решения 

практических и профессиональных 

задач. 

ОПК-2 Способен применять 

современные техники и 

методики сбора данных, 

продвинутые методы их 

обработки и анализа, в 

том числе использовать 

интеллектуальные 

информационно-

аналитические системы, 

при решении 

управленческих и 

исследовательских задач 

ОПК-2.1. Демонстрирует 

знания на продвинутом 

уровне современных 

инструментальных методов 

сбора, обработки и анализа 

данных 

Знать: причины и механизмы типовых 

экономических и социальных 

процессов, их проявления и значение 

для владельцев предприятия; 

Уметь:  

решать ситуационные задачи 

различного типа; давать характеристику 

общей ситуации на предприятии; 

Владеть:  

методами работы с программным 

обеспечением. 

ОПК-2.2. Использует 

интеллектуальные 

информационно-

аналитические системы при 

решении управленческих и 

исследовательских задач 

Знать:  
Приемы, методы и методики, которые 

применяются на разных этапах и 

направлениях финансового  анализа с 

использованием современного 

инструментария. 

Уметь:  
проводить анализ и моделирование 

процессов управления с целью 

оптимизации деятельности организации 

включая современные цифровые 

системы и методы;  



Владеть:  
навыками осуществлять поиск, анализ и 

оценку макроэкономической и иной 

профессионально значимой 

информации, в том числе в страновом и 

региональном разрезе. 

ОПК-3 Способен 

самостоятельно 

принимать 

обоснованные 

организационно-

управленческие 

решения, оценивать их 

операционную и 

организационную 

эффективность, 

социальную значимость, 

обеспечивать их 

реализацию в условиях 

сложной (в том числе 

кросс-культурной) и 

динамичной среды 

ОПК-3.2. Определяет и 

оценивает возможные 

операционную и 

организационную 

эффективность различных 

вариантов управленческих 

решений 

Знать:  
информационную основу предприятия, 

основные процессы, происходящие на 

предприятии. 

Уметь:  

проводить анализ хозяйственной 

деятельности предприятия, 

прогнозировать развитие хозяйственной 

ситуации 

Владеть:   
основными экономическими 

инструментами, механизмом анализа, 

диагностики и прогноза экономических 

процессов на предприятии 

ОПК-3.3. Обеспечивает 

принятие оптимальных 

управленческих решений и их 

реализацию в меняющейся 

внешней среде  

Знать:  
основные процессы, происходящие на 

предприятии для принятия 

организационно- управленческих 

решений 

Уметь: проводить анализ 

хозяйственной деятельности 

предприятия с целью принятия 

организационно-управленческих 

решений 

Владеть:  основными экономическими 

инструментами обеспечивающими 

реализацию организационно-

управленческих решений в условиях 

сложной  и динамичной среды 

ОПК-4 Способен руководить 

проектной и процессной 

деятельностью в 

организации с 

использованием 

современных практик 

управления, лидерских и 

коммуникативных 

навыков, выявлять и 

оценивать новые 

рыночные возможности, 

разрабатывать стратегии 

создания и развития 

инновационных 

направлений 

деятельности и 

соответствующие им 

бизнес-модели 

организаций 

ОПК-4.2. Выявляет и 

оценивает рыночные 

возможности развития 

организации с учетом 

имеющихся ресурсов 

Знать: особенности разработки 

стратегии аграрной политики; 

Уметь: оценивать рыночные 

возможности развития организации с 

учетом имеющихся ресурсов; 

Владеть: способностью находить пути 

совершенствования аграрной политики 

ОПК-4.3. Применяет 

разработки стратегий 

создания и развития 

инновационных направлений 

деятельности и 

соответствующих им бизнес-

моделей организаций 

Знать: принципы разработки стратегии 

развития инновационных направлений 

деятельности 

Уметь: применять методы разработки 

стратегий создания и развития 

инновационных направлений 

деятельности; 

Владеть: методами разработки 

стратегий создания и развития 

инновационных направлений 

деятельности и соответствующих им 

бизнес-моделей 

ПК-2 Способен осуществлять 

стратегическое 

управление процессами 

планирования и 

организации 

производства на уровне 

промышленной 

организации 

ПК-2.1. Осуществляет 

стратегическое управление 

процессами планирования 

производственных ресурсов и 

производственных 

мощностей 

Знать: методы планирования на 

предприятии и систему плановых 

расчетов; методику разработки 

стратегических и оперативных планов 

развития предприятия и его 

структурных подразделений; методику 

организации выполнения и контроля за 

выполнением разработанных планов на 

предприятии. 



Уметь: комплексно использовать 

различные методы планирования; 

разрабатывать оперативно-тактические 

планы предприятий и объединений, в 

том числе сельскохозяйственных, 

перерабатывающих, обслуживающих 

(инфраструктурных), а также бизнес-

планы 

Владеть: методами разработки планов: 

нормативным, балансовым, 

программно-целевым и оптимального 

планирования; методикой составления 

оперативно-тактических (в том числе 

годовые производственно-финансовые) 

планов предприятий и бизнес-планов 

ПК-2.2. Организует 

стратегическое управление 

процессами организационной 

и технологической 

модернизации производства 

Знать: принципы организации 

стратегического управления процессами 

организационной и технологической 

модернизации производства 

Уметь: организовывать стратегическое 

управление процессами 

организационной и технологической 

модернизации производства 

Владеть: методами организации 

стратегического управления процессами 

организационной и технологической 

модернизации производства 

 

4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Объем практики устанавливается в соответствии с учебным планом и 

графиком учебного процесса и составляет – 27 з.е. (972 часа). 

Форма контроля – зачет. 

 

Авторы: к. э. н., доцент Китаѐв Ю.А. 


