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1. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель изучения дисциплины - овладение компетенциями 

управления проектами (освоение основных концепций, философии и 

методологии проектного менеджмента и приобретение базовых навыков 

управления проектами разных типов) для обучающихся по направлению 

38.04.03 Управление персоналом (уровень магистратуры)  

1.2. Задачи: -  изучение:  

– изучение понятийного аппарата дисциплины; 

– изучение основных теоретических положений и методов; 

– привитие навыков применения теоретических знаний для решения 

практических задач. 
 

2. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Дисциплина «управление проектами» относится к дисциплинам 

обязательной части дисциплин части профессионального цикла – Б1.0.05 

основной общеобразовательной программы.  

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 

Наименование предшествующих 

дисциплин, практик, на которых 

базируется данная дисциплина (модуль) 

Философские проблемы и методология науки 

Требования к предварительной 

подготовке обучающихся 

 

 

 

 

Для успешного освоения курса требуется: 

Знать: основы экономической теории (о 

факторах производства, типах фирмы, 

конкуренции), современные концепции 

управления; 

Уметь: использовать методы экономического 

анализа и моделирования;  

Владеть: навыками экономического анализа и 

моделирования, методами и приемами 

планирования и организации управления. 
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3. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Коды 

компе-

тенций 

Формули-

ровка 

компетенции 

Индикаторы достижения  

компетенции 

Планируемые результаты 

обучения по дисциплине 

УК-2 Способен 

управлять 

проектом на 

всех этапах его 

жизненного 

цикла 

УК-2.1 Разрабатывает 

концепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы, 

формулируя цель, задачи, 

актуальность, значимость 

(научную, практическую, 

методическую и иную в 

зависимости от типа проекта), 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их 

применения 

знать: концепцию управления 

проектами.  

уметь: разрабатывать цели и 

задачи проекта, оценивать 

ожидаемые результаты проекта, 

находить возможные сферы их 

применения. 

владеть: методами экономической 

оценки ожидаемых результатов 

проекта. 

УК-2.2 Формирует план-график 

реализации проекта и план 

контроля его выполнения 

предвидя конечный результат и 

последовательность шагов для 

его достижения 

 

знать: особенности планирования 

реализации и контроля проекта.  

уметь: разрабатывать план-график 

реализации проекта и план 

контроля его выполнения. 

владеть: методами декомпозиции 

цели проекта. 

УК-2.3 Организует и 

координирует работу 

участников проекта, 

способствует конструктивному 

преодолению возникающих 

разногласий и конфликтов, 

обеспечивает работу команды 

необходимыми ресурсами 

знать: особенности организации 

работы участников проекта.  

уметь: организовывать и 

координировать работу участников 

проекта. 

владеть: методами организации, 

координации и 

ресурсообеспечения работы 

команды проекта. 

УК-2.4 Представляет публично 

результаты проекта (или 

отдельных его этапов) в 

различных формах (отчетов, 

статей, выступлений на научно-

практических семинарах и 

конференциях) и предлагает 

пути его внедрения в практику 

знать: особенности публичного 

представления результатов 

проекта.  

уметь: публично представлять 

результаты проекта и предлагать 

пути их внедрения. 

владеть: методами публичного 

представления результатов 

проекта. 

ОПК-

4 
Способен 

проектировать 

организационн

ые изменения, 

руководить 

проектной и 

процессной 

деятельностью 

и 

подразделение

м организации 

ОПК-4.1 Владеет 

современными практиками 

проектирования 

организационных изменений и 

способностью руководить 

проектной и процессной 

деятельностью и 

подразделением организации 

 

 

знать: современные практики 

проектирования организационных 

изменений 

уметь: проектировать 

организационные изменения. 

владеть: способностью 

руководить проектной и 

процессной деятельностью и 

подразделением организации. 

 



ОПК-4.2 Способен руководить 

проектной и процессной 

деятельностью и 

подразделением организации 

при планировании и 

организации научных 

исследований 

знать: цели и задачи проектной и 

процессной деятельности при 

планировании и организации 

научных исследований 

уметь: руководить проектной и 

процессной деятельностью и 

подразделением организации 

владеть: методами управления 

проектной и процессной 

деятельностью и подразделением 

организации 

 
4. Объем дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часов (3 ЗЕ).  

Форма контроля – зачет. 

 

Автор: профессор кафедры экономики, доктор экономических наук 

Аничин Владислав Леонидович 
 


