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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
В соответствии с указанными профессиональными задачами предметом  

дисциплины «Введение в профессиональную деятельность» являются руко-
водящие и нормативные документы, регламентирующие деятельность инже-
нера, машинные технологии, в т.ч. федеральные системы технологий и ма-
шин для растениеводства и животноводства; отечественный и зарубежный 
опыт применения машинных технологий и средств механизации и электри-
фикации растениеводства и животноводства.  

1.1. Цель дисциплины –  ознакомление студентов с общей характери-
стикой профессиональной деятельности дипломированного специалиста – 
бакалавра по направлению «Агроинженерия».   

1.2. Задачи: изучить виды профессиональной деятельности специали-
ста; квалификационные требования по занимаемой инженерной должности; 
нормативные документы, регламентирующие профессиональную деятель-
ность специалиста роль и предмет деятельности инженера при реализации 
машинных технологий и систем машин для производства, хранения и транс-
портирования продукции растениеводства и животноводства; роль и предмет 
деятельности инженера при реализации технологий и средств технического 
обслуживания, диагностирования и ремонта машин; роль и предмет деятель-
ности инженера при реализации технологии организации технического сер-
виса. 
 
II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРО-
ФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
(ОПОП) 
2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Дисциплина «Введение в профессиональную деятельность» относится 
к дисциплинам обязательной части (Б1.О.25.01) основной профессиональной 
образовательной программы.  
2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 

1. математика, физика, химия, био-
логия, русский язык, русская лите-
ратура, обществознание 

Наименование предшествующих 
дисциплин, практик, на которых 
базируется данная дисциплина 
(модуль) 2. выращивание сельскохозяйствен-

ных культур, кормление, содержа-
ние и разведение сельскохозяйст-
венных животных и птицы 

Требования к предварительной  
подготовке обучающихся 
 
 
 

знать: 
- основные физические величины, 
необходимых для описания кинема-
тики и динамики механического 
движения; 
- основные требования кормления, 
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содержания и использования сель-
скохозяйственных животных и пти-
цы 

 

уметь: 
- определять технологию, способы возде-
лывания и уборки кормов, зерновых и 
технических культур, обработки грубых, 
сочных и консервированных кормов и их 
соответствие зоотехническим требовани-
ям; 
- определять технологию, способы содер-
жания животных и птицы 

 

владеть техникой: 
- использования средств механизации тех-
нологических процессов в растениеводст-
ве и животноводстве. 

Основным научным методом дисциплины является анализ технологий 
производства продукции животноводства, а также машин и механизмов для 
их реализации: структурных, кинематических, силовых, динамических моде-
лей. Соответственно, физика обеспечивает дисциплину понятийным аппара-
том, математика – методами построения и анализа математических моделей, 
а химия и биология являются теоретической базой дисциплины, русский 
язык и литература, обществознание – основа для общения и создания благо-
приятного микроклимата в коллективе. Кормление, содержание и разведение 
сельскохозяйственных животных и птицы представляют основу для учета ре-
альных условий функционирования машин  и механизмов. 

Освоение дисциплины «Введение в профессиональную деятельность» 
необходимо как предшествующее для изучения дисциплин профессиональ-
ного цикла. 
 

III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 
ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 
РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-
ГРАММЫ 
Коды 

компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы дос-
тижения  компе-

тенции 

Планируемые результаты 
обучения по дисциплине 

Знать:  
- свои ресурсы и их пределы  
возможного использования 
для успешного выполнения 
порученной работы 

УК-6 Способен 
управлять своим 
временем, вы-
страивать и реа-
лизовывать тра-
екторию само-
развития на ос-
нове принципов 
образования в 

УК-6.1 
Применяет зна-
ние о своих ре-
сурсах и их пре-
делах (личност-
ных, ситуатив-
ных, временных и 
т.д.), для успеш-
ного выполнения 

Уметь:  
- правильно распоряжаться 
своими знаниями при изу-
чении новых направлений 
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познания мира. порученной рабо-
ты 

Владеть техникой:   
- рационального использо-
вания знаний и практиче-
ских навыков при обработке 
информации 
Знать:  
цель собственной деятель-
ности с учетом условий, 
средств, личностных воз-
можностей, этапов карьер-
ного роста, временной пер-
спективы развития деятель-
ности и требований рынка 
труда 
Уметь:  
- применять поступающую 
информацию для достиже-
ния поставленной цели. 

УК-6.2 
Понимает важ-
ность планирова-
ния перспектив-
ных целей собст-
венной деятель-
ности с учетом 
условий, средств, 
личностных воз-
можностей, эта-
пов карьерного 
роста, временной 
перспективы раз-
вития деятельно-
сти и требований 
рынка труда 

Владеть техникой:   
- организации своей дея-
тельности для достижения 
цели собственной деятель-
ности  
Знать: 
Как правильно организовать 
деятельность для достиже-
ния намеченной цели дея-
тельности с учетом условий, 
средств, личностных воз-
можностей, этапов карьер-
ного роста, временной пер-
спективы развития деятель-
ности и требований рынка 
труда 

течение всей 
жизни 
. 

УК-6.3  
Реализует наме-
ченные цели дея-
тельности с уче-
том условий, 
средств, личност-
ных возможно-
стей, этапов карь-
ерного роста, 
временной пер-
спективы разви-
тия деятельности 
и требований 
рынка труда 

Уметь: правильно органи-
зовать деятельность для 
достижения намеченной це-
ли с учетом условий, 
средств, личностных воз-
можностей, этапов карьер-
ного роста, временной пер-
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спективы развития деятель-
ности и требований рынка 
труда 
Владеть техникой:  
анализа и рациональной  ор-
ганизации деятельности для 
достижения намеченной це-
ли с учетом условий, 
средств, личностных воз-
можностей, этапов карьер-
ного роста, временной пер-
спективы развития деятель-
ности и требований рынка 
труда 
Знать: 
Методы критической оцен-
ки эффективности исполь-
зования времени и других 
ресурсов при решении по-
ставленных задач, а также 
относительно полученного 
результата 
Уметь:  
критически оценивать эф-
фективность использования 
времени и других ресурсов 
при решении поставленных 
задач, а также относительно 
полученного результата 

УК-6.4 Критиче-
ски оценивает 
эффективность 
использования 
времени и других 
ресурсов при ре-
шении постав-
ленных задач, а 
также относи-
тельно получен-
ного результата 

Владеть техникой: крити-
ческой оценки эффективно-
сти пользования времени и 
других ресурсов при реше-
нии поставленных задач, а 
также относительно полу-
ченного результата 
Знать: 
Конечный результат  учебы 
и использования предостав-
ляемых возможностей при 
приобретения новых знаний 
и навыков 

УК-6.5  
Демонстрирует 
интерес к учебе и 
использует пре-
доставляемые 
возможности для 
приобретения но-
вых знаний и на-
выков 

Уметь: 
проявлять интерес к учебе и 
использовать предоставляе-
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мые возможности для при-
обретения новых знаний и 
навыков 
Владеть техникой: исполь-
зования предоставляемых 
возможностей при приобре-
тения новых знаний и навы-
ков 
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IV. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, 
ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ  

 
4.1. Распределение объема учебной работы по формам обучения 

Вид  работы (в соответствии с учебным планом) 

Объем 
учебной 
 работы, 

час 
Формы обучения (вносятся данные по реализуемым формам) Очная 
Семестр изучения дисциплины 1 
Общая трудоемкость, всего, час 
 зачетные единицы 

72 

1.Контактная работа  
1.1.Контактная аудиторная  работа (всего) 32,25 
В том числе:  
Лекции (Лек) 16 
Лабораторные занятия (Лаб)  
Практические занятия (Пр) 16 
Установочные занятия (УЗ)  
Предэкзаменационные консультации (Конс )  
Текущие консультации (ТК) - 
1.2.Промежуточная аттестация 
Зачет (КЗ) 0,25 
Выполнение контрольной работы (ККН) - 
1.3.Контактная внеаудиторная  работа (контроль ) 16 

2. Самостоятельная работа обучающихся (всего) 23,75 
в том числе:  
Самостоятельная работа по проработке лекционного материала  4,8 
Самостоятельная работа по подготовке к лабораторно-практи-ческим заняти-
ям  

4,8 

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятель-ное изучение 4,15 
Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: подготовка ре-
ферата (контрольной работы) 

4 

Подготовка к зачету 6 
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