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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
1.1. Цель дисциплины формирование у обучающихся компетенций в 

области теоретических знаний и практических навыков по методологии и ор-

ганизации бухгалтерского учета и  налогообложения земельных ресурсов. 

 1.2. Задачи данной дисциплины является освоение принципов бухгал-

терского учета, освоение элементов метода, которые используются в бухгал-

терском учете для отражения информации о хозяйственной деятельности, 

приобретение навыков использования технических приемов регистрации 

учетной информации, формирование представления о полном цикле обра-

ботки учетной информации по земельным ресурсам: от первичной фиксации 

хозяйственных операций до составления финансовой отчетности; получение 

общего понимания значения финансовой отчетности и основ организации 

бухгалтерского учета на предприятии; формирование системы знаний о по-

рядке исчисления налоговых обязательств организаций. 

 

. 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРО-
ФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
(ОПОП) 

 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Дисциплина «Бухгалтерский учет и налогообложение земельных ре-

сурсов» относится к дисциплинам части, формируемой участниками образо-

вательных отношений основной профессиональной образовательной про-

граммы (Б1.В.06).  

 

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 

Наименование предшествующих дис-

циплин, практик, на которых бази-

руется данная дисциплина (модуль) 

Оценка объектов недвижимости 

Документоведение в сфере управления зе-

мельными ресурсами 

Требования к предварительной подго-

товке обучающихся 

 

 

 

 

знать: 

- составляющие элементы организации 

бухгалтерского учета на предприятии; 

- правила ведения бухгалтерского учета в 

организациях разных форм собственности, 

отраслевой принадлежности и функцио-

нального назначения; 

уметь: 

- составлять (оформлять) первичные учет-

ные документы, в том числе электронные 

документы; 

- составлять бухгалтерские записи в соот-

ветствии с рабочим планом счетов эконо-

мического субъекта; 

- идентифицировать объекты налогообло-

жения, исчислять налоговую базу, сумму 
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налога и сбора, а также сумму взносов в 

государственные внебюджетные фонды; 

владеть:  

- практическими навыками ведения учета 

активов, обязательств, капитала,  доходов 

и расходов организации; 

- практическими навыками формирования 

налоговой базы по различным и видам на-

логов и расчета суммы платежа; 

 
III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ 
ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 
РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРО-
ГРАММЫ 

Коды 
компе-
тенций 

Формулировка 
компетенции 

Индикаторы 
достижения  

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дис-
циплине  

УК-1 Способен осу-
ществлять по-
иск, критиче-
ский анализ и 
синтез инфор-
мации, приме-
нять системный 
подход для ре-
шения постав-
ленных задач 

УК-1.1 Анали-
зирует задачу, 
выделяя ее ба-
зовые состав-
ляющие, осу-
ществляет де-
композицию 
задачи 

знать: методы анализа задачи, ее базовые 

составляющие  

уметь:  анализировать задачу, выделяя ее 

базовые составляющие, осуществляет де-

композицию задачи 

владеть: навыками анализа задачи, выделяя 

ее базовые составляющие, осуществляет де-

композицию задачи 

ПК-5 
 

Ведѐт бухгал-
терский учѐт, 
составляет бух-
галтерский от-
чѐт в сфере 
управления зе-
мельными ре-
сурсами 

ПК-5.1 Состав-
ляет бухгалтер-
скую (финансо-
вую) отчѐтность 
в сфере управ-
ления земель-
ными ресурса-
ми 

знать: подготовительные процедуры, пред-

шествующие составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчетности на различных ста-

диях жизненного цикла предприятия, поря-

док формирования типовых форм отчетно-

сти. 

уметь: составлять бухгалтерскую (финан-

совую) отчетность в сфере управления зе-

мельными ресурсами. 

владеть: практическими навыками подго-

товки  и составления бухгалтерской  (фи-

нансовой) отчетности. 

ПК-5.3 Ведѐт 
налоговый учѐт, 
составляет на-
логовые расчѐ-
ты и деклара-
ции, налоговое 
планирование в 
системе управ-
ления земель-
ными ресурса-
ми 

знать: нормативные акты по оформлению 

платежных документов, составлению бух-

галтерских проводок по начислению и пере-

числению платежей в бюджет и внебюд-

жетные фонды; 

уметь: оформлять платежные документы, 

составлять бухгалтерские проводки по на-

числению и перечислению платежей в бюд-

жет; 

владеть: различными подходами к органи-

зации налогового учѐта, его оптимизации, а 

также составления налоговой отчѐтности. 
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IV. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, 
ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ  

 

4.1. Распределение объема учебной работы по формам обучения 

 

Вид  работы (в соответствии с учебным планом) 

Объем 

учебной 

 работы, 

час 

Формы обучения (вносятся данные по реализуемым формам) Очная 

Семестр изучения дисциплины 4 

Общая трудоемкость, всего, час 

 зачетные единицы 

108/3 

В т.ч. изучено и зачтено 72 

1.Контактная работа  

1.1.Контактная аудиторная  работа (всего) 14,25 

В том числе:  

Лекции (Лек) 4 

Практические занятия (Пр) 10 

1.2.Промежуточная аттестация 

Зачет (КЗ) 0,25 

1.3.Контактная внеаудиторная  работа (контроль ) 16 

2. Самостоятельная работа обучающихся (всего) 5,75 

в том числе:  

Самостоятельная работа по проработке лекционного материала  1 

Самостоятельная работа по подготовке к практическим занятиям  1 

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятельное 

изучение 
1,75 

Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: подготов-

ка реферата (контрольной работы) 
1 

Подготовка к зачету 1 
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4.2 Общая структура дисциплины и виды учебной работы 

Наименование модулей и разделов дисциплины 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объемы видов учебной работы по 

формам обучения, час 

Очная форма обучения 

В
се

г
о

 

Л
ек

ц
и

и
 

П
р

а
к

т
. 

за
н

я
т
и

я
 

С
а

м
о

ст
о

я
т
ел

ь
н

а
я

 
р

а
б

о
т
а

 

1 

 
2 3 4 6 

Модуль 1. Особенности организации бухгалтер-

ского учета земельных ресурсов 
9 2 4 3 

Тема 1. Понятие и особенности организации бухгал-

терского учета 
2 - - 2 

Тема 2. Система счетов бухгалтерского 

учета и двойная запись. 
1 - 2 1 

Тема 3. Бухгалтерский учет земельных ресурсов. 4 2 2 - 

Итоговое занятие по модулю 1 - -  -  - 

Модуль 2. Налогообложение земельных ресурсов 10,75 2 6 2,75 

Тема 4. Основы законодательства РФ о налогах и 

сборах 
1 - - 1 

Тема 5. Виды налогов в Российской Федерации и по-

рядок их расчѐтов 
1 - - 1 

Тема 6. Земельный налог: основные понятия 3 1 2 - 

Тема 7. Порядок исчисления и уплаты земельного 

налога 
3 1 2 - 

Итоговое занятие по  модулю 2 2,75  - 2 0,75 

Промежуточная аттестация 0,25 

Контактная аудиторная работа (всего) 14,25 4 10 - 

Контактная внеаудиторная работа (всего) 16 

Самостоятельная работа (всего) 5,75 

Общая трудоемкость 108 
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4.3 Содержание дисциплины  

Наименование и содержание  модулей и разделов дисциплины 

Модуль 1. Особенности организации бухгалтерского учета земельных ресурсов 

Тема 1. Понятие и особенности организации бухгалтерского учета 

Сущность понятия «Бухгалтерский учет», его содержание и развитие. Правовой ста-

тус бухгалтерской службы, ее место в структуре управления организацией 

Тема 2. Система счетов бухгалтерского учета и двойная запись. 

Понятие о счетах бухгалтерского учета. Строение и характеристика активных и пас-

сивных счетов. Двойная запись, ее сущность и контрольное значение. Правило со-

ставления бухгалтерской проводки. Счета синтетического и аналитического учета, 

их значение и взаимосвязь между собой. Субсчета. Оборотные ведомости по синте-

тическим и аналитическим счетам. Связь бухгалтерских счетов с балансом. 

Тема 3. Бухгалтерский учет земельных ресурсов. 

Отражение фактических затрат по приобретению земельных ресурсов и списание 

этих затрат. Оценка земельных ресурсов и порядок еѐ изменения. Учѐт поступления 

и выбытия: первичная документация, регистры аналитического и синтетического 

учета.  

Итоговое занятие по модулю 1 

Модуль 2. Налогообложение земельных ресурсов 

Тема 4. Основы законодательства РФ о налогах и сборах 

Налоговый Кодекс. Структура Налогового  кодекса РФ. Нормативные акты, регули-

рующие, отношения организаций и государства в области налогообложения. Эконо-

мическая сущность налогов. Объекты налогообложения. Принципы построения на-

логовой системы, еѐ элементы. 

Тема 5. Виды налогов в Российской Федерации и порядок их расчѐтов 

Виды налогов. Система налогов и сборов в Российской Федерации Основные виды 

федеральных налогов, методика их расчѐта. Региональные налоги, специфика их 

расчѐта. Местные налоги и их роль в местном самоуправлении. 

Тема 6. Земельный налог: основные понятия 

Регулирование вопросов землепользования в Российской Федерации. Налогопла-

тельщики земельного налога. Объект налогообложения и налогооблагаемая база. 

Налоговые льготы. 
Тема 7. Порядок исчисления и уплаты земельного налога 

Организация расчетов с бюджетом по земельному налогу. Особенности расчета ка-

дастровой стоимости. Порядок исчисления земельного налога. Уплата налога на 

землю. 

Итоговое занятие по  модулю 2 
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V. ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 
ПРОВЕДЕНИЯ ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И ПРОМЕ-
ЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИП-
ЛИНЕ  
 

5.1. Формы контроля знаний, рейтинговая оценка и формируемые ком-

петенции (очная форма обучения) 

 

№ 

п/п  

 

 

 

Наименование рейтингов,  

модулей и блоков 

 

Ф
о

р
м

и
р

у
ем

ы
е 

к
о

м
п

ет
ен

ц
и

и
 

  

Объем учебной работы 

 

Форма контроля 

знаний 

 

 

 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
 б

ал
л
о
в
 (

m
ax

) 

 

О
б

щ
ая

 т
р

у
д

о
ем

к
о

с
 

  ть
 

   Л
ек

ц
и

и
 

 П
р

ак
т.

 з
ан

я
ти

я
 

 С
ам

о
ст

. 
р

аб
о

та
 

 

 

К
о
л
и

ч
ес

тв
о
 б

ал
л
о
в
 

(m
in

) 

 

Всего по дисциплине 

УК-1.1; 

ПК-5.1; 

ПК-5.3 

108 4 10 5,75 зачет 51 100 

I. Рубежный рейтинг      
Сумма баллов    за 

модули 
31 60 

Модуль 1. Особенности 

организации бухгалтер-

ского учета земельных 

ресурсов 

УК-1.1; 

ПК-5.1; 

ПК-5.3 
9 2 4 3  11 20 

1. 

Понятие и особенности 

организации бухгалтер-

ского учета. 

 2 - - 2 

Устный опрос 

3 

5 

2. 

Система счетов бухгал-

терского 

учета и двойная запись. 

 1 - 2 1 

Устный опрос 

3 

5 

3. 
Бухгалтерский учет зе-

мельных ресурсов. 
 4 2 2 - 

Устный опрос 
3 

5 

4. 
Итоговый контроль зна-

ний по темам модуля 1.  - -  -  - 
Тестирование, 

ситуационные 

задачи 

2 

 

5 

Модуль 2. Налогообложе-

ние земельных ресурсов 

УК-1.1; 

ПК-5.1; 

ПК-5.3 

10,7

5 
2 6 2,75  20 40 

5. 

Основы законодательст-

ва РФ о налогах и сбо-

рах. 

 1 - - 1 

Устный опрос 

4 

8 

6. 

Виды налогов в Россий-

ской Федерации и поря-

док их расчѐтов. 

 1 - - 1 

Устный опрос 

4 

8 

7. 
Земельный налог: основ-

ные понятия 
 3 1 2 - 

Устный опрос 
4 

8 

8. 

Порядок исчисления и 

уплаты земельного нало-

га 

 3 1 2 - 

Устный опрос, 

ситуационные 

задачи 
4 

8 



 9 

9. 
Итоговый контроль зна-

ний по темам модуля 2. 
 2,75  - 2 0,75 

Тестирование, 

ситуационные 

задачи 

4 

8 

II. Творческий рейтинг 

УК-1.1; 

ПК-5.1; 

ПК-5.3 

    

Участие в кон-

ференциях, 

олимпиадах, 

подготовка  

реферата 

2 5 

III. Рейтинг личностных ка-

честв 
      3 10 

IV . Рейтинг сформированно-

сти прикладных практических 

требований 

      + + 

V. Промежуточная аттеста-

ция 
     зачет 15 25 

 

5.2. Оценка знаний обучающегося 

5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний  
Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно Положению о 

балльно-рейтинговой системе оценки обучения в ФГБОУ Белгородского 

ГАУ. 

Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 

баллов. 

 

Рейтинги Характеристика рейтингов 
Максимум  

баллов  

Рубежный  Отражает работу обучающегося на протяжении всего пе-

риода изучения дисциплины. Определяется суммой баллов, 

которые обучающийся получит по результатам изучения 

каждого модуля.  

60 

Творческий  Результат выполнения обучающимся индивидуального твор-

ческого задания различных уровней сложности, в том числе, 

участие в различных конференциях и конкурсах на протя-

жении всего курса изучения дисциплины.  

5 

Рейтинг 

личностных 

качеств 

Оценка личностных качеств обучающихся, проявленных 

ими в процессе реализации дисциплины (модуля) (дисцип-

линированность, посещаемость учебных занятий, сдача во-

время контрольных мероприятий, ответственность, ини-

циатива и др.) 

10 

Рейтинг 

сформиро-

ванности 

прикладных 

практиче-

ских требо-

ваний 

Оценка результата сформированности практических навы-

ков по дисциплине (модулю), определяемый преподавате-

лем перед началом проведения промежуточной аттестации 

и оценивается как «зачтено» или «не зачтено». + 

Промежу-

точная атте-

стация  

Является результатом аттестации на окончательном этапе 

изучения дисциплины по итогам сдачи зачета или  экзамена. 

Отражает уровень освоения информационно-теоретического 

компонента в целом и основ практической деятельности в ча-

стности. 

25 

Итоговый 

рейтинг  

Определяется путѐм суммирования всех рейтингов 
100 
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Итоговая оценка компетенций студента осуществляется путѐм автома-

тического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки: 

 

5.2.2. Критерии оценки знаний обучающегося на зачете 

Оценка «зачтено» на зачете определяется на основании следующих 

критериев: 

 обучающийся усвоил взаимосвязь основных понятий дисциплины и 

их значение для приобретаемой профессии, при этом проявил творческие 

способности в понимании, изложении и использовании учебно-программного 

материала;   

 обучающийся демонстрирует полное знание учебно-программного 

материала, успешно выполнил предусмотренные в программе задания, усво-

ил основную литературу, рекомендованную в программе; 

 обучающийся показал систематический характер знаний по дисци-

плине и способность к их самостоятельному пополнению и обновлению в 

ходе дальнейшей учебной работы и профессиональной деятельности. 

Оценка «не зачтено» на зачете определяется на основании следующих 

критериев: 

 обучающийся допускает грубые ошибки в ответе на зачете и при 

выполнении заданий, при этом не обладает необходимыми знаниями для их 

устранения под руководством преподавателя;  

 обучающийся демонстрирует проблемы в знаниях основного учеб-

но-программного материала, допускает принципиальные ошибки в выполне-

нии предусмотренных программой заданий; 

студент не может продолжать обучение или приступить к профессиональной 

деятельности по окончании вуза без дополнительных занятий по соответст-

вующей дисциплине. 

 

5.3. Фонд оценочных средств. Типовые контрольные задания или иные 

материалы, необходимые для оценки формируемых компетенций по 

дисциплине (приложение 1) 

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

6.1. Основная учебная литература 

1. Цыденова, Э. Ч. Бухгалтерский и налоговый учет : учебник / Э.Ч. Цыдено-

ва. - 2, перераб. и доп. - Москва : ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-

М", 2020. - 399 с. 

http://znanium.com/catalog/document/?pid=1066005&id=350393 

 

Неудовлетворительно Зачтено Зачтено Зачтено 

менее 51 балла  51-67 баллов 67,1-85 баллов 85,1-100 баллов 

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=162232140374232514&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%A6%D1%8B%D0%B4%D0%B5%D0%BD%D0%BE%D0%B2%D0%B0%2C%20%D0%AD%2E%20%D0%A7%2E
http://znanium.com/catalog/document/?pid=1066005&id=350393
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6.2. Дополнительная литература 

 

1.Кондраков Н.П. Бухгалтерский учет (финансовый и управленческий) : 

учебник / Н.П. Кондраков. — 5-е изд., перераб. и доп. — М. : ИНФРА-М, 

2017. — 584 с. — (Высшее образование: Бакалавриат). —

http://znanium.com/bookread2.php?book=761782 

2.Захарьин, В. Р.   Налоги и налогообложение : Учебное пособие / В. Р. За-

харьин. - 3, перераб. и доп. - Москва : Издательский Дом "ФОРУМ" ; Москва 

: ООО "Научно-издательский центр ИНФРА-М", 2019. - 336 с. - ISBN 978-5-

8199-0766-5 http://znanium.com/go.php?id=1016320 

 

6.2.1. Периодические издания 

1. Журнал «Бухгалтерский учет».  

2. Журнал «Налоги».  

3. Журнал «Современный бухучет» 

4. Журнал «Налоги и налогообложение». 
 

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы обучаю-

щихся по дисциплине  

Самостоятельная работа обучающихся заключается в инициативном 

поиске информации о наиболее актуальных проблемах, которые имеют 

большое практическое значение и являются предметом научных дискуссий в 

рамках изучаемой дисциплины.  

 Самостоятельная работа планируется в соответствии с календарными 

планами рабочей программы по дисциплине и в методическом единстве с те-

матикой учебных аудиторных занятий. 

 

6.3.1. Методические указания по освоению дисциплины 

 
Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

Лекция Написание конспекта лекций: кратко, схематично, последовательно 

фиксировать основные положения, выводы, формулировки, обобще-

ния; помечать важные мысли, выделять ключевые слова, термины. 

Проверка терминов, понятий с помощью энциклопедий, словарей, 

справочников с выписыванием толкований в тетрадь. Обозначить во-

просы, термины, материал, который вызывает трудности, пометить и 

попытаться найти ответ в рекомендуемой литературе. Если самостоя-

тельно не удается разобраться в материале, необходимо сформулиро-

вать вопрос и задать преподавателю на консультации, на практиче-

ском занятии.  

Практические 

занятия 

Проработка рабочей программы, уделяя особое внимание целям и за-

дачам структуре и содержанию дисциплины. Конспектирование ис-

точников. Работа с конспектом лекций, подготовка ответов к кон-

трольным вопросам, просмотр рекомендуемой литературы, работа с 

текстом (методика полевого опыта),  решение задач по алгоритму и 

http://znanium.com/bookread2.php?book=761782
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=152538100475242211&I21DBN=ZNANIUM_FULLTEXT&P21DBN=ZNANIUM&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%97%D0%B0%D1%85%D0%B0%D1%80%D1%8C%D0%B8%D0%BD%2C%20%D0%92%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%80%20%D0%A0%D0%B5%D0%BE%D0%BD%D0%B0%D0%B4%D0%BE%D0%B2%D0%B8%D1%87
http://znanium.com/go.php?id=1016320
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Вид учебных 

занятий 

Организация деятельности студента 

решение ситуационных задач  Прослушивание аудио- и видеозаписей 

по заданной теме.  

Самостоя-

тельная 

работа 

Знакомство с электронной базой данных кафедры экономики, основ-

ной и дополнительной литературой, включая справочные издания, за-

рубежные источники, конспект основных положений, терминов, све-

дений, требующих для запоминания и являющихся основополагаю-

щими в этой теме. Составление аннотаций к прочитанным литератур-

ным источникам и др. Решение ситуационных задач по своему инди-

видуальному варианту, в которых  обучающемуся предлагают  

осмыслить реальную профессионально-ориентированную ситуа-

цию, необходимую для решения   данной проблемы. 

 Тестирование - система стандартизированных заданий, позволяющая 

автоматизировать процедуру измерения уровня знаний и умений обу-

чающегося. 

Контрольная работа - средство проверки умений применять получен-

ные знания для решения задач определенного типа по теме или разде-

лу. 

Подготовка к 

зачету 

При подготовке к зачету необходимо ориентироваться на конспекты 

лекций, рекомендуемую литературу, полученные навыки по решению 

ситуационных задач 

 

6.3.2. Видеоматериалы 

1. 1. Каталог учебных видеоматериалов на официальном сайте ФГБОУ ВО 

Белгородский ГАУ  –Режим доступа: 

http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video 

 

6.4. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

современные профессиональные базы данных, информационные спра-

вочные системы  

1. Российское образование. Федеральный портал  http://www.edu.ru 

2. Центральная научная сельскохозяйственная библиотека  

http://www.cnshb.ru/ 

3. Российская государственная библиотека  – Режим доступа: 

http://www.rsl.ru 

4. Информационно-аналитический раздел официального сайта Министер-

ства финансов РФ - http://info.minfin.ru/ 

5. База данных «Бухгалтерский учет и отчетность» Минфина России –

https://www.minfin.ru/ru/perfomance/accounting/ 

6. База данных «Бухгалтерский учет и отчетность» - информационно-

аналитические материалы Центрального банка Российской Федерации 

- https://www.cbr.ru/analytics/?PrtId=msfo_23217_41739 

7. Сайт Института профессиональных бухгалтеров и аудиторов России  - 

http://www.ipbr.ru 

8.  Интернет-издание по бухгалтерскому учету и аудиту - 

http://www.gaap.ru 

http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video
http://www.edu.ru/
http://www.cnshb.ru/
http://www.rsl.ru/
http://info.minfin.ru/
https://www.minfin.ru/ru/perfomance/accounting/
https://www.cbr.ru/analytics/?PrtId=msfo_23217_41739
http://www.ipbr.ru/
http://www.gaap.ru/
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9. Справочная система Главбух – https://www.1gl.ru/ 

10. Клерк.ру – практическая помощь бухгалтеру - https://www.klerk.ru/ 

11. Профессиональная справочная система «Кодекс» - 

https://kodeks.ru/products/buhgalteru 

12. Государственная система правовой информации - официальный интер-

нет-портал правовой информации - http://pravo.gov.ru/ 

13. ЭБС «ZNANIUM.COM» – Режим доступа: http://znanium.com 

14.  Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – Режим дос-

тупа: http://e.lanbook.com/books 

15.  Информационное правовое обеспечение «Гарант» (для учебного про-

цесса) – Режим доступа:  http://www.garant.ru 

16.     СПС Консультант Плюс: Версия Проф – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru 

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИС-
ЦИПЛИНЫ 
 

7.1. Помещения, укомплектованные специализированной мебелью, ос-

нащенные оборудованием  и техническими средствами обучения, слу-

жащими для представления учебной информации большой аудитории 

Виды помещений Оборудование и технические средства обуче-

ния 
№ 314  

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа, 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежу-

точной аттестации 

Специализированная мебель на 50 посадочных мест, доска на-

стенная, кафедра, рабочее место преподавателя. 

Состав оборудования рабочего места:мультимидийный  

проекторEPSONMultiMedia, экран с электроприводом Econo-

my-P 200x200, аудиосистема (колонки Sven – 2 шт), крон-

штейн, ноутбук преподавателя. 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контро-

ля и промежуточной аттестации 

№ 222  

 

Специализированная мебель на 28 посадочных мест, столы, 

стулья, доска настенная, кафедра, рабочее место преподавате-

ля. 

Набор демонстрационного оборудования:ЖК-телевизор Hi-

sense (диагональ 140 см), мини-ПК ASUSMiniDesktopPCE520, 

беспроводная клавиатура Logitech, беспроводная мышь Logi-

tech, кронштейн, защитный сетевой ящик. 

Помещения для самостоятельной 

работы обучающихся с возмож-

ностью подключения к Интерне-

ту и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду Белго-

родского ГАУ (читальные залы 

библиотеки) 

Специализированная мебель; комплект компьютерной техники 

в сборе (системный блок: Asus P4BGL-MX\Intel Celeron, 1715 

MHz\256 Мб PC2700 DDR SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 

RPM, Ultra-ATA/100)\ NEC CD-ROM CD-3002A\Intel(R) 

82845G/GL/GE/PE/GV Graphics Controller, монитор: Proview 

777(N) / 786(N) [17" CRT], клавиатура, мышь.) в количестве 10 

единиц с возможностью подключения к сети Интернет и обес-

печения доступа в электронную информационнообразователь-

ную среду Белгородского ГАУ; настенный плазменный теле-

визор SAMSUNG PS50C450B1 Black HD (диагональ 127 см); 

аудиовидео кабель HDMI 

Помещение для хранения и про-

филактического обслуживания 

учебного оборудования №214 

Стол 2-х тумбовый-3шт, стулья полумягкие деревянные-1шт, 

стулья полумягкие металлические-2шт, тумбочка-2шт, шкаф 

книжный со стеклом -2шт, шкаф плат.двух дверный-1шт, 

сейф-1шт, компьютер в комплекте-1шт, принтер-1шт, ноутбук-

2шт, жалюзи-1шт. 

https://www.1gl.ru/
https://www.klerk.ru/
https://kodeks.ru/products/buhgalteru
http://pravo.gov.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/books
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
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7.2. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программ-

ного обеспечения, в том числе отечественного производства 

 

Виды помещений Оборудование 
Учебная аудитория для проведе-

ния занятий лекционного типа, 

семинарского типа, групповых и 

индивидуальных консультаций, 

текущего контроля и промежу-

точной аттестации № 314 

Office 2016 Russian OLP NL Academic Edition №31705082005 

от 05.05.2017(бессрочный),             

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса 

(Сублицензионный договор №963/2021 от 23.12.2021) - 522 

лицензия. Срок действия лицензии – 28.12.2022 

Учебная аудитория для проведе-

ния занятий семинарского типа, 

групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контро-

ля и промежуточной аттестации 

№ 222  

 

- MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. 

ДоговорNo180 от12.02.2011. Срок действия лицензии –

бессрочно; 

- MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор No180 

от12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно; 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса (Сублицен-

зионный договор №963/2021 от 23.12.2021) - 522 лицензия. 

Срок действия лицензии – 28.12.2022 

Помещения для самостоятельной 

работы обучающихся с возмож-

ностью подключения к Интерне-

ту и обеспечением доступа в 

электронную информационно-

образовательную среду Белго-

родского ГАУ (читальные залы 

библиотеки)  

Microsoft Imagine Premium Electronic Software Delivery. Субли-

цензионный договор №937/18 на передачу неисключительных 

прав от 16.11.2018. Срок действия лицензии- бессрочно.  

MS Office Std 2010 RUSOPLNL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно.  

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса 

(Сублицензионный договор №963/2021 от 23.12.2021) - 522 

лицензия. Срок действия лицензии – 28.12.2022.  

Срок действия лицензии с 08.11.2018 по 08.11.2019 Информа-

ционно правовое обеспечение "Гарант" (для учебного процес-

са). Договор №ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия - бес-

срочно.  

СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. Консультант Финан-

сист. КонсультантПлюс: Консультации для бюджетных орга-

низаций. Договор от 01.01.2017. Срок действия - бессрочно. 
RHVoice-v0.4-a2 синтезатор речи Программа Balabolka (portable) для 

чтения вслух текстовых файлов. Программа экранного доступа 

NDVA  

Помещение для хранения и про-

филактического обслуживания 

учебного оборудования №214 

- MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization RUS OPL NL. 

ДоговорNo180 от12.02.2011. Срок действия лицензии –

бессрочно; 

- MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. Договор №180 от 

12.02.2011. Срок действия лицензии – бессрочно. 

Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для бизнеса (Сублицен-

зионный договор №963/2021 от 23.12.2021) - 522 лицензия. 

Срок действия лицензии – 28.12.2022  

 

7.3.  Электронные библиотечные системы и электронная информацион-

но-образовательная среда  

– ЭБС «ZNANIUM.COM», контракт № 5547 эбс/118 с Обществом с ограни-

ченной ответственностью «ЗНАНИУМ» от 10.12.2021  

– ЭБС «AgriLib», лицензионный договор №ПДД 3/15 на предоставление дос-

тупа к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015, 

дополнительное соглашение № 1 от 31.01.2020 г.  

– ЭБС «Лань», договор № 74 на оказание услуг по предоставлению доступа к 
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электронным изданиям с Обществом с ограниченной ответственностью «Из-

дательство Лань» от 08.10.2021  

VIII. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖ-
НОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ  

 

В случае обучения в университете инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья учитываются особенности психофизического раз-

вития, индивидуальные возможности и состояние здоровья таких обучаю-

щихся.  

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 

обучающимися, так и в отдельных группах. Обучающиеся из числа  лиц с ог-

раниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) элек-

тронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к огра-

ничениям их здоровья. Обучение инвалидов осуществляется также в соответ-

ствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при наличии). 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно 

предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект 

лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие 

ассистента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков. 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: обу-

чающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет практиче-

ские задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в письменной 

форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а требования к 

качеству изложения материала (понятность, качество речи, взаимодействие с 

аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие требования, предъявляе-

мые к письменным работам (качество оформления текста н списка литерату-

ры, грамотность, наличие иллюстрационных материалов и т.д.). Промежу-

точная аттестация для лиц с нарушениями слуха проводится в письменной 

форме, при этом используются общие критерии оценивания. При необходи-

мости время подготовки к ответу может быть увеличено. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению универ-

ситетом обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях аль-

тернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или аудио-

файлы) а также обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми средст-

вами воспроизведения информации (диктофонов и т.д.). Допускается присут-

ствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую техническую 

помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в устной форме. 

При проведении промежуточной аттестации для лиц с нарушением зрения 

тестирование может быть заменено на устное собеседование по вопросам.  

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих наруше-

ния опорно- двигательного аппарата материально-технические условия уни-

верситета обеспечивают возможность беспрепятственного доступа обучаю-
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щихся в учебные помещения, а также пребывания в них (наличие пандусов, 

поручней, расширенных дверных проемов, лифтов; наличие специальных 

кресел и других приспособлений). На аудиторных занятиях, а также при про-

ведении процедур текущего контроля успеваемости и промежуточной атте-

стации лицам с ограниченными возможностями здоровья, имеющим наруше-

ния опорно-двигательного аппарата могут быть предоставлены необходимые 

технические средства (персональный компьютер, ноутбук или другой гад-

жет); допускается присутствие ассистента (ассистентов), оказывающего обу-

чающимся необходимую техническую помощь (занять рабочее место, пере-

двигаться по аудитории, прочитать задание, оформить ответ, общаться с пре-

подавателем). 


