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Экспертное заключение
на фонд оценочных средств по производственной практике (преддипломной)

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности СПО
36.02.02 Зоотехния (базовая подготовка)

(код, наименование специальности)

Представленный фонд оценочных средств (ФОС) по производственной практике 
(преддипломной) соответствует требованиям ФГОС СПО.

Предлагаемые составителями формы и средства промежуточного контроля 
соответствуют целям и задачам реализации программы подготовки специалистов среднего 
звена по специальности 36.02.02 Зоотехния (базовая подготовка).

(код, наименование специальности)

Оценочные средства для промежуточной аттестации представлены в полном объеме.

Виды оценочных средств, включенные в представленный фонд, отвечают основным 
требованиям формирования ФОС.

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных средств 
рекомендуется к использованию в образовательном процессе.
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

1.1 Область применения

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки 
результатов прохождения производственной практики (преддипломной) 
программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 36.02.02 
Зоотехния (базовая подготовка).

1.2 Объекты оценивания -  результаты практики

В результате промежуточной аттестации по производственной практике 
(преддипломной) осуществляется оценка:

- развития общих и профессиональных компетенций, относящихся к 
профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика 
выпускной квалификационной работы:

Код
компетен

ций
Наименование результата обучения

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать 
их эффективность и качество

ОК 3. Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность.

ОК 4. Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 
эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития.

ОК 5. Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности.

ОК 6. Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, 
руководством, потребителями.

ОК 7. Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий.

ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации.

ОК 9. Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности.

ПК 1.1. Выбирать и соблюдать режимы содержания животных, составлять 
рационы кормления.

ПК 1.2. Рационально использовать корма, сенокосы, пастбища и другие 
кормовые угодья.

4



ПК 1.3. Проводить мероприятия по улучшению воспроизводства стада, 
увеличению продуктивности и увеличению выхода молодняка 
животных на сельскохозяйственном предприятии.

ПК 1.4. Производить отбор животных на племя, отбор и подбор пар.

ПК 1.5. Организовывать и проводить санитарно-профилактические работы 
по предупреждению основных незаразных, инфекционных и 
инвазионных заболеваний сельскохозяйственных животных.

ПК 1.6. Оказывать первую помощь сельскохозяйственным животным.

ПК 2.1. Выбирать и использовать эффективные способы производства и 
первичной переработки продукции животноводства.

ПК 2.2. Разрабатывать и проводить мероприятия по увеличению удоев, 
привесов и др. производственных показателей животноводства.

ПК 2.3. Выбирать и использовать различные методы оценки и контроля 
количества и качества сырья, материалов, полуфабрикатов, готовой 
продукции животноводства.

ПК 3.1. Выбирать способы и методы закладки продукции животноводства на 
хранение.

ПК 3.2. Подготавливать объекты и оборудование для хранения продукции 
животноводства к эксплуатации.

ПК 3.3. Контролировать состояние продукции животноводства в период 
хранения.

ПК 3.4. Проводить подготовку продукции животноводства к реализации и ее 
транспортировку.

ПК 3.5. Реализовывать продукцию животноводства.
ПК 4.1. Участвовать в планировании основных показателей производства 

продукции и оказания услуг в области профессиональной 
деятельности в структурном подразделении предприятия отрасли.

ПК 4.2. Планировать и организовывать выполнение работ и оказание услуг в 
области профессиональной деятельности в структурном 
подразделении предприятия отрасли исполнителями.

ПК 4.3. Осуществлять контроль и оценку хода и результатов выполнения 
работ и оказания услуг в области профессиональной деятельности в 
структурном подразделении предприятия отрасли исполнителями.

ПК 4.4. Вести утвержденную учетно-отчетную документацию структурного 
подразделения предприятия отрасли.

- углубление практического опыта обучающихся, полученного при 
прохождении учебной и производственной (по профилю специальности) 
практик:

• выбора способа содержания животных, организации их рационального 

кормления и разведения;
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• по производству, первичной переработке и реализации продукции 

животноводства: молока и молочных продуктов, продуктов убоя животных, 

продуктов птицеводства и другой продукции;

• оценки качества продукции животноводства;

• анализа условий хранения и транспортировки продукции

животноводства;

• определения качества продукции животноводства при хранении;

• участия в планировании и анализе производственных показателей 

организации (предприятия) животноводства;

• участия в управлении первичным трудовым коллективом;

• ведения документации установленного образца;

• выбора способа по содержанию, кормлению и разведению

сельскохозяйственных животных

2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ
ПРАКТИКИ

2.1 Текущий контроль и промежуточная аттестация

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики 
(преддипломной) происходит при использовании следующих обязательных 
форм контроля:

- ежедневный контроль посещаемости практики;
- наблюдением за выполнением видов работ на практике, 

предусмотренных программой практики;
- контроль качества выполнения видов работ по практике, направленных 

на развитие компетенций, относящихся к профессиональному модулю, с 
содержанием которого связана тематика выпускной квалификационной работы 
(уровень развития ПК и ОК при выполнении работ оценивается в 
аттестационном листе руководителя практики от предприятия);

- контроль за ведением дневника практики;
- контроль сбора материала для отчета по практике, в соответствии с 

заданием на практику;
- контроль сбора материала для написания выпускной квалификационной 

работы (дипломной работы).

Форма промежуточной аттестации по производственной практике 
(преддипломной) - зачет.
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Практика завершается зачетом при условии:
- положительного аттестационного листа по практике руководителя практики - 
работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя об уровне 
развития общих и профессиональных компетенций в период прохождения 
практики, относящихся к профессиональному модулю, с содержанием которого 
связана тематика выпускной квалификационной работы;
- наличия положительной производственной характеристики (отзыва) на 
обучающегося руководителя практики - работника предприятия, закрепленного 
в качестве руководителя;
- полноты и своевременности представления дневника прохождения 
производственной практики и отчета по производственной практике в 
соответствии с заданием на практику.
- наличия сведений и материалов, собранных в ходе прохождения практики для 
написания выпускной квалификационной работы (дипломной работы).

2.2 Виды работ и проверяемые результаты производственной 
практики (преддипломной)

Виды работ

Результаты
(компетенции, развитие 
которых происходило 
посредством 
производственной 
практики 
(преддипломной), 
углубленный 
практический опыт)

Формы и методы 
контроля для 
оценки результатов 
обучения

Общие виды работ:
Ознакомление с предприятием. 
Изучение нормативных документов, 
инструкций и других документов, 
регулирующих деятельность 
предприятия, инструктаж по технике 
безопасности.
Изучение технологических операций на 
предприятии.
Сбор материалов для выполнения 
выпускной квалификационной работы 
Проведение опытов и экспериментов в 
рамках выполнения выпускной 
квалификационной работы.
Подготовка предварительного варианта 
выпускной квалификационной работы. 
Составление отчета по практике.
Виды работ, связанные с 
реализацией компетенций: 
Демонстрация интереса к будущей 
профессии;
Выбор и применения методов и

- практический опыт:
• выбора способа 
содержания животных, 
организации их 
рационального кормления 
и разведения;
• по производству, 
первичной переработке и 
реализации продукции 
животноводства: молока и 
молочных продуктов, 
продуктов убоя животных, 
продуктов птицеводства и 
другой продукции;
• оценки качества 
продукции 
животноводства;
• анализа условий 
хранения и 
транспортировки 
продукции 
животноводства;

Наличие 
положительного 
аттестационного 
листа по практике 
руководителя 
практики - работника 
предприятия, 
закрепленного в 
качестве
руководителя об 
уровне развития 
общих и 
профессиональных 
компетенций в 
период прохождения 
практики,
относящихся к 
профессиональному 
модулю, с 
содержанием 
которого связана 
тематика выпускной
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способов решения профессиональных • определения квалификационной
задач в области животноводства; качества продукции работы.
оценка эффективности и качества животноводства при Наличие
выполнения работ; хранении; положительной
Решение стандартных и нестандартных • участия в производственной
задач в области животноводства; планировании и анализе характеристики
Эффективный поиск необходимой производственных (отзыва) на
информации; использование различных показателей организации обучающегося
источников, включая электронные; (предприятия) руководителя
Работа на компьютерах по заполнению животноводства; практики - работника
учетно-отчетной документации; • участия в предприятия,
Взаимодействие с коллективом, управлении первичным закрепленного в
мастерами в ходе обучения; трудовым коллективом; качестве
Проведение самоанализа и коррекции • ведения руководителя;
результатов документации Полнота и
собственной работы; установленного образца; своевременность
Организация самостоятельных занятий • выбора способа по представления
при изучении профессионального содержанию, кормлению и дневника
модуля; разведению прохождения
Проведение анализ инноваций в сельскохозяйственных производственной
области животноводства; животных практики и отчета по
Определять системы и способы - компетенции: производственной
содержания животных, микроклимата ОК 1; практике в
основных производственных ОК 2; соответствии с
помещений; ОК 3; заданием на
Составлять рационы кормления ОК 4; практику.
животных: для основной ОК 5; Наличия сведений и
производственной группы и для ОК 6; материалов,
ремонтного молодняка; ОК 7; собранных в ходе
Проводить расчет потребности в ОК 8; прохождения
грубых и сочных кормах; ОК 9; практики для
Составлять схемы зеленого конвейера; ПК 1.1; ПК 1.2; ПК 1.3; ПК написания
Рассчитывать лимиты расхода кормов 1.4; ПК 1.5; ПК 1.6; выпускной
на периоды; ПК 2.1; ПК 2.2; ПК 2.3; квалификационной
Выполнять сравнительный анализ ПК 3.1; ПК 3.2; ПК 3.3; ПК работы (дипломной
структуры стада, поголовья стада; 3.4; ПК 3.5; работы).
Выполнять работы по размножению, ПК 4.1; ПК 4.2; ПК 4.3; ПК
укреплению и улучшению пород и 4.4.
поголовья стада;
Выполнять работы по выращиванию 
ремонтного молодняка;
Оформлять документацию по формам 
племенного учета;
Составлять графики и планы 
мероприятий для проведения 
санитарно-профилактических дней; 
Составлять графики и планы 
мероприятий для проведения 
санитарно-профилактических осмотров 
животных;
Выполнять работы по лечению 
животных;___________________________
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Составлять отчеты по оценке 
санитарного состояния 
производственных помещений и 
территорий ферм;
Выполнять работы по клиническому 
осмотру животных, родовспоможению 
и лечению животных;
Составлять схемы производственного 
процесса получения продукции 
животноводства; выполнять работы по 
первичной обработке продукции 
животноводства;
Выполнять работы по контролю и учету 
продукции животноводства, по 
контролю и учету выполнения работ 
производственного персонала фермы; 
Выполнять работы по проведению 
лабораторных исследований и 
определению качества продукции 
животноводства;
Выполнять работы по закладке 
продукции на хранение;
Выполнять работы по подготовке к 
эксплуатации объектов для хранения 
продукции животноводства;
Выполнять работы по 
органолептической оценке качества 
продукции животноводства в период 
хранения;
Выполнять работы по подготовке 
продукции животноводства к 
реализации и ее транспортировке; 
Выполнять работы по экспедиции 
продукции к месту реализации; 
Выполнять работы по планированию 
отбора стада, выращиванию молодняка, 
осеменению и получению приплода, 
потребности кормов, получению 
продукции животноводства;
Составлять план мероприятий по 
оказанию услуг исполнителями 
населению;
Составлять должностные обязанности 
для работников фермы и инструкций 
по выполнению работ;
Проводить хронометраж на отдельных 
участках и рабочих местах;
Проводить анализ по результатам 
выполненных работ;
Выполнять работы по ведению учетно­
отчетной документации._______________
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Оценка компетенций

Перечень
компетенций

Шкала оценивания
«Отлично» «Хорошо» «Удовлетворительн

о»
«Неудовлетворитель

но
ОК.1 Понимать Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
сущность и полное значительное сформировано понимание сущности
социальную понимание понимание понимание и социальной
значимость сущности и сущности и сущности и значимости
своей будущей социальной социальной социальной профессии, нет
профессии, значимости значимости значимости проявления интереса.
проявлять к ней профессии, профессии, профессии,
устойчивый проявляет к ней проявляет к ней проявляет к ней
интерес. интерес. интерес интерес
ОК.2 Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Организовывать полное умение значительное сформировано умение
собственную организовывать умение умение организовывать
деятельность, собственную организовывать организовывать собственную
выбирать деятельность, собственную собственную деятельность,
типовые методы способность деятельность, деятельность, способность
и способы выбирать способность способность выбирать типовые
выполнения типовые методы выбирать выбирать типовые методы и способы
профессиональн и способы типовые методы методы и способы выполнения
ых задач, выполнения и способы выполнения профессиональных
оценивать их профессиональн выполнения профессиональных задач, способность
эффективность ых задач, профессиональн задач, способность оценивать их
и качество. способность ых задач, оценивать их эффективность и

оценивать их способность эффективность и качество.
эффективность и оценивать их качество.
качество. эффективность и

качество.
ОК.3 Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Принимать полное умение значительное сформировано умение принимать
решения в принимать умение умение принимать решения в
стандартных и решения в принимать решения в стандартных и
нестандартных стандартных и решения в стандартных и нестандартных
ситуациях и нестандартных стандартных и нестандартных ситуациях и нести за
нести за них ситуациях и нестандартных ситуациях и нести них ответственность.
ответственность нести за них ситуациях и за них

ответственность нести за них ответственность
ответственность

ОК.4 Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Осуществлять полное умение значительное сформировано умение
поиск и осуществлять умение умение осуществлять поиск
использование поиск и осуществлять осуществлять поиск и использование
информации, использование поиск и и использование информации,
необходимой информации, использование информации, необходимой для
для необходимой для информации, необходимой для эффективного
эффективного эффективного необходимой эффективного выполнения
выполнения выполнения для выполнения профессиональных
профессиональн профессиональн эффективного профессиональных задач,
ых задач, ых задач, выполнения задач, профессионального
профессиональн профессиональн профессиональн профессионального и личностного
ого и ого и ых задач, и личностного развития.
личностного личностного профессиональн развития.
развития. развития. ого и
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личностного
развития.

ОК.5 Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Использовать полное умение значительное сформировано умение понимания
информационно использования умение умение использовать
- информационно- использования использования информационно-
коммуникацион коммуникационн информационно- информационно- коммуникационные
ные технологии ые технологии в коммуникационн коммуникационные технологии в
в профессиональн ые технологии в технологии в профессиональной
профессиональн ой деятельности. профессиональн профессиональной деятельности.
ой ой деятельности. деятельности.
деятельности.
ОК.6 Работать в Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
коллективе и полное умение значительное сформировано умение работать в
команде, работать в умение работать умение работать в коллективе и
эффективно коллективе и в коллективе и коллективе и команде,
общаться с команде, команде, команде, эффективно
коллегами, эффективно эффективно эффективно общаться с
руководством, общаться с общаться с общаться с коллегами,
потребителями. коллегами, коллегами, коллегами, руководством,

руководством, руководством, руководством, потребителями.
потребителями. потребителями. потребителями.

ОК.7 Брать на Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
себя полное значительное сформировано умение брать на себя
ответственность обладание обладание обладание чувством ответственность за
за работу чувством чувством ответственности за работу членов
членов команды ответственности ответственности работу членов команды
(подчиненных), за работу членов за работу членов команды (подчиненных), за
за результат команды команды (подчиненных), за результат
выполнения (подчиненных), (подчиненных), результат выполнения заданий.
заданий. за результат за результат выполнения

выполнения выполнения заданий.
заданий. заданий.

ОК.8 Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Самостоятельно полное умение значительное сформировано умение
определять самостоятельно умение умение самостоятельно
задачи определять самостоятельно самостоятельно определять задачи
профессиональн задачи определять определять задачи профессионального
ого и профессиональн задачи профессионального и личностного
личностного ого и профессиональн и личностного развития, умение
развития, личностного ого и развития, заниматься
заниматься развития, личностного заниматься самообразованием,
самообразовани заниматься развития, самообразованием, осознанно
ем, осознанно самообразование заниматься осознанно планировать
планировать м, осознанно самообразование планировать повышение
повышение планировать м, осознанно повышение квалификации.
квалификации. повышение планировать квалификации.

квалификации. повышение
квалификации.

ОК.9 Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Ориентироватьс полное умение значительное сформировано умение способность
я в условиях ориентироваться умение умение ориентироваться в
частой смены в условиях ориентироваться ориентироваться в условиях частой
технологий в частой смены в условиях условиях частой смены технологий в
профессиональн технологий в частой смены смены технологий в профессиональной
ой профессиональн технологий в профессиональной деятельности.
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деятельности. ой деятельности профессиональн 
ой деятельности

деятельности

ПК.1.1. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Выбирать и полное умение значительное сформировано умение выбирать и
соблюдать выбирать и умение выбирать умение выбирать и соблюдать режимы
режимы соблюдать и соблюдать соблюдать режимы содержания
содержания режимы режимы содержания животных,
животных, содержания содержания животных, составлять рационы
составлять
рационы
кормления.

животных,
составлять
рационы
кормления.

животных,
составлять
рационы
кормления.

составлять рационы 
кормления.

кормления.

ПК.1.2. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Рационально полное умение значительное сформировано умение рационально
использовать рационально умение умение использовать корма,
корма, использовать рационально рационально сенокосы, пастбища
сенокосы, корма, сенокосы, использовать использовать и другие кормовые
пастбища и 
другие 
кормовые 
угодья.

пастбища и 
другие кормовые 
угодья.

корма, сенокосы, 
пастбища и 
другие кормовые 
угодья.

корма, сенокосы, 
пастбища и другие 
кормовые угодья.

угодья.

ПК.1.3. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Проводить полное умение значительное сформировано умение проводить
мероприятия по проводить умение умение проводить мероприятия по
улучшению мероприятия по проводить мероприятия по улучшению
воспроизводства улучшению мероприятия по улучшению воспроизводства
стада, воспроизводства улучшению воспроизводства стада, увеличению
увеличению стада, воспроизводства стада, увеличению продуктивности и
продуктивности увеличению стада, продуктивности и увеличению выхода
и увеличению продуктивности увеличению увеличению выхода молодняка
выхода и увеличению продуктивности молодняка сельскохозяйственн
молодняка выхода и увеличению сельскохозяйственн ых животных на
сельскохозяйств молодняка выхода ых животных на сельскохозяйственно
енных
животных на 
сельскохозяйств 
енном
предприятии.

сельскохозяйств 
енных животных 
на
сельскохозяйств
енном
предприятии.

молодняка 
сельскохозяйств 
енных животных 
на
сельскохозяйств
енном
предприятии.

сельскохозяйственн 
ом предприятии.

м предприятии.

ПК.1.4. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Производить полное умение значительное сформировано умение производить
отбор животных производить умение умение отбор животных на
на племя, отбор отбор животных производить производить отбор племя, отбор и
и подбор пар. на племя, отбор 

и подбор пар.
отбор животных 
на племя, отбор 
и подбор пар.

животных на племя, 
отбор и подбор пар.

подбор пар.

ПК.1.5. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Организовывать полное умение значительное сформировано умение умение
и проводить организовывать умение умение организовывать и
санитарно- и проводить организовывать организовывать и проводить
профилактическ санитарно- и проводить проводить санитарно-
ие работы по профилактическ санитарно- санитарно- профилактические
предупреждени ие работы по профилактическ профилактические работы по
ю основных предупреждени ие работы по работы по предупреждению
незаразных, ю основных предупреждени предупреждению основных
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инфекционных
и инвазионных
заболеваний
сельскохозяйств
енных
животных.

незаразных,
инфекционных и
инвазионных
заболеваний
сельскохозяйств
енных
животных.

ю основных
незаразных,
инфекционных и
инвазионных
заболеваний
сельскохозяйств
енных
животных.

основных
незаразных,
инфекционных и
инвазионных
заболеваний
сельскохозяйственн
ых животных.

незаразных, 
инфекционных и 
инвазионных 
заболеваний 
сельскохозяйственн 
ых животных.

ПК. 1.6.
Оказывать
первую помощь
сельскохозяйств
енным
животным.

Сформировано
полное умение
оказывать
первую помощь
сельскохозяйств
енным
животным.

Сформировано
значительное
умение
оказывать
первую помощь
сельскохозяйств
енным
животным.

Частично 
сформировано 
умение оказывать 
первую помощь 
сельскохозяйственн 
ым животным.

Не сформировано 
умение оказывать 
первую помощь 
сельскохозяйственн 
ым животным.

ПК.2.1.
Выбирать и
использовать
эффективные
способы
производства и
первичной
переработки
продукции
животноводства.

Сформировано 
полное умение 
выбирать и 
использовать 
эффективные 
способы
производства и
первичной
переработки
продукции
животноводства.

Сформировано 
значительное 
умение выбирать 
и использовать 
эффективные 
способы
производства и
первичной
переработки
продукции
животноводства.

Частично
сформировано
умение выбирать и
использовать
эффективные
способы
производства и
первичной
переработки
продукции
животноводства.

Не сформировано 
умение выбирать и 
использовать 
эффективные 
способы
производства и
первичной
переработки
продукции
животноводства.

ПК.2.2.
Разрабатывать и 
проводить 
мероприятия по 
увеличению 
удоев, привесов 
и других 
производственн 
ых показателей 
животноводства.

Сформировано 
полное умение 
разрабатывать и 
проводить 
мероприятия по 
увеличению 
удоев, привесов 
и других 
производственн 
ых показателей 
животноводства.

Сформировано
значительное
умение
разрабатывать и 
проводить 
мероприятия по 
увеличению 
удоев, привесов 
и других 
производственн 
ых показателей 
животноводства.

Частично
сформировано
умение
разрабатывать и 
проводить 
мероприятия по 
увеличению удоев, 
привесов и других 
производственных 
показателей 
животноводства.

Не сформировано 
умение
разрабатывать и 
проводить
мероприятия по 
увеличению удоев, 
привесов и других 
производственных 
показателей 
животноводства.

ПК. 2.3. 
Выбирать и 
использовать 
различные 
методы оценки 
и контроля 
количества и 
качества сырья, 
материалов, 
полуфабрикатов 
, готовой 
продукции 
животноводства.

Сформировано
полное умение
выбирать и
использовать
различные
методы оценки и
контроля
количества и
качества сырья,
материалов,
полуфабрикатов,
готовой
продукции
животноводства.

Сформировано
значительное
умение выбирать
и использовать
различные
методы оценки и
контроля
количества и
качества сырья,
материалов,
полуфабрикатов,
готовой
продукции
животноводства.

Частично 
сформировано 
умение выбирать и 
использовать 
различные методы 
оценки и контроля 
количества и 
качества сырья, 
материалов, 
полуфабрикатов, 
готовой продукции 
животноводства.

Не сформировано 
умение выбирать и 
использовать 
различные методы 
оценки и контроля 
количества и 
качества сырья, 
материалов, 
полуфабрикатов, 
готовой продукции 
животноводства.

ПК.3.1. 
Выбирать 
способы и

Сформировано 
полное умение 
выбирать

Сформировано 
значительное 
умение выбирать

Частично 
сформировано 
умение выбирать

Не сформировано 
умение выбирать 
способы и методы

13



методы способы и способы и способы и методы закладки продукции
закладки методы закладки методы закладки закладки продукции животноводства на
продукции продукции продукции животноводства на хранение.
животноводства животноводства животноводства хранение.
на хранение. на хранение. на хранение.

ПК.3.2. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Подготавливать полное умение значительное сформировано умение
объекты для подготавливать умение умение подготавливать
хранения объекты для подготавливать подготавливать объекты для
продукции хранения объекты для объекты для хранения продукции
животноводства продукции хранения хранения животноводства к
к эксплуатации. животноводства продукции продукции эксплуатации.

к эксплуатации. животноводства животноводства к
к эксплуатации. эксплуатации.

ПК.3.3. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Контролировать полное умение значительное сформировано умение
состояние контролировать умение умение контролировать
продукции состояние контролировать контролировать состояние
животноводства продукции состояние состояние продукции
в период животноводства продукции продукции животноводства в
хранения в период животноводства животноводства в период хранения

хранения в период 
хранения

период хранения

ПК.3.4. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Проводить полное умение значительное сформировано умение проводить
подготовку проводить умение умение проводить подготовку
продукции подготовку проводить подготовку продукции
животноводства продукции подготовку продукции животноводства к
к реализации и животноводства продукции животноводства к реализации и ее
ее к реализации и животноводства реализации и ее транспортировку
транспортировк ее к реализации и транспортировку
у транспортировку ее

транспортировку
ПК.3.5. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Реализовывать полное умение значительное сформировано умение
продукцию реализовывать умение умение реализовывать
животноводства. продукцию реализовывать реализовывать продукцию

животноводства продукцию продукцию животноводства
животноводства животноводства

ПК. 4.1. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Участвовать в полное умение значительное сформировано умение участвовать
планировании участвовать в умение умение участвовать в планировании
основных планировании участвовать в в планировании основных
показателей основных планировании основных показателей
производства показателей основных показателей производства
продукции и производства показателей производства продукции и
оказания услуг в продукции и производства продукции и оказания услуг в
области оказания услуг в продукции и оказания услуг в области
профессиональн области оказания услуг в области профессиональной
ой деятельности профессиональн области профессиональной деятельности в
в структурном ой деятельности профессиональн деятельности в структурном
подразделении в структурном ой деятельности структурном подразделении
предприятия подразделении в структурном подразделении предприятия отрасли
отрасли предприятия подразделении предприятия

отрасли предприятия отрасли
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отрасли
ПК.4.2. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Планировать и полное умение значительное сформировано умение планировать
организовывать планировать и умение умение и организовывать
выполнение организовывать планировать и планировать и выполнение работ и
работ и оказание выполнение организовывать организовывать оказание услуг в
услуг в области работ и оказание выполнение выполнение работ и области
профессиональн услуг в области работ и оказание оказание услуг в профессиональной
ой деятельности профессиональн услуг в области области деятельности в
в структурном ой деятельности профессиональн профессиональной структурном
подразделении в структурном ой деятельности деятельности в подразделении
предприятия подразделении в структурном структурном предприятия отрасли
отрасли предприятия подразделении подразделении исполнителями
исполнителями отрасли предприятия предприятия

исполнителями отрасли отрасли
исполнителями исполнителями

ПК.4.3. Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
Осуществлять полное умение значительное сформировано умение
контроль и осуществлять умение умение осуществлять
оценку хода и контроль и осуществлять осуществлять контроль и оценку
результатов оценку хода и контроль и контроль и оценку хода и результатов
выполнения результатов оценку хода и хода и результатов выполнения работ и
работ и выполнения результатов выполнения работ и оказания услуг в
оказания услуг в работ и оказания выполнения оказания услуг в области
области услуг в области работ и оказания области профессиональной
профессиональн профессиональн услуг в области профессиональной деятельности в
ой деятельности ой деятельности профессиональн деятельности в структурном
в структурном в структурном ой деятельности структурном подразделении
подразделении подразделении в структурном подразделении предприятия отрасли
предприятия предприятия подразделении предприятия исполнителями
отрасли отрасли предприятия отрасли
исполнителями исполнителями отрасли исполнителями

исполнителями
ПК.4.4. Вести Сформировано Сформировано Частично Не сформировано
утвержденную полное умение значительное сформировано умение вести
учетно- вести умение вести умение вести утвержденную
отчетную утвержденную утвержденную утвержденную учетно-отчетную
документацию учетно -отчетную учетно -отчетную учетно -отчетную документацию
структурного документацию документацию документацию структурного
подразделения структурного структурного структурного подразделения
предприятия подразделения подразделения подразделения предприятия отрасли
отрасли предприятия предприятия предприятия

отрасли отрасли отрасли

2.3 Критерии оценки результатов производственной практики 
(преддипломной) при проведении промежуточной аттестации

Оценка «зачтено» ставится, если обучающийся:
- своевременно выполнил все виды работ, предусмотренные программой 

практики; предоставил заполненный в соответствии с требованиями, 
подписанный руководителем практики от предприятия дневник; предоставил 
аттестационный лист, подписанный руководителем практики от предприятия о 
достаточном уровне развития общих и профессиональных компетенций 
относящихся к профессиональному модулю, с содержанием которого связана
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тематика выпускной квалификационной работы; предоставил положительную 
производственную характеристику (отзыв) руководителя практики от 
предприятия, а также подписанный руководителем практики от предприятия 
отчет, выполненный в полном объеме и в соответствии с требованиями; 
предоставил сведения и материалы собранные в ходе прохождения практики 
для написания выпускной квалификационной работы (дипломной работы).

Оценка «не зачтено» ставится, если обучающийся:
- выполнил не в полном объеме и с нарушением сроков виды работ, 

предусмотренные программой практики; предоставил заполненный с 
нарушением требований, подписанный руководителем практики от 
предприятия дневник; предоставил аттестационный лист, подписанный 
руководителем практики от предприятия о низком уровне развития общих и 
профессиональных компетенций, относящихся к профессиональному модулю, с 
содержанием которого связана тематика выпускной квалификационной работы; 
производственную характеристику (отзыв) руководителя практики от 
предприятия, имеющую существенные критические замечания руководителя 
практики, а также подписанный руководителем практики от предприятия отчет, 
составленный не в полном объеме и с нарушением требований; предоставил не 
в полном объеме сведения и материалы, собранные в ходе прохождения 
практики для написания выпускной квалификационной работы (дипломной 
работы).

3. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О 
РЕЗУЛЬТАХ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ

По результатам практики руководителем практики от предприятия 
формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне развития 
обучающимся общих и профессиональных компетенций, относящихся к 
профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика 
выпускной квалификационной работы, а также характеристика (отзыв) на 
обучающегося.

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 
прохождения производственной практики. Отчет, составленный обучающимся 
по результатам производственной практики, подписывается и руководителем 
практики от предприятия, и руководителем практики от университета.

В качестве приложения к дневнику и отчету по итогам практики 
обучающийся оформляет в какой-либо из предложенных форм материалы, 
подтверждающие практический опыт, углубленный на практике: графические, 
аудио -, видеоматериалы, наглядные образцы изделий или фотографии 
обучающегося с места прохождения практики не менее 2-х шт. в печатном 
виде, цветные, формата А4; документы, сведения и материалы, собранные в 
ходе прохождения практики для написания выпускной квалификационной 
работы.
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