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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1 Область применения  

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки 

результатов прохождения производственной практики (преддипломной) 

программы подготовки специалистов среднего звена по специальности 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем и агрегатов 

автомобилей. 
 

 

1.2 Объекты оценивания – результаты практики 

В результате промежуточной аттестации по производственной практике 

(преддипломной) осуществляется оценка: 

- развития общих и профессиональных компетенций, относящихся к 

профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика 

выпускной квалификационной работы: 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. 
Осуществлять диагностику систем, узлов и механизмов 

автомобильных двигателей. 

ПК 1.2. 
Осуществлять техническое обслуживание автомобильных 

двигателей согласно технологической документации. 

ПК 1.3. 
Проводить ремонт различных типов двигателей в соответствии с 

технологической документацией. 

ПК 2.1. 
Осуществлять диагностику электрооборудования и электронных 

систем автомобилей. 

ПК 2.2. 

Осуществлять техническое обслуживание электрооборудования 

и электронных систем автомобилей согласно технологической 

документации. 

ПК 2.3. 
Проводить ремонт электрооборудования и электронных систем 

автомобилей в соответствии с технологической документацией. 

ПК 3.1. 
Осуществлять диагностику трансмиссии, ходовой части и 

органов управления автомобилей. 

ПК 3.2. 

Осуществлять техническое обслуживание трансмиссии, ходовой 

части и органов управления автомобилей согласно 

технологической документации. 

ПК 3.3. 

Проводить ремонт трансмиссии, ходовой части и органов 

управления автомобилей в соответствии с технологической 

документацией. 

ПК 4.1. Выявлять дефекты автомобильных кузовов. 

ПК 4.2. Проводить ремонт повреждений автомобильных кузовов. 

ПК 4.3. Проводить окраску автомобильных кузовов. 
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Код Наименование результата обучения 

ПК 5.1. 

Планировать деятельность подразделения по техническому 

обслуживанию и ремонту систем, узлов и двигателей 

автомобиля. 

ПК 5.2. 

Организовывать материально-техническое обеспечение 

процесса по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

ПК 5.3. 

Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала 

подразделения по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

ПК 5.4. 

Разрабатывать предложения по совершенствованию 

деятельности подразделения, техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств. 

ПК 6.1. 
Определять необходимость модернизации автотранспортного 

средства. 

ПК 6.2. 

Планировать взаимозаменяемость узлов и агрегатов 

автотранспортного средства и повышение их эксплуатационных 

свойств. 

ПК 6.3. Владеть методикой тюнинга автомобиля. 

ПК 6.4. 
Определять остаточный ресурс производственного 

оборудования. 

ОК 01. 
Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности, применительно к различным контекстам. 

ОК 02. 

Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач профессиональной 

деятельности. 

ОК 03. 
Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. 
Работать в коллективе и команде, эффективно 

взаимодействовать с коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. 

Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом особенностей социального и 

культурного контекста. 

ОК 06. 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. 

Содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08. 

Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности. 
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Код Наименование результата обучения 

ОК 09. 
Использовать информационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 11. 
Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере 

 

- углубление практического опыта обучающихся, полученного при 

прохождении учебной и производственной (по профилю специальности) 

практик: (вносится практический опыт из всех программ практик по 

модулям). 

 

2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

2.1 Текущий контроль и промежуточная аттестация 

Текущий контроль результатов прохождения производственной 

практики (преддипломной) происходит при использовании следующих 

обязательных форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики; 

- наблюдением за выполнением видов работ на практике, 

предусмотренных программой практики; 

- контроль качества выполнения видов работ по практике, направленных 

на развитие компетенций, относящихся к профессиональному модулю, с 

содержанием которого связана тематика выпускной квалификационной 

работы (уровень развития ПК и ОК при выполнении работ оценивается в 

аттестационном листе руководителя практики от предприятия); 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике, в соответствии с 

заданием на практику; 

- контроль сбора материала для написания выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы). 

Форма промежуточной аттестации по производственной практике 

(преддипломной) - зачет. 

Практика завершается зачетом при условии: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителя практики 

- работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя об уровне 

развития общих и профессиональных компетенций в период прохождения 

практики, относящихся к профессиональному модулю, с содержанием 

которого связана тематика выпускной квалификационной работы; 

- наличия положительной производственной характеристики (отзыва) на 

обучающегося руководителя практики - работника предприятия, 

закрепленного в качестве руководителя;  
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- полноты и своевременности представления дневника прохождения 

производственной практики и отчета по производственной практике в 

соответствии с заданием на практику. 

- наличия сведений и материалов, собранных в ходе прохождения практики 

для написания выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

 

 

2.2 Виды работ и проверяемые результаты производственной 

практики (преддипломной) 

Виды работ 

Результаты (компетенции, развитие 

которых происходило посредством 

производственной практики 

(преддипломной), углубленный 

практический опыт) 

Формы и методы 

контроля для оценки 

результатов обучения 

Общие виды работ: 

- Ознакомление с предприятием. 

Инструктаж по технике 

безопасности Распределение по 

местам практики 

- Знакомство со специалистами 

предприятия.  

- Изучение должностных 

обязанностей руководителей 

подразделений и специалистов 

- Составление отчетных 

документов в соответствии с 

заданием. 

- Изучение производственно-

хозяйственной и экономической 

характеристики  предприятия 

- Изучение организации работы 

производственно- технической 

службы предприятия 

- Изучение организации 

технического обслуживания и 

ремонта автомобилей, узлов и 

агрегатов 

 

Виды работ, связанные с 

реализацией компетенций: 

 

- Изучение организации ремонта 

автомобилей, узлов и агрегатов 

 - Изучение организации работы 

отдела технического контроля 

- Изучение работы отдела 

эксплуатации предприятия 

- Изучение работы отдела 

планирования предприятия 

- Выполнение работ на постах 

диагностики состояния 

автомобилей 

- Выполнение работ на постах 

технического обслуживания 

автомобилей 

- Выполнение работ на постах 

текущего ремонта автомобилей 

- практический опыт: 

- Осуществлять диагностику систем, 

узлов и механизмов автомобильных 

двигателей. 

- Осуществлять техническое 

обслуживание автомобильных 

двигателей согласно технологической 

документации. 

- Проводить ремонт различных типов 

двигателей в соответствии с 

технологической документацией. 

- Осуществлять диагностику 

электрооборудования и электронных 

систем автомобилей. 

- Осуществлять техническое 

обслуживание электрооборудования и 

электронных систем автомобилей 

согласно технологической 

документации. 

- Проводить ремонт электрооборудования 

и электронных систем автомобилей в 

соответствии с технологической 

документацией. 

- Осуществлять диагностику трансмиссии, 

ходовой части и органов управления 

автомобилей. 

- Осуществлять техническое 

обслуживание трансмиссии, ходовой 

части и органов управления автомобилей 

согласно технологической 

документации. 

- Проводить ремонт трансмиссии, ходовой 

части и органов управления автомобилей 

в соответствии с технологической 

документацией. 

- Выявлять дефекты автомобильных 

кузовов. 

- Проводить ремонт повреждений 

автомобильных кузовов. 

- Проводить окраску автомобильных 

кузовов. 

- Планировать деятельность 

подразделения по техническому 

обслуживанию и ремонту систем, узлов и 

Наличие 

положительного 

аттестационного листа 

по практике 

руководителя практики - 

работника предприятия, 

закрепленного в 

качестве руководителя 

об уровне развития 

общих и 

профессиональных 

компетенций в период 

прохождения практики, 

относящихся к 

профессиональному 

модулю, с содержанием 

которого связана 

тематика выпускной 

квалификационной 

работы. 

Наличие положительной 

производственной 

характеристики (отзыва) 

на обучающегося 

руководителя практики - 

работника предприятия, 

закрепленного в 

качестве руководителя;  

Полнота и 

своевременность 

представления дневника 

прохождения 

производственной 

практики и отчета по 

производственной 

практике в соответствии 

с заданием на практику. 

Наличия сведений и 

материалов, собранных 

в ходе прохождения 

практики для написания 

выпускной 

квалификационной 
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-  Дублирование работы   техника   

по учету  резины,  горюче-

смазочных  материалов, 

подвижного   состава 

- Дублирование работы мастера 

отдела технического контроля 

- Дублирование работы мастера 

производственного участка 

- Планирование, организация и 

контроль качественного и 

безопасного ведения работ по 

техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспорта 

- Систематизация фактического 

материала, замеров, наблюдений 

собранных для выполнения 

выпускной квалификационной 

работы 

- Подбор необходимого 

приспособления и разработка 

инструкции по его эксплуатации, 

согласно заданию для выполнения 

конструкторского раздела 

квалификационной работы 

- Составление технологических 

планировок производственных 

подразделений с расположением 

технологического оборудования 

- Оформление технической 

документации по эксплуатации 

автомобильной техники.   

двигателей автомобиля. 

- Организовывать материально-

техническое обеспечение процесса по 

техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

- Осуществлять организацию и контроль 

деятельности персонала подразделения 

по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств. 

- Разрабатывать предложения по 

совершенствованию деятельности 

подразделения, техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

- Определять необходимость 

модернизации автотранспортного 

средства. 

- Планировать взаимозаменяемость узлов 

и агрегатов автотранспортного средства 

и повышение их эксплуатационных 

свойств. 

- Владеть методикой тюнинга автомобиля. 

- Определять остаточный ресурс 

производственного оборудования. 

 

компетенции: 

 

ПК 1.1. Осуществлять диагностику 

систем, узлов и механизмов 

автомобильных двигателей. 

ПК 1.2. Осуществлять техническое 

обслуживание автомобильных двигателей 

согласно технологической документации. 

ПК 1.3. Проводить ремонт различных 

типов двигателей в соответствии с 

технологической документацией. 

ПК 2.1. Осуществлять диагностику 

электрооборудования и электронных 

систем автомобилей. 

ПК 2.2. Осуществлять техническое 

обслуживание электрооборудования и 

электронных систем автомобилей 

согласно технологической документации. 

ПК 2.3. Проводить ремонт 

электрооборудования и электронных 

систем автомобилей в соответствии с 

технологической документацией. 

ПК 3.1. Осуществлять диагностику 

трансмиссии, ходовой части и органов 

управления автомобилей. 

ПК 3.2. Осуществлять техническое 

обслуживание трансмиссии, ходовой 

части и органов управления автомобилей 

согласно технологической документации. 

ПК 3.3. Проводить ремонт трансмиссии, 

ходовой части и органов управления 

автомобилей в соответствии с 

технологической документацией. 

ПК 4.1. Выявлять дефекты 

автомобильных кузовов. 

ПК 4.2. Проводить ремонт повреждений 

автомобильных кузовов. 

работы (дипломной 

работы). 
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ПК 4.3. Проводить окраску 

автомобильных кузовов. 

ПК 5.1. Планировать деятельность 

подразделения по техническому 

обслуживанию и ремонту систем, узлов и 

двигателей автомобиля. 

ПК 5.2. Организовывать материально-

техническое обеспечение процесса по 

техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

ПК 5.3. Осуществлять организацию и 

контроль деятельности персонала 

подразделения по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

ПК 5.4. Разрабатывать предложения по 

совершенствованию деятельности 

подразделения, техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств. 

ПК 6.1. Определять необходимость 

модернизации автотранспортного 

средства. 

ПК 6.2. Планировать 

взаимозаменяемость узлов и агрегатов 

автотранспортного средства и повышение 

их эксплуатационных свойств. 

ПК 6.3. Владеть методикой тюнинга 

автомобиля. 

ПК 6.4. Определять остаточный ресурс 

производственного оборудования. 

ОК 01. Выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам. 

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и 

интерпретацию информации, 

необходимой для выполнения задач 

профессиональной деятельности. 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие. 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 

эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами. 

ОК 05. Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, 

демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства 

физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и 
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поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности. 

ОК 09. Использовать информационные 

технологии в профессиональной 

деятельности. 

ОК 11. Использовать знания по 

финансовой грамотности, планировать 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере. 

 

 

2.3 Критерии оценки результатов производственной практики 

(преддипломной) при проведении промежуточной аттестации 

Оценка «зачтено» ставится, если обучающийся: 

- своевременно выполнил все виды работ, предусмотренные программой 

практики; предоставил заполненный в соответствии с требованиями, 

подписанный руководителем практики от предприятия дневник; предоставил 

аттестационный лист, подписанный руководителем практики от предприятия 

о достаточном уровне развития общих и профессиональных компетенций 

относящихся к профессиональному модулю, с содержанием которого связана 

тематика выпускной квалификационной работы; предоставил положительную 

производственную характеристику (отзыв) руководителя практики от 

предприятия, а также подписанный руководителем практики от предприятия 

отчет, выполненный в полном объеме и в соответствии с требованиями; 

предоставил сведения и материалы собранные в ходе прохождения практики 

для написания выпускной квалификационной работы (дипломной работы). 

 

Оценка «не зачтено» ставится, если обучающийся: 

- выполнил не в полном объеме и с нарушением сроков виды работ, 

предусмотренные программой практики; предоставил заполненный с 

нарушением требований, подписанный руководителем практики от 

предприятия дневник; предоставил аттестационный лист, подписанный 

руководителем практики от предприятия о низком уровне развития общих и 

профессиональных компетенций, относящихся к профессиональному модулю, 

с содержанием которого связана тематика выпускной квалификационной 

работы; производственную характеристику (отзыв) руководителя практики от 

предприятия, имеющую существенные критические замечания руководителя 

практики, а также подписанный руководителем практики от предприятия 

отчет, составленный не в полном объеме и с нарушением требований; 

предоставил не в полном объеме сведения и материалы, собранные в ходе 

прохождения практики для написания выпускной квалификационной работы 

(дипломной работы). 

 

 

 



10 

 

3. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О 

РЕЗУЛЬТАХ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

 

По результатам практики руководителем практики от предприятия 
формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне развития 

обучающимся общих и профессиональных компетенций, относящихся к 
профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика 

выпускной квалификационной работы, а также характеристика (отзыв) на 
обучающегося.  

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник 
прохождения производственной практики. Отчет, составленный 
обучающимся по результатам производственной практики, подписывается и 

руководителем практики от предприятия, и руководителем практики от 
университета.  
 В качестве приложения к дневнику и отчету по итогам практики 

обучающийся оформляет в какой-либо из предложенных форм материалы, 

подтверждающие практический опыт, углубленный на практике: графические, 

аудио -, видеоматериалы, наглядные образцы изделий или фотографии 

обучающегося с места прохождения практики не менее 2-х шт. в печатном 

виде, цветные, формата А4; документы, сведения и материалы, собранные в 

ходе прохождения практики для написания выпускной квалификационной 

работы. 

 


