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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. Цель дисциплины -  получение студентами теоретических знаний и 

практических навыков в области экономики и организации производства, 
формирование у студентов комплекса знаний о законах и правилах ведения 
хозяйства, изучение методов и приемов комплексного подхода к вопросам 
управления хозяйственным объектом, изучение вопросов организации 
производства и методов разработки и принятия управленческих решений в 
современных условиях формирования рыночных отношений и конкуренции для 
повышения эффективности производства.

1.2. Задачи:
-  изучение теоретических основ экономики и организации 

производственной деятельности предприятия;
-  освоение методов принятия стратегических, тактических и оперативных 

решений;
-  овладение методами оценки экономической деятельности предприятия;
-  обучение студентов планированию и анализу производственно- 

хозяйственной деятельности предприятия с применением экономико
организационных методов;

-  овладению экономико-организационными методами и приемами, 
направленными на повышение эффективности работы предприятия.

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ (ОПОП)
2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина
Экономика и организация производства относится к базовой части ОПОП 

(Б1.Б.23)

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП
Наименование предшествующих 
дисциплин, практик, на которых 
базируется данная дисциплина 
(модуль)

1. Маркетинг и менеджмент предприятий 
агропромышленного комплекса
2. Социальные науки
3. Производственный учет и отчетность

Требования к предварительной 
подготовке обучающихся

Знать:
-  фундаментальные основы экономики, 
менеджмента и маркетинга;
-  методологические основы экономики, 
менеджмента и маркетинга;
-  особенности экономики, менеджмента и 
маркетинга организаций различных сфер 
деятельности и форм собственности;
-  принципы эффективного управления 
экономикой, менеджментом и маркетингом 
организации
Владеть навыками:
• профессиональной терминологией;
• навыками диагностики экономического 
состоянии, менеджмента и маркетинга 
организации;
• навыками проведения системного анализа.
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Дисциплина является одной из завершающих ОПОП.
III. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ДИСЦИПЛИНЫ, СООТВЕТСТВУЮЩИЕ ФОРМИРУЕМЫМ КОМПЕТЕНЦИЯМ
Коды

компе
тенций

Формулировка
компетенции Планируемые результаты обучения по 

дисциплине

ОК-3 способностью 
использовать основы 
экономических знаний в 
различных сферах 
деятельности

Знать: особенности систем управления 
предприятием;
Уметь: применять современные экономические 
методы,
Владеть: навыками аргументированного изложения 
собственной точки зрения;

ПК-15 способностью 
организовать работу 
небольшого коллектива 
исполнителей, 
планировать работу 
персонала и фондов 
оплаты труда, проводить 
анализ затрат и 
результатов 
деятельности 
производственных 
подразделений

Знать: основы трудового законодательства;
Уметь: организовывать работу коллектива 
исполнителей и определять порядок проведения работ;

Владеть: навыками использования экономических 
рычагов и стимулов

ПК-18 способностью проводить 
организационно
плановые расчеты по 
созданию 
(реорганизации) 
производственных 
участков

Знать: основы экономики и организации 
производства; состав, структуру, учет, оценку 
ресурсов предприятия;
Уметь: разрабатывать направления повышения 
повышению эффективности использования 
привлеченных ресурсов для обеспечения научных 
исследований и промышленного производства;
Владеть: и планирования научно-технической и 
производственной деятельности;

ПК-19 способностью 
разрабатывать 
оперативные планы 
работы первичных 
производственных 
подразделений

Знать: основные принципы, формы, методы 
организации и планирования производственных 
процессов;
Уметь: проводить предварительное технико
экономическое обоснование проектов производства 
новых видов продуктов питания;
Владеть: методами учета затрат предприятия, 
формирования и распределения прибыли 
предприятия;

ПК-23 владением принципами 
разработки бизнес
планов производства и 
основами маркетинга

Знать: основы организации комплексной подготовки 
производства на предприятии
Уметь: разрабатывать организационно-техническую 
документацию
Владеть: навыками реализации и контроля 
результатов принимаемых решений по 
экономическим критериям
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IV. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, ВИДЫ УЧЕБНОЙ 
РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ 

4.1. Распределение объема учебной работы по формам обучения
Вид работы Объем учебной 

работы, час
Формы обучения Очная Заочная
Семестр (курс) изучения дисциплины 4 курс -
Общая трудоемкость, всего, час 180 -

зачетные единицы 5 -

Контактная работа студентов с преподавателем -

Аудиторные занятия (всего) 68 -
В том числе:
Лекции 34 -
Лабораторные занятия - -
Практические занятия 34 -
Иные виды работ в соответствии с учебным планом (учебная 
практика) - -

Контроль 21
Внеаудиторная работа (всего) 9 -
В том числе:
Контроль самостоятельной работы (на 1 подгруппу в форме 
компьютерного тестирования)

-* -

Консультации согласно графику кафедры 9 -
Иные виды работ в соответствии с учебным планом (курсовая 
работа, РГЗ и др.) - -

Промежуточная аттестация 12 -
В том числе:
Зачет - -
Экзамен ( на 1 группу) 8 -
Консультация предэкзаменационная (на 1 группу) 2 -
Консультация и прием защиты курсовой работы 2

Самостоятельная работа студентов
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 91 -
в том числе:
Самостоятельная работа по проработке лекционного материала 
(60% от объема лекций) 12 -

Самостоятельная работа по подготовке к лабораторно-практи
ческим занятиям (60% от объема аудиторных занятий) 20 -

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятельное 
изучение 14 -

Выполнение курсовой работы 26 -
Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: 
подготовка реферата (контрольной работы) 10 -

Подготовка к экзамену 16 -
Примечание:*осуществляется на аудиторных занятиях

4.2 Общая структура дисциплины и виды учебной работы
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Наименование модулей и 
разделов дисциплины

Объемы видов учебной работы по формам обучения, час

Очная форма обучения

В
се

го

Л
ек

ци
и

. я
О  В 8 Н5, в
О  вН ев 
ев «а п  о и

» Р  ев 
м  аЧ в В

не
ау

ди
то

рн
ая

 
ра

бо
та

 и
 п

р.
ат

т.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та

В
се

го

ввa
a
ич

И 1 S
|Ё
п
ь н  о и

» Р  ев 
м  аЧ в В

не
ау

ди
то

рн
ая

 
ра

бо
та

 и
 п

р.
ат

т.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Модуль 1 62 18 18 5 21

«Экономика производства»
1. Основные производственные 
фонды

6
2 2

К
он

су
ль

т
ац

ии

2
- - -

К
он

су
ль

т
ац

ии

-

2. Оборотные средства 
предприятия

6 2 2 2
- - -

-

3. Трудовые ресурсы предприятий 
пищевой промышленности

6 - 2 4
- - - -

4. Принципы организации 
заработной платы

6 2 2 2
- - -

-

5. Затраты предприятия 6 2 2 2 - - - -
6. Себестоимость продукции 6 2 2 2 - - - -
7. Ценообразование 6 - 2 4 - - - -
8. Прибыль предприятия 7 - 2 5 - - - -
9. Капиталовложения и инвестиции 8 2 2 4 - - - -
Итоговое занятие по модулю 1 - - - -

Модуль 2
«Организация производства»

54 16 16
4 18 - - - - -

10. Концентрация, специализации, 
кооперирование и размещение 
предприятий отрасли

7
2

а
а
1
!•к

5
- - -

К
он

су
ль

т
ац

ии
-

11. Организационно-правовые 
формы предпринимательской 
деятельности

6 2 2 2
- - - -

12. Производственный процесс и 
его структура

6 2 2 2
- - - -

13. Организация 
производственного процесса во 
времени

4 2 2
- - - -

14. Организация поточного 
производства

6 2 2 2
- - - -

15. Производственная мощность 
предприятия

6 2 2 2
- - - -

16. Организация вспомогательных 
и обслуживающих производств

6 - 2 4
- - - -

17. Планирование на предприятии 8 2 2 4 - - - -
Итоговое занятие по модулю2 - - - - - - - -
Консультирование курсовой 
работы 2 2 - - - - -

Подготовка реферата в форме 
презентации (контрольной 
работы)

10 - - - 10 - - - - -

Выполнение курсовой работы 26 - - - 26 - - - - -

Экзамен 26 - - 10 16 - - - - -

Заочная форма обучения

4.3 Структура и содержание дисциплины по формам обучения
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Наименование модулей и разделов дисциплины
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Модуль 1 62 18 18 5 21
«Экономика производства»

1. Основные производственные фонды 6 2 2

К
он

су
ль

т
ац

ии

2 - - -

К
он

су
ль

т
ац

ии

-
1.1. Понятие основных фондов, их экономическая 
сущность, классификация и структура. 1 1 - - - - - -

1.2. Учет и оценка основных производственных 
фондов. 1,5 1 - 0,5 - - - -

1.3. Износ основных производственных фондов. 
Амортизация основных производственных фондов. 1,5 - 1 0,5 - - - -

1.4. Показатели оценки уровня использования 
основных производственных фондов. 1,5 - 1 0,5 - - - -

1.5. Основные направления повышения 
эффективности использования основных 
производственных фондов.

0,5 - - 0,5 - - - -

2. Оборотные средства предприятия 6 2 2 2 - - - -
2.1 Понятие оборотных средств. 1 1 - - - - - -
2.2. Состав и структура оборотных фондов. 1 1 - - - - - -
2.3. Нормирование оборотных средств. 1 1 - - - - -
2.4. Показатели оборачиваемости и использования 
оборотных средств. 2 - 1 1 - - - -

2.5. Основные направления повышения 
эффективности использования оборотных средств 1 - - 1 - - - -

3. Трудовые ресурсы предприятий пищевой 
промышленности

6 - 2 4 - - - -

3.1. Понятие трудовых ресурсов и кадрового состава 
промышленного предприятия. 3 - 1 2 - - - -

3.2. Производительность труда на предприятиях. 3 - 1 2 - - - -
4. Принципы организации заработной платы 6 2 2 2 - - - -
4.1. Формы и системы заработной платы. 1 1 - - - - - -
4.2 Сдельная система оплаты труда. 2 - 1 1 - - - -
4.3 Повременная система оплаты труда 2 - 1 1 - - - -
4.4. Бестарифная система оплаты труда. 1 1 - - - - - -
4.5 Разработка политики в области оплаты труда. - - - - - - - -
5. Затраты предприятия 6 2 2 2 - - - -
Структура затрат предприятия и их классификация. 2 2 - - - - - -
Группировка затрат по экономическим элементам. 2 - 1 1 - - - -
Группировка затрат по статьям калькуляции. 2 - 1 1 - - - -
6. Себестоимости продукции 6 2 2 2 - - - -
6.1. Сущность и виды себестоимости продукции 4 1 1 2 - - - -
6.2. Планирование себестоимости продукции 2 1 1 - - - - -
7. Ценообразование 6 - 2 4 - - - -
7.1. Сущность и функции цены 2 - 1 1 - - - -
7.2. Виды цен на продукцию 2 - 1 1 - - - -
7.3. Ценовая политика предприятия, факторы и 
принципы ценообразования 2 - 2 - - - -

8. Прибыль предприятия 7 - 2 5 - - - -
8.1. Сущность эффективности производства 1 - 1 - - - - -
8.2. Прибыль, ее функции, виды и источники 2 - 1 1 - - - -

Объемы видов учебной работы по формам 
______________ обучения, час______________

Очная форма обучения Заочная форма обучения
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Наименование модулей и разделов дисциплины
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

8.3. Пути увеличения прибыли 2 - - 2 - - - -
8.4. Рентабельность и пути ее увеличения 2 - - 2 - - - -
9. Капиталовложения и инвестиции 8 2 2 4 - - - -
9.1. Капитальное строительство в отраслях пищевых 
производств 2 1 - 1 - - - -

9.2. Капитальные вложения и их экономическая 
эффективность 3 1 1 1 - - - -

9.3. Инвестиционная деятельность предприятий 3 - 1 2 - - - -
Итоговое занятие по модулю 1 - - - -

Модуль 2
«Организация производства»

54 16 16 4 18 - - - -

10. Концентрация, специализации, кооперирование и 
размещение предприятий отрасли

7 - 2

К
он

су
ль

т
ац

ии

5 - - -

К
он

су
ль

т
ац

ии

-

10.1. Специализация производства 2 - 1 1 - - - -
10.2. Производственное кооперирование 1 - - 1 - - - -
10.3. Комбинирование производства 1 - - 1 - - - -
10.4. Концентрация производства 1 - 1 - - - - -
10.5. Диверсификация производства 1 - - 1 - - - -
10.6. Особенности размещения пищевых предприятий 1 - - 1 - - - -
11. Организационно-правовые формы 
предпринимательской деятельности

6 2 2 2
- - - -

11.1 Понятие юридического лица 1 1 - - - - - -
11.2. Коммерческие организации 1 1 - - - - - -
11.3 Хозяйственные товарищества 0,5 - - 0,5 - - - -
11.4 Крестьянское (фермерское) хозяйство 0,5 - - 0,5 - - - -
11. 5 Общество с ограниченной ответственностью 1 - 1 - - - - -
11.6 Основные положения об акционерном обществе 1 - 1 - - - - -
11.7. Производственные кооперативы 1 - - 1 - - - -
12. Производственный процесс и его структура 6 2 2 2 - - - -

12.1. Содержание и основные компоненты 
производственного процесса 1 1 - - - - - -

12.2. Структура производственного процесса 2 1 - 1 - - - -
12.3. Порядок, модели и основные принципы
организации
производства

2 - 1 1 - - - -

12.4. Характеристика типов организации производства 1 - 1 - - - - -
13. Организация производственного процесса во 
времени 4 - 2 2 - - - -

13.1. Длительность и структура производственного 
цикла 1 - 1 - - - - -

13.2. Виды движения предметов труда в процессе 
производства 1 - 1 - - - - -

13.3. Резервы сокращения длительности 
производственного цикла 2 - - 2 - - - -

14. Организация поточного производства 6 2 2 2 - - - -
14.1. Методы организации основного производства 1 1 - - - - - -
14.2. Классификация поточных линий 1 1 - - - - - -

Объемы видов учебной работы по формам 
______________ обучения, час______________

Очная форма обучения Заочная форма обучения
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Наименование модулей и разделов дисциплины
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а

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

14.3. Расчет основных параметров работы поточных 
линий 2 - 1 1 - - - -

14.4. Автоматизация и роботизация производства 2 - 1 1 - - - -
15. Производственная мощность предприятия 6 2 2 2 - - - -
15.1. Понятие производственной мощности и цели и 
методы её определения 2 1 - 1 - - - -

15.2. Факторы определяющие величину 
производственной мощности 3 1 1 1 - - - -

15.3. Резервы использования мощности, пути их 
реализации 1 - 1 - - - - -

16. Организация вспомогательных и обслуживающих 
производств 6 - 2 4 - - - -

16.1. Организация снабжения предприятия 
материально-техническими ресурсами 2 - 1 1 - - - -

16.2. Организация рабочего места 2 - - 2 - - - -
16.3. Организация обслуживания производственного 
процесса 2 - 1 1 - - - -

17. Планирование на предприятии 8 2 2 4 - - - -
17.1.Структура планов предприятия 1 1 - - - - - -
17.2.Перспективное внутрифирменное планирование 1 - - 1 - - - -
17.3.Среднесрочное и текущее (бюджетное) 
планирование 2 - 1 1 - - - -

17.4. Оперативно-календарное планирование 2 - 1 1 - - - -
17.5. Организационно-иерархическая соподчиненность 
планов предприятия 2 1 - 1 - - - -

Итоговое занятие по модулю 2 - - - - - - - - -
Консультация и прием защиты курсовой 2 - - 2 - - - - -
Выполнение курсовой работы 26 - - 26 - - - - -
Подготовка реферата в форме презентации 
(контрольной работы)

10 - - - 10 - - - - -

Экзамен 26 - - 10 16 - - - - -

Объемы видов учебной работы по формам 
______________ обучения, час______________

Очная форма обучения Заочная форма обучения
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V. ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ  

ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

5.1. Формы контроля знаний, рейтинговая оценка и формируемые 
компетенции (дневная форма _ обучения)_________________________
№
п/п

Наименование рейтингов, 
модулей и блоков

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е

ко
м

пе
те

нц
ии

Объем учебной работы Форма конт
роля знаний
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о 

ба
лл

ов
 

(m
in

)

К
ол

ич
ес

тв
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fe * 5  «5  2
6  § <Ц g щ С
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от

а

Всего по дисциплине ОК-3
ПК-15
ПК-18
ПК-19
ПК-23

180 34 34 21 91 Экзамен 51 100

I. Рубежный рейтинг Сумма баллов 
за модули

31 60

Модуль 1
«Экономика производства»

ОК-3
ПК-15
ПК-18
ПК-23

62 12 18

5 27

15 30

1. Основные производственные 
фонды

6
2 2 2 Устный

опрос

2. Оборотные средства предприятия 6 2 2 2 Устный
опрос

3. Трудовые ресурсы предприятий 
пищевой промышленности

6 - 2 4 Устный
опрос

4. Принципы организации 
заработной платы

6 2 2 2 Устный
опрос

5. Затраты предприятия 6 2 2 2 Устный
опрос

6 Себестоимость продукции 6 2 2 2 Устный
опрос

7 Ценообразование 6 - 2 4 Устный
опрос

8 Прибыль предприятия 7 - 2 5 Устный
опрос

9 Капиталовложения и инвестиции 8 2 2 4 Устный
опрос

Итоговый контроль знаний по 
темам модуля 1.

Тестирование,
реферат

Модуль 2
«Организация производства»

ОК-3
ПК-19

54 10 16 5 23 15 30

1. Концентрация, специализации, 7 - 2 5 Устный
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кооперирование и размещение 
предприятий отрасли

опрос

2. Организационно-правовые формы
предпринимательской
деятельности

6 2 2 2 Устный
опрос

3. Производственный процесс и его 
структура

6 2 2 2 Устный
опрос

4. Организация производственного 
процесса во времени

4 - 2 2 Устный
опрос

5. Организация поточного 
производства

6 2 2 2 Устный
опрос

6. Производственная мощность 
предприятия

6 2 2 2 Устный
опрос

7. Организация вспомогательных и 
обслуживающих производств

6 - 2 4 Устный
опрос

8. Планирование на предприятии 8 2 2 4 Устный
опрос

Итоговый контроль знаний по 
темам модуля 2.

Тестирование,
реферат

Курсовая работа ПК-23 26 26 10
II. Творческий рейтинг 10 - - - 10 2 5

III. Рейтинг личностных качеств 3 10
I V . Рейтинг сформированности 
прикладных практических 
требований

+ +

V. Промежуточная аттестация 26 - - 10 16 Экзамен 15 25

5.2. Оценка знаний студента
5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний
Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно положению «О 

единых требованиях к контролю и оценке результатов обучения: Методические 
рекомендации по практическому применению модульно-рейтинговой системы 
обучения»

Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 
баллов.

Рейтинги Характеристика рейтингов Максимум
баллов

Рубежный Отражает работу студента на протяжении всего 
периода изучения дисциплины. Определяется 
суммой баллов, которые студент получит по 
результатам изучения каждого модуля.

60

Творческий Результат выполнения студентом индивидуального 
творческого задания различных уровней сложности, 
в том числе, участие в различных конференциях и 
конкурсах на протяжении всего курса изучения 
дисциплины.

5

Рейтинг Оценка личностных качеств обучающихся, 10
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личностных
качеств

проявленных ими в процессе реализации 
дисциплины (модуля) (дисциплинированность, 
посещаемость учебных занятий, сдача вовремя 
контрольных мероприятий, ответственность, 
инициатива и др.)

Рейтинг
сформированности
прикладных
практических
требований

Оценка результата сформированности 
практических навыков по дисциплине (модулю), 
определяемый преподавателем перед началом 
проведения промежуточной аттестации и 
оценивается как «зачтено» или «не зачтено».

+

Промежуточная
аттестация

Является результатом аттестации на окончательном 
этапе изучения дисциплины по итогам сдачи зачета 
или экзамена. Отражает уровень освоения 
информационно-теоретического компонента в целом 
и основ практической деятельности в частности.

25

Итоговый рейтинг Определяется путём суммирования всех рейтингов 100

Итоговая оценка компетенций студента осуществляется путём 
автоматического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки:
Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично

менее 51 балла 51-67 баллов 67,1-85 баллов 85,1-100 баллов
5.2.2 Критерии оценки знаний студента на экзамене
На экзамене студент отвечает в письменно-устной форме на вопросы 

экзаменационного билета (2 вопроса и задача).
Количественная оценка на экзамене определяется на основании 

следующих критериев:
• оценку «отлично» заслуживает студент, показавший всестороннее 

систематическое и глубокое знание учебно-программного материала, умение 
свободно выполнять задания, предусмотренные программой, усвоивший 
основную и знакомый с дополнительной литературой, рекомендованной 
программой; как правило, оценка «отлично» выставляется студентам, 
усвоившим взаимосвязь основных понятий дисциплины и их значение для 
приобретаемой профессии, проявившим творческие способности в понимании, 
изложении и использовании учебно-программного материала;

• оценку «хорошо» заслуживает студент, обнаруживший полное знание 
учебно-программного материала, успешно выполняющий предусмотренные в 
программе задания, усвоивший основную литературу, рекомендованную в 
программе; как правило, оценка «хорошо» выставляется студентам, 
показавшим систематический характер знаний по дисциплине и способным к 
их самостоятельному пополнению и обновлению в ходе дальнейшей учебной 
работы и профессиональной деятельности;

• оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, обнаруживший 
знания основного учебно-программного материала в объеме, необходимом для 
дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии, справляющийся с 
выполнением заданий, предусмотренных программой, знакомый с основной 
литературой, рекомендованной программой; как правило, оценка 
«удовлетворительно» выставляется студентам, допустившим погрешности в
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ответе на экзамене и при выполнении экзаменационных заданий, но 
обладающим необходимыми знаниями для их устранения под руководством 
преподавателя;

• оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, 
обнаружившему проблемы в знаниях основного учебно-программного 
материала, допустившему принципиальные ошибки в выполнении 
предусмотренных программой заданий; как правило, оценка 
«неудовлетворительно» ставится студентам, которые не могут продолжать 
обучение или приступить к профессиональной деятельности по окончании вуза 
без дополнительных занятий по соответствующей дисциплине.

5.3. Фонд оценочных средств. Типовые контрольные задания или иные 
материалы, необходимые для оценки формируемых компетенций по 
дисциплине (приложение 2)

VI. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
ДИСЦИПЛИНЫ

6.1. Основная учебная литература

1. Экономика и организация производства: Учеб. / Ю.И. Трещевский, Ю.В. 
Вертакова и др.; Под ред. Ю.И. Трещевского и др. - М.: НИЦ ИНФРА-М, 2014. 
- 381с.: 60x90 1/16 im.com). - (Выс. обр.: Бакалавр.). (п) ISBN
978-5-16-006517-5/ Режим доступа:

http://znanium .com/bookread2.php?book=395618

6.2. Дополнительная литература

1. Экономика и управление производством : курс лекций / Ю. А. Китаёв, Н. 
П. Салаткова ; Белгородский ГАУ. - Белгород : Белгородский ГАУ, 2015. - 120 
с.

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-
bin/irbis64r plus/cgiirbis 64 ft.exe?LNG=&Z21ID=1202483982069812&I21DBN=BOQKS FULLTEXT&P21DBN= 
BOOKS&S21 STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S 
2 1P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%91%D0%B2%2C%20%D0%A 
E%2E%20%D0%90%2E

2. Экономика предприятий и отраслей АПК : практикум / Белгородский 
ГАУ ; сост. Д. П. Кравченко [и др.]. - Белгород : Белгородский ГАУ, 2015. - 96
с. http://lib.belgau.edu.ru/cgi-
bin/irbis64r plus/cgiirbis 64 ft.exe?LNG=&Z21ID=1406443982029510&I21DBN=BOOKS FULLTEXT&P21DBN= 
BOOKS&S21 STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S 
21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0% 
BA%D0%BE%2C%20%D0%94%2E%D0%9F%2E

6.2.1.Периодические издания
1. Экономика сельскохозяйственных и перерабатывающих предприятий

6.3. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы

http://znanium.com/bookread2.php?book=395618
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1202483982069812&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%91%D0%B2%2C%20%D0%AE%2E%20%D0%90%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1202483982069812&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%91%D0%B2%2C%20%D0%AE%2E%20%D0%90%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1202483982069812&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%91%D0%B2%2C%20%D0%AE%2E%20%D0%90%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1202483982069812&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%91%D0%B2%2C%20%D0%AE%2E%20%D0%90%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1202483982069812&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D0%B8%D1%82%D0%B0%D1%91%D0%B2%2C%20%D0%AE%2E%20%D0%90%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1406443982029510&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%2C%20%D0%94%2E%D0%9F%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1406443982029510&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%2C%20%D0%94%2E%D0%9F%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1406443982029510&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%2C%20%D0%94%2E%D0%9F%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1406443982029510&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%2C%20%D0%94%2E%D0%9F%2E
http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_plus/cgiirbis_64_ft.exe?LNG=&Z21ID=1406443982029510&I21DBN=BOOKS_FULLTEXT&P21DBN=BOOKS&S21STN=1&S21REF=10&S21FMT=briefHTML_ft&C21COM=S&S21CNR=5&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&USES21ALL=1&S21STR=%D0%9A%D1%80%D0%B0%D0%B2%D1%87%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%2C%20%D0%94%2E%D0%9F%2E
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студентов

6.3.1. Методические указания по освоению дисциплины

Приступая к изучению дисциплины, обучающимся необходимо 
внимательно ознакомиться с тематическим планом занятий, списком 
рекомендованной научной литературы. Следует уяснить последовательность 
выполнения индивидуальных учебных заданий.

Самостоятельное изучение теоретического материала
Теоретический материал по тем темам, которые вынесены на 

самостоятельное изучение, обучающийся прорабатывает в соответствии с 
вопросами для подготовки к экзамену. К началу сессии обучающийся готовит к 
аудиторной работе с преподавателем список вопросов, которые не удалось 
разобрать самостоятельно в межсессионный период.

Подготовка к семинарским занятиям
В ходе подготовки к семинарскому занятию обучающимся следует 

внимательно ознакомиться с планом, вопросами, вынесенными на обсуждение, 
изучить соответствующий лекционный материал, предлагаемую литературу. 
Нельзя ограничиваться только имеющейся учебной литературой (учебниками и 
учебными пособиями). Обращение к монографиям, статьям из специальных 
журналов, хрестоматийным выдержкам, а также к материалам средств массовой 
информации позволит в значительной мере углубить проблему, что 
разнообразит процесс ее обсуждения.

С другой стороны, обучающимся следует помнить, что они должны не 
просто воспроизводить сумму полученных знаний по заданной теме, но и 
творчески переосмыслить существующие подходы к пониманию тех или иных 
проблем, явлений, событий продемонстрировать и убедительно
аргументировать собственную позицию.

В целом же активное заинтересованное участие обучающихся в 
семинарской работе способствует более глубокому изучению дисциплины, 
повышению уровня культуры будущих специалистов и формированию основ 
профессионального мышления. В ходе занятий отрабатываются умения 
применять полученные теоретические знания в различных ситуациях.

Выполнение домашних тестовых и иных индивидуальных заданий
Для закрепления теоретического материала обучающиеся по каждой 

пройденной теме выполняют индивидуальные задания. Выполнение
индивидуальных заданий призвано обратить внимание обучающихся на 
наиболее сложные, ключевые и дискуссионные аспекты изучаемой темы, 
помочь систематизировать и лучше усвоить пройденный материал.

Индивидуальные задания содержат также тесты, которые могут быть 
использованы как для проверки знаний обучающихся преподавателем в ходе 
проведения промежуточной аттестации на семинарских занятиях, а также для 
самопроверки знаний обучающимися.

Тестирование позволяет преподавателю не только оценить успеваемость 
обучающихся на любом этапе их обучения, но и оказать помощь самим
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студентам в изучении курса. При проведении самотестирования обучающиеся 
могут выявить тот круг вопросов, который усвоили слабо, и в дальнейшем 
обратить на них особое внимание.

Контроль самостоятельной работы обучающихся по выполнению 
тестовых и иных домашних заданий осуществляется преподавателем с 
помощью выборочной и фронтальной проверок письменных и устных 
индивидуальных заданий на семинарских занятиях.

Подготовка к промежуточному контролю (тесту)
по основным терминам и понятиям курса
Промежуточный контроль знаний по основным терминам и понятиям 

изучаемой дисциплины осуществляется на семинарских занятиях. При 
подготовке к аудиторным самостоятельным работам, обучающимся 
необходимо повторить пройденный материал и более внимательно 
сосредоточиться на усвоении терминологии курса.

Обучающийся получает допуск к экзамену при успешном выполнении 
вех видов учебных занятий.

Преподавание дисциплины предусматривает:
- лекции
- практические занятия
- устный опрос
- тестирование
- самостоятельную работу (изучение теоретического материала; 

подготовка к практическим занятиям; выполнение домашних заданий, в т.ч. 
рефераты, доклады, эссе; курсовая работа, индивидуальные расчеты по 
методическим указаниям к изучению дисциплины, подготовка к устным 
опросам, зачетам и экзаменам и пр.)

- консультации преподавателя.
Лекции по дисциплине читаются как в традиционной форме, так и с 

использованием активных форм обучения.
Главной задачей каждой лекции является раскрытие сущности темы и 

анализ ее главных положений. Рекомендуется на первой лекции довести до 
внимания студентов структуру курса и его разделы, а также рекомендуемую 
литературу. В дальнейшем указывать начало каждого раздела, суть и его 
задачи, а, закончив изложение, подводить итог по этому разделу, чтобы связать 
его со следующим.

Содержание лекций определяется рабочей программой курса. Каждая 
лекция должна охватывать определенную тему курса и представлять собой 
логически вполне законченную работу. Лучше сократить тему, но не допускать 
перерыва ее в таком месте, когда основная идея еще полностью не раскрыта.

Для максимального усвоения дисциплины рекомендуется изложение 
лекционного материала с элементами обсуждения. Лекционный материал 
должен быть снабжен конкретными примерами.

Целями проведения практических занятий являются:
- установление связей теории с практикой в форме экспериментального 

подтверждения положений теории;
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- развитие логического мышления;
- умение выбирать оптимальный метод решения;
- обучение студентов умению анализировать полученные результаты;
- контроль самостоятельной работы обучающихся по освоению курса.
Каждое практическое занятие целесообразно начинать с повторения

теоретического материала, который будет использован на нем. Для этого очень 
важно четко сформулировать цель занятия и основные знания, умения и 
навыки, которые студент должен приобрести в течение занятия.

На практических занятиях преподаватель принимает решенные и 
оформленные надлежащим образом задания, должен проверить правильность 
решения задач, оценить глубину знаний данного теоретического материала, 
умение анализировать и решать поставленные задачи, выбирать эффективный 
способ решения, умение делать выводы.

Пакет заданий для самостоятельной работы рекомендуется выдавать в 
начале семестра, определив предельные сроки их выполнения и сдачи. 
Результаты самостоятельной работы контролируются преподавателем и 
учитываются при аттестации обучающегося (при сдаче экзамена).

Задания для самостоятельной работы составляются, как правило, по 
темам и вопросам, по которым не предусмотрены аудиторные занятия, либо 
требуется дополнительно проработать и проанализировать рассматриваемый 
преподавателем материал в объеме запланированных часов.

Примерный курс лекций, тестовый комплекс, содержание и методика 
выполнения практических заданий, методические рекомендации для 
самостоятельной работы содержатся в УМК дисциплины.

6.3.2 Видеоматериалы
1. Каталог учебных видеоматериалов на официальном сайте ФГБОУ ВО 
Белгородский Г АУ -  Режим доступа: 
http://bsaa.edu.ru/InfResource/librarv/video/economv.php

6.4. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет», современные профессиональные базы данных, 
информационные справочные системы_________________________________

Электронные ресурсы свободного доступа
http://elibrarv.ru/

defaultx.asp
Всероссийский институт научной и технической 

информации
http://www2.vinit

i.ru
Научная электронная библиотека

http://www.fasi.g
ov.ru/

Федеральное агентство по науке и инновациям.

http://www.mcx.r
u/

Министерство сельского хозяйства РФ

http://www.agro.r
u/news/main.aspx

Агропромышленный комплекс. Новости 
агротехники, агрохимии, животноводства,

http://bsaa.edu.ru/InfResource/library/video/economy.php
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www2.viniti.ru/
http://www2.viniti.ru/
http://www.fasi.gov.ru/
http://www.fasi.gov.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.mcx.ru/
http://www.agro.ru/news/main.aspx
http://www.agro.ru/news/main.aspx
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растениеводства, переработки сельхозпродукции и т.д. 
Отраслевая доска объявлений. Календарь выставок. 
Блоги.

httD://www.ialib.
ru/

Электронно - библиотечная система, 
образовательные и просветительские издания.

httD://www.scirus
.com/

Научная поисковая система Scirns, 
предназначенная для поиска научной информации в 
научных журналах, персональных страницах ученых, 
сайтов университетов на английском и русском языках.

http://www.scinti
fic.narod.ru/

Научные поисковые системы: каталог научных 
ресурсов, ссылки на специализированные научные 
поисковые системы, электронные архивы, средства 
поиска статей и ссылок.

http://www.ras.ru
/

Российская Академия наук: структура РАН; 
инновационная и научная деятельность; новости, 
объявления, пресса.

http://nature.web.
ru/

Российская Научная Сеть: информационная 
система, нацеленная на доступ к научной, научно
популярной и образовательной информации.

http://www.extec
h.ru/library/spravo/grnti
/

Г осударственный рубрикатор научно
технической информации (ГРНТИ) - универсальная 
классифика-ционная система областей знаний по 
научно-технической информации в России и 
государствах СНГ.

http: //www.cnshb 
.ru/

Центральная научная сельскохозяйственная 
библиотека

http: //www.agrop 
ortal.ru

АГРОПОРТАЛ. Информационно-поисковая 
система АПК.

http://www.rsl.ru Российская государственная библиотека
http://www.edu.r

u
Российское образование. Федеральный портал

http://n-t.ru/ Электронная библиотека «Наука и техника»: 
книги, статьи из журналов, биографии.

http: //www.nauki 
-online.ru/

Науки, научные исследования и современные 
технологии

http://www.aonb. 
ru/iatp/guide/library. ht 
ml

Полнотекстовые электронные библиотеки

ы
http://lib.belgau.e

du.ru
Электронные ресурсы библиотеки ФГБОУ ВО 

Белгородский Г АУ
http://ebs.rgazu.r

u/
Электронно-библиотечная система (ЭБС) 

"AgriLib"
http://znanium.co ЭБС «ZNANIUM.COM»

http://www.iqlib.ru/
http://www.iqlib.ru/
http://www.scirus.com/
http://www.scirus.com/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.ras.ru/
http://www.ras.ru/
http://nature.web.ru/
http://nature.web.ru/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.extech.ru/library/spravo/grnti/
http://www.cnshb.ru/
http://www.cnshb.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.agroportal.ru/
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://n-t.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.nauki-online.ru/
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://www.aonb.ru/iatp/guide/library.html
http://lib.belgau.e
http://ebs.rgazu.r
http://znanium.co
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т /
http://e.lanbook.c

om/books/
Электронно-библиотечная система издательства 

«Лань»
http: //www.garan

t.ru/
Информационное правовое обеспечение «Г арант» (для 

учебного процесса)
http: //www.consu 

ltant.ru
СПС Консультант Плюс: Версия Проф

http://www2.vinit
i.ru/

Полнотекстовая база данных 
«Сельскохозяйственная библиотека знаний» - БД 
ВИНИТИ РАН

http://window.ed
u.ru/catalog/

Информационная система «Единое окно доступа 
к информационным ресурсам»

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ  
7.1. Помещения, укомплектованные специализированной мебелью, 
оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, 
служащими для представления учебной информации большой аудитории

Виды помещений Оборудование и технические средства 
обучения

Учебная аудитория для проведения 
занятий лекционного типа № 102

Специализированная мебель, доска настенная, 
кафедра, ноутбук LENOVO, проектор EPSONEB- 
X11 LCD/2600Lm/1024*768/300, колонки 
MICROLABSOLO дерево, наглядные стенды 
«Структура продовольственного подкомплекса» 
«Инфраструктура сельхоз производства», «Сферы 
народнохозяйственного АПК», «Факторы, влияющие 
влияние на спрос и предложение», «Система 
государственного регулирования АПК», «Методы 
исследования рынка», «Предпосылки 
функционирования рынков», «Функции рынка в 
сельском хозяйстве», «Экономические рычаги 
государственного регулирования АПК», «Формы и 
методы государственного регулирования»

Учебная аудитория для проведения занятий 
лекционного типа, семинарского типа, 
групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации № 206

Специализированная мебель, доска настенная, 
кафедра, наглядные стенды «Классификация 
организационных форм инновационного процесса в 
АПК», «Классификация фермерских хозяйств», 
«Классификация мер государственного 
регулирования агропромышленного комплекса». 
«Формирование системы целей аграрной политики», 
«Субъекты аграрной политики и их функции», 
«Основные структурные элементы и объекты 
аграрной политики»

Помещения для самостоятельной работы 
обучающихся с возможностью 
подключения к Интернету и обеспечением 
доступа в электронную информационно
образовательную среду Белгородского ГАУ 
(читальные залы библиотеки)

Специализированная мебель; комплект 
компьютерной техники в сборе (системный 
блок: Asus P4BGL-MX\Intel Celeron, 1715 
MHz\256 Мб PC2700 DDR 
SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 RPM, 
Ultra-ATA/100)\ NEC CD-ROM CD- 
3002A\Intel(R) 82845G/GL/GE/PE/GV 
Graphics Controller, монитор: Proview

http://e.lanbook.c
http://www.garan
http://www.consultant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www2.viniti.ru/
http://www2.viniti.ru/
http://window.edu.ru/catalog/
http://window.edu.ru/catalog/
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777(N) / 786(N) [17" CRT], клавиатура, 
мышь.) в количестве 10 единиц с 
возможностью подключения к сети 
Интернет и обеспечения доступа в 
электронную
информационнообразовательную среду 
Белгородского ГАУ; настенный 
плазменный телевизор SAMSUNG 
PS50C450B1 Black HD (диагональ 127 см); 
аудиовидео кабель HDMI

Помещение для хранения и 
профилактического обслуживания учебного 
оборудования

Специализированная мебель, доска настенная, 
кафедра, ноутбук LENOVO, проектор EPSONEB- 
X11 LCD/2600Lm/1024*768/300, колонки 
MICROLABSOLO дерево, наглядные стенды

7.2 Комплект лицензионного и свободно распространяемого программного 
обеспечения, в том числе отечественного производства

Виды помещений Оборудование
Учебная аудитория для проведения 

занятий лекционного типа № 102
MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 
RUS OPL NL. Договор №180 от 12.02.2011. 
Срок действия лицензии -  бессрочно; MS 
Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. 
Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия 
лицензии -  бессрочно; Anti-virus Kaspersry 
Endpoint Security для бизнеса 
(Сублицензионный договор №42 от 
06.12.2019) - 522 лицензия. Срок действия 
лицензии по 01.01.2021

Учебная аудитория для проведения занятий 
лекционного типа, семинарского типа, 
групповых и индивидуальных 
консультаций, текущего контроля и 
промежуточной аттестации № 206

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 
RUS OPL NL. Договор №180 от 12.02.2011. 
Срок действия лицензии -  бессрочно; MS 
Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. 
Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия 
лицензии -  бессрочно; Anti-virus Kaspersry 
Endpoint Security для бизнеса 
(Сублицензионный договор №42 от 
06.12.2019) - 522 лицензия. Срок действия 
лицензии по 01.01.2021

Помещения для самостоятельной работы 
обучающихся с возможностью 
подключения к Интернету и обеспечением 
доступа в электронную информационно
образовательную среду Белгородского ГАУ 
(читальные залы библиотеки)

Microsoft Imagine Premium Electronic 
Software Delivery. Сублицензионный 
договор №937/18 на передачу 
неисключительных прав от 16.11.2018. 
Срок действия лицензии - бессрочно. MS 
Office Std 2010 RUSOPLNL Acdmc. Договор 
№180 от 12.02.2011. Срок действия 
лицензии -  бессрочно. Anti-virus Kaspersry 
Endpoint Security для бизнеса 
(Сублицензионный договор №42 от 
06.12.2019) - 522 лицензия. Срок действия 
лицензии по 01.01.2021. Информационно 
правовое обеспечение "Гарант" (для
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учебного процесса). Договор №ЭПС-12-119 
от 01.09.2012. Срок действия - бессрочно. 
СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. 
Консультант Финансист. 
КонсультантПлюс: Консультации для 
бюджетных организаций. Договор от 
01.01.2017. Срок действия -  бессрочно.

Помещение для хранения и 
профилактического обслуживания учебного 
оборудования

MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 
RUS OPL NL. Договор №180 от 12.02.2011. 
Срок действия лицензии -  бессрочно; MS 
Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. 
Договор №180 от 12.02.2011. Срок действия 
лицензии -  бессрочно; Anti-virus Kaspersry 
Endpoint Security для бизнеса 
(Сублицензионный договор №42 от 
06.12.2019) - 522 лицензия. Срок действия 
лицензии по 01.01.2021

7.3. Электронные библиотечные системы и электронная 
информационно-образовательная среда

-  ЭБС «ZNANIUM.COM», договор на оказание услуг № 
0326100001919000019 с Обществом с ограниченной ответственностью 
«ЗНАНИУМ» от 11.12.2019

-  ЭБС «AgriLib», лицензионный договор №ПДД 3/15 на предоставление 
доступа к электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 
15.01.2015 (доп. Соглашение №1 от 31.01.2020/33)

-  ЭБС «Лань», договор №27 с Обществом с ограниченной 
ответственностью «Издательство Лань» от 03.09.2019

-  ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым 
акционерным обществом «ЦКБ»БИБКОМ», с обществом с ограниченной 
ответственностью «Агентство «Книга-Сервис».

УШ. ОСОБЕННОСТИ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 
ДЛЯ ИНВАЛИДОВ И ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННЫМИ ВОЗМОЖНОСТЯМИ 
ЗДОРОВЬЯ

В случае обучения в университете инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья учитываются особенности психофизического 
развития, индивидуальные возможности и состояние здоровья таких 
обучающихся.

Образование обучающихся из числа инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья может быть организовано как совместно с другими 
обучающимися, так и в отдельных группах. Обучающиеся из числа лиц с 
ограниченными возможностями здоровья обеспечены печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья. Обучение инвалидов осуществляется также в 
соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида (при 
наличии).
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Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по слуху возможно 
предоставление учебной информации в визуальной форме (краткий конспект 
лекций; тексты заданий). На аудиторных занятиях допускается присутствие 
ассистента, а также сурдопереводчиков и (или) тифлосурдопереводчиков. 
Текущий контроль успеваемости осуществляется в письменной форме: 
обучающийся письменно отвечает на вопросы, письменно выполняет 
практические задания. Доклад (реферат) также может быть представлен в 
письменной форме, при этом требования к содержанию остаются теми же, а 
требования к качеству изложения материала (понятность, качество речи, 
взаимодействие с аудиторией и т. д.) заменяются на соответствующие 
требования, предъявляемые к письменным работам (качество оформления 
текста н списка литературы, грамотность, наличие иллюстрационных 
материалов и т.д.). Промежуточная аттестация для лиц с нарушениями слуха 
проводится в письменной форме, при этом используются общие критерии 
оценивания. При необходимости время подготовки к ответу может быть 
увеличено.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья по зрению 
университетом обеспечивается выпуск и использование на учебных занятиях 
альтернативных форматов печатных материалов (крупный шрифт или 
аудиофайлы) а также обеспечивает обучающихся надлежащими звуковыми 
средствами воспроизведения информации (диктофонов и т.д.). Допускается 
присутствие ассистента, оказывающего обучающемуся необходимую 
техническую помощь. Текущий контроль успеваемости осуществляется в 
устной форме. При проведении промежуточной аттестации для лиц с 
нарушением зрения тестирование может быть заменено на устное 
собеседование по вопросам.

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья, имеющих нарушения 
опорно-двигательного аппарата материально-технические условия 
университета обеспечивают возможность беспрепятственного доступа 
обучающихся в учебные помещения, а также пребывания в них (наличие 
пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов; наличие 
специальных кресел и других приспособлений). На аудиторных занятиях, а 
также при проведении процедур текущего контроля успеваемости и 
промежуточной аттестации лицам с ограниченными возможностями здоровья, 
имеющим нарушения опорно-двигательного аппарата могут быть 
предоставлены необходимые технические средства (персональный компьютер, 
ноутбук или другой гаджет); допускается присутствие ассистента 
(ассистентов), оказывающего обучающимся необходимую техническую 
помощь (занять рабочее место, передвигаться по аудитории, прочитать задание, 
оформить ответ, общаться с преподавателем).

VIII. ПРИЛОЖЕНИЯ
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Приложение 2 

Приложение №2 к рабочей программе дисциплины

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
для проведения промежуточной аттестации обучающихся

по дисциплине Экономика и организация производства

направление подготовки 19.03.03 Продукты питания животного
происхождения

Майский, 2020



1.Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения образовательной программы

Код Формулировка Этап Планируемые результаты Наименование Наименование оценочного
контро- контролируемой (уровень) обучения модулей и (или) средства

лируемой компетенции освоения разделов Текущий Промежу-
компетен- компетенции дисциплины контроль точная

ции аттестация
ОК-3 способностью Первый этап Знать: особенности систем устный опрос итоговое

использовать
основы

(пороговой
уровень)

управления предприятием; Модуль 1 
«Экономика 

производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

экономических 
знаний в
различных сферах

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

деятельности устный опрос итоговое

Модуль 2 
«Организация 
производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

Второй этап Уметь: применять современные устный опрос итоговое
(продвинуты 
й уровень)

экономические методы, Модуль 1 
«Экономика 

производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

устный опрос итоговое

Модуль 2 
«Организация 
производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

Третий этап Владеть: навыками Модуль 1 
«Экономика

устный опрос итоговое
(высокий
уровень)

аргументированного изложения 
собственной точки зрения;

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к
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производства» тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

устный опрос итоговое

Модуль 2 
«Организация 
производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

ПК-15 способностью Первый этап Знать: основы трудового устный опрос итоговое
организовать
работу

(пороговой
уровень)

законодательства Модуль 1 
«Экономика 

производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

небольшого
коллектива
исполнителей,

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

планировать 
работу персонала 
и фондов оплаты 
труда, проводить 
анализ затрат и 
результатов 
деятельности 
производственны 
х подразделений

устный опрос итоговое

Модуль 2 
«Организация 
производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

Второй этап Уметь: организовывать работу устный опрос итоговое
(продвинуты 
й уровень)

коллектива исполнителей и 
определять порядок проведения

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

работ
тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

устный опрос итоговое

Модуль 2 
«Организация 
производства»

подготовка
реферата

тестирование, 
вопросы к

тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

Третий этап Владеть: навыками использования Модуль 1 устный опрос итоговое



3

(высокий
уровень)

экономических рычагов и стимулов «Экономика
производства»

подготовка
реферата

тестовый
контроль

тестирование, 
вопросы к 
экзамену, 
курсовая 
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

ПК-18 способностью 
проводить 
организационно
плановые расчеты 
по созданию 
(реорганизации) 
производственны 
х участков

Первый этап
(пороговой
уровень)

Знать: основы экономики и 
организации производства; состав, 
структуру, учет, оценку ресурсов 
предприятия;

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Второй этап 
(продвинуты 
й уровень)

Уметь: разрабатывать направления 
повышения повышению 
эффективности использования 
привлеченных ресурсов для 
обеспечения научных исследований 
и промышленного производства

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата
тестовый
контроль

итоговое 
тестирование, 
вопросы к 
экзамену, 
курсовая
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работа
Третий этап
(высокий
уровень)

Владеть: планирования научно
технической и производственной 
деятельности

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

ПК-19 способностью
разрабатывать
оперативные
планы работы
первичных
производственны
х подразделений

Первый этап
(пороговой
уровень)

Знать: основные принципы, формы, 
методы организации и 
планирования производственных 
процессов;

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Второй этап 
(продвинуты 
й уровень)

Уметь: проводить предварительное 
технико-экономическое 
обоснование проектов производства 
новых видов продуктов питания;

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация

устный опрос
подготовка
реферата

итоговое 
тестирование, 
вопросы к
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производства» тестовый
контроль

экзамену,
курсовая
работа

Третий этап
(высокий
уровень)

Владеть: методами учета затрат 
предприятия, формирования и 
распределения прибыли 
предприятия;

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

ПК-23 владением
принципами
разработки
бизнес-планов
производства и
основами
маркетинга

Первый этап
(пороговой
уровень)

Знать: основы организации 
комплексной подготовки 
производства на предприятии

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата
тестовый
контроль

итоговое 
тестирование, 
вопросы к 
экзамену

Второй этап 
(продвинуты 
й уровень)

Уметь: разрабатывать
организационно-техническую
документацию

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 устный опрос 
подготовка

итоговое
тестирование,
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«Организация
производства»

реферата

тестовый
контроль

вопросы к 
экзамену, 
курсовая 
работа

Третий этап
(высокий
уровень)

Владеть: навыками реализации и 
контроля результатов принимаемых 
решений по экономическим 
критериям

Модуль 1 
«Экономика 

производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа

Модуль 2 
«Организация 
производства»

устный опрос
подготовка
реферата

тестовый
контроль

итоговое
тестирование,
вопросы к
экзамену,
курсовая
работа
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2.Описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их формирования, 
описание шкал оценивания

Компетенция Планируемые результаты 
обучения (показатели 

достижения заданного уровня 
компетенции)

Уровни и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания

Компетентность 
не сформирована

Пороговый уровень 
компетентности

Продвинутый уровень 
компетентности

Высокий уровень

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично
ОК-3 способностью использовать 

основы экономических знаний в 
различных сферах 
деятельности

Способность 
использовать основы 
экономических знаний в 
различных сферах 
деятельности не 
сформирована

Частично владеет 
способностью 
использовать основы 
экономических знаний в 
различных сферах 
деятельности

Владеет способностью 
использовать основы 
экономических знаний в 
различных сферах 
деятельности

Свободно владеет 
способностью 
использовать основы 
экономических знаний в 
различных сферах 
деятельности

Знать: особенности систем 
управления предприятием

Допускает грубые ошибки 
при воспроизводстве 
особенности систем 
управления предприятием

Может изложить 
основные особенности 
систем управления 
предприятием

Знает особенности систем 
управления предприятием

Аргументировано 
приводит особенности 
систем управления 
предприятием

Уметь: применять современные 
экономические методы

Не умеет применять 
современные экономические 
методы

Частично умеет применять 
современные 
экономические методы

Способен применять 
современные 
экономические методы

Способен применять 
современные 
экономические методы

Владеть: навыками 
аргументированного изложения 
собственной точки зрения

Не владеет навыками 
аргументированного 
изложения собственной 
точки зрения

Частично владеет 
навыками
аргументированного 
изложения собственной 
точки зрения

Владеет навыками 
аргументированного 
изложения собственной 
точки зрения

Свободно владеет 
навыками
аргументированного 
изложения собственной 
точки зрения

ПК-15 способностью организовать 
работу небольшого коллектива 
исполнителей, планировать 
работу персонала и фондов 
оплаты труда, проводить анализ 
затрат и результатов 
деятельности
производственных подразделений

Способность организовать 
работу небольшого 
коллектива исполнителей, 
планировать работу 
персонала и фондов 
оплаты труда, проводить 
анализ затрат и 
результатов 
деятельности 
производственных 
подразделений не 
сформирована

Частично владеет 
способностью 
организовать работу 
небольшого коллектива 
исполнителей, 
планировать работу 
персонала и фондов 
оплаты труда, проводить 
анализ затрат и 
результатов 
деятельности 
производственных 
подразделений

Владеет способностью 
организовать работу 
небольшого коллектива 
исполнителей, 
планировать работу 
персонала и фондов 
оплаты труда, проводить 
анализ затрат и 
результатов 
деятельности 
производственных 
подразделений

Свободно владеет 
способностью 
организовать работу 
небольшого коллектива 
исполнителей, 
планировать работу 
персонала и фондов 
оплаты труда, 
проводить анализ 
затрат и результатов 
деятельности 
производственных 
подразделений
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Знать: Допускает грубые ошибки Может изложить основы Знает основы трудового Аргументировано
основы трудового при воспроизводстве трудового законодательства приводит основы
законодательства основ трудового законодательства трудового

законодательства законодательства
Уметь: Не умеет анализировать и Частично умеет Способен анализировать и Способен анализировать
1) анализировать и оценивать оценивать социальную анализировать и оценивать оценивать социальную и оценивать социальную
социальную информацию для информацию для социальную информацию информацию для информацию для
осуществления деятельности с осуществления для осуществления осуществления осуществления
учетом результатов этого анализа; деятельности с учетом деятельности с учетом деятельности с учетом деятельности с учетом
2) организовывать работу результатов этого анализа; результатов этого анализа; результатов этого анализа; результатов этого
коллектива исполнителей и организовывать работу организовывать работу организовывать работу анализа; организовывать
определять порядок проведения коллектива исполнителей и коллектива исполнителей и коллектива исполнителей работу коллектива
работ; определять порядок определять порядок и определять порядок исполнителей и
3) использовать экономические проведения работ; проведения работ; проведения работ; определять порядок
рычаги и стимулы для повышения использовать использовать использовать проведения работ;
заинтересованности работников экономические рычаги и экономические рычаги и экономические рычаги и использовать
подразделения в повышении стимулы для повышения стимулы для повышения стимулы для повышения экономические рычаги и
производительности и заинтересованности заинтересованности заинтересованности стимулы для повышения
результативности труда; работников подразделения в работников подразделения работников подразделения заинтересованности

повышении в повышении в повышении работников
производительности и производительности и производительности и подразделения в
результативности труда; результативности труда; результативности труда; повышении 

производительности и 
результативности труда;

Владеть: Не владеет навыками Частично навыками Владеет навыками Свободно владеет
навыками аргументированного аргументированного аргументированного аргументированного навыками
изложения собственной точки изложения собственной изложения собственной изложения собственной аргументированного
зрения точки зрения точки зрения точки зрения изложения собственной 

точки зрения
ПК-18 способностью проводить Способность проводить Частично владеет Владеет способностью Свободно владеет

организационно-плановые организационно-плановые способностью проводить проводить способностью
расчеты по созданию расчеты по созданию организационно- организационно- проводить
(реорганизации) (реорганизации) плановые расчеты по плановые расчеты по организационно-
производственных участков производственных созданию созданию плановые расчеты по

участков не (реорганизации) (реорганизации) созданию
сформирована производственных производственных (реорганизации)

участков участков производственных
участков

Знать: Допускает грубые ошибки Может изложить основы Знает основы экономики и Аргументировано
1) основы экономики и при воспроизводстве экономики и организации организации производства; приводит основы
организации производства; основ экономики и производства; состав, состав, структуру, учет, экономики и организации
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2) состав, структуру, учет, оценку 
ресурсов предприятия;
3) методику выбора 
перспективных направлений 
деятельности и оценки 
хозяйственной деятельности;

организации производства; 
состава, структуры, учета, 
оценки ресурсов 
предприятия; методику 
выбора перспективных 
направлений деятельности и 
оценки хозяйственной 
деятельности;

структуру, учет, оценку 
ресурсов предприятия; 
методику выбора 
перспективных 
направлений деятельности 
и оценки хозяйственной 
деятельности;

оценку ресурсов 
предприятия; методику 
выбора перспективных 
направлений деятельности 
и оценки хозяйственной 
деятельности;

производства; состав, 
структуру, учет, оценку 
ресурсов предприятия; 
методику выбора 
перспективных 
направлений 
деятельности и оценки 
хозяйственной 
деятельности;

Уметь: Не умеет применять Частично умеет применять Способен применять Способен анализировать
применять современные современные современные современные и применять современные
экономические методы, экономические методы, экономические методы, экономические методы, экономические методы,
способствующие повышению способствующие способствующие способствующие способствующие
эффективности использования повышению эффективности повышению повышению повышению
привлеченных ресурсов для использования эффективности эффективности эффективности
обеспечения научных привлеченных ресурсов для использования использования использования
исследований и промышленного обеспечения научных привлеченных ресурсов привлеченных ресурсов привлеченных ресурсов
производства; исследований и для обеспечения научных для обеспечения научных для обеспечения научных

промышленного исследований и исследований и исследований и
производства;; промышленного промышленного промышленного

производства; производства;; производства;
Владеть: Не владеет приемами Частично владеет Владеет приемами Свободно владеет
приемами экономического экономического анализа и приемами экономического экономического анализа и навыками приемами
анализа и планирования научно- планирования научно- анализа и планирования планирования научно- экономического анализа и
технической и производственной технической и научно-технической и технической и планирования научно-
деятельности производственной производственной производственной технической и

деятельности деятельности деятельности производственной
деятельности

ПК-19 способностью разрабатывать Способность Частично владеет Владеет способностью Свободно владеет
оперативные планы работы разрабатывать способностью разрабатывать способностью
первичных производственных оперативные планы разрабатывать оперативные планы разрабатывать
подразделений работы первичных оперативные планы работы первичных оперативные планы

производственных работы первичных производственных работы первичных
подразделений не производственных подразделений производственных
сформирована подразделений подразделений

Знать: Допускает грубые ошибки Может изложить Знает основные принципы, Аргументировано
основные принципы, формы, при воспроизводстве основные принципы, формы, методы приводит основные
методы организации и основных принципов, форм, формы, методы организации и принципы, формы,
планирования производственных методов организации и организации и планирования методы организации и
процессов планирования планирования производственных планирования

производственных производственных процессов производственных
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процессов процессов процессов
Уметь:
проводить предварительное 
технико -экономическое 
обоснование проектов 
производства новых видов 
продуктов питания

Не умеет проводить 
предварительное технико
экономическое обоснование 
проектов производства 
новых видов продуктов 
питания

Частично умеет проводить 
предварительное технико
экономическое 
обоснование проектов 
производства новых видов 
продуктов питания

Способен проводить 
предварительное технико
экономическое 
обоснование проектов 
производства новых видов 
продуктов питания

Способен анализировать 
и проводить
предварительное технико
экономическое 
обоснование проектов 
производства новых 
видов продуктов питания

Владеть:
методами учета затрат 
предприятия, формирования и 
распределения прибыли 
предприятия

Не владеет методами учета 
затрат предприятия, 
формирования и 
распределения прибыли 
предприятия

Частично владеет 
методами учета затрат 
предприятия, 
формирования и 
распределения прибыли 
предприятия

Владеет методами учета 
затрат предприятия, 
формирования и 
распределения прибыли 
предприятия

Свободно владеет 
методами учета затрат 
предприятия, 
формирования и 
распределения прибыли 
предприятия

ПК-23 владением принципами 
разработки бизнес-планов 
производства и основами 
маркетинга

Владение принципами 
разработки бизнес
планов производства и 
основами маркетинга не 
сформирована

Частично владеет 
принципами разработки 
бизнес-планов 
производства и 
основами маркетинга

Владеет принципами 
разработки бизнес
планов производства и 
основами маркетинга

Свободно владеет 
принципами 
разработки бизнес
планов производства и 
основами маркетинга

Знать: основы организации 
комплексной подготовки 
производства на предприятии

Не знает основ 
организации комплексной 
подготовки производства 
на предприятии

Частично знает основы 
организации комплексной 
подготовки производства 
на предприятии

Знает основы 
организации комплексной 
подготовки производства 
на предприятии

Аргументировано 
приводит основы 
организации 
комплексной подготовки 
производства на 
предприятии

Уметь: разрабатывать 
организационно -техническую 
документацию

Не умеет разрабатывать 
организационно
техническую 
документацию

Частично может 
разрабатывать 
организационно
техническую 
документацию при 
тщательном контроле 
преподавателя

Умеет разрабатывать 
организационно
техническую 
документацию при 
контроле преподавателя

Умеет разрабатывать 
организационно
техническую 
документацию

Владеть: навыками реализации 
и контроля результатов 
принимаемых решений по 
экономическим критериям

Не владеет навыками 
реализации и контроля 
результатов принимаемых 
решений по
экономическим критериям

Частично владеет 
навыками реализации и 
контроля результатов 
принимаемых решений по 
экономическим 
критериям

Владеет навыками 
реализации и контроля 
результатов
принимаемых решений по
экономическим
критериям

Свободно владеет 
навыками реализации и 
контроля результатов 
принимаемых решений 
по экономическим 
критериям



3. Типовые контрольные задания или иные материалы, 
необходимые для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта 
деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций в 
процессе освоения образовательной программы

Тестовые задания
Предприятия АПК основной целью ставят
а) получение прибыли
в) выполнение установленного задания
в) завоевание прочных позиций на рынке того или иного товара

1. Что не относится к учредительным документам предприятий АПК
а) учредительный договор или решение о создании организации
б) устав
в) свидетельство об уплате госпошлины

2. Что из нижеперечисленного не относится к способам приватизации 
предприятий АПК
а) продажа предприятий АПК на аукционе по коммерческому конкурсу
б) наделение работников предприятий АПК ваучерами
в) залоговые аукционы, инвестиционные торги

3. Предприятия АПК посредством норм амортизации
а) регулируют качество выпускаемой продукции
б) регулируют скорость оборота основного капитала
в) интенсифицируют процесс производства

4. Каким показателем работы предприятий АПК является фондоотдача
а) частным показателем
б) обобщающим показателем
в) индивидуальным показателям

5. Что не относится к факторам, определяющим производственную 
мощность предприятия АПК
а) режим работы оборудования
б) местонахождение организации
в) уровень квалификации работника

6. Коэффициент интенсивности использования оборудования на 
предприятиях АПК рассчитывается
а) по мощности
б) по времени
в) по мощности в единицу времени

7. Фонды предприятий АПК делят на основные и оборотные фонды
а) по признаку использования
б) по способу перенесения стоимости
в) по отраслевому признаку

8. Материалоемкость продукции предприятий АПК -  это
а) прямой показатель
б) обратный показатель
в) частный показатель
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9. Длительность одного оборота оборотных средств на предприятиях 
АПК характеризует
а) количество оборотов, совершаемых данной величиной оборотных средств 
за период
б) продолжительность одного оборота в днях
в) величину прибыли на один рубль оборотных средств

10. Все работники предприятий АПК в зависимости от степени участия в 
производственной деятельности делятся на
а) рабочих, служащих и ИТР
б) промышленно-производственный и непроизводственный персонал
в) списочный и явочный состав

11. Что из нижеперечисленного относится к внешним факторам, 
влияющим на подбор кадров на предприятиях АПК
а) уровень технологии производства
б) уровень организации труда
в) конъюнктура рынка
г) изменение программы выпуска

12. Что из нижеперечисленного не относится к обороту рабочей силы на 
предприятиях АПК
а) коэффициент оборота по приему
б) коэффициент прироста
в) коэффициент текучести
г) коэффициент оборота по выбытию

13. Табельный фонд рабочего времени на предприятиях АПК равен разнице
а) между максимально возможным фондом рабочего времени и 
целодневными потерями, предусмотренными трудовым законодательством
б) между календарным фондом и количеством дней, приходящихся на 
праздники и выходные

14. Какой из видов наблюдения на предприятиях АПК является наиболее 
точным
а) хронометраж
б) фотография рабочего времени
в) метод моментального наблюдения

15. На предприятиях АПК по характеру и назначению затрат труда 
выделяют трудоемкость
а) технологическую, обслуживания и управления
б) нормативную, плановую и фактическую
в) на операцию, валовую и товарную

16. Заработная плата работников предприятий АПК в условиях рынка 
выполняет следующие функции
а) воспроизводственную, мотивационную, учетную
б) учетную, регулирующую, мотивационную
в) воспроизводственную и психологическую
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17. Перечень профессий, специальностей рабочих по видам работ, а также 
квалификаций этих работ для работников предприятий АПК 
характеризует
а) тарифная сетка
б) тарифно-квалификационный справочник
в) тарифная ставка

18. На предприятиях АПК по видам различают заработную плату
а) бестарифную, рейтинговую, контрактную
б) реальную и нормированную
в) сдельную и повременную

19. Укажите в нижеперечисленном, что не входит в бестарифную систему 
оплаты труда работников предприятий АПК
а) уровень квалификации работника
б) тарифная сетка
в) коэффициент трудового участия
г) фактически отработанное время

20. Общий фонд оплаты труда работников предприятий АПК равен сумме
а) прямого (тарифного) фонда и выплат, доплат, премий
б) основной и дополнительной заработной платы
в) прямого (тарифного) фонда и дополнительной заработной платы

21. На предприятиях АПК затраты по способу возмещения затрат делятся
а) на цеховые, производственные и сбытовые (полные)
б) на возмещение за счет цены на продукцию и возмещение за счет чистой 
прибыли
в) на явные и неявные

22. По роли в производственном процессе затраты на предприятиях АПК 
делятся
а) на прямые и косвенные
б) на основные и накладные
в) на условно-постоянные и условно-переменные

23. Как на предприятиях АПК ведут себя постоянные затраты в расчете на 
единицу продукции при росте объема производства
а) увеличиваются
б) уменьшаются
в) остаются неизменными

24. Определите последовательность составления сметы производственных 
затрат на предприятиях АПК
а) составляются сметы расходов по обслуживанию, управлению 
производством
б) составляют сметы по отдельным видам специальных затрат
в) составляют сметы затрат на производство по основным цехам
г) составляют сметы затрат вспомогательных цехов

25. В нижеперечисленном укажите то, что не относится к методам 
калькуляции затрат на предприятиях АПК
а) метод прямого счета
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б) отчетно-статистический метод
в) расчетно-аналитический метод

26. Какую функцию на уровне менеджмента и маркетинга предприятий 
АПК в современных условиях не выполняет цена
а) учетную
б) стимулирующую
в) плановую
г) распределительную

27. Верхний предел цены на продукцию предприятий АПК определяется
а) объемом выпуска продукции
б) величиной спроса на продукцию
в) суммой постоянных и переменных затрат

28. Какой метод измерения результатов производственной деятельности 
предприятий АПК использует единицы измерения продукции в тоннах
а) стоимостной
б) трудовой
в) натуральный

29. Какой метод измерения результатов производственной деятельности 
предприятий АПК использует единицы измерения продукции в часах
а) стоимостной
б) трудовой
в) натуральный

Первый этап (пороговой уровень)
ЗНАТЬ особенности систем управления предприятием; основы трудового 
законодательства; основы экономики и организации производства; состав, 
структуру, учет, оценку ресурсов предприятия; основные принципы, формы, 
методы организации и планирования производственных процессов; основы 
организации комплексной подготовки производства на предприятии.

Тестовые задания
1. Средства удовлетворения человеческих потребностей, доступные 
людям в объеме меньшем, чем объем этих потребностей получили название
а) ресурсы
б) неэкономические блага
в) экономические блага

2. Ограниченность ресурсов -  это проблема
а) всех государств, не допускающих расточительного использования любых 
ресурсов
б) только государств с ограниченными ископаемыми ресурсами.
в) только тех государств, которые в недалёком прошлом расточительно 
использовали свои ресурсы

3. Самой элементарной формой организации экономики является
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а) натуральное хозяйство
б) товарное производство
в) рыночное хозяйство

4. Точка А на графике кривой производственных возможностей 
характеризует
а) полное использование ограниченных ресурсов
б) неполное использование ограниченных ресурсов
в) отсутствие ресурсов для производства данного объёма двух 
альтернативных товаров

5. Функция денег, показывающая, что на производство товара затрачен 
определённый труд, который имеет конкретную форму соизмерения
а) средство платежа
б) мера стоимости
в) средство накопления

6. Стоимость всех конечных товаров и услуг, произведенных в стране в 
течение определенного периода времени резидентами данной страны
а) ВВП
б) ВНП
в) ЧНП

7. Система, в которой доминирует государственная собственность
а) командная
б) смешанная
в) рыночная

8. Конкуренция, при которой существует множество продавцов, 
оперирующих однородными продуктами
а) несовершенная конкуренция
б) совершенная конкуренция
в) олигополия

9. Для определения предельных издержек используется следующая 
формула
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а) МС АТС
~AQ

б) ТС = FC + VC

в) ATC = —
Q

10. Издержки, величина которых, в краткосрочном периоде, не изменяется 
с ростом или падением объема производства
а) переменные
б ) внутренние
в) постоянные

11. Экономический рост, основанный на использовании дополнительного 
объема факторов производства
а) интенсивный экономический рост
б) экстенсивный экономический рост
в) отрицательный темп экономического роста

12. Уровень доходов необходимых человеку для приобретения количества 
продуктов питания не ниже физиологических норм
а) бедность
б) заработная плата
в) прожиточный минимум

13. Инфляция -  это существующая в экономике тенденция к повышению
а) общего уровня цен
б) цен на продукты питания
в) цен на коммунальные услуги

14. Человек, потерявший работу в результате научно-технического 
прогресса, приведшего к сокращению спроса на работников его профессии, 
увеличивает
а) фрикционную безработицу
б) циклическую безработицу
в) структурную безработицу

15. Кривая Филлипса фиксирует связь между уровнем инфляции и
а) предложением денег
б) уровнем процента
в) уровнем безработицы

16. Количество товара, которое потребители готовы купить по 
определенной цене за определенный период времени
а) предложение
б) спрос
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в) потребительская корзина

17. Спрос эластичен, если
а) Эд=1
б) Эд=0
в) Эд>1

18. Необходимость возврата кредита в точно определенные сроки, 
зафиксированные в кредитном договоре, основывается на принципе
а) срочности кредита
б) платности кредита
в) возвратности кредита

19. Повторяющиеся на протяжении ряда лет подъемы и спады, в 
экономике
а) экономический рост
б) экономический цикл
в) экономическое развитие

20. Одной из функций бюджета является
а) предоставление кредитов коммерческим банкам
б) перераспределение национального дохода и ВНП
в) обслуживание товарооборота

21. Пирамида потребностей, описывающая всё разнообразие человеческих 
потребностей и желаний, была предложена
а) А. Маршалл.
б) А. Маслоу.
в) А. Смит.

22. Число трудоспособных жителей любой страны строго фиксировано в 
любой момент времени -  это правило характеризует
а) ограниченность предпринимательства
б) ограниченность труда
в) ограниченность капитала

23. Точка А на графике кривой производственных возможностей 
характеризует
а) полное использование ограниченных ресурсов
б) неполное использование ограниченных ресурсов
в) отсутствие ресурсов для производства данного объёма двух 
альтернативных товаров
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24. Способность товара удовлетворять определённые потребности 
человека - это
а) потребительная стоимость
б) меновая стоимость
в) стоимость

25. Альтернативная стоимость товара измеряется
а) затратами ресурсов на производство данного товара
б) количеством денег, затраченных на производство данного товара
в) количеством одного товара, от которого пришлось отказаться ради 
получения другого товара.

Критерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 
баллов за неправильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем 
суммирования набранных баллов и отнесения их к общему количеству 
вопросов в задании. Помножив полученное значение на 100%, можно 
привести итоговую оценку к традиционной следующим образом:

Процент правильных ответов Оценка
90 -  100% От 14 баллов и/или «отлично»
70 -89 % От 11 до 13 баллов и/или «хорошо»
51 -  69 % От 8 до 10 баллов и/или «удовлетворительно» 
менее 50 % От 0 до 7 баллов и/или «неудовлетворительно»

Перечень вопросов для устного опроса
1. Сущность и значение основных средств предприятия, их состав и 

структура.
2. Виды стоимостных оценок основных средств.
3. Физический и моральный износ основных фондов. Определение 

износа основных средств.
4. Амортизация основных средств и способы ее начисления.
5. Поступление основных средств в организацию.
6. Способы восстановления основных средств и источники их 

проведения.
7. Показатели использования основных средств.
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8. Оборотные средства предприятия, их структура и
оборачиваемость.

9. Нормирование оборотных средств.
10. Потребность в оборотных средствах предприятия.
11. Состав и структура источников поступления оборотных средств на 

предприятие.
12. Показатели использования оборотных средств.
13. Кадры предприятия. Структура кадров. Количественные и 

качественные характеристики персонала.
14. Производительность труда и факторы, влияющие на

производительность труда.
15. Обоснование необходимой численности различных категорий 

работников.
16. Организация оплаты труда на предприятиях.
17. Сущность себестоимости и ее виды.
18. Классификация затрат на производство и реализацию продукции.
19. Калькулирование себестоимости продукции. Методы 

калькулирования затрат.
20. Планирование себестоимости продукции на предприятии.
21. Факторы, влияющие на себестоимость продукции.
22. Пути снижения себестоимости продукции.
23. Ценовая система: сущность и основные виды цен.
24. Основные методы ценообразования.
25. Производственная мощность предприятия и ее расчет.
26. Планирование производственной программы предприятия.
27. Расчет стоимостных показателей объемов производства.
28. Сущность и функции финансов предприятия.
29. Денежные фонды и резервы предприятий.
30. Финансовый механизм предприятия.

Для определения фактических оценок каждого показателя 
выставляются следующие баллы.

Для этапа «Знать»:
-  результат, содержащий полный правильный ответ, полностью 

соответствующий требованиям критерия (ответ полный и правильный на 
основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической 
последовательности, литературным языком; ответ самостоятельный) -86
100% от максимального количество баллов (100 баллов);

-  результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, 
содержащий не значительные неточности (ответ достаточно полный и 
правильный на основании изученных материалов; материал изложен в 
определенной логической последовательности, при этом допущены две-три 
несущественные ошибки), 68-85% от максимального количества баллов;

-  результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, 
содержащий значительные неточности (при ответе допущена существенная
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ошибка, или в ответе содержится 30-60% необходимых сведений, ответ 
несвязный) -  51-67 % от максимального количества баллов;

-  результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полноты 
ответа -  менее 30%), неправильный ответ (ответ не по существу задания) или 
отсутствие ответа, т.е. ответ, не соответствующий полностью требованиям 
критерия, -  0 % от максимального количества баллов.

Тематика рефератов
1. Характеристика экономической системы в условиях рыночных 

отношений.
2. Основной капитал. Пути повышения эффективности 

использования
3. Эффективность использования основного капитала.
4. Сырьевая база пищевой отрасли.
5. Трудовые ресурсы. Проблемы занятости
6. Оплата труда. Принципы формирования заработной платы. Пути 

совершенствования
7. Финансовые ресурсы предприятия.
8. Прибыль, порядок ее распределения , пути повышения прибыли.
9. Налоги и платежи.
10. Роль капитального строительства в условиях перехода к рынку. 

Критерии оценивания:
«отлично»: глубокое и хорошо аргументированное обоснование темы; 

четкая формулировка и понимание изучаемой проблемы; широкое и 
правильное использование относящейся к теме литературы и примененных 
аналитических методов; содержание исследования и ход защиты указывают 
на наличие навыков работы студента в данной области; оформление работы 
хорошее с наличием расширенной библиографии; защита реферата 
(выступление с докладом) показала высокий уровень профессиональной 
подготовленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая
формулировка и понимание изучаемой проблемы; использование 
ограниченного, но достаточного для проведения исследования количества 
источников; работа основана на среднем по глубине анализе изучаемой 
проблемы и при этом сделано незначительное число обобщений; содержание 
исследования и ход защивыступление с докладом указывают на наличие 
практических навыков работы студента в данной области; доклад хорошо 
оформлен с наличием необходимой библиографии; ход защиты выступления 
с докладом показал достаточную научную и профессиональную подготовку 
студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование выбранной темы, но 
отсутствует глубокое понимание рассматриваемой проблемы; в 
библиографии преобладают ссылки на стандартные литературные 
источники; труды, необходимые для всестороннего изучения проблемы,
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использованы в ограниченном объеме; заметна нехватка компетентности 
студента в данной области знаний; оформление доклада содержит 
небрежности; защита выступление с докладом показала удовлетворительную 
профессиональную подготовку студента;

«неудовлетворительно»: тема доклада представлена в общем виде; 
ограниченное число использованных литературных источников; шаблонное 
изложение материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда 
компетентны; неточности и неверные выводы по рассматриваемой 
литературе; оформление доклада с элементами заметных отступлений от 
общих требований; во время выступления с докладом студентом проявлена 
ограниченная профессиональная эрудиция.

Второй этап (продвинутый уровень)
УМЕТЬ применять современные экономические методы; организовывать 
работу коллектива исполнителей и определять порядок проведения работ; 
разрабатывать направления повышения повышению эффективности 
использования привлеченных ресурсов для обеспечения научных 
исследований и промышленного производства; проводить предварительное 
технико-экономическое обоснование проектов производства новых видов 
продуктов питания; разрабатывать организационно-техническую 
документацию

Тестовые задания
1. Стоимость всех конечных товаров и услуг, произведенных резидентами 
и нерезидентами страны в течение определенного периода времени
а) ЧНП
б) ВВП
в) ВНП

2. Рыночная экономика характеризуется
а) вмешательством государства в экономику
б) монополизмом производства
в) господством частной собственности

3. Единство отношений, складывающихся по поводу производства, 
распределения, обмена и потребления, экономических благ
а) экономический рост
б) экономическая система
в) управление экономикой

4. Экономический рост, основанный на применении более совершенных 
факторов производства и технологий, т.е. за счет НТП
а) интенсивный экономический рост
б) эффективный экономический рост
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в) экстенсивный экономический рост

5. Система отношений между продавцами и покупателями
а) фирма
б) рынок
в) биржа

6. Рыночная структура, при которой в отрасли господствует лишь одна 
фирма, и где границы фирмы и отрасли совпадают
а) олигополия
б) совершенная конкуренция
в) монополия

7. Для определения переменных издержек необходимо использовать 
следующую формулу
а) VC=AFC-TC
б) VС=FC+TC
в) VC=TC-FC

8. Движение вверх по кривой спроса показывает, что
а) цена растет ^  растет спрос
б) цена растет ^  спрос падает
в) цена падает ^  спрос растет

9. Закон Энгеля утверждает
а) с ростом доходов семьи удельный вес расходов на питание снижается
б) с ростом доходов семьи удельный вес расходов на питание увеличивается
в) доля расходов на удовлетворение культурных потребностей заметно 
падает

10. Покупательная способность денег
а) увеличивается во время инфляции
б) не меняется во время инфляции
в) уменьшается во время инфляции

11. Фискальная функция налогов заключается в том, что
а) налоги обеспечивают государство необходимыми финансовыми ресурсами
б) собранные в бюджете налоги идут на финансирование нужных обществу 
программ
в) снижая или повышая налоги, государство стимулирует или сдерживает 
развитие определенных сфер экономики

12. Увеличение государственного долга может привести
а) к сокращению производственных возможностей национальной экономике
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б) к снижению налоговых ставок с доходов физических и юридических лиц
в) к снижению инфляции за счет неоправданной эмиссии

13. Реальное распределение доходов страны между семьями показывает
а) кривая Лоренца
б) кривая совокупного спроса
в) закон Энгеля

14. Число оборотов денежной единицы, находящейся в обращении и 
расходуемой на приобретение товаров и услуг, за определенный период 
времени
а) денежное обращение
б) скорость обращения денег
в) длительность одного оборота денег

15. Цена, уравновешивающая спрос и предложение
а) оптовая цена
б) розничная цена
в) равновесная цена

16. Потребности, удовлетворяющие жизненно важные нужды человека 
получили название
а) физиологические
б) социальные
в) потребности в безопасности

17. Кривая производственных возможностей характеризует
а) возможный выпуск альтернативных товаров при полном использовании 
имеющихся ресурсов
б) ограниченность ресурсов
в) альтернативную стоимость

18. Экономику можно считать эффективной, если достигнуты
а) полная занятость
б) полное использование производственных ресурсов
в) и полная занятость и полное использование производственных ресурсов

19. Проблемы что, как и для кого производить, актуальны для
а) развивающихся стран
б) для любой экономической системы
в) для стран с централизованным планированием

20. Цена -  это
а) количество денег, выплачиваемое за единицу товара
б) стоимостная оценка используемых в процессе производства ресурсов
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в) общественный труд, заключенный в товарах

21. Располагаемый доход -  это
а) сумма средств, включающая зарплату, ренту и доход в форме процента и 
капитала
б) зарплата, доход в форме процента на капитал минус налог на личный 
доход
в) личный доход минус индивидуальные налоги и другие личные выплаты

22. Развитие экономического цикла в условиях сокращения производства и 
занятости, но при отсутствии тенденции к падению цен
а) депрессия
б) спад
в) пик

23. Издержки, величина которых изменяется в зависимости от роста или 
падения производства
а) переменные
б) постоянные
в) внешние

24. Предложение не эластично при
а) Эд<1
б) Эд>1
в) Эд=1

25. Процесс перехода государственной собственности в частные руки
а) денационализация
б) приватизация
в) стабилизация

Критерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 
баллов за неправильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем 
суммирования набранных баллов и отнесения их к общему количеству 
вопросов в задании. Помножив полученное значение на 100%, можно 
привести итоговую оценку к традиционной следующим образом:

Процент правильных ответов Оценка
90 -  100% От 14 баллов и/или «отлично»
70 -89 % От 11 до 13 баллов и/или «хорошо»
51 -  69 % От 8 до 10 баллов и/или «удовлетворительно» 
менее 50 % От 0 до 7 баллов и/или «неудовлетворительно»
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Перечень вопросов для устного опроса
Характеристика прибыли в условиях рыночной экономики. 
Доходы и расходы предприятий.
Классификация прибыли по основным признакам.
Система показателей рентабельности и методы их определения. 
Сущность и критерии финансового состояния предприятия. 
Показатели, характеризующие финансовое состояние 

предприятия.
7. Классификация налогов и их функции.

Факторы, влияющие на распределение прибыли.
Виды и содержание планирования на предприятии. 
Стратегическое планирование и его особенности.
Сущность бизнес-планирования, его цели и организация. 
Характеристика основных разделов бизнес-плана.
Сущность и виды инвестиций предприятия.
Расчет показателей экономической и коммерческой 

эффективности инвестиционного проекта.
15. Безубыточность работы предприятия. Точка безубыточности и 

график безубыточности.
16. Предмет, задачи и методы организация производства.

Понятие предприятия, его признаки и задачи как хозяйствующего

1.
2.
3.
4.
5.
6.

8.
9.
10. 
11. 
12.
13.
14.

17.
субъекта.

18.
функции.

19.
20.

Предприятие как производственная система, его признаки и

Общая и производственная структура предприятия.
Правовые, экономические и социальные основы организации 

предприятия при различных формах собственности.
21. Закономерности организации производства и их содержание.

Сущность организации производства и ее проявление на22. 
практике.

23. Отраслевые особенности промышленных предприятий и их
воздействие на организацию производства.

24. Производственная структура предприятия и ее характеристика.
25. Структура основного, вспомогательного и обслуживающего

производства
26. Организация предприятия в пространстве.
27. Показатели и пути совершенствования производственной 

структуры предприятия
28. Составные части процесса производства и его структура.
29. Принципы рациональной организации производственного

процесса и их сущность.
30. Время производства и производственный цикл.

Для определения фактических оценок каждого показателя 
выставляются следующие баллы.
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Для этапа «Уметь»:
-  результат, содержащий полный правильный ответ, полностью 

соответствующий требованиям критерия (ответ полный и правильный на 
основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической 
последовательности, литературным языком; ответ самостоятельный) -86
100% от максимального количество баллов (100 баллов);

-  результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, 
содержащий не значительные неточности (ответ достаточно полный и 
правильный на основании изученных материалов; материал изложен в 
определенной логической последовательности, при этом допущены две-три 
несущественные ошибки), 68-85% от максимального количества баллов;

-  результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, 
содержащий значительные неточности (при ответе допущена существенная 
ошибка, или в ответе содержится 30-60% необходимых сведений, ответ 
несвязный) -  51-67 % от максимального количества баллов;

-  результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полноты 
ответа -  менее 30%), неправильный ответ (ответ не по существу задания) или 
отсутствие ответа, т.е. ответ, не соответствующий полностью требованиям 
критерия, -  0 % от максимального количества баллов.

Тематика рефератов
1. Экономический эффект капитальных вложений и пути его повышения.

2. Инновационная и инвестиционная политика предприятий.
3. Принципы формирования инвестиционной деятельности.
4. Пути повышения эффективности инноваций и инвестиций.
5. Принципы и методы инвестиционной политики предприятия.
6. Особенности размещения предприятий отрасли.
7. Концентрация, специализация и кооперирование предприятий.
8. Показатели снижения себестоимости продукции.
9. Предприятия общепита в системе рыночных отношений.
10. Организационно-правовые виды предприятий пищевой 

промышленности.

Критерии оценивания:
«отлично»: глубокое и хорошо аргументированное обоснование темы; 

четкая формулировка и понимание изучаемой проблемы; широкое и 
правильное использование относящейся к теме литературы и примененных 
аналитических методов; содержание исследования и ход защиты указывают 
на наличие навыков работы студента в данной области; оформление работы 
хорошее с наличием расширенной библиографии; защита реферата 
(выступление с докладом) показала высокий уровень профессиональной 
подготовленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая
формулировка и понимание изучаемой проблемы; использование
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ограниченного, но достаточного для проведения исследования количества 
источников; работа основана на среднем по глубине анализе изучаемой 
проблемы и при этом сделано незначительное число обобщений; содержание 
исследования и ход защивыступление с докладом указывают на наличие 
практических навыков работы студента в данной области; доклад хорошо 
оформлен с наличием необходимой библиографии; ход защиты выступления 
с докладом показал достаточную научную и профессиональную подготовку 
студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование выбранной темы, но 
отсутствует глубокое понимание рассматриваемой проблемы; в 
библиографии преобладают ссылки на стандартные литературные 
источники; труды, необходимые для всестороннего изучения проблемы, 
использованы в ограниченном объеме; заметна нехватка компетентности 
студента в данной области знаний; оформление доклада содержит 
небрежности; защита выступление с докладом показала удовлетворительную 
профессиональную подготовку студента;

«неудовлетворительно»: тема доклада представлена в общем виде; 
ограниченное число использованных литературных источников; шаблонное 
изложение материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда 
компетентны; неточности и неверные выводы по рассматриваемой 
литературе; оформление доклада с элементами заметных отступлений от 
общих требований; во время выступления с докладом студентом проявлена 
ограниченная профессиональная эрудиция.

Третий этап (высокий уровень)
ВЛАДЕТЬ навыками аргументированного изложения собственной точки 
зрения; навыками использования экономических рычагов и стимулов; 
планирования научно-технической и производственной деятельности; 
методами учета затрат предприятия, формирования и распределения 
прибыли предприятия
навыками реализации и контроля результатов принимаемых решений по 
экономическим критериям

Тестовые задания
1. Ситуация, когда предложение товаров превышает спрос на них
а) дефицит
б) излишек
в) рыночное равновесие

2. Уравнение количественной теории денег выглядит следующим образом
а) M*Q = P*V
б) M*P = Q*V
в) М* V = P*Q

3. Естественный уровень безработицы
а) равен 0
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б) характеризуется наличием в стране структурной и фрикционной 
безработицы
в) является переменной величиной в долгосрочном периоде

4. Скачкообразный рост цен характерен для следующего вида инфляции
а) гиперинфляция
б) галопирующая инфляция
в) ползучая инфляция

5. Изменение предложения под влиянием неценовых факторов приводит к 
следующим изменениям

а) б) в)

6. В структуру банковской системы России входит
а) рынок ценных бумаг
б) Центральный банк РФ
в) фондовая биржа

7. Большую часть денежного оборота в нашей стране составляют
а) доллары
б) бумажные рубли и монеты
в) безналичные расчеты

8. В качестве показателя инфляции в стране обычно используется
а) индекс потребительских цен
б) количество денег в обращении
в) валютный курс

9. Необходимость возврата кредита в точно определенные сроки, 
зафиксированные в кредитном договоре, основывается на принципе
а) срочности кредита
б) платности кредита
в) возвратности кредита

10. Если количество денег в обращении увеличится, в то время как 
скорость обращения денег и реальный объем национального производства не 
изменится
а) уровень цен в экономике не изменится
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б) уровень цен в экономике понизится
в) уровень цен в экономике повысится

11. Недостаточность объема имеющихся ресурсов всех видов для 
производства необходимого объема благ
а) ограниченность
б) безграничность
в) альтернатива

12. Период длительного сокращения производства, занятости и уровня цен
а) спад
б) депрессия
в) оживление

13. Частная собственность, свободная система ценообразования и 
конкуренция являются основой
а) командной экономики
б) рыночной экономики
в) любой экономики

14. Рост цены на 1% приводит к росту предложенных к продаже товаров 
тоже на 1%
а) единичная эластичность
б) предложение эластичное
в) предложение не эластичное

15. Отрезок времени, в течение которого все факторы производства 
являются переменными
а) долгосрочный
б) среднесрочный
в) краткосрочный

16. Разница между выручкой и внешними издержками образует
а) чистую прибыль
б) экономическую прибыль
в) бухгалтерскую прибыль
17. Движение вдоль кривой спроса отражает изменение величины спроса 
под влиянием
а) неценовых факторов
б) цен на товары
в) цен на товары конкурентов

18. Волнообразное движение экономики, в ходе которой она проходит 
фазы, которые сменяют одна другую и периодически повторяются
а) экономический рост



б) экономическое развитие
в) экономический цикл
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19. Благосостояние общества определяется его:
а) потребностями
б) доходами
в) уровнем занятости

20. Чем ближе кривая Лоренца к абсолютному равенству тем
а) более равномерно распределяются доходы населения
б) ниже жизненный уровень населения
в) быстрее будет достигнуто социальное неравенство

21. Система, сочетающая формы предпринимательской деятельности и 
роли государства
а) смешанная
б) рыночная
в) командная

22. Количество товара, предлагаемое покупателям к продаже по 
определенной цене
а) спрос
б) предложение
в) цена

23. Спрос, характерный для товаров первой необходимости по 
относительно низкой цене
а) эластичный
б) неэластичный
в) пропорционально эластичный

24. Переменные издержки рассчитываются по следующей формуле
а) TC=FC+VC
б) FC=TC-MC
в) VC=TC-FC

25. Рыночная структура, при которой в отрасли господствует лишь одна 
фирма, и где границы фирмы и отрасли совпадают
а) олигополия
б) совершенная конкуренция
в) монополия

26. Принцип возвратности кредита базируется
а) на необходимости своевременного возврата полученных от кредиторов 
финансовых ресурсов после использования их заемщиком
б) на необходимости не только прямого возврата заемщиком, полученных
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кредитных ресурсов, но и оплаты права на их использование
в) на необходимости возврата не в любое приемлемое для заемщика время, а
в точно, определенный срок, зафиксированный в кредитном договоре

27. Косвенные налоги, наряду, с другими, включают
а) акцизные сборы
б) налоги на прибыль
в) налоги на доход от собственности

28. Доходы бюджетной системы обеспечиваются
а) прибылью коммерческих организаций
б) налогами
в) эмиссией денег
29. Все предметы потребления и средства труда, идущие в накопление и 
расширение производства
а) располагаемый личный доход
б) национальный доход
в) чистый национальный продукт

30. На каком из ниже представленных графиков представлены постоянные, 
переменные и общие издержки
а) б)

Критерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 
баллов за неправильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем 
суммирования набранных баллов и отнесения их к общему количеству 
вопросов в задании. Помножив полученное значение на 100%, можно 
привести итоговую оценку к традиционной следующим образом:

Процент правильных ответов Оценка
90 -  100% От 14 баллов и/или «отлично»
70 -89 % От 11 до 13 баллов и/или «хорошо»
51 -  69 % От 8 до 10 баллов и/или «удовлетворительно» 
менее 50 % От 0 до 7 баллов и/или «неудовлетворительно»
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Перечень вопросов для устного опроса
1. Направления по сокращению длительности производственного 

цикла и их практическая реализация.
2. Виды движения предметов труда в пространстве.
3. Типы производства и их технико-экономическая характеристика.
4. Понятие производственной мощности предприятия и ее виды.
5. Факторы, определяющие производственную мощность и ее 

использование.
6. Методика расчета производственной мощности предприятия.
7. Резервы использования производственной мощности и порядок 

их выявления.
8. Задачи организации основного производства предприятия и их 

реализация на практике.
9. Методы организации производства и их специфические 

признаки.
10. Классификация поточных линий и потоков на предприятии.
11. Организация производственного потока и его эффективность.
12. Сущность ритмичности производства и равномерности выпуска 

продукции.
13. Понятие ведущего оборудования на предприятии и требования, 

предъявляемые к нему.
14. Значение, задачи и организация ремонтного хозяйства на

предприятии.
15. Нормативная база и планирование ремонтных работ
16. Формы и методы организации планово-предупредительной 

системы ремонта.
17. Направления по повышению эффективности функционирования 

ремонтного хозяйства.
18. Значение, задачи и организация складского хозяйства на

предприятии.
19. Виды складов, их классификация и техническая оснащенность.
20. Состав складского хозяйства и выполняемые им функции.
21. Направления по повышению эффективности работы складского 

хозяйства на предприятии.
22. Значение, задачи и организация транспортного хозяйства на 

предприятии.
23. Классификация видов транспорта на предприятии.
24. Организация транспортных работ и система перевозок.
25. Технико-эксплуатационные и экономические показатели 

использования транспорта.
26. Значение, задачи и организация энергетического хозяйства на 

предприятии.
27. Виды используемых энергоносителей на предприятиях 

различных отраслей промышленности. Их преимущества и недостатки.
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28. Вторичные энергоресурсы и их значение для экономики 
предприятия.

29. Планирование потребности в энергоносителях.
30. Роль, значение и задачи тарного хозяйства в транспортировке и 

реализации готовых изделий.
31. Задачи и функции отдела материально-технического обеспечения 

предприятия.
32. Организационная структура отдела материально-технического 

снабжения и его связь с другими службами предприятия.
33. Формы поставок ресурсов на предприятие и их сущность.
34. Организация снабжения производственных подразделений
35. Принципы разработки системы качества продукции и их 

характеристика.
36. Значение, задачи и организация сбытовой деятельности на 

предприятии.
37. Сущность коммерческого и хозяйственного расчета.
38. Принципы коммерческого и хозяйственного расчета.
39. Организация внутризаводских хозрасчетных и коммерческих 

отношений.
40. Планирование деятельности подразделений при существующих 

моделях хозрасчета.
41. Экономические взаимоотношения при внутризаводском 

хозяйственном расчете.

Для определения фактических оценок каждого показателя 
выставляются следующие баллы.

Для этапа «Владеть»:
-  результат, содержащий полный правильный ответ, полностью 

соответствующий требованиям критерия (ответ полный и правильный на 
основании изученных теорий; материал изложен в определенной логической 
последовательности, литературным языком; ответ самостоятельный) -86
100% от максимального количество баллов (100 баллов);

-  результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, 
содержащий не значительные неточности (ответ достаточно полный и 
правильный на основании изученных материалов; материал изложен в 
определенной логической последовательности, при этом допущены две-три 
несущественные ошибки), 68-85% от максимального количества баллов;

-  результат, содержащий неполный правильный ответ или ответ, 
содержащий значительные неточности (при ответе допущена существенная 
ошибка, или в ответе содержится 30-60% необходимых сведений, ответ 
несвязный) -  51-67 % от максимального количества баллов;

-  результат, содержащий неполный правильный ответ (степень полноты 
ответа -  менее 30%), неправильный ответ (ответ не по существу задания) или 
отсутствие ответа, т.е. ответ, не соответствующий полностью требованиям 
критерия, -  0 % от максимального количества баллов.
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Тематика рефератов
1. Производственный процесс и его структура.
2. Анализ структуры производственных процессов.
3. Организация основного производства.
4. Анализ и оценка уровня организации поточного производства с 

точки зрения пропорциональности и непрерывности.
5. Организация материально-технического обслуживания

производства.
6. Расчеты и составление графиков планово-предупредительного 

ремонта оборудования.
7. Производственная мощность предприятия и показатели ее 

использования.
8. Расчеты производственной мощности предприятия, 

коэффициентов ее использования и резервов улучшения.
9. Оперативное управление основным производством.
10. Характеристика задач оперативного планирования на 

предприятиях с серийным типом производства.
11. Планирование показателей финансовой деятельности 

предприятия.
12. Принципы определения экономической эффективности. 

Критерии оценивания:
«отлично»: глубокое и хорошо аргументированное обоснование темы; 

четкая формулировка и понимание изучаемой проблемы; широкое и 
правильное использование относящейся к теме литературы и примененных 
аналитических методов; содержание исследования и ход защиты указывают 
на наличие навыков работы студента в данной области; оформление работы 
хорошее с наличием расширенной библиографии; защита реферата 
(выступление с докладом) показала высокий уровень профессиональной 
подготовленности студента;

«хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая
формулировка и понимание изучаемой проблемы; использование 
ограниченного, но достаточного для проведения исследования количества 
источников; работа основана на среднем по глубине анализе изучаемой 
проблемы и при этом сделано незначительное число обобщений; содержание 
исследования и ход защивыступление с докладом указывают на наличие 
практических навыков работы студента в данной области; доклад хорошо 
оформлен с наличием необходимой библиографии; ход защиты выступления 
с докладом показал достаточную научную и профессиональную подготовку 
студента;

«удовлетворительно»: достаточное обоснование выбранной темы, но 
отсутствует глубокое понимание рассматриваемой проблемы; в 
библиографии преобладают ссылки на стандартные литературные
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источники; труды, необходимые для всестороннего изучения проблемы, 
использованы в ограниченном объеме; заметна нехватка компетентности 
студента в данной области знаний; оформление доклада содержит 
небрежности; защита выступление с докладом показала удовлетворительную 
профессиональную подготовку студента;

«неудовлетворительно»: тема доклада представлена в общем виде; 
ограниченное число использованных литературных источников; шаблонное 
изложение материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда 
компетентны; неточности и неверные выводы по рассматриваемой 
литературе; оформление доклада с элементами заметных отступлений от 
общих требований; во время выступления с докладом студентом проявлена 
ограниченная профессиональная эрудиция.

Тематика курсовых работ

1. Составление бизнес-плана строительства предприятия по
производству_____________мощностью_____ т.

2. Экономическое обоснование целесообразности реконструкции
предприятия по производству____________ мощностью_____ т.

3. Основные технико-экономические показатели предприятия по
производству_____________мощностью_____ т.

4. Экономическое обоснование целесообразности модернизации
оборудования предприятия по производству____________ мощностью_____
т.

5. Технико-экономическое обоснование целесообразности
изменения технологии и модернизации оборудования предприятия по 
производству_____________мощностью_____ т.

Критерии оценивания:
• оценку «отлично» заслуживает студент, представивший 

самостоятельную письменную работу, направленную на творческое освоение 
общепрофессиональных и профильных профессиональных дисциплин 
(модулей) и выработку соответствующих профессиональных компетенций. 
При написании курсовой работы студент всесторонне раскрыл выбранную 
тему, соблюдает логику изложения материала, показывает умение делать 
обобщения и выводы.

• оценку «хорошо» заслуживает студент, представивший 
самостоятельную письменную работу, направленную на творческое освоение 
общепрофессиональных и профильных профессиональных дисциплин 
(модулей) и выработку соответствующих профессиональных компетенций. 
При написании курсовой работы студент достаточно полно раскрыл 
выбранную тему, соблюдает логику изложения материала, показывает 
умение делать обобщения
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• оценку «удовлетворительно» заслуживает студент, представивший 
самостоятельную письменную работу, направленную на творческое освоение 
общепрофессиональных и профильных профессиональных дисциплин 
(модулей) и выработку соответствующих профессиональных компетенций. 
При написании курсовой работы студент раскрыл выбранную тему в объеме, 
необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по профессии,, 
соблюдает определенную логику изложения материала, допускает 
погрешности при обобщении, но обладает необходимыми знаниями для их 
устранения под руководством преподавателя

• оценка «неудовлетворительно» выставляется студенту, 
представивший самостоятельную письменную работу, направленную на 
творческое освоение общепрофессиональных и профильных 
профессиональных дисциплин (модулей) и выработку соответствующих 
профессиональных компетенций. При написании курсовой работы студент не 
смог раскрыть выбранную тему в объеме, необходимом для дальнейшей 
учебы и предстоящей работы по профессии, не соблюдает логику изложения 
материала, допускает значительные ошибки при обобщении; как правило, 
оценка «неудовлетворительно» ставится студентам, которые не могут 
продолжать обучение или приступить к профессиональной деятельности по 
окончании вуза без дополнительных занятий по соответствующей 
дисциплине.

Тестовые задания для итогового тестирования

1. Средства удовлетворения человеческих потребностей, доступные 
людям в объеме меньшем, чем объем этих потребностей получили название
а) ресурсы
б) неэкономические блага
в) экономические блага

2. Ограниченность ресурсов -  это проблема
а) всех государств, не допускающих расточительного использования любых 
ресурсов
б) только государств с ограниченными ископаемыми ресурсами.
в) только тех государств, которые в недалёком прошлом расточительно 
использовали свои ресурсы

3. Самой элементарной формой организации экономики является
а) натуральное хозяйство
б) товарное производство
в) рыночное хозяйство

4. Точка А на графике кривой производственных возможностей 
характеризует
а) полное использование ограниченных ресурсов
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б) неполное использование ограниченных ресурсов
в) отсутствие ресурсов для производства данного объёма двух 
альтернативных товаров

5. Функция денег, показывающая, что на производство товара затрачен 
определённый труд, который имеет конкретную форму соизмерения
а) средство платежа
б) мера стоимости
в) средство накопления

6. Стоимость всех конечных товаров и услуг, произведенных в стране в 
течение определенного периода времени резидентами данной страны
а) ВВП
б) ВНП
в) ЧНП

7. Система, в которой доминирует государственная собственность
а) командная
б) смешанная
в) рыночная

8. Конкуренция, при которой существует множество продавцов, 
оперирующих однородными продуктами
а) несовершенная конкуренция
б) совершенная конкуренция
в) олигополия

9. Для определения предельных издержек используется следующая 
формула
а) МС АТС

~AQ
б) ТС = FC + VC

в) ATC = —
Q

10. Издержки, величина которых, в краткосрочном периоде, не изменяется 
с ростом или падением объема производства



а) переменные
б ) внутренние
в) постоянные
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11. Экономический рост, основанный на использовании дополнительного 
объема факторов производства
а) интенсивный экономический рост
б) экстенсивный экономический рост
в) отрицательный темп экономического роста

12. Уровень доходов необходимых человеку для приобретения количества 
продуктов питания не ниже физиологических норм
а) бедность
б) заработная плата
в) прожиточный минимум

13. Инфляция -  это существующая в экономике тенденция к повышению
а) общего уровня цен
б) цен на продукты питания
в) цен на коммунальные услуги

14. Человек, потерявший работу в результате научно-технического 
прогресса, приведшего к сокращению спроса на работников его профессии, 
увеличивает
а) фрикционную безработицу
б) циклическую безработицу
в) структурную безработицу

15. Кривая Филлипса фиксирует связь между уровнем инфляции и
а) предложением денег
б) уровнем процента
в) уровнем безработицы

16. Количество товара, которое потребители готовы купить по 
определенной цене за определенный период времени
а) предложение
б) спрос
в) потребительская корзина

17. Спрос эластичен, если
а) Эд=1
б) Эд=0
в) Эд>1

18. Необходимость возврата кредита в точно определенные сроки,
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зафиксированные в кредитном договоре, основывается на принципе
а) срочности кредита
б) платности кредита
в) возвратности кредита

19. Повторяющиеся на протяжении ряда лет подъемы и спады, в 
экономике
а) экономический рост
б) экономический цикл
в) экономическое развитие

20. Одной из функций бюджета является
а) предоставление кредитов коммерческим банкам
б) перераспределение национального дохода и ВНП
в) обслуживание товарооборота

21. Пирамида потребностей, описывающая всё разнообразие человеческих 
потребностей и желаний, была предложена
а) А. Маршалл.
б) А. Маслоу.
в) А. Смит.

22. Число трудоспособных жителей любой страны строго фиксировано в 
любой момент времени -  это правило характеризует
а) ограниченность предпринимательства
б) ограниченность труда
в) ограниченность капитала

23. Точка А на графике кривой производственных возможностей 
характеризует
а) полное использование ограниченных ресурсов
б) неполное использование ограниченных ресурсов
в) отсутствие ресурсов для производства данного объёма двух 
альтернативных товаров

24. Способность товара удовлетворять определённые потребности
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человека - это
а) потребительная стоимость
б) меновая стоимость
в) стоимость

25. Альтернативная стоимость товара измеряется
а) затратами ресурсов на производство данного товара
б) количеством денег, затраченных на производство данного товара
в) количеством одного товара, от которого пришлось отказаться ради 
получения другого товара.

26. Стоимость всех конечных товаров и услуг, произведенных резидентами 
и нерезидентами страны в течение определенного периода времени
а) ЧНП
б) ВВП
в) ВНП

27. Рыночная экономика характеризуется
а) вмешательством государства в экономику
б) монополизмом производства
в) господством частной собственности

28. Единство отношений, складывающихся по поводу производства, 
распределения, обмена и потребления, экономических благ
а) экономический рост
б) экономическая система
в) управление экономикой

29. Экономический рост, основанный на применении более совершенных 
факторов производства и технологий, т.е. за счет НТП
а) интенсивный экономический рост
б) эффективный экономический рост
в) экстенсивный экономический рост

30. Система отношений между продавцами и покупателями
а) фирма
б) рынок
в) биржа

31. Рыночная структура, при которой в отрасли господствует лишь одна 
фирма, и где границы фирмы и отрасли совпадают
а) олигополия
б) совершенная конкуренция
в) монополия
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32. Для определения переменных издержек необходимо использовать 
следующую формулу
а) VC=AFC-TC
б) VС=FC+TC
в) VC=TC-FC

33. Движение вверх по кривой спроса показывает, что
а) цена растет ^  растет спрос
б) цена растет ^  спрос падает
в) цена падает ^  спрос растет

34. Закон Энгеля утверждает
а) с ростом доходов семьи удельный вес расходов на питание снижается
б) с ростом доходов семьи удельный вес расходов на питание увеличивается
в) доля расходов на удовлетворение культурных потребностей заметно 
падает

35. Покупательная способность денег
а) увеличивается во время инфляции
б) не меняется во время инфляции
в) уменьшается во время инфляции

36. Фискальная функция налогов заключается в том, что
а) налоги обеспечивают государство необходимыми финансовыми ресурсами
б) собранные в бюджете налоги идут на финансирование нужных обществу 
программ
в) снижая или повышая налоги, государство стимулирует или сдерживает 
развитие определенных сфер экономики

37. Увеличение государственного долга может привести
а) к сокращению производственных возможностей национальной экономике
б) к снижению налоговых ставок с доходов физических и юридических лиц
в) к снижению инфляции за счет неоправданной эмиссии

38. Реальное распределение доходов страны между семьями показывает
а) кривая Лоренца
б) кривая совокупного спроса
в) закон Энгеля

39. Число оборотов денежной единицы, находящейся в обращении и 
расходуемой на приобретение товаров и услуг, за определенный период 
времени
а) денежное обращение



б) скорость обращения денег
в) длительность одного оборота денег
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40. Цена, уравновешивающая спрос и предложение
а) оптовая цена
б) розничная цена
в) равновесная цена

41. Потребности, удовлетворяющие жизненно важные нужды человека 
получили название
а) физиологические
б) социальные
в) потребности в безопасности

42. Кривая производственных возможностей характеризует
а) возможный выпуск альтернативных товаров при полном использовании 
имеющихся ресурсов
б) ограниченность ресурсов
в) альтернативную стоимость
43. Экономику можно считать эффективной, если достигнуты
а) полная занятость
б) полное использование производственных ресурсов
в) и полная занятость и полное использование производственных ресурсов

44. Проблемы что, как и для кого производить, актуальны для
а) развивающихся стран
б) для любой экономической системы
в) для стран с централизованным планированием

45. Цена -  это
а) количество денег, выплачиваемое за единицу товара
б) стоимостная оценка используемых в процессе производства ресурсов
в) общественный труд, заключенный в товарах

46. Располагаемый доход -  это
а) сумма средств, включающая зарплату, ренту и доход в форме процента и 
капитала
б) зарплата, доход в форме процента на капитал минус налог на личный 
доход
в) личный доход минус индивидуальные налоги и другие личные выплаты

47. Развитие экономического цикла в условиях сокращения производства и 
занятости, но при отсутствии тенденции к падению цен
а) депрессия
б) спад
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в) пик

48. Издержки, величина которых изменяется в зависимости от роста или 
падения производства
а) переменные
б) постоянные
в) внешние

49. Предложение не эластично при
а) Эд<1
б) Эд>1
в) Эд=1

50. Процесс перехода государственной собственности в частные руки
а) денационализация
б) приватизация
в) стабилизация

51. Ситуация, когда предложение товаров превышает спрос на них
а) дефицит
б) излишек
в) рыночное равновесие

52. Уравнение количественной теории денег выглядит следующим образом
а) M*Q = P*V
б) M*P = Q*V
в) М* V = P*Q

53. Естественный уровень безработицы
а) равен 0
б) характеризуется наличием в стране структурной и фрикционной 
безработицы
в) является переменной величиной в долгосрочном периоде

54. Скачкообразный рост цен характерен для следующего вида инфляции
а) гиперинфляция
б) галопирующая инфляция
в) ползучая инфляция

55. Изменение предложения под влиянием неценовых факторов приводит к 
следующим изменениям
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а) б) в)

56. В структуру банковской системы России входит
а) рынок ценных бумаг
б) Центральный банк РФ
в) фондовая биржа

57. Большую часть денежного оборота в нашей стране составляют
а) доллары
б) бумажные рубли и монеты
в) безналичные расчеты

58. В качестве показателя инфляции в стране обычно используется
а) индекс потребительских цен
б) количество денег в обращении
в) валютный курс

59. Необходимость возврата кредита в точно определенные сроки, 
зафиксированные в кредитном договоре, основывается на принципе
а) срочности кредита
б) платности кредита
в) возвратности кредита

60. Если количество денег в обращении увеличится, в то время как 
скорость обращения денег и реальный объем национального производства не 
изменится
а) уровень цен в экономике не изменится
б) уровень цен в экономике понизится
в) уровень цен в экономике повысится

61. Недостаточность объема имеющихся ресурсов всех видов для 
производства необходимого объема благ
а) ограниченность
б) безграничность
в) альтернатива

62. Период длительного сокращения производства, занятости и уровня цен
а) спад



б) депрессия
в) оживление
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63. Частная собственность, свободная система ценообразования и 
конкуренция являются основой
а) командной экономики
б) рыночной экономики
в) любой экономики

64. Рост цены на 1% приводит к росту предложенных к продаже товаров 
тоже на 1%
а) единичная эластичность
б) предложение эластичное
в) предложение не эластичное

65. Отрезок времени, в течение которого все факторы производства 
являются переменными
а) долгосрочный
б) среднесрочный
в) краткосрочный

66. Разница между выручкой и внешними издержками образует
а) чистую прибыль
б) экономическую прибыль
в) бухгалтерскую прибыль
67. Движение вдоль кривой спроса отражает изменение величины спроса 
под влиянием
а) неценовых факторов
б) цен на товары
в) цен на товары конкурентов

68. Волнообразное движение экономики, в ходе которой она проходит 
фазы, которые сменяют одна другую и периодически повторяются
а) экономический рост
б) экономическое развитие
в) экономический цикл

69. Благосостояние общества определяется его:
а) потребностями
б) доходами
в) уровнем занятости

70. Чем ближе кривая Лоренца к абсолютному равенству тем
а) более равномерно распределяются доходы населения
б) ниже жизненный уровень населения
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в) быстрее будет достигнуто социальное неравенство
71. Система, сочетающая формы предпринимательской деятельности и 
роли государства
а) смешанная
б) рыночная
в) командная

72. Количество товара, предлагаемое покупателям к продаже по 
определенной цене
а) спрос
б) предложение
в) цена

73. Спрос, характерный для товаров первой необходимости по 
относительно низкой цене
а) эластичный
б) неэластичный
в) пропорционально эластичный

74. Переменные издержки рассчитываются по следующей формуле
а) TC=FC+VC
б) FC=TC-MC
в) VC=TC-FC

75. Рыночная структура, при которой в отрасли господствует лишь одна 
фирма, и где границы фирмы и отрасли совпадают
а) олигополия
б) совершенная конкуренция
в) монополия

76. Принцип возвратности кредита базируется
а) на необходимости своевременного возврата полученных от кредиторов 
финансовых ресурсов после использования их заемщиком
б) на необходимости не только прямого возврата заемщиком, полученных 
кредитных ресурсов, но и оплаты права на их использование
в) на необходимости возврата не в любое приемлемое для заемщика время, а 
в точно, определенный срок, зафиксированный в кредитном договоре

77. Косвенные налоги, наряду, с другими, включают
а) акцизные сборы
б) налоги на прибыль
в) налоги на доход от собственности

78. Доходы бюджетной системы обеспечиваются
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а) прибылью коммерческих организаций
б) налогами
в) эмиссией денег
79. Все предметы потребления и средства труда, идущие в накопление и 
расширение производства
а) располагаемый личный доход
б) национальный доход
в) чистый национальный продукт

80. На каком из ниже представленных графиков представлены постоянные, 
переменные и общие издержки

а) б)

Критерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 
баллов за неправильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем 
суммирования набранных баллов и отнесения их к общему количеству 
вопросов в задании. Помножив полученное значение на 100%, можно 
привести итоговую оценку к традиционной следующим образом:

Процент правильных ответов Оценка
90 -  100% От 33 баллов и/или «отлично»
70 -89 % От 25 до 32 баллов и/или «хорошо»
51 -  69 % От 18 до 24 баллов и/или «удовлетворительно» 
менее 50 % От 0 до 17 баллов и/или «неудовлетворительно»

Перечень вопросов к экзамену
1. Понятие основных фондов, их экономическая сущность, 

классификация и структура.
2. Учет и оценка основных производственных фондов.
3. Износ основных производственных фондов.
4. Амортизация основных производственных фондов.
5. Показатели оценки уровня использования основных

производственных фондов.
6. Основные направления повышения эффективности 

использования основных производственных фондов.
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7. Понятие оборотных средств.
8. Состав и структура оборотных фондов.
9. Нормирование оборотных средств.
10. Показатели оборачиваемости и использования оборотных

средств.
11. Основные направления повышения эффективности

использования оборотных средств.
12. Понятие трудовых ресурсов и кадрового состава промышленного

предприятия.
13. Производительность труда на предприятиях.
14. Формы и системы заработной платы.
15. Сдельные системы оплаты труда.
16. Повременные системы оплаты труда.
17. Разработка политики в области оплаты труда.
18. Структура затрат предприятия и их классификация.
19. Группировка затрат по экономическим элементам.
20. Формы и системы заработной платы.
21. Особенности размещения пищевых предприятий.
22. Диверсификация производства.
23. Концентрация производства.
24. Комбинирование производства.
25. Производственное кооперирование.
26. Специализация производства.
27. Инвестиционная деятельность предприятий.
28. Капитальные вложения и их экономическая эффективность.
29. Капитальное строительство в отраслях пищевых производств.
30. Пути увеличения прибыли.
31. Прибыль, ее функции, виды и источники.
32. Сущность эффективности производства.
33. Ценовая политика предприятия, факторы и принципы

ценообразования.
34. Виды цен на продукцию.
35. Сущность и функции цены.
36. Планирование себестоимости продукции.
37. Сущность и виды себестоимости продукции.
38. Группировка затрат по статьям калькуляции.
39. Повременные системы оплаты труда.
40. Сдельные системы оплаты труда.

41. Перечень ситуационных задач к экзамену
1. Рассчитать норму амортизационных отчислений на приобретение нового 
оборудования, балансовая стоимость которого составляет 4500 тыс. ден. ед. 
Ликвидационная стоимость прогнозируется на уровне 5% балансовой стоимости, а 
нормативный срок эксплуатации -  8 лет.



39

2. Фирма покупает основные средства за 1500 тыс. руб. Предполагаемый срок 
эксплуатации объекта 5. Определить величину годовой суммы амортизации.
3. Стоимость машины -  100 тыс. ден. ед., срок службы -  10 лет. Через три года ее 
использования стоимость подобных машин понизилась до 80 тыс. ден. ед. Рассчитайте 
потери от морального износа техники. Какими причинами он вызывается?
4. В январе завод выполнил план на 108%, а в феврале произвел продукции на 7% 
больше, чем в январе. Сколько продукции было выпущено сверх плана за январь и 
февраль, если в соответствии с месячным планом завод должен произвести 90000 ед. 
продукции?
5. Стоимость новой техники 200 тыс. ден. ед., производительность -  90000 изделий в 
год. Стоимость действующего оборудования 86 тыс. ден. ед., производительность -  78 
тыс. изделий в год. Определить удельные капитальные вложения.
6. Работник-повременщик 3 разряда отработал 22 дня. Часовая тарифная ставка 1 
разряда -  68 ден. ед., тарифный коэффициент 3 разряда -  1,2. Средняя продолжительность 
рабочего дня -  8 часов. Работнику выплачивается премия в размере 15% месячного 
тарифного заработка. Определить месячную заработную плату работника.
7. По плану должно быть выпущено продукции 500,0 тонн в год при средней оптовой 
цене за 1т -  6500 рублей. Фактически реализация продукции составила 5000 тыс. рублей. 
Произвести анализ выполнения плана, сделать выводы и предложения.
8. Продолжительность смены 8 часов. Простои составляют 50 минут. Время основной 
работы за 1 операцию 10 минут. За операцию обрабатываются 4 изделия. Определите 
норму выработки. Выводы и предложения.
9. Рассчитайте потребность многооборотной тары, если годовая производственная 
программа 10000 тонн. Емкость одного ящика 20 кг. Количество оборотов до полного 
износа 30. Выводы и предложения.
10. Рассчитайте производительность труда в натуральном и денежном выражении. 
Условия: объем выработки продукции в натуральном выражении -  8000 тонн. Стоимость 
одной тонны -  200 руб. Среднесписочная численность работающих -  100 чел.
11. Фирма покупает основные средства за 2000 тыс. руб. Предполагаемый срок 
эксплуатации объекта 7. Определить величину годовой суммы амортизации.
12. Рассчитать норму амортизационных отчислений на приобретение нового 
оборудования, балансовая стоимость которого составляет 5000 тыс. ден. ед. 
Ликвидационная стоимость прогнозируется на уровне 10% балансовой стоимости, а 
нормативный срок эксплуатации -  8 лет.
13. Стоимость машины -  200 тыс. ден. ед., срок службы -  5 лет. Через два года ее 
использования стоимость подобных машин понизилась до 180 тыс. ден. ед. Рассчитайте 
потери от морального износа техники. Какими причинами он вызывается?
14. В январе завод выполнил план на 106%, а в феврале произвел продукции на 12% 
больше, чем в январе. Сколько продукции было выпущено сверх плана за январь и 
февраль, если в соответствии с месячным планом завод должен произвести 100 тыс. ед. 
продукции?
15. Стоимость новой техники 300 тыс. ден. ед., производительность -  100 тыс. изделий 
в год. Стоимость действующего оборудования 175 тыс. ден. ед., производительность -  109 
тыс. изделий в год. Определить удельные капитальные вложения.
16. Работник-повременщик 3 разряда отработал 24 дня. Часовая тарифная ставка 1 
разряда -  84 ден. ед., тарифный коэффициент 3 разряда -  1,4. Средняя продолжительность 
рабочего дня -  8 часов. Работнику выплачивается премия в размере 10% месячного 
тарифного заработка. Определить месячную заработную плату работника.
17. По плану должно быть выпущено продукции 550,0 тонн в год при средней оптовой 
цене за 1т -  7000 рублей. Фактически реализация продукции составила 6000 тыс. рублей. 
Произвести анализ выполнения плана, сделать выводы и предложения.
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18. Продолжительность смены 8 часов. Простои составляют 40 минут. Время основной 
работы за 1 операцию 15 минут. За операцию обрабатываются 5 изделий. Определите 
норму выработки. Выводы и предложения.
19. Рассчитайте потребность многооборотной тары, если годовая производственная 
программа 15000 тонн. Емкость одного ящика 25 кг. Количество оборотов до полного 
износа 25. Выводы и предложения.
20. Рассчитайте производительность труда в натуральном и денежном выражении. 
Условия: объем выработки продукции в натуральном выражении -  10000 тонн. Стоимость 
одной тонны -  250 руб. Среднесписочная численность работающих -  120 чел.

Экзамен проводится в устно-письменной форме по утвержденным билетам. Каждый 
билет содержит по три вопроса.

Первый вопрос в экзаменационном билете - вопрос для оценки уровня обученности 
«знать», в котором очевиден способ решения, усвоенный студентом при изучении 
дисциплины.

Второй вопрос - для оценки уровня обученности «знать» и «уметь», который 
позволяет оценить не только знания по дисциплине, но и умения ими пользоваться при 
решении стандартных типовых заданий.

Третий вопрос - для оценки уровня обученности «владеть», содержание которого 
предполагает использование комплекса умений и навыков, для того, чтобы обучающийся 
мог самостоятельно сконструировать способ решения, комбинируя известные ему 
способы и привлекая имеющиеся знания.

Министерство сельского хозяйства Российской Федерации 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Белгородский государственный аграрный университет имени В.Я. Г орина»
____________________________(ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ)___________________________
________________КАФЕДРА

Факультет______________________
Направление подготовки (шифр, название)

ЭКЗАМЕНАЦИОННЫЙ БИЛЕТ № 1 
дисциплина «Экономика и организация производства»

1. Понятие основных фондов, их экономическая сущность, 
классификация и структура.

2. Основные направления повышения эффективности использования 
оборотных средств.

3. Продолжительность смены 8 часов. Простои составляют 40 минут. 
Время основной работы за 1 операцию 15 минут. За операцию обрабатываются 
5 изделий. Определите норму выработки. Выводы и предложения.

Утверждено на заседании кафедры______________ «___»_________ 201_г., протокол №___

Заведующий кафедрой Ф.И.О.

4. Методические материалы, определяющие процедуры оценивания 
знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих 
этапы формирования компетенций
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Процедура оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта 
деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций, 
производится преподавателем в форме текущего контроля и промежуточной 
аттестации.

Для повышения эффективности текущего контроля и последующей 
промежуточной аттестации студентов осуществляется структурирование 
дисциплины на модули. Каждый модуль учебной дисциплины включает в 
себя изучение законченного раздела, части дисциплины.

Основными видами текущего контроля знаний, умений и навыков в 
течение каждого модуля учебной дисциплины являются устный опрос, 
подготовка реферата, тестовый контроль, рубежный контроль.

Студент должен выполнить все контрольные мероприятия, 
предусмотренные в модуле учебной дисциплины к указанному сроку, после 
чего преподаватель проставляет балльные оценки, набранные студентом по 
результатам текущего контроля модуля учебной дисциплины.

Контрольное мероприятие считается выполненным, если за него 
студент получил оценку в баллах, не ниже минимальной оценки, 
установленной программой дисциплины по данному мероприятию.

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме 
экзамена. Экзамен проводится в устной или письменной форме по 
утвержденным билетам. Каждый билет содержит три вопроса.

Первый вопрос в экзаменационном билете -  вопрос для оценки 
порогового уровня обученности («знать»), в котором очевиден способ 
решения, усвоенный студентом при изучении дисциплины.

Второй вопрос для оценки продвинутого уровня обученности («уметь») 
позволяет оценить не только знания по дисциплине, но и умения ими 
пользоваться при решении стандартных типовых задач.

Третий вопрос (ситуационная задача/практическое задание) для оценки 
высокого уровня обученности («владеть»), содержание которого 
предполагает использование комплекса умений и навыков, для того, чтобы 
обучающийся мог самостоятельно сконструировать способ решения, 
комбинируя известные ему способы и привлекая имеющиеся знания.

По итогам сдачи экзамена выставляется оценка.
Критерии оценки знаний обучающихся на экзамене:
• оценка «отлично» выставляется, если обучающийся обладает 

глубокими и прочными знаниями программного материала; при ответе на все 
вопросы билета продемонстрировал исчерпывающее, последовательное и 
логически стройное изложение; правильно сформулировал понятия и 
закономерности по вопросам; использовал примеры из дополнительной 
литературы и практики; сделал вывод по излагаемому материалу;

• оценка «хорошо» выставляется, если обучающийся обладает 
достаточно полным знанием программного материала; его ответ 
представляет грамотное изложение учебного материала по существу; 
отсутствуют существенные неточности в формулировании понятий; 
правильно применены теоретические положения, подтвержденные
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примерами; сделан вывод; два первых вопроса билета освещены полностью, 
а третий доводится до логического завершения после наводящих вопросов 
преподавателя;

• оценка «удовлетворительно» выставляется, если обучающийся имеет 
общие знания основного материала без усвоения некоторых существенных 
положений; формулирует основные понятия с некоторой неточностью; 
затрудняется в приведении примеров, подтверждающих теоретические 
положения; все вопросы билета начаты и при помощи наводящих вопросов 
преподавателя доводятся до конца;

• оценка «неудовлетворительно» выставляется, если обучающийся не 
знает значительную часть программного материала; допустил существенные 
ошибки в процессе изложения; не умеет выделить главное и сделать вывод; 
приводит ошибочные определения; ни один вопрос билета не рассмотрен до 
конца, даже при помощи наводящих вопросов преподавателя.

Основным методом оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта 
деятельности, характеризующих этапы формирования компетенций является 
балльно-рейтинговая система, которая регламентируется положением «О 
балльно-рейтинговой системе оценки качества освоения образовательных 
программ в ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ».

Основными видами поэтапного контроля результатов обучения 
студентов являются: входной контроль, текущий контроль, рубежный 
(промежуточный) контроль, творческий контроль, выходной контроль 
(экзамен).

Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 
баллов.

Рейтинги Характеристика рейтингов Максимум
баллов

Рубежный Отражает работу студента на протяжении всего 
периода изучения дисциплины. Определяется суммой 
баллов, которые студент получит по результатам 
изучения каждого модуля.

60

Творческий Результат выполнения студентом индивидуального 
творческого задания различных уровней сложности, в 
том числе, участие в различных конференциях и 
конкурсах на протяжении всего курса изучения 
дисциплины.

5

Рейтинг
личностных
качеств

Оценка личностных качеств обучающихся, 
проявленных ими в процессе реализации дисциплины 
(модуля) (дисциплинированность, посещаемость 
учебных занятий, сдача вовремя контрольных 
мероприятий, ответственность, инициатива и др.)

10

Рейтинг
сформированно
сти
прикладных
практических
требований

Оценка результата сформированности практических 
навыков по дисциплине (модулю), определяемый 
преподавателем перед началом проведения 
промежуточной аттестации и оценивается как 
«зачтено» или «не зачтено».

+
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Промежуточна 
я аттестация

Является результатом аттестации на окончательном 
этапе изучения дисциплины по итогам сдачи зачета или 
экзамена. Отражает уровень освоения информационно
теоретического компонента в целом и основ 
практической деятельности в частности.

25

Итоговый
рейтинг

Определяется путём суммирования всех рейтингов 100

Общий рейтинг по дисциплине складывается из рубежного, 
творческого, рейтинга личностных качеств, рейтинга сформированности 
прикладных практических требований, промежуточной аттестации (экзамена 
или зачета).

Рубежный рейтинг -  результат текущего контроля по каждому модулю 
дисциплины, проводимого с целью оценки уровня знаний, умений и навыков 
студента по результатам изучения модуля. Оптимальные формы и методы 
рубежного контроля: устные собеседования, письменные контрольные 
опросы, в т.ч. с использованием ПЭВМ и ТСО, результаты выполнения 
лабораторных и практических заданий. В качестве практических заданий 
могут выступать крупные части (этапы) курсовой работы или проекта, 
расчетно-графические задания, микропроекты и т.п.

Промежуточная аттестация -  результат аттестации на окончательном 
этапе изучения дисциплины по итогам сдачи зачета/ экзамена, проводимого 
с целью проверки освоения информационно-теоретического компонента в 
целом и основ практической деятельности в частности. Оптимальные формы 
и методы выходного контроля: письменные экзаменационные или 
контрольные работы, индивидуальные собеседования.

Творческий рейтинг -  составная часть общего рейтинга дисциплины, 
представляет собой результат выполнения студентом индивидуального 
творческого задания различных уровней сложности.

Рейтинг личностных качеств - оценка личностных качеств 
обучающихся, проявленных ими в процессе реализации дисциплины 
(модуля) (дисциплинированность, посещаемость учебных занятий, сдача 
вовремя контрольных мероприятий, ответственность, инициатива и др.

Рейтинг сформированности прикладных практических требований - 
оценка результата сформированности практических навыков по дисциплине 
(модулю), определяемый преподавателем перед началом проведения 
промежуточной аттестации и оценивается как «зачтено» или «не зачтено».

В рамках балльно-рейтинговой системы контроля успеваемости 
студентов, семестровая составляющая балльной оценки по дисциплине 
формируется при наборе заданной в программе дисциплины суммы баллов, 
получаемых студентом при текущем контроле в процессе освоения модулей 
учебной дисциплины в течение семестра.

Итоговая оценка компетенций студента осуществляется путём 
автоматического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки.

Максимальная сумма рейтинговых баллов по учебной дисциплине 
составляет 100 баллов.
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Оценка «зачтено» ставится в том случае, если итоговый рейтинг 
студента составил 51 балл и более.

Оценка «не зачтено» ставится в том случае, если итоговый рейтинг 
студента составил менее 51 балла.

По дисциплине с экзаменом необходимо использовать следующую 
шкалу пересчета суммарного количества набранных баллов в 
четырехбалльную систему:

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично
менее 51 балла 51-67 баллов 67,1-85

баллов
85,1-100
баллов


