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ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Основная профессиональная образовательная программа, реализуемая в Белгород

ском государственном аграрном университете имени В.Я. Горина по направлению подго
товки 36.04.02 Зоотехния, направленность (профиль) «Частная зоотехния, технология 
производства продуктов животноводства» представляет собой систему документов, раз
работанную и утвержденную высшим учебным заведением с учетом требований регио
нального рынка труда на основе Федерального государственного образовательного стан
дарта высшего образования (ФГОС ВО) по соответствующему направлению подготовки.

Основная профессиональная образовательная программа магистратуры регламенти
рует комплекс основных характеристик образования (объем, содержание, планируемые 
результаты), организационно-педагогических условий и технологии реализации образова
тельного процесса, оценку качества подготовки выпускника по данному направлению 
подготовки. ОПОП ВО включает в себя: учебный план, календарный учебный график, ра
бочие программы учебных предметов, дисциплин (модулей), программы практик и науч
но-исследовательской работы (НИР), программу государственной итоговой аттестации 
(ГИА) и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки обучающихся, а также 
оценочные и методические материалы.

1.1. Нормативные документы для разработки основной образовательной про
граммы по направлению подготовки (специальности)

Нормативно-правовую базу разработки ОПОП ВО составляют:
• Федеральный закон Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;
• Федеральный закон Российской Федерации от 31 декабря 2014 г. № 500 -  ФЗ «О 

внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»;
• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего образования -  

магистратура по направлению подготовки 36.04.02 - Зоотехния (квалификация (ма
гистр), утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от «22» сентября 2017г. №973;

• Профессиональный стандарт «Селекционер по племенному животноводству», 
утвержденный Министерством труда и социальной защиты РФ от 21 декабря 2015 
г.. №1034 н;

• Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки
• России) от 05.04.2017 года №301 «Об утверждении порядка организации и осу

ществления образовательной деятельности по образовательным программам выс
шего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета, про
граммам магистратуры»;

• Приказ Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636 «об утверждении порядка 
проведения государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
высшего образования -  программам бакалавриата, программам специалитета и 
программам магистратуры»;

• Приказ Минобрнауки России от 27 ноября 2015 г. № 1383 «Об утверждении поло
жения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные обра
зовательные программы высшего образования»;

• Нормативно-методические документы Минобрнауки России;
• Устав ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ от 11 декабря 2014 № 36-у;
• Приказы ректора.
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1.2. Цели основной профессиональной образовательной программы по 
направлению подготовки магистратуры имеет своей целью методическое обеспечение 
реализации ФГОС ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния направленность 
(профиль) «Частная зоотехния, технология производства продуктов животноводства» и 
на этой основе развитие у обучающихся личностных качеств, а также формирование уни
версальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 
требованиями ФГОС ВО по данному направлению подготовки.

В области обучения общими целями магистратуры по направлению подготовки 
36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния, технология произ
водства продуктов животноводства» являются:

формирование социально-личностных качеств выпускников (целеустремленности, 
организованности, трудолюбия, ответственности, гражданственности, коммуника
тивности, толерантности) и повышение их общей культуры;
удовлетворение потребностей общества и потенциальных работодателей в высоко
квалифицированных специалистах, владеющих современными технологиями в об
ласти профессиональной деятельности;
формирование у обучающихся профессиональных компетенций, позволяющих им 
быть востребованными на рынке труда, способствующих их социальной мобиль
ности и обеспечивающих возможность быстрого и самостоятельного приобретения 
новых знаний, необходимых для их адаптации и успешной профессиональной дея
тельности.

1.3. Задачи основной профессиональной образовательной программы по 
направлению подготовки

Задачи основной профессиональной образовательной программы по направлению 
подготовки 36.04.02 Зоотехния направленность (профиль) «Частная зоотехния, технология 
производства продуктов животноводства» являются:

- формирование личностных качеств: личной ответственности, самоуправления, 
мотивации освоения знаний;

- формирование социально-коммуникативных навыков;
ф ормирование универсальных, общепрофессиональных и профессиональных 

компетенций;
- формирование практической ориентации на результат;
-  гармоничное сочетание дисциплин профилизации с общей структурой професси

ональной подготовки, способствующее углублению профессиональных компетенций с 
учетом профильности магистерской программы;

- выполнению работ по обоснованию и принятию решений эффективного, безопас
ного ведения животноводства, повышению продуктивности сельскохозяйственных жи
вотных с получением продукции высокого качества.

1.4. Срок освоения основной профессиональной образовательной программы по 
направлению подготовки магистерская программа 36.04.02 Зоотехния «Частная зоотех
ния, и технология продуктов животноводства» составляет 2 года для очной формы обуче
ния и 2,6 для заочной формы обучения. При обучении по индивидуальному учебному 
плану инвалидов и лиц с ОВЗ может быть увеличен по их заявлению не более чем на пол
года по сравнению со сроком получения образования, установленным для соответствую
щей формы обучения.

1.5. Трудоемкость основной профессиональной образовательной программы 
по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния «Частная зоотехния, и технология 
продуктов животноводства».

Трудоемкость освоения обучающимися ПООП ВО за весь период обучения в соот
ветствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния составляет 120 за
четных единиц вне зависимости от формы обучения, применяемых образовательных тех-
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нологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой формы, реали
зации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану (Федеральный гос
ударственный образовательный стандарт высшего образования -  магистратура по 
направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния, утвержденный приказом Минобрнауки Рос
сии от 22 сентября 2017 г. № 973 (далее -  ФГОС ВО). Одна зачетная единица эквивалент
на 36 академическим часам (при продолжительности академического часа 45 минут), или 
27 астрономическим часам вне зависимости от формы обучения, применяемых образова
тельных технологий, реализации программы магистратуры с использованием сетевой 
формы реализации программы магистратуры по индивидуальному учебному плану.

1.6. Требования к абитуриенту
Абитуриент должен иметь документ государственного образца о квалификации ба

калавра или специалиста.
Лица, имеющие документ государственного образца о квалификации бакалавра или 

специалиста, зачисляются в магистратуру по результатам вступительных экзаменов с це
лью установления у поступающих наличия следующих компетенций бакалавра или спе
циалиста, согласно действующему ФГОС ВО направления подготовки «Зоотехния».

2. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ВЫПУСК
НИКОВ ПО НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 36.04.02 Зоотехния

2.1. Области профессиональной деятельности выпускников и сферы професси
ональной деятельности выпускников

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной деятельности, 
в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут осуществлять профес
сиональную деятельность:

01 Образование и наука (в сфере профессионального обучения, профессионального 
образования и дополнительного профессионального образования, в сфере научных иссле
дований);

13 Сельское хозяйство (в сфере организации технологического процесса содержа
ния, кормления и воспроизводства всех видов и пород сельскохозяйственных животных 
для производства от них животноводческой продукции, совершенствования пород и про
изводства племенной продукции животноводства).

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в других обла
стях и (или) сферах профессиональной деятельности при условии соответствия уровня их 
образования и полученных компетенций требованиям к квалификации работника.

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников
В рамках освоения программы магистратуры выпускники могут готовиться к реше

нию задач профессиональной деятельности следующих типов:
- производственно-технологический;
- организационно-управленческий;
- научно-образовательный.
Основная профессиональная образовательная программа направления подготовки 

36.04.02 Зоотехния осуществляет подготовку магистров к решению нижеперечисленных 
типов задач по видам профессиональной детальности в соответствии с профилем.

2.3. Задачи профессиональной деятельности выпускников
Выпускник, освоивший программу магистратуры, в соответствии с видами профес-
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сиональной деятельности, на которые ориентирована программа магистратуры, должен 
быть готов решать следующие профессиональные задачи (по типам):
- Разработка учебно-методического обеспечения учебных курсов, дисциплин (модулей) 
или отдельных видов учебных занятий по программам профессионального обучения, 
СПО, ДПП;
- Проведение учебных курсов, дисциплин (модулей) или отдельных видов учебных заня
тий по программам бакалавриата, СПО, ДПП, профессионального обучения;
- Проведение научных исследований по отдельным разделам (этапам, заданиям) темы, 
анализ результатов, формулировка выводов;
- Планирование и организация эффективного использования животных, материалов, обо
рудования
-Разработка мероприятий по проведению санитарно-профилактических работ в помеще
ниях для содержания животных
- Производственный контроль параметров технологических процессов и качества продук
ции
-Использование традиционных методов, способов и приемов селекции, кормления и со
держания животных, в том числе разработка новых методов, способов и приемов 
-Управление работами по производству продукции животноводства;
-Организация работы и разработка оперативных планов первичных производственных 
коллективов в сфере
животноводства

2.4. Объекты (или области знаний) профессиональной деятельности выпуск
ников

Объектами профессионально деятельности выпускника ФГБОУ ВО Белгородский 
ГАУ, освоившего основную профессиональную образовательную программу магистрату
ры направления подготовки 36.04.02 Зоотехния, магистерская программа «Частная зоо
техния и технология производства продуктов животноводства являются: 
-образовательные программы и образовательный процесс бакалавриата, СПО, ДПП, про
фессионального обучения;
-все виды сельскохозяйственных животных, домашние и промысловые животные, птицы, 
звери, пчелы, рыбы; технологические процессы производства и первичной переработки 
продукции животноводства; корма и кормовые добавки, технологические процессы их 
производства.

2.5. Направленность (профиль) образовательной программы в рамках 
направления подготовки (специальности)

Направленность (профиль) образовательных программ в рамках направления под
готовки (специальности):
- Частная зоотехния, технология производства продуктов животноводства.

7



2.6. Перечень профессиональных стандартов, соотнесенных с федеральным 
государственным образовательным стандартом по направлению подготовки (специ
альности)_____________________________________________________________________

№ п/п Код ПС Наименование профессионального стандарта

13 Сельское хозяйство

1 13.020

Профессиональный стандарт «Селекционер по племенному жи
вотноводству», утвержденный приказом Министерства труда и социаль
ной защиты Российской Федерации от 21 декабря 2015 г. № 1034н (заре
гистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 20 января 
2016 г., регистрационный № 40666)

3. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИО
НАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

ЗЛ.Универсальные компетенции выпускника и индикаторы их достижения
В результате освоения программы магистратуры у выпускника должны быть 

сформированы универсальные, общепрофессиональные и профессиональные компетен
ции.

Наименование кате
гории (группы) уни

версальных 
компетенций

Код и наименование уни
версальных компетенции 
выпускника

Код и наименование индикатора 
достижения общепрофессио
нальных компетенции

Системное и критиче
ское мышление

УК-1 Способен осуществ
лять критический анализ 
проблемных ситуаций на 
основе системного подхода, 
вырабатывать стратегию 
действий

УК- 1.1. Анализирует проблемную 
ситуацию как систему, выявляя ее 
составляющие и связи между ними, 
определяя вопросы (задачи) подле
жащие дальнейшей разработке.
ИД -1.2. Предлагает способы реше
ния проблемной ситуации исходя 
из осуществленного поиска вариан
тов решения на основе доступных 
источников информации.
УК- 1.3. Разрабатывает стратегию 
достижения поставленной цели как 
последовательность шагов, предви
дя результат каждого из них и оце
нивая их влияние на внешнее 
окружение планируемой деятель
ности и на взаимоотношения 
участников этой деятельности.

Разработка и реали
зация проектов

УК -2. Способен управлять 
проектом на всех этапах его 
жизненного цикла

УК -2.1. Разрабатывает концепцию 
проекта в рамках обозначенной 
проблемы, формулируя цель, зада
чи, актуальность, значимость 
(научную, практическую, методи-
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ческую и иную в зависимости от 
типа проекта), ожидаемые резуль
таты и возможные сферы их при
менения УК- 2.2. Формирует план- 
график реализации проекта и план 
контроля его выполнения предвидя 
конечный результат и последова
тельность шагов для его достиже
ния.
УК-2.3. Организует и координирует 
работу участников проекта, способ
ствует конструктивному преодоле
нию возникающих разногласий и 
конфликтов, обеспечивает работу 
команды необходимыми ресурсами. 
УК- 2.4. Представляет публично 
результаты проекта (или отдельных 
его этапов) в различных формах 
(отчетов, статей, выступлений на 
научно-практических семинарах и 
конференциях) и предлагает пути 
его внедрения в практику.

Командная работа и 
лидерство

УК-3. Способен организо
вывать и руководить рабо
той команды, вырабатывая 
командную стратегию для 
достижения поставленной 
цели

УК-3.1 .Разрабатывает командную 
стратегию по работе коллектива 
учитывая интересы, особенности 
поведения и мнения (включая кри
тические) людей с которыми рабо
тает взаимодействует, в т.ч. по
средством корректировки своих 
действий.
УК-3.2. Применяет эффективные 
стили руководства командой для 
достижения поставленной цели в 
т.ч. разрабатывая мероприятия по 
личностному, образовательному и 
профессиональному росту.
УК-3.3. Предвидит результаты (по
следствия) как личных, так и кол
лективных действий обладая навы
ками преодоления возникающих в 
команде разногласий, споров и 
конфликтов на основе учета инте
ресов всех сторон.
УК-3.4. Планирует командную ра
боту, распределяет поручения, де
легирует полномочия и управляет 
членами команды.

Коммуникация УК-4. Способен при
менять современные 
коммуникативные 
технологии, в том

УК-4.1. Демонстрирует интегра
тивные умения, необходимые для 
написания, письменного перевода и 
редактирования различных акаде
мических текстов (рефератов, эссе,
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3.2 Общепрофессиональные компетенции выпускника и индикаторы их достижения

числе на иностран- 
ном(ых) языке(ах), 
для академического и 
профессионального 
взаимодействия

обзоров, статей и т.д.)
УК-4.2. Представляет результаты 
академической и профессиональ
ной деятельности на различных 
научных мероприятиях, включая 
международные
УК-4.3. Демонстрирует интегра
тивные умения, необходимые для 
эффективного участия в академи
ческих и профессиональных дис
куссиях

Межкультурное вза
имодействие

УК-5. Способен анализиро
вать и учитывать разнооб
разие культур в процессе 
межкультурного взаимо
действия

УК-5.1. Адекватно объясняет осо
бенности поведения и мотивации 
людей различного социального и 
культурного происхождения в про
цессе взаимодействия с ними, опи
раясь на знания причин появления 
социальных обычаев и различий в 
поведении людей.
УК-5.2. Владеет навыками создания 
недискриминационной среды взаи
модействия при выполнении про
фессиональных задач.

Самоорганизация и 
саморазвития (в том 

числе здоровьесбере- 
жение)

УК- 6. Способен опреде
лять и реализовывать прио
ритеты собственной дея
тельности и способы нее 
совершенствования на ос
нове самооценки

УК-6.1. Владеет методиками само
оценки, самоконтроля и саморазви
тия с учетом имеющихся ресурсов, 
профессионального и личностного 
развития, исходя из этапов карьер
ного роста и требований рынка 
труда.
ИД-6.2. Владеет технологиями и 
навыками управления своей позна
вательной деятельностью и ее со
вершенствования на основе само
оценки и принципов образования в 
течение всей жизни.
ИД-6.3.Планирует профессиональ
ную траекторию с учетом особен
ностей как профессиональной, так 
и других видов деятельности.

Наименование катего
рии (группы) общепро

фессиональных 
компетенций

Код и наименование 
общепрофессиональ
ных компетенции вы

пускника

Код и наименование инди
катора достижения общепро
фессиональных компетенции

Обще 
профессиональная 

практика

ОПК-1 Способен ис
пользовать данные о 
биологическом статусе и 
нормативные общекли
нические показатели для

ОПК -1.1. Анализирует парамет
ры биологического статуса и 
нормативные общеклинические 
показатели организма животных 
ОПК -1.2. Разрабатывает меро-
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обеспечения:
- ветеринарно
санитарного благополу
чия животных и биоло
гической безопасности 
продукции;

- улучшения продуктив
ных качеств и санитар
но-гигиенических пока
зателей содержания жи
вотных

приятия по обеспечению вете
ринарно-санитарного благопо
лучия животных и биологиче
ской безопасности продукции 
ОПК -1.3. Демонстрирует навы
ки оценки санитарно- 
гигиенических показателей со
держания и динамику продук
тивных качеств животных

Учет факторов внешней 
среды

ОПК-2 Способен анали
зировать влияние на ор
ганизм животных при
родных, социально
хозяйственных, генети
ческих и экономических 
факторов

ОПК -2.1. Анализирует природ
ные, 
социально-хозяйственные, 
генетические и
экономические факторы,
влияющие на организм
животных. 
ОПК -2.2. Учитывает в профес
сиональной 
деятельности 
влияние на организм
природных, 
социально-хозяйственных, 
генетических и экономических 
факторов. 
ОПК-2.3. Разрабатывает 
технологию с учетом эко
номических факторов и 
факторов внешней среды, 
влияющих на организм 
животных.

Правовые основы 
профессиональной 

деятельности

ОПК-3 Способен осу
ществлять и совершен
ствовать профессио
нальную деятельность в 
соответствии с норма
тивными правовыми ак
тами в сфере агропро
мышленного комплекса

ОПК-3.1. Руководствуется в 
профессиональной деятельности 
нормативно-правовыми актами в 
сфере АПК.
ОПК-3.2. Совершенствует про
фессиональную деятельность в 
соответствии с нормативно
правовыми актами в сфере АПК.

Современные технологии, 
оборудование и научные 

основы 
профессиональной 

деятельности

ОПК-4 Способен ис
пользовать в профессио
нальной деяз
методы решения задач с 

использованием совр
оборудования при разра
ботке новых технологий и

ОПК-4.1. Демонстрирует знание 
методов решения задач и науч
ных основ профессиональной 
деятельности.
ОПК-4.2. Использует в профес
сиональной деятельностиметоды 
решениязадач с использованием 
современного оборудования при 
разработке новых технологий.
ОПК-4.3. Демонстрирует навыки 
проведения 
экспериментальных исследова
ний с использованием современ
ной профессиональной методо
логии и интерпретирует их ре-
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зультаты.

Представление 
результатов 

профессиональной 
деятельности

ОПК-5 Способен 
оформлять специальную 
документацию, анализи
ровать результаты про
фессиональной деятель
ности и представлять от
четные документы с ис
пользованием специали
зированных баз данных

ОПК-5.1. Формирует специаль
ную документацию для анализа 
результатов профессиональной 
деятельности.
ОПК-5.2. Анализирует результа
ты профессиональной деятель
ности и представляет отчетные 
документы с использованием 
специализированных баз данных.

Анализ рисков здоровью 
человека и животных

ОПК-6 Способен анали
зировать, идентифици
ровать оценку опасности 
риска возникновения и 
распространения болез
ней различной этиологии

ОПК-6.1. Обладает знаниями 
условий возникновения и рас
пространения заболеваний раз
личной этиологии.
ОПК-6.2. Анализирует опасность 
риска возникновения и распро
странения болезней различной 
этиологии.
ОПК-6.3. Идентифицирует и 
осуществляет оценку опасности 
риска возникновения и распро
странения болезней различной 
этиологии.
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3.3. Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Тип задач профессиональной деятельности: производственно-технологическая

Задача 
профессио

нальной 
деятельно

сти

Объект или об
ласть знания

Код и наимено
вание 

профессиональ
ной 

компетенции

Код и наименова
ние 

индикатора дости
жения 

профессиональной 
компетенции

Основание 
(ПС, анализ 
опыта)

Разработка 
и 
внедрение 
научно- 
обоснован
ных 
технологий 
животновод
ства

все виды сель
скохозяйствен
ных животных, 
домашние и
промысловые 
животные, пти
цы, звери, пче
лы, рыбы; корма 
и кормовые до
бавки, техноло
гические про
цессы их произ
водства.

ПК-1 Способен 
разрабатывать и 
внедрять научно
обоснованные 
технологии жи
вотноводства

ПК-1.1. Применяет 
режимы содержания 
животных, требова
ния к кормам и со
ставлению рационов 
кормления, техноло
гии выращивания и 
содержания живот
ных
ПК -1.2. Обладает 
навыками разработ
ки и анализа режи
мов содержания жи
вотных, рационов 
кормления живот
ных для различных 
половозрастных 
групп
ПК -1.3. Совершен
ствует технологию 
выращивания и со
держания животных 
на основе анализа 
последствий измене
ний в кормлении, 
разведении и содер
жании животных

Профессио
нальный 
стандарт 
«Селекцио
нер по пле
менному 
животновод
ству» от 21 
декабря 
2015 г № 
1034 н

технологические 
процессы произ
водства и пер
вичной перера
ботки продукции 
животноводства

ПК-2 Способен 
обосновывать и 
внедрять биотех
нологические ме
тоды совершен
ствования и вос
производства ста
да

ПК -2.1. Обосновы
вает применение 
биотехнологических 
методов совершен
ствования и воспро
изводства стада 
ПК -2.2.Внедряет 
научно
обоснованные тех
нологии совершен
ствования и воспро-

Профессио
нальный 
стандарт 
«Селекцио
нер по пле
менному 
животновод
ству» от 21 
декабря 
2015 г № 
1034 н

13



изводства стада

Реализация 
технологий 
животновод
ства на 
основе 
углубленных 
профессио
нальных 
знаний

технологические 
процессы произ
водства и пер
вичной перера
ботки продукции 
животноводства

ПК-3 Способен 
реализовать тех
нологии животно
водства на основе 
углубленных 
профессиональ
ных знаний

ПК -3.1. Формирует 
задачи, технологи
ческой деятельности, 
требующие углуб
ленных профессио
нальных знаний 
ПК -3.2. Принимает 
участие в решении и 
анализе задач техно
логической деятель
ности, требующие 
углубленных про
фессиональных зна
ний
ПК -3.3. Демонстри
рует способность 
самостоятельно 
осуществлять произ
водственный кон
троль технологиче
ских процессов

Профессио
нальный 
стандарт 
«Селекцио
нер по пле
менному 
животновод
ству» от 21 
декабря 
2015 г № 
1034 и

Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческая

Руководство 
технологиче
скими 
процессами в 
животновод
стве

технологические 
процессы произ
водства и пер
вичной перера
ботки продукции 
животноводства

ПК-4 Способен к 
организации и 
управлению тех
нологическими 
процессами в жи
вотноводстве

ПК-4.1. Организует 
и участвует в разра
ботке технологиче
ских процессов в 
животноводстве 
ПК -4.2. Организует 
контроль выполне
ния технологических 
процессов в живот
новодстве
ПК -4.3. Демонстри
рует навыки управ
ления технологиче
скими процессами в 
животноводстве

Анализ опы
та

технологические 
процессы произ
водства и пер
вичной перера
ботки продукции 
животноводства

ПК-5 Способен 
составлять про
гноз основных 
социально- 
экономических 
показателей дея
тельности пред
приятий отрасли, 
региона и эконо
мики в целом

ПК -5.1. Анализиру
ет основные соци
ально- 
экономические пока
затели деятельности 
предприятий отрас
ли, региона и эконо
мики в целом 
ПК -5.2. Составляет 
прогноз основных 
социально- 
экономических пока
зателей деятельно-

Анализ опы
та
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сти предприятий от
расли, региона и 
экономики в целом 
ПК-5.3. Демонстри
рует способность 
разрабатывать опе
ративные планы 
первичных произ
водственных коллек
тивов в сфере жи
вотноводства

Тип задач профессиональной деятельности: научно-образовательная

Проведение 
научных ис
следований 

по отдельным 
разделам 

(этапам, за
даниям) те

мы, анализ их 
результатов и 
формулиров
ка выводов

образовательные 
программы и 

образовательный 
процесс бака

лавриата, СПО, 
ДНП, професси
онального обу

чения;

ПК-6 Способен к 
организации 
научно- исследо
вательской дея
тельности, 
направленной на 
совершенствова
ние технологиче
ских и производ
ственных процес
сов в животно
водстве

ПК-6.1. Планирует 
этапы и задание по 
выполнению науч
ных исследований, 
направленных на со
вершенствование 
технологических 
процессов в живот
новодстве
ПК-6.2. Организует 
и координирует 
научно- 
исследовательскую 
деятельность 
направленную на 
совершенствование 
технологических и 
производственных 
процессов в живот
новодстве
ПК-6.3. Анализирует 
и интерпретирует 
полученные в ходе 
научных исследова
ний результаты, ис
пользует их с целью 
совершенствования 
производственных 
процессов в живот
новодстве

Анализ опы
та

3.4. Перечень обобщённых трудовых функций профессионального стандарта и 
трудовых функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускника 
ОПОП

Наименование 
профессио
нальной ком
петенции

Код и наимено
вание професси
онального стан
дарта

Наименование 
обобщённой тру
довой функции

Наименование трудовой функции, 
соответствующей профессиональ
ной деятельности выпускника
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ПК-1 Способен 
разрабатывать 
и внедрять 
научно
обоснованные 
технологии 
животновод
ства

13.020 Селекци
онер по 
племенному 
животноводству

Выведение, со
вершенствование 
и сохранение по
род, типов, линий 
животных

-Выведение, совершенствование и 
сохранение пород, типов, линий 
животных
-Проведение комплексной оценки 
(бонитировки) племенных живот
ных
-Сохранение малочисленных и ис
чезающих
пород животных

ПК-2 Способен 
обосновывать 
и внедрять 
биотехнологи
ческие методы 
совершенство
вания и вос
производства 
стада

13.020 Селекци
онер по 
племенному 
животноводству

Оформление и 
представление 
документации по 
результатам 
селекционно
племенной рабо
ты с животными

-Оформление и представление от
четной
документации по племенному 
животноводству
- Составление и представление за
явочной документации для выдачи 
патентов и авторских свидетельств 
на селекционные
достижения в животноводстве

ПК-3 Способен 
реализовать 
технологии 
животновод
ства на основе 
углубленных 
профессио
нальных зна
ний

13.020 Селекци
онер по 
племенному 
животноводству

Использование 
выведенных, 
усовершенство
ванных и сохра
няемых 
пород, типов, ли
ний животных

-Реализация (приобретение, об
мен)
племенной продукции
- Публичное представление пле
менных
животных выведенных, 
усовершенствованных и сохраня
емых
пород, типов, линий

4. ДОКУМЕНТЫ, РЕГЛАМЕНТИРУЮЩИЕ СОДЕРЖАНИЕ И ОРГАНИЗА
ЦИЮ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА ПРИ РЕАЛИЗАЦИИ ОПОИ ПО 
НАПРАВЛЕНИЮ ПОДГОТОВКИ 36.04.02 Зоотехния

В соответствии со Статьей 2 Федерального закона Российской Федерации от 29 де
кабря 2012 года № 273-ФЗ и ФГОС ВО по данному направлению подготовки содержание 
и организация образовательного процесса при реализации данной ОПОП ВО регламенти
руется учебным планом; календарным учебным графиком, рабочими программами учеб
ных дисциплин (модулей), программами практик и организации НИР, другими материа
лами, обеспечивающими качество подготовки и воспитания обучающихся; а также оце
ночными и методическими материалами.

Структура ОПОП включает обязательную часть и 
часть, формируемую участниками образовательных отношений.

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины 
(модули) и практики, обеспечивающие формирование всех 
общепрофессиональных компетенций, а также профессиональных компетенций.

К части, формируемой участниками образовательных отношений, относятся 
дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие формирование 
профессиональных компетенций, установленных настоящей ОПОП.
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4.1. Учебный план, календарный учебный график по направлению (специаль
ности) подготовки

В календарном учебном графике указывается последовательность реализации 
ОПОП ВО по годам, включая теоретическое обучение, практики, промежуточные и ито
говую аттестации, каникулы).

Учебный план по направлению подготовки является основным документом, регла
ментирующим учебный процесс.

В учебном плане в академических часах выделяется объем работы обучающихся во 
взаимодействии с преподавателем (контактная работа обучающихся с преподавателем по 
видам учебных занятий) и самостоятельная работа обучающихся. Учебный план состав
лен в соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния и отобра
жает логическую последовательность освоения циклов и разделов ПООП (дисциплин, 
практики), обеспечивающих формирование компетенций. В нем указана общая трудоем
кость дисциплин, практики в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудоем
кость в часах.

4.2. Содержание основной профессиональной образовательной программы по 
направлению подготовки (специальности)

Содержание ОПОП по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния в полном объ
еме представлено в рабочих программах дисциплин. (Приложение №4)

4.3. Программы учебной и производственной практик, НИР по направлению 
(специальности) подготовки

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовкиЗб.04.02 Зоотехния в Блок 
2 «Практика» входят учебная и производственная практики.

Тип учебной практики:
- научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно- 

исследовательской деятельности).
Тип производственной практики:
- общепрофессиональная практика;
- технологическая практика;
- педагогическая практика;
- научно-исследовательская работа.
4.3.1 Программы учебных практик по направлению подготовки 36.04.02 Зоо

техния.
При реализации ОПОП ВО 36.04.02 Зоотехния предусматриваются:
-научно-исследовательская работа (получение первичных навыков научно- 

исследовательской деятельности), 2 семестр, 9 зачетных единиц;
Рабочая программа учебной практики приведена в Приложении 5.

4.3.2. Программа производственных практик по направлению подготовки 
36.04.02 Зоотехния.

При реализации ОПОП ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния преду
сматриваются следующие типы производственной практики: 
а) общепрофессиональная практика 1 семестр, 9 зачетных единиц;
б) педагогическая практика, 3 семестр, 3 зачетных единиц;
в) технологическая практика, 2семестр, 6 зачетных единиц;
г) научно-исследовательская работа 4семестр, 6 зачетных единиц;
Рабочие программы практик приведены в Приложении 6.

4.3.3. Программа научно-исследовательской работы (НИР) по направлению 
подготовки 36.04.02 Зоотехния.

При реализации ОПОП ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния преду
сматривается научно-исследовательская работа 4 семестр, 6 зачетных единиц

Виды НИР:
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- изучать специальную литературу и другую научно-техническую информацию, достиже
ния отечественной и зарубежной науки и техники в соответствующей области знаний;
- участвовать в проведении научных исследований или выполнении технических разрабо
ток;
- осуществлять сбор, обработку, анализ и систематизацию научно-технической информа
ции по теме (заданию);
- выступить с докладом на конференции и т. д.).

4.4. Программа государственной итоговой аттестации
Государственная итоговая аттестация выпускников высшего учебного заведения 

является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в 
полном объеме.

Государственная итоговая аттестация включает защиту выпускной квалификаци
онной работы, включая подготовку к процедуре защиты и процедуру защиты, завершается 
присвоением квалификации, указанной в перечне специальностей и направлений подго
товки высшего образования, утвержденном приказом Министерством образования и 
науки Российской Федерации от 12 сентября 2013 г. «Об утверждении перечней специ
альностей и направлений подготовки высшего образования».
Приложение 3.

5. ФАКТИЧЕСКОЕ РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОПОИ
Фактическое ресурсное обеспечение данной ОПОП ВО формируется на основе тре

бований к условиям реализации основной образовательной программы магистратуры, 
определяемой ФГОС ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния направленность 
(профиль) «Частная зоотехния, технология производства продуктов животноводства»

5.1. Общесистемные требования к реализации ОПОП
Университет располагает материально-технической базой,

соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и 
обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 
междисциплинарной подготовки, практической и научно-исследовательской 
работ обучающихся, предусмотренных учебным планом.

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен индивиду
альным неограниченным доступом к одной или нескольким 
электронно-библиотечным системам (электронным библиотекам) и к 
электронной информационно-образовательной среде организации.
Электронно-библиотечная система (электронная библиотека) и электронная 
информационно-образовательная среда обеспечивают возможность доступа 
обучающегося из любой точки, в которой имеется доступ к информационно
телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - сеть «Интернет»), как на 
территории организации, так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда организации 
обеспечивает:

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 
практик, к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 
образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах;

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов 
промежуточной аттестации и результатов освоения программы бакалавриата;

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 
сохранение работ обучающегося, рецензий и оценок на эти работы со стороны 
любых участников образовательного процесса;
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- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 
числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети 
«Интернет».

Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
обеспечивается соответствующими средствами информационно
коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использующих и под
держивающих.

Функционирование электронной 
соответствует законодательству РФ.

Квалификация руководящих
университета 
установленным 
руководителей, । 
характеристики 
профессионального 
утвержденном приказом

информационно-образовательной среды

соответствует 
в Едином 
специалистов 
должностей

। и

квалификационном 
и служащих, 
руководителей 

дополнительного 
Министерства

и научно-педагогических работников 
квалификационным характеристикам,

справочнике должностей 
разделе «Квалификационные 

и специалистов высшего 
профессионального образования», 

здравоохранения и социального 
развития Российской Федерации от 11 января 2011 г. № 1н (зарегистрирован 
Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г.,
регистрационный N 20237) и профессиональным стандартам (при наличии).

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных 
к целочисленным значениям ставок) составляет не менее 50 процентов от 
общего количества научно-педагогических работников университета.

5.2. Кадровое обеспечение образовательного процесса
5.2.1 Реализация ОПОП обеспечивается педагогическими работниками универси

тета, а также лицами, привлекаемыми университетом к реализации ОПОП на условиях 
гражданско-правового договора.

5.2.2. Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок), участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекае
мых университетом к реализации ОПОП на иных условиях (исходя из количества замеща
емых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведущих научную, учебно
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю преподаваемой 
дисциплины (модуля), составляет не менее 70 процентов.

5.2.3. Доля педагогических работников университета, участвующих в реализации 
ОПОП, и лиц, привлекаемых университетом к реализации ОПОП на иных условиях (ис
ходя из количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям) из 
числа руководителей и работников иных организаций, осуществляющими трудовую дея
тельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной деятельности, 
к которой готовятся выпускники (имеющих стаж работы в данной профессиональной сфе
ре не менее 3 лет) в общем числе педагогических работников университета, участвующих 
в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых университетом к реализации ОПОП на иных 
условиях, составляет не менее 5 процентов.

5.2.4. Доля педагогических работников университета и лиц, привлекаемых к обра
зовательной деятельности университета на иных условиях (исходя из количества замеща
емых ставок, приведенного к целочисленным значениям), имеющих ученую степень (в 
том числе ученую степень, присвоенную за рубежом и признаваемую в Российской Феде
рации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное за рубежом и при
знаваемое Российской Федерации), в общем числе научно-педагогических работников 
университета, составляет не менее 60 процентов. Приложение 7

5.3. Образовательные технологии, используемые при реализации ОПОП
Реализация ОПОП ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния предусмат-
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ривает использование широкого спектра новых образовательных и информационно
коммуникационных технологий.

Все учебно-методические материалы по ОПОП ВО разработаны:
1) по определенной структуре теоретической и практической части, позволяющей 

быстро менять содержание дисциплины адекватно современному состоянию науки и 
практики;

2) с возможностью использования широкого спектра учебных элементов, мотиви
рующих обучающихся к самостоятельному, инициативному и творческому освоению 
учебного материала в процессе познавательной деятельности, таких как:

— использование в лекционных курсах презентаций, элементов практики, за счет 
включения наглядных примеров решения актуальных задач, в том числе, направленных на 
повышение профессиональной квалификации;

— выполнение на практических и семинарских занятиях индивидуальных и груп
повых заданий с использованием персональных компьютеров, информационных техноло
гий;

— подготовка презентаций студентами как результата работы (индивидуально и в 
группах) по решению ситуационных задач, деловых игр;

— ведение открытых дискуссий по актуальным проблемам животноводства;
3) с возможностью использования балльно-рейтинговой оценки студента.
Совокупность образовательных технологий, применяемая при освоении дисциплин 

ОПОП в о  для подготовки магистров по направлению 36.04.02 Зоотехния, обусловлена 
как множеством формируемых компетенций выпускников, так и применением различных 
моделей обучения для достижения эффективного результата обучения (формирования со
ответствующей компетенции).

Модели обучения включают следующие методы:
— словесные, наглядные, практические (по способу предъявления учебной инфор

мации);
— репродуктивные, частично-поисковые, поисковые, исследовательские (по степе

ни самостоятельности слушателя в процессе обучения);
— объяснительно-иллюстративные, программированные, эвристические, проблем

ные, модельные (по степени информированности слушателя о процессе обучения) и дру
гие.

Формы обучения, применяемые при освоении дисциплин ОПОП ВО для подготов
ки магистров по направлению 36.04.02 Зоотехния включают: лекции, семинары, практи
кумы, практические работы, лабораторные работы, самостоятельные работы.

Используемые при проведении учебных занятий современные образовательные 
технологии обеспечивают развитие у обучающихся навыки командной работы, межлич
ностной коммуникации, принятия решений, лидерских качеств.

5.4. Материально-техническое и учебно-методическое обеспечение образова
тельного процесса

5.4.1. Специальные помещения представляют собой учебные аудитории 
для проведения занятий лекционного типа, занятий семинарского типа, 
курсового проектирования (выполнения курсовых работ), групповых и 
индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной 
аттестации, а также помещения для самостоятельной работы и помещения для
хранения и профилактического обслуживания учебного оборудования.
Специальные помещения укомплектованы специализированной мебелью и 
техническими средствами обучения, служащими для представления учебной 
информации большой аудитории.

Для проведения занятий лекционного типа предлагаются наборы демонстрацион
ного оборудования и учебно-наглядных пособий, обеспечивающие тематические иллю-
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страции, соответствующие примерным программам дисциплин (модулей), рабочим учеб
ным программам дисциплин (модулей).

Перечень материально-технического обеспечения, необходимого для реализации 
ОПОП, включает в себя лаборатории, оснащенные лабораторным оборудованием, в зави
симости от степени его сложности.

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компьютерной 
техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и обеспечением доступа в 
электронную информационно-образовательную среду организации. (Приложение 9)

5.4.2. В университете функционирует библиотека, а также вузом заключены дого
воры с электронными библиотечными системами (электронными библиотеками). Кроме 
того, в университете функционирует собственная электронная библиотека, включающая в 
себя учебные и учебно-методические издания по дисциплинам (модулям), практикам, гос
ударственной итоговой аттестации, разработанные преподавателями университета.

В библиотеке университета имеется 2 читальных зала. Наличие электронного ката
лога и подключение его к локальной компьютерной сети дает возможность оперативно 
получить данные о запрашиваемом источнике, библиографическую справку по интересу
ющему вопросу, осуществить просмотр бюллетеня новых поступлений. В библиотеке 
большое количество электронных ресурсов по статистическим материалам.

Библиотечный фонд укомплектован основной литературой, перечисленной в рабо
чих программах дисциплин (модулей), практик и дополнительной литературой в соответ
ствии с требованиями ФГОС ВО. (Приложение 8)

Образовательная программа обеспечена учебно-методической 
документацией и материалами по учебным курсам, дисциплинам (модулям) 
образовательной программы.

Внеаудиторная работа обучающихся сопровождается методическим 
обеспечением. Учебно-методические документы содержат рекомендации и 
задания для самостоятельной работы обучающихся.

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает 
официальные, справочно-библиографические и специализированные 
периодические издания

Наряду с учебниками по большинству дисциплин имеются учебные 
пособия, разработанные преподавателями (в том числе электронные версии 
пособий), которые в целом охватывают основной учебный материал, 
предусмотренный рабочими программами дисциплин.

Для обучающихся обеспечен доступ к современным профессиональным 
базам данных, информационным справочным и поисковым системам информационным 
справочным системам, состав которых определяется в рабочих 
программах дисциплин (модулей) и обновляется (при необходимости).

5.4.3. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензионного 
программного обеспечения (состав определяется в рабочих программах 
дисциплин (модулей) и подлежит ежегодному обновлению).

5.4.4. Электронно-библиотечные системы (электронная библиотека) и 
электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
одновременный доступ не менее 25 процентов обучающихся по ОПОП.

Каждый обучающийся обеспечен полным авторизованным доступом к 
следующим сторонним электронно-библиотечной системам (электронной 
библиотеке).

5.4.5. Обучающиеся из числа лиц с ограниченными возможностями 
здоровья (при наличии таких обучающихся) обеспечены печатными и (или) 
электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных к 
ограничениям их здоровья.
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5.5. Объем средств на реализацию ОПОП ВО
Финансовое обеспечение реализации ОПОП

осуществляется в объеме не ниже установленных Министерством образования 
и науки Российской Федерации базовых нормативных затрат на оказание 
государственной услуги в сфере образования для данного уровня образования 
и направления подготовки с учетом корректирующих коэффициентов, 
учитывающих специфику образовательных программ в соответствии с 
Методикой определения нормативных затрат на оказание государственных 
услуг по реализации имеющих государственную аккредитацию 
образовательных программ высшего образования по специальностям и 
направлениям подготовки, утвержденной приказом Министерства образования 
и науки Российской Федерации от 26 июня 2013 г. № 640.

6. ХАРАКТЕРИСТИКИ СОЦИАЛЬНО-КУЛЬТУРНОЙ СРЕДЫ ВУЗА, ОБЕСПЕ
ЧИВАЮЩИЕ РАЗВИТИЕ ОБЩЕКУЛЬТУРНЫХ и СОЦИАЛЬНО-ЛИЧНОСТНЫХ 

КОМПЕТЕНЦИЙ ОБУЧАЮЩИХСЯ
ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ располагает всеми необходимыми условиями и 

возможностями обеспечить общекультурные и социально-личностные компетенции вы
пускников, что подтверждается успешными карьерными ростом и достижениями его вы
пускников. Основные направления педагогической, воспитательной и научно- 
исследовательской деятельности университета, определяющие концепцию формирования 
среды ВУЗа, обеспечивающей развитие социально-личностных компетенций, закреплены 
в его уставе.

Для всестороннего развития личности и регулирования социально-культурных 
процессов, способствующих укреплению нравственных, гражданственных, общекультур
ных качеств студентов сформирована соответствующая социально-культурная среда. В 
соответствии с планами культурно-воспитательной работы, реализуемыми академией, фа
культетами и кафедрами, предусмотрены индивидуальная воспитательная работа, кура
торская работа в группах, студенческое самоуправление, организуются научно- 
практические, воспитательные, развлекательные и спортивные мероприятия. Для форми
рования общекультурных компетенций (компетенций социального взаимодействия, само
организации и самоуправления, компетенций системно-деятельностного характера) сфор
мированы условия, стимулирующие студентов к участию в органах самоуправления, ра
боте студенческих строительных отрядах, благотворительных акциях, творческих клубах, 
студенческих научных обществах и т.д.

Весь профессорско-преподавательский состав ВУЗа способствует формированию и 
скорейшей социализации личности студента, в будущем -  квалифицированного специали
ста. Именно своим отношением к порученному делу, своей профессии преподаватели по
дают достойный пример для подражания всем студентам.

Воспитание рассматривается как целенаправленная деятельность по формирова
нию у студентов вуза нравственных, духовных и культурных ценностей, этических норм и 
общепринятых правил поведения в обществе, ориентированная на создание условий для 
развития и духовно-ценностной ориентации обучающихся на основе общечеловеческих и 
отечественных ценностей, оказания им помощи в жизненном самоопределении, нрав
ственном, гражданском и профессиональном становлении.

В рамках реализации указанных целей выделено несколько направлений, которые, 
в совокупности, способствуют достижению единого результата:

проведение культурно-массовых, физкультурно-спортивных, научно
просветительных мероприятий, организации досуга студентов;

— организация гражданского и патриотического воспитания студентов;
— создание и организация работы творческих, физкультурных и спортивных, 

научных объединений и коллективов, объединений студентов и преподавателей по инте-
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ресам;
— изучение проблем студенчества и организация психологической поддержки, 

консультационной помощи;
— работа по обеспечению вторичной занятости студентов (трудовой, социально 

значимой);
— развитие материально-технической базы и объектов, предназначенных для орга

низации вне учебных мероприятий.
В рамках этих направлений проводится следующая работа:
— патриотическое и гражданское воспитание студентов;
— нравственное и психолого-педагогическое воспитание;
— научно-исследовательская работа;
— совершенствование работы кураторов;
— спортивно-оздоровительная работа;
— профориентационная работа;
— творческая деятельность студентов.
Для активизации воспитательной деятельности преподавательского состава функ

ционирует институт кураторства. Кураторы назначаются приказом из числа профессор
ско-преподавательского состава на каждую академическую группу.

Особое внимание уделяется студенческому самоуправлению, что дает широкие 
возможности для реализации личностного потенциала студентов. В ФГБОУ ВО Белгород
ский ГАУ функционируют студенческие советы университета, институтов и общежития. 
Руководящим органом системы студенческого самоуправления является студенческий со
вет, предоставляющий обучающемуся возможность развивать лидерские качества буду
щего управленца, принимать обоснованные решения и нести ответственность за их реали
зацию.

Студенческой профсоюзной организацией решаются социальные вопросы студен
тов, осуществляется социальная защита на основе устава профсоюзной организации.

Спортивно-массовая работа со студентами проводится с целью сохранения и при
умножения спортивных достижений ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, региона и страны; 
популяризации различных видов спорта; формирования у студентов культуры здорового 
образа жизни. Физическая культура и спорт рассматриваются как важная составляющая 
подготовки квалифицированного бакалавра, востребованного на рынке труда.

Сформированная социально-культурная среда позволяет решать широкий спектр 
задач, направленных гражданско-патриотическое, духовно-нравственное и эстетическое 
воспитание студенческой молодежи.

Всё это свидетельствует о том, что в университете сформирована необходимая сре
да для обеспечения глубокого развития общекультурных (социально-личностных) компе
тенций выпускников.

7. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ 
КАЧЕСТВА ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ОПОИ

7.1. Механизмы оценки качества образовательной деятельности 
и подготовки обучающихся по ОПОИ

Качество образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по ОПОП определяется в рамках системы 
внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой университет 
принимает участие на добровольной основе.

В целях совершенствования ОПОП университет
при проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП 
привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и (или) 
физических лиц, включая педагогических работников университета.
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В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 
деятельности по ОПОП обучающимся предоставляется
возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 
образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и 
практик.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 
ОПОП в рамках процедуры государственной аккредитации 
осуществляется с целью подтверждения соответствия образовательной 
деятельности по ОПОП требованиям ФГОС ВО с учетом 
соответствующей ПООП.

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и 
подготовки обучающихся по ОПОП осуществляется в рамках 
профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, их 
объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 
иностранными организациями, либо авторизованными национальными 
профессионально-общественными организациями, входящими в международные 
структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, 
отвечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), 
требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.

7.2. Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемо
сти и промежуточной аттестации

Текущая и промежуточная аттестации служат основным средством обеспечения в 
учебном процессе обратной связи между преподавателем и обучающимся, необходимой 
для стимулирования работы магистрантов и совершенствования методики преподавания 
учебных дисциплин.

Текущий контроль успеваемости обеспечивает оценивание хода освоения дисци
плин (модулей) и прохождения практик.

Промежуточная аттестация обучающихся - оценивание промежуточных и оконча
тельных результатов обучения по дисциплинам (модулям) и прохождения практик (в том 
числе результатов курсового проектирования (выполнения курсовых работ)).

Промежуточная аттестация, как правило, осуществляется в конце семестра или на 
завершающем этапе практики.

Промежуточная аттестация может завершать как изучение всего объема учебного 
предмета, курса, отдельной дисциплины (модуля) ОПОП.

Текущая и промежуточная аттестации позволяют оценить совокупность знаний и 
умений, а также степень сформированности определенных компетенций.

Формы текущего и промежуточного контроля определяются учебным планом и 
внутренним локальным актом ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ.

К формам текущего контроля относятся: собеседование, коллоквиум, тест, провер
ка контрольных работ, рефератов, эссе и иные творческих работ, опрос студентов на 
учебных занятиях, отчеты студентов по лабораторным работам, проверка расчетно
графических работ и др.

К формам промежуточного контроля относятся: зачет, экзамен по дисциплине (мо
дулю), защита курсового проекта (работы), отчета (по практикам, научно- 
исследовательской работе студентов и т.п.) и др.

Для аттестации обучающихся на соответствие их персональных достижений поэтап
ным требованиям соответствующей ОПОП ВО кафедрами ФГБОУ ВО Белгородский 
ГАУ разработаны фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успевае
мости и промежуточной аттестации.

Оценочные средства включают: контрольные вопросы и типовые задания для прак
тических занятий; лабораторных и контрольных работ, коллоквиумов, зачетов и экзаме
нов; тесты и компьютерные тестирующие программы; примерную тематику курсовых ра-
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бот, эссе и рефератов. Указанные формы оценочных средств позволяют оценить степень 
сформированности компетенций обучающихся.

Оценочные средств для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации 
приводятся в рабочих программах дисциплин (модулей), программах практик и других 
учебно-методических материалах.

7.3. Государственная итоговая аттестация выпускников
Государственная итоговая аттестация выпускника высшего учебного заведения яв

ляется обязательной и осуществляется после освоения ОПОП магистратуры по направле
нию подготовки 36.04.02 Зоотехния.

Государственная итоговая аттестация проводится государственными экзаменаци
онными комиссиями в целях определения соответствия результатов освоения обучающи
мися ОПОП требованиям ФГОС ВО. К проведению государственной итоговой аттестации 
по основным профессиональным образовательным программам привлекаются представи
тели работодателя и их объединений.

Государственная итоговая аттестация выпускника включает выполнение и защиту 
выпускной квалификационной работы. По решению Ученого совета ФГБОУ ВО Белго
родский ГАУ в состав государственной итоговой аттестации может быть включены под
готовка к сдаче и сдача государственного экзамена.

На основе Положения о государственной итоговой аттестации, утвержденного Ми
нобрнауки России, требований ФГОС ВО по направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния, 
в ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ разработаны и утверждены соответствующие норматив
ные документы, регламентирующие проведение государственной итоговой аттестации: 
- Положение о государственной итоговой аттестации в ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ от 
21.10.2016 No445-3 с изменениями. 12.2018;
-Положение о подготовке и защите выпускной квалификационной работы в
ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ от 17.07.2015 с изменениями от 08.11.2018, 04.06.2019;

В результате выполнения и защиты выпускной квалификационной работы вы
пускник должен продемонстрировать способность и умение самостоятельно решать на 
современном уровне задачи своей профессиональной деятельности, профессионально из
лагать специальную информацию, научно аргументировать и защищать свою точку зре
ния.

Фонды оценочных средств для проведения государственной итоговой аттестации 
выпускников ОПОП 36.04.02 Зоотехния, направленность (профиль) «Частная зоотехния, 
технология производства продуктов животноводства», включают в себя:
- перечень компетенций, которыми должны овладеть обучающиеся в результате освоения 
образовательной программы;
- описание показателей и критериев оценивания компетенций, а также шкал оценивания;
- типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оценки результа
тов освоения образовательной программы;
- методические материалы, определяющие процедуры оценивания результатов освоения 
образовательной программы.

8. ОРГАНИЗАЦИЯ ПЕРИОДИЧЕСКОГО ОБНОВЛЕНИЯ ОПОП ВО В ЦЕЛОМ И 
СОСТАВЛЯЮЩИХ ЕЕ ДОКУМЕНТОВ

Изме- 
нение

Номера листов (стр.) Всего ли- 
стов (стр.) 

в доку
менте

Номера 
распоря

дительного 
документа

Под
пись

Дата Срок 
введе
ния из

менений

заме
ненных

новых аннули
рованных
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Основная профессиональная образовательная программа высшего образования со
ставлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО, по направлению подготовки ОПОП 
36.04.02 Зоотехния, направленность (профиль) «Частная зоотехния, технология производ
ства продуктов животноводства» следующими представителями работодателей.
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Основная профессиональная образовательная программа высшего 
образования составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО, 
утвержденного приказом Минобрнауки РФ 22 сентября 2017г. № 973, по 
направлению подготовки 36.04.02 Зоотехния, и согласована со следующими 
представителями работодателей:

Главный технолог по кормам 
ООО «Мираторг-Белгород», 
к.с.-х.н. А.Н. Ивченко

202б>г.

Главный зоотехник свиноводства 
СПК «Колхоз имени Горина», 
к.с.-х.н.

А.А. Файнов

<26 202а.

Ответственный за разработку ОПОП ВО

Зав. кафедрой
общей и частной зоотехнии 
к.с.-х.н., доцент О.Е. Татьяничева

Программа одобрена методической комиссией 
технологического факультета
протокол № 2 -2 2  от « 6 » 202а.

Председатель методической комиссии /
технологического факультета к.с.-х.н., доцент Н.Н. Сорокина

Декан технологического факультета 
к.с.-х.н., доцент

Н.С. Трубчанинова


