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Системный анализ социально-гуманитарных аспектов информатиза
ции - формируется на стыке ряда естественных и гуманитарных дисциплин. 
Основная задача этой дисциплины заключается в том, чтобы сформировать у 
студентов довольно полное представление об актуальных на сегодняшний 
день процессах развития информационного общества, о появляющихся соци
ально-экономических, психологических, информационных проблемах, а так
же о путях их решения на основе актуальных на сегодняшний день средств 
телекоммуникаций и информационно-коммуникационных технологий.

I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ
1.1. Ц ел ь  д и сц и п л и н ы  -  сформировать у обучающихся представле

ние об особенностях развития социально-гуманитарной сферы информа
ционного общества, навыки анализировать и прогнозировать тенденции 
изменений современного общества и процессов информатизации.

1.2. Задач и :
✓  получение знаний об основных характеристиках информационного 

общества;
✓  изучение процессов информатизации и компьютеризации общества;
✓  выработка представления о месте человека в современном информа

ционном пространстве, об изменениях его мировоззрения, духовной 
жизни;

✓  знакомство с современным пониманием проблем коммуникационно
го взаимодействия;

✓  приобретение навыков изучения информационных технологий как
✓  технологий, позволяющих развивать потенциал личности;
✓  осознание перспектив развития современной цивилизации, ее проблем 

и поиск средств их преодоления в научно-исследовательской деятель
ности.

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ 
ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ (ОПОП)
2.1 . Ц и к л  (р а зд ел ) О П О П , к  к о т о р о м у  о т н о си т ся  д и сц и п л и н а
Системный анализ социально-гуманитарных аспектов информатизации 

является обязательной дисциплиной, относится вариативной части базовых 
дисциплин (Б1.В.02) основной профессиональной образовательной програм
мы.

2 .2 . Л о ги ч еск а я  в за и м о св я зь  с д р у ги м и  ч а ст я м и  О П О П
Наименование предшествующих 
дисциплин, практик, на которых ба
зируется данная дисциплина (мо
дуль)

1. Автоматизация научных исследований
2. Информационное общество и проблемы 
прикладной информатики

Требования к предварительной под
готовке обучающихся

знать:
базовую терминологию, относящуюся к изуче
нию общества и его структурных компонентов; 
основные понятия и свойства информации; ос
новные закономерности развития информаци
онного общества; современное состояние и
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направления развития компьютерных техноло
гий; 
уметь:
анализировать и оценивать происходящие в 
обществе процессы; ориентироваться в совре
менных социальных, культурных и личност
ных процессах; приобретать новые знания, 
используя современные информационные и 
образовательные технологии; эксплуатировать 
современное электронное оборудование и ин
формационно-коммуникационные технологии; 
владеть:
методиками анализа предметной области; 
культурой мышления, способами оформления 
результатов с использованием возможностей 
информационных;
технологий, основами работы с методической, 

_______________________________________ научно-технической литературой._____________
Освоение дисциплины «Системный анализ социально-гуманитарных 

аспектов информатизации» необходимо для преддипломной практики, а так 
же для выполнения ВКР.

Преподавание курса «Системный анализ социально-гуманитарных ас
пектов информатизации» связано с проведением прикладной и научной рабо
ты со студентами.

III. ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ
ДИСЦИПЛИНЫ, СООТВЕТСТВУЮЩИЕ ФОРМИРУЕМЫМ КОМПЕТЕНЦИЯМ

Коды
компе
тенций

Формулировка компетенции
Планируемые результаты обучения по 

дисциплине

ОПК-4 способность исследовать зако
номерности становления и раз
вития информационного обще
ства в конкретной прикладной 
области

Знать: особенности процессов информа
тизации различных сфер деятельности;
Уметь: исследовать процессы информа
тизации общества;
Владеть: навыками использования ин
формационно-коммуникационных техно
логий в конкретной прикладной области 
и учета социально-гуманитарных аспек
тов информатизации

ПК-8 способность анализировать дан
ные и оценивать требуемые зна
ния для решения нестандарт
ных задач с использованием ма
тематических методов и методов 
компьютерного моделирования

Знать: терминологию и основные поня
тия компьютерного моделирования
Уметь: анализировать математические 
методы и методы компьютерного моде
лирования, необходимые для решения 
нестандартных прикладных задач
Владеть: навыками использования ком
пьютерного моделирования при решении 
нестандартных прикладных задач

ПК-22 способность использовать 
международные информацион-

Знать: тенденции развития международ
ные информационных ресурсов и 
стандартов в информатизации предпри-
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ные ресурсы и стандарты 
в информатизации предприятий 
и организаций

ятий и организаций
Уметь: применять международные пра
вовые акты и стандарты в практической 
деятельности по информатизации пред
приятий и организаций__________________
Владеть: навыками адаптации приклад
ных задач требованиям международных 
стандартов информатизации._____________

IV. ОБЪЕМ, СТРУКТУРА, СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ, ВИДЫ УЧЕБНОЙ 
РАБОТЫ И ФОРМЫ КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ

4.1. Р а сп р ед ел ен и е  о б ъ ем а  у ч еб н о й  р а б о т ы  по ф о р м а м  о б у ч ен и я

Вид работы Объем учебной 
работы, час

Формы обучения (вносятся данные по реализуемым формам) Очная Заочная

Семестр (курс) изучения дисциплины 3семест
р/2курс 2 курс

Общая трудоемкость, всего, час
зачетные единицы

108
3

108
3

Контактная работа обучающихся с преподавателем 40 20
Аудиторные занятия (всего) 40 20
В том числе:
Лекции 12 6
Лабораторные занятия 14 6
Практические занятия 14 8
Иные виды работ в соответствии с учебным планом (учебная 
практика) - -

Внеаудиторная работа (всего) 17 6
В том числе:
Контроль самостоятельной работы (на 1 подгруппу в форме 
компьютерного тестирования) - -

Консультации согласно графику кафедры 17 6
Иные виды работ в соответствии с учебным планом (курсовая 
работа, РГЗ и др.) - -

Промежуточная аттестация 4 4
В том числе:
Зачет 4 4
Экзамен (на 1 группу) - -
Консультация предэкзаменационная (на 1 группу) - -

Самостоятельная работа обучающихся 47 78
Самостоятельная работа обучающихся (всего) 47 78
в том числе:
Самостоятельная работа по проработке лекционного материала 
(до 60% от объема лекций) 6 4

Самостоятельная работа по подготовке к лабораторно
практическим занятиям (до 60% от объема аудиторных занятий) 14 10

Работа над темами (вопросами), вынесенными на самостоятель
ное изучение 17 44

Самостоятельная работа по видам индивидуальных заданий: 
подготовка реферата (контрольной работы) 10 20



6

Примечание:*осуществляется на аудиторных занятиях

4 .2  О бщ ая  ст р у к т у р а  д и сц и п л и н ы  и в и д ы  у ч еб н о й  р аботы
Н аименование модулей 
и разделов дисциплины

Объемы видов учебной работы по формам обучения, час
О чная ( орма обучения Заочная форма обучения

В
се

го

Л
ек

ци
и

Л
аб

ор
ат

ор
но

- 
пр

ак
т.

 з
ан

ят
ия

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 

ра
бо

та
 и

 п
р.

 а
тт

.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та

В
се

го

Л
ек

ци
и

Л
аб

ор
ат

ор
но

- 
пр

ак
т.

 з
ан

ят
ия

В
не

ау
ди

то
рн

ая
 

ра
бо

та
 и

 п
р.

 а
тт

.

С
ам

ос
то

ят
ел

ьн
ая

ра
бо

та

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

М одуль 1 47 6 14 8 19 41 3 6 3 29

1.Социальная информати
зация: предмет и задачи 
курса

18 3 6
К

он
су

л ь
т

ац
ии 9 18 1 3

К
он

су
л ь

т
ац

ии 14

2. Информационные ре
сурсы общества 19 3 7 9 20 2 3 15

Итоговое занятие по мо
дулю 1 2 - 1 1 - - - -

М одуль 2 47 6 14 9 18 43 3 8 3 29

1. Информатизация обще
ства: социальные условия, 
предпосылки и послед
ствия

17 3 6

К
он

су
л ь

т
ац

ии

8 19 1 4

К
он

су
л ь

т
ац

ии

14

2. Социальная структура 
современного российского 
общества: информацион
ный аспект

19 3 7 9 21 2 4 15

Итоговое занятие по мо
дулю 2 2 - 1 1 - - - -

Подготовка реферата в 
форме презентации 
(контрольной работы)

10 - - - 10 20 - - - 20

Зачет 4 - - 4 - 4 - - 4 -
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4 .3  С т р у к т у р а  и со д ер ж а н и е  д и сц и п л и н ы  по ф о р м а м  о б у ч ен и я
Наименование модулей и разделов 

дисциплины
Объемы видов учебной работы по формам обу

чения, час__________________
Очная форма обуче

ния

В
се

го

Л
ек

ци
и

Л
аб

ор
.п

ра
кт

.
за

н.

а
н5Ч

Рд о 
«ю С

ам
ос

т.
 р

аб
о

та В
се

го

Л
ек

ци
и

на«ак
аою _•« 5
|=3 S В

не
ау

ди
т.

 р
а

бо
та

ою«а
н
о
я

Я « U н
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Модуль 1 47 6 14 8 19 41 3 6 3 29
1. Социальная информатизация: 
предмет и задачи курса 18 3 6

К
он

су
ль

т
ац

ии

9 18 1 3

SSS'
S
Sа
1S
£

14

1.1 Теория и практика информационно
го общества 5 1 2 2 5,3 0,3 1 4

1.2 Экономика и социальная структура 
информационного общества 6 1 2 3 6,3 0,3 1 5

1.3 Культура информационного обще
ства. Человек в информационном про
странстве.

6 1 2 3 6,4 0,4 1 5

2. Информационные ресурсы обще
ства 19 3 7 9 20 2 3 15

2.1 Определение понятия «Информаци
онный ресурс» 8 1 3 4 9 1 1 7

2.2 Информационные продукты и услу
ги 9 2 3 5 11 1 2 8

Итоговое занятие по модулю 1 2 - 1 1 - - - -
Модуль 2 47 6 14 9 18 43 3 8 3 29

1. Информатизация общества: соци
альные условия, предпосылки и по
следствия

17 3 6

SSS'
S
S•е
1S
£

8 19 1 4

К
он

су
ль

т
ац

ии

14

1.1 Социальные предпосылки информа
тизации 8 1 3 4 9,5 0,5 2 7

1.2 Общество и личность в условиях 
информатизации

9 2 3 4 9,5 0,5 2 7

2. Социальная структура современно
го российского общества: информаци
онный аспект

19 3 7 9 21 2 4 15

2.1 Информационный образ жизни 6 1 2 3 6,5 0,5 1 5
2.2 Социальная структура и специфика 
трудовой деятельности в информацион
ном обществе

6 1 2 3 6,5 0,5 1 5

2.3 Информационный аспект современ
ного общества 7 1 3 3 8 1 2 5

Итоговое занятие по модулю 2 2 - 1 1 - - - -
Подготовка реферата в форме презен
тации (контрольной работы)

10 - - - 10 20 - - - 20

Зачет 4 - - 4 - 4 - - 4 -

Заочная форма обуче
ния
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V. ОЦЕНКА ЗНАНИЙ И ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 
ТЕКУЩЕГО КОНТРОЛЯ ЗНАНИЙ И ПРОМЕЖУТОЧНОЙ АТТЕСТАЦИИ ОБУ

ЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ

5.1. Ф о р м ы  к о н т р о л я  зн а н и й , р ей т и н го в а я  о ц ен к а  и ф о р м и р у ем ы е к о м 
п ет ен ц и и  (д н ев н а я  ф о р м а  о б у ч ен и я )

№
п/п

Наименование рейтингов, 
модулей и блоков

Ф
ор

м
ир

уе
м

ы
е

ко
м

пе
те

нц
ии

Объем учебной работы Форма конт
роля знаний

К
ол

ич
ес

тв
о 

ба
лл

ов
 

(m
ax

)

О
бщ

ая
 т

ру
до

ем
ко

с

Л
ек

ци
и

«Кейсо
Ёей
О*
С
Рц
Оюей
ч В

не
ау

ди
то

рн
. р

аб
. 

и 
пр

ом
еж

ут
.а

тт
ес

т.
С

ам
ос

т.
 р

аб
от

а

Всего по дисциплине ОПК-4
ПК-8,22

108 12 28 21 47 Экзамен 100

I. Входной рейтинг Тестирование 5

II. Рубежный рейтинг Сумма баллов 
за модули

60

Модуль 1 ОПК-4
ПК-8,22 47 6 14 8 19

30

1. Социальная информатизация: 
предмет и задачи курса 17 3 6

К
он

су
л ь

т
ац

ии
8

Устный
опрос

2. Информационные ресурсы 
общества 19 3 7 9

Устный
опрос

Итоговый контроль знаний по 
темам модуля 1. 2 - 1 1

Тестирование,
ситуационные
задачи

Модуль 2 ОПК-4
ПК-8,22 47 6 14 9 18 30

1. Информатизация общества: 
социальные условия, предпо- 17 3 6

К
он

су
л ь

т
ац

ии

8 Устный
опрос

2. Социальпая структур а совре
менного российского обще
ства: информационный аспект

19 3 7 9
Устный 
опрос, реше
ние задач

Итоговый контроль знаний по 
темам модуля 2. 2 - 1 1

Тестирование,
ситуационные
задачи

III. Творческий рейтинг 10 - - - 10 5

IV. Выходной рейтинг 4 - - 4 - Зачет 30

5.2. Оценка знаний студента
5.2.1. Основные принципы рейтинговой оценки знаний
Оценка знаний по дисциплине осуществляется согласно положению
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«О единых требованиях к контролю и оценке результатов обучения: Методи
ческие рекомендации по практическому применению модульно-рейтинговой 
системы обучения».

Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых 
баллов.

Рейтинги Характеристика рейтингов
Максимум

баллов
Входной Отражает степень подготовленности студента к изучению 

дисциплины. Определяется по итогам входного контроля 
знаний на первом практическом занятии.

5

Рубежный Отражает работу студента на протяжении всего периода 
изучения дисциплины. Определяется суммой баллов, ко
торые студент получит по результатам изучения каждого 
модуля.

60

Творческий Результат выполнения студентом индивидуального творче
ского задания различных уровней сложности, в том числе, 
участие в различных конференциях и конкурсах на про
тяжении всего курса изучения дисциплины.

5

Выходной Является результатом аттестации на окончательном этапе 
изучения дисциплины по итогам сдачи экзамена. Отражает 
уровень освоения информационно-теоретического компо
нента в целом и основ практической деятельности в частно
сти. 30

Общий рей
тинг

Определяется путём суммирования всех рейтингов
100

Итоговая оценка компетенций студента осуществляется путём автома

тического перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки.

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично

менее 51 балла 51-67 баллов 68-85 баллов 86-100 бал

лов

5.2.2 Критерии оценки знаний студента на зачете
Оценка на зачете определяется на основании следующих критериев:
• оценка «зачтено» ставится магистранту, показавшему систематиче

ское и достаточно глубокое знание учебного материала, умение свободно 
выполнять ситуационные и тестовые задания, предусмотренные программой, 
умение логически мыслить и формулировать свою позицию по проблемным 
вопросам. Зачет может получить магистрант, который правильно ответил на 
теоретические вопросы, допустив при этом недочеты непринципиального ха
рактера и правильно решившему предложенную на зачете задачу.
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• Оценка «не зачтено» ставится магистранту, обнаружившему существенные 
пробелы в знании основного учебно-программного материала, допустившему 
принципиальные ошибки в выполнении предусмотренных программой зада
ний.
5.3. Фонд оценочных средств. Типовые контрольные задания или иные 
материалы, необходимые для оценки формируемых компетенций по дис
циплине (приложение 2)
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VI. УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ

ДИСЦИПЛИНЫ

6.1 О сн о в н а я  у ч еб н а я  л и т ер а т у р а
1. Корнев, Г.Н. Системный анализ: Учебник [Электронный ресурс]/ 

Корнев Г.Н., Яковлев В.Б. - М.:ИЦ РИОР, НИЦ ИНФРА-М, 2016. - 308 с. 
(режим доступа: http://znanium.com/bookread2.php?book=538715)

6 .2  Д о п о л н и т ел ь н а я  л и т ер а т у р а
1. Ломазов, В.А. Системный анализ социально-гуманитарных аспектов 

информатизации [Текст]/ В.А. Ломазов и др. -  Белгородский ГАУ, 2016. -  64 
с. (режим доступа: https://clck.ru/FDfUd)

2. Петросов, Д.А. Системный анализ со)циально-гуманитарных аспек
тов информатизации [Электронный ресурс]/ Д.А. Петросов - Белгородский 
ГАУ, 2015. -  22 с. (режим доступа: https://clck.ru/FDfQb)

6.3 . У ч еб н о -м ет о д и ч еск о е  о б есп еч ен и е  са м о ст о я т ел ь н о й  р а б о т ы  о б у ч а ю 
щ и х ся  по д и сц и п л и н е

6.3.1. Методические указания по освоению дисциплины
Самостоятельная работа студентов заключается в инициативном поис

ке информации о наиболее актуальных проблемах, которые имеют большое 
практическое значение и являются предметом научных дискуссий в рамках 
изучаемой дисциплины.

Самостоятельная работа планируется в соответствии с календарными 
планами рабочей программы по дисциплине и в методическом единстве с те
матикой учебных аудиторных занятий.

Самостоятельную работу студента поддерживает электронная инфор
мационная среда ВУЗа, доступ к которой http:// do.belgau.edu.ru (логин, па
роль студента)

6.3.2. Видеоматериалы
1. https://www.youtube.com/watch?v=Off5h6juqFw&list=PLGuemItok7p2bve 
di1E5uPC8MF olXffu2
2. https: //www.youtube. com/watch?v=F 8e6NY Qf2qw&list=PLOZ95xp0kDB 
RWAPr5KdpQ5m3 O_mz-QwcO
3. https://www.youtube.com/watch?v=Off5h6juqFw&list=PLwkw6r5WENH 
M2pysfssvzK44CNuutGSPU
4. https://www.youtube.com/watch?v=HLhwlvzQ4a4&list=PLx3Wt9z69Ymy 
OCRbheUQOEsmGEsRY8oyt

6.4 . Р есу р сы  и н ф о р м а ц и о н н о -т ел ек о м м у н и к а ц и о н н о й  сети  « И н т ер 
н ет» , со в р ем ен н ы е п р о ф есси о н а л ь н ы е ба зы  д а н н ы х , и н ф о р м а ц и о н н ы е  
сп р а в о ч н ы е си стем ы .
1. Центр Открытых Систем - Совет РАН по автоматизации научных иссле

дований - http: //www.cplire.ru

http://znanium.com/bookread2.php?book=538715
https://clck.ru/FDfUd
https://clck.ru/FDfQb
https://www.youtube.com/watch?v=Off5h6juqFw&list=PLGuemItok7p2bvedi1E5uPC8MFolXffu2
https://www.youtube.com/watch?v=Off5h6juqFw&list=PLGuemItok7p2bvedi1E5uPC8MFolXffu2
https://www.youtube.com/watch?v=F8e6NYQf2qw&list=PLOZ95xp0kDBRWAPr5KdpQ5m3O_mz-QwcO
https://www.youtube.com/watch?v=F8e6NYQf2qw&list=PLOZ95xp0kDBRWAPr5KdpQ5m3O_mz-QwcO
https://www.youtube.com/watch?v=Off5h6juqFw&list=PLwkw6r5WENHM2pysfssvzK44CNuutGSPU
https://www.youtube.com/watch?v=Off5h6juqFw&list=PLwkw6r5WENHM2pysfssvzK44CNuutGSPU
https://www.youtube.com/watch?v=HLhwlvzQ4a4&list=PLx3Wt9z69YmyOCRbheUQOEsmGEsRY8oyt
https://www.youtube.com/watch?v=HLhwlvzQ4a4&list=PLx3Wt9z69YmyOCRbheUQOEsmGEsRY8oyt
http://www.cplire.ru
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2. Информационная система «ТЕХНОРМАТИВ» -
https://www.technormativ.ru/

3. Независимый научно-технический портал : Банк изобретений, технологий 

и научных открытий - http://www.ntpo.com

6.5 . П ер еч ен ь  п р о гр а м м н о го  о б есп еч ен и я , и н ф о р м а ц и о н н ы х  т ех н о 

л оги й .

1. Операционная система Windows.
2. Пакет программ Microsoft Office.

3. SunRav -  программа тестирования знаний.

VII. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ

Для преподавания дисциплины используются:
1. мультимедийное оборудование для демонстрации презентаций;
2. компьютерный класс для проведения лабораторно-практических 

занятия.
3. помещение для самостоятельной работы обучающихся, осна

щенное компьютерной техникой с подключением к сети Интернет и элек
тронной информационно-образовательной среде ВУЗа.

https://www.technormativ.ru/
http://www.ntpo.com
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VIII. ПРИЛОЖЕНИЯ

П рилож ение 1
СВЕДЕНИЯ О ДОПОЛНЕНИИ И ИЗМЕНЕНИИ 

РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ  
НА 201 / 201 УЧЕБНЫЙ ГОД

Системный анализ социально-гуманитарных аспектов информатизации
дисциплина(модуль)

________________09.04.03 Прикладная информатика__________________
направление подготовки/специальность

ДОПОЛНЕНО (с указанием раздела РПД)

ИЗМЕНЕНО (с указанием раздела РПД)

УДАЛЕНО (с указанием раздела РПД)

Реквизиты протоколов заседаний кафедр, на которых пересматривалась про
грамма

Кафедра информатики и информаци- Кафедра информатики и информа-
онных технологий ционных технологий

от № от №
Дата

дата

Методическая комиссия инженерного факультета

«___» _____________201_ года, протокол № ______

Председатель методической комиссии Слободюк А.П.

Декан инженерного факультета Стребков С.В.

« » 201 г.

Приложение 2
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1 .П ер еч ен ь  к о м п ет ен ц и й  с у к а за н и ем  эт а п о в  их ф о р м и р о в а н и я  в п р о ц ессе  о св о ен и я  о б р а зо в а т ел ь н о й  п р о гр а м м ы
Код

контро
лируемой
компетен

ции

Формулировка
контролируемой

компетенции

Этап (уро
вень) освое
ния компе

тенции

Планируемые ре
зультаты обучения

Наименование модулей и 
(или) разделов дисципли

ны

Наименование оценочного сред
ства

Текущий кон
троль

Промежуточ
ная аттестация

ОПК-4 способность иссле
довать закономер
ности становления 
и развития инфор
мационного обще
ства в конкретной 
прикладной обла
сти

Первый этап
(пороговой
уровень)

Знать: особенности 
процессов информа
тизации различных 
сфер деятельности

Модуль 1
«Теоретические вопросы 
информационного обще

ства»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Второй этап
(продвинутый
уровень)

Уметь: исследовать 
процессы информати
зации общества

Модуль 1
«Теоретические вопросы 
информационного обще

ства»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету
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Подготовка
рефератов

Третий этап 
(высокий уро
вень)

Владеть: навыками 
использования ин
формационно
коммуникационных 
технологий в кон
кретной прикладной 
области и учета соци
ально-гуманитарных 
аспектов информати
зации

Модуль 1
«Теоретические вопросы 
информационного обще

ства»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

ПК-8 способность анали
зировать данные и 
оценивать требуе
мые знания для 
решения нестан
дартных задач с ис
пользованием ма
тематических мето
дов и методов ком
пьютерного моде
лирования

Первый этап
(пороговой
уровень)

Знать: терминологию 
и основные понятия 
компьютерного моде
лирования

Модуль 1
«Теоретические вопросы 
информационного обще

ства»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Второй этап 
(продвинутый

Уметь: анализировать 
математические мето-

Модуль 1
«Теоретические вопросы

Устный опрос 
Тестирование

Итоговое тести
рование, вопро-
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уровень) ды и методы компью

терного моделирова
ния, необходимые для 
решения нестандарт
ных прикладных задач

информационного обще
ства»

Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

сы к зачету

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Третий этап 
(высокий уро
вень)

Владеть: навыками 
использования ком
пьютерного модели
рования при решении 
нестандартных при
кладных задач

Модуль 1
«Теоретические вопросы 
информационного обще

ства»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка 
рефератов 
Выполнение 
курсовой рабо
ты

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос 
Тестирование 
Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

ПК-22 способность ис
пользовать меж
дународные ин-

Первый этап
(пороговой
уровень)

Знать: тенденции раз
вития международные 
информационных

Модуль 1
«Теоретические вопросы 
информационного обще-

Устный опрос 

Тестирование

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету



4
формационные 
ресурсы и стан
дарты в инфор
матизации пред
приятий и органи
заций

ресурсов и стан
дартов в информати
зации предприятий и 
организаций

ства» Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос

Тестирование

Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Второй этап
(продвинутый
уровень)

Уметь: применять 
международные пра
вовые акты и стандар
ты в практической де
ятельности по инфор
матизации предприя
тий и организаций

Модуль 1
«Теоретические вопросы 
информационного обще

ства»

Устный опрос

Тестирование

Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Устный опрос

Тестирование

Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

Итоговое тести
рование, вопро
сы к зачету

Итоговое те- Владеть: навыками Модуль 1 Устный опрос Итоговое тести-
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стирование, 
вопросы к за
чету

адаптации приклад
ных задач требовани
ям международных 
стандартов информа
тизации

«Теоретические вопросы 
информационного обще

ства»

Модуль 2
«Интернет и гуманитарные 
проблемы информационной 

безопасности»

Тестирование

Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов
Выполнение 
курсовой рабо
ты
Устный опрос

Тестирование

Решение ситу
ационных за
дач
Подготовка
рефератов

рование, вопро
сы к зачету

2. О п и са н и е  п о к а за т ел ей  и к р и т ер и ев  о ц ен и в а н и я  к о м п ет ен ц и й , о п и са н и е  ш к ал  о ц ен и в а н и я
Компе
тенция

Планируемые результа
ты обучения (показате
ли достижения заданно
го уровня компетенции)

Уровни и критерии оценивания результатов обучения, шкалы оценивания
Компетентность не 

сформирована
Пороговый уровень 

компетентности
Продвинутый уровень 

компетентности
Высокий уровень

Не зачтено/ неудовле
творительно

Зачтено/ удовлетвори
тельно

Зачтено/
хорошо

Зачтено/
отлично

ОПК-4 способностью исследо
вать закономерности 
становления и развития 
информационного об
щества в конкретной 
прикладной области

способность исследо
вать закономерности 
становления и развития 
информационного об
щества в конкретной 
прикладной области не 
сформирована

частично владеет спо
собностью исследовать 
закономерности станов
ления и развития ин
формационного обще
ства в конкретной при
кладной области

владеет способностью 
исследовать закономер
ности становления и 
развития информаци
онного общества в кон
кретной прикладной 
области

свободно владеет 
способностью иссле
довать закономерно
сти становления и 
развития информа
ционного общества в 
конкретной при
кладной области
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Знать: особенности про
цессов информатизации 
различных сфер деятель
ности;

Не знает особенности 
процессов информатиза
ции различных сфер дея
тельности

Имеет частичные знания 
об особенностях процес
сов информатизации раз
личных сфер деятельно
сти

Имеет сформированные, 
содержащие некоторые 
пробелы знания об осо
бенностях процессов ин
форматизации различных 
сфер деятельности

Знает особенности 
процессов информати
зации различных сфер 
деятельности

Уметь: исследовать про
цессы информатизации 
общества;

Не умеет исследовать 
процессы информатиза
ции общества

Частичные умения иссле
довать процессы инфор
матизации общества

Умеет исследовать про
цессы информатизации 
общества, допускает мел
кие неточности

Способен исследовать 
процессы информати
зации общества

Владеть: навыками ис
пользования информаци
онно-коммуникационных 
технологий в конкретной 
прикладной области и 
учета социально
гуманитарных аспектов 
информатизации

Не владеет навыками 
использования информа
ционно-
коммуникационных тех
нологий в конкретной 
прикладной области и 
учета социально
гуманитарных аспектов 
информатизации

Допускает ошибки при 
использовании информа
ционно-
коммуникационных тех
нологий в конкретной 
прикладной области с 
учетом социально
гуманитарных аспектов

Владеет навыками ис
пользования информаци
онно-коммуникационных 
технологий в конкретной 
прикладной области с 
учетом социально
гуманитарных аспектов

Владеет навыками ис
пользования инфор
мационно- 
коммуникационных 
технологий в конкрет
ной прикладной обла
сти с учетом социаль
но-гуманитарных ас
пектов, способен стро
ить четкие выводы

ПК-8 способностью анализи
ровать данные и оцени
вать требуемые знания 
для решения нестан
дартных задач с исполь
зованием математиче
ских методов и методов 
компьютерного модели
рования

Способность анализи
ровать данные и оцени
вать требуемые знания 
для решения нестан
дартных задач с исполь
зованием математиче
ских методов и методов 
компьютерного модели
рования не сформиро
вана

Частично владеет спо
собностью анализиро
вать данные и оцени
вать требуемые знания 
для решения нестан
дартных задач с исполь
зованием математиче
ских методов и методов 
компьютерного модели
рования

Владеет способностью 
анализировать данные 
и оценивать требуемые 
знания для решения 
нестандартных задач с 
использованием мате
матических методов и 
методов компьютерного 
моделирования

Свободно способно
стью анализировать 
данные и оценивать 
требуемые знания 
для решения не
стандартных задач с 
использованием ма
тематических мето
дов и методов ком
пьютерного модели
рования

Знать: терминологию и 
основные понятия теории 
защиты информации;

Не знает терминологию и 
основные понятия теории 
защиты информации

Частично знает термино
логию и основные поня
тия теории защиты ин
формации

Знает терминологию и 
основные понятия теории 
защиты информации, до
пускает незначительные 
ошибки при ответе

Сформированные зна
ния терминологии и 
основных понятий 
теории защиты ин
формации, способен
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объяснить решение

Уметь: анализировать 
методы и модели, необ
ходимые для решения 
прикладных задач;

Не умеет анализировать 
методы и модели, необ
ходимые для решения 
прикладных задач

Частичные навыки ана
лизировать методы и мо
дели, необходимые для 
решения прикладных за
дач

Умеет анализировать ме
тоды и модели, необхо
димые для решения при
кладных задач, допускает 
мелкие ошибки

В совершенстве может 
анализировать методы 
и модели, необходи
мые для решения при
кладных задач

Владеть: навыками мо
делирования информаци
онных процессов;

Не владеет навыками 
моделирования информа
ционных процессов

Владеет частичными 
навыками моделирова
ния информационных 
процессов

Владеет навыками моде
лирования информацион
ных процессов

Свободно владеет 
навыками моделиро
вания информацион
ных процессов

ПК-22 способностью исполь
зовать международные 
информационные ре
сурсы и стандарты 
в информатизации 
предприятий и органи
заций

способность использо
вать международные 
информационные ре
сурсы и стандарты 
в информатизации 
предприятий и органи
заций не сформирована

Частично владеет спо
собностью использо
вать международные 
информационные ре
сурсы и стандарты 
в информатизации 
предприятий и органи
заций

Владеет способностью 
использовать между
народные информаци
онные ресурсы и 
стандарты в инфор
матизации предприятий 
и организаций

Свободно владеет 
способностью ис
пользовать между
народные инфор
мационные ресурсы 
и стандарты в 
информатизации 
предприятий и орга
низаций

Знать: тенденции разви
тия международные 
информационных ре
сурсов и стандартов 
в информатизации пред
приятий и организаций

Не знает тенденции раз
вития международные 
информационных ре
сурсов и стандартов 
в информатизации пред
приятий и организаций

Имеет не полностью 
сформированные знания 
о тенденциях развития 
международные ин
формационных ресур
сов и стандартов в 
информатизации пред
приятий и организаций

Имеет сформированные, с 
некоторыми пробелами 
знания о развития между
народные информаци
онных ресурсов и 
стандартов в информа
тизации предприятий и 
организаций

Имеет полностью 
сформированные зна
ния о тенденциях раз
вития международные 
информационных 
ресурсов и стан
дартов в информати
зации предприятий и 
организаций

Уметь: применять меж
дународные правовые 
акты и стандарты в прак
тической деятельности по 
информатизации пред
приятий и организаций

Не умеет применять меж
дународные правовые 
акты и стандарты в прак
тической деятельности по 
информатизации пред
приятий и организаций

Способен частично при
менять международные 
правовые акты и стандар
ты в практической дея
тельности по информати
зации предприятий и ор
ганизаций

Способен, с незначитель
ными ошибками приме
нять международные пра
вовые акты и стандарты в 
практической деятельно
сти по информатизации 
предприятий и организа
ций

Способен применять 
международные пра
вовые акты и стандар
ты в практической де
ятельности по инфор
матизации предприя
тий и организаций



Владеть: навыками адап
тации прикладных задач 
требованиям междуна
родных стандартов ин
форматизации.

Не владеет навыками 
адаптации прикладных 
задач требованиям меж
дународных стандартов 
информатизации
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Частично владеет навы
ками адаптации приклад
ных задач требованиям 
международных стандар
тов информатизации

Владеет навыками адап
тации прикладных задач 
требованиям междуна
родных стандартов ин
форматизации, допускает 
мелкие ошибки

В совершенстве владе
ет навыками адапта
ции прикладных задач 
требованиям между
народных стандартов 
информатизации_____



3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для оцен
ки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы 
формирования компетенций в процессе освоения образовательной программы

1.1. Первый этап (пороговой уровень)
ЗНАТЬ (помнить и понимать): студент помнит, понимает и может 

продемонстрировать широкий спектр фактических, концептуальных, процедурных 
знаний.

3.1.1. Перечень вопросов для определения входного рейтинга
1. Средства вычислительной техники.
2. Средства организационной техники.
3. Средства коммуникационной техники.
4. Классификация средств компьютерной техники.
5. Системное программное обеспечение.
6. Принципы графической операционной системы.
7. Прикладное программное обеспечение.
8. Системы обработки текстовой информации.
9. Текстовые редакторы и процессоры.
10. Офисные пакеты прикладных программ.
11. Электронные таблицы.
12. Графические редакторы.
13. Средства работы с мультимедиа.
14. Базы данных. Понятие и типы.
15. Системы управления базами данных.
16. Понятие базы знаний и интеллектуальной системы.
17. Экспертные системы. Понятие и структура.
18. Правила безопасной работы на компьютере и в сети.
19. Компьютерные вирусы и борьба с ними.
20. Справочно-правовые системы в профессиональной деятельности.
21. Навигация в сети Интернет.
22. Информационные ресурсы сети Интернет.
23. Настройки браузера.

1.1.2. Перечень вопросов к зачету
1. Информационная революция: основные этапы.
2. Информационное общество: отличительные черты и особенности.
3. Информатизация и компьютеризация. Информационные технологии как катализа

тор развития современной цивилизации.
4. Экономика информационного общества: основные тенденции.
5. Организация труда и занятость в информационном обществе.
6. Социальная структура информационного общества.
7. Трансформация власти в информационном обществе. Понятие электронной демо

кратии и электронного правительства.
8. Особенности духовной жизни информационного общества.
9. Наука и образование в информационном обществе.
10. Понятие виртуальной реальности. Категория «виртуальное» в философии.
11. Типы виртуальных реальностей.
12. Виртуализация человека и социальных групп.
13. Глобальная виртуализация человечества.
14. Компьютерные VR-технологии: история и современность.
15. Искусственный интеллект: определение и различные подходы к пониманию.
16. Парадигмы понимания разумной деятельности в свете проблемы определения ис-
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кусственного интеллекта.
17. Тест Тьюринга в исследованиях по проблемам искусственного интеллекта.
18. Проблема определения задач искусственного интеллекта.
19. Области практического применения искусственного интеллекта.
20. Основные этические проблемы, связанные с использованием искусственного ин

теллекта.
21. Психологические исследования Интернет.
22. Виды и формы общения в Интернет.
23. Специфика коммуникации в Интернет.
24. Ценностные ориентиры сетевой культуры.
25. Личность в сетевом сообществе: психологические ориентиры поведения и послед

ствия.
26. Основные тенденции и перспективы Интернет.
27. Понятие информационной безопасности. Критерии безопасности.
28. Классы угроз информационной безопасности.
29. Уровни формирования режима информационной безопасности.
30. Нормативно-правовые основы информационной безопасности.
31. Проблема информационных войн.
32. Государственная информационная политика в РФ

3.2. Второй этап (продвинутый уровень)
УМЕТЬ (применять, анализировать, оценивать, синтезировать): уметь использо

вать изученный материал в конкретных условиях и в новых ситуациях; осуществлять де
композицию объекта на отдельные элементы и описывать то, как они соотносятся с це
лым, выявлять структуру объекта изучения; оценивать значение того или иного материала 
-  научно-технической информации, исследовательских данных и т. д.; комбинировать 
элементы так, чтобы получить целое, обладающее новизной

3.2.1. Тестовые задания

1. Законы функционирования систем вскрывают:
#5 причинно-следственные связи и отношения 
#1 силу взаимодействия элементов 
#1 информационные связи между элементами 
#1 процесс обмена энергией

2. Одной из предпосылок формирования общей теории систем явилось
#1 возможность сведения частей в целое
#5 многокачественность, многомерность, разнородность и разнопорядковость реальной 
действительности
#1 возможность разделения целого на части 
#1 наличие отдельных вещей в окружающем мире

3. Общая теория систем состоит из
#1 системного подхода и системных исследований 
#5 системологии и системных исследований 
#1 системологии и методов познания 
#1 принципов и методов изучения систем

4. Объект как систему характеризуют следующие признаки
#1 целостность, выживаемость, возможность описания с помощью математического аппа
рата
#1 автономность, целостность, возможность формализованного описания
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#5 ограниченность, автономность, целостность 
#1 суммативность, автономность, информативность

5. Целостность объекта отображает
#1 прочность связей и отношений 
#1 процесс дифференциации 
#5 процесс интеграции 
#1 аддитивный характер связей

6. Выходным элементом системы называется результат
#1 внутреннего функционирования системы 
#1 взаимодействия внутренних структур систем 
#1 воздействия внешних факторов на систему 
#5 преобразования в системе

7. Для открытых систем характерно
#1 превышение прочности внутренних связей над внешними 
#5 наличие прочих связей с внешней средой и зависимости от нее 
#1 равноценность внешних и внутренних связей 
#1 отсутствие связей с внешней средой

8. Жесткие системы характеризует
#1 способность адаптироваться к внешней среде 
#1 слабая реакция на воздействие внешней среды 
#1 способность к самовосстановлению 
#5 прочность и устойчивость связей и отношений

9. Самоорганизующиеся системы характеризует
#5 способность к самовосстановлению 
#1 слабая реакция на воздействия 
#1 способность адаптироваться к внешней среде 
#1 прочность внутренних связей и отношений

10. Диссипативные системы относятся к
#1 закрытому виду систем 
#5 открытому виду систем 
#1 техническому виду систем 
#1 суммативному виду систем

11. Развитие систем означает
#1 движение системы в любом направлении 
#1 движение системы в направлении прогрессивного развития 
#5 необратимое, закономерное, направленное изменение системы 
#1 любое изменение в системе

12. К нисходящей ветви развития систем относятся этапы
#1 возникновения и распада 
#1 становления 
#1 расцвета
#5 стагнации и распада

13. Прикладные системные исследования направлены на
#5 решение практических задач
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#1 исследование функциональных связей системы 
#1 получение теоретических знаний 
#1 исследование только структуры системы

14. Энтропию характеризует
#1 наивысшая степень организованности систем 
#5 уровень дезорганизации систем 
#1 функциональные связи с внешним миром 
#1 мера устойчивости и стабильности систем

15. Системный подход к системным исследованиям играет
#5 методологическую роль
#1 роль средства познания #1 роль метода познания 
#1 роль процедуры познания

16. Комменсализм - это форма взаимодействия систем, когда
#5 одна из них извлекает пользу, не причиняя вреда другой 
#1 одна из них извлекает пользу в ущерб другой 
#1 все системы извлекают пользу 
#1 ни одна из них не извлекает пользы

17. В тектологии исходным является понятие
#1 система 
#1 единство 
#1 целостность
#5 организационный комплекс

18. Положительная обратная связь означает, что
#1 входной и выходной сигналы равны
#5 при увеличении входного сигнала увеличивается выходной
#1 при увеличении входного сигнала уменьшается выходной
#1 при уменьшении входного сигнала увеличивается выходной сигнал

19. Закон субординации показывает
#5 иерархичность структурных связей и отношений 
#1 порядок отношений с окружающей средой 
#1 характер и содержание горизонтальных связей и отношений 
#1 прочность структурных связей и отношений

20. В процессе поглощения растениями углекислого газа и выделения кисло
рода проявляются

#1 функциональные связи 
#1 связи структурных компонентов 
#1 связи целого и части 
#5 связи обмена

21. Мягкие системы характеризует
#1 слабая реакция на воздействия 
#1 способность к самовосстановлению
#5 способность адаптироваться к воздействиям внешней среды 
#1 прочность и устойчивость внутренних связей и отношений

22. Смысл структурализма состоит в изучении
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#5 внутреннего строения и связей между компонентами системы 
#1 функций структурных компонентов системы 
#1 внутреннего строения систем и ее функционировании 
#1 связей и зависимостей между компонентами системы

23. Наиболее легко находятся кибернетические условия подобия для
#1 технических систем 
#1 природных систем 
#1 социальных систем
#5 нелинейных, стохастических и патетических систем

24. Цикл проектирования систем включает
#1 определение целей и задач, оценивание результатов, управление системами 
#1 определение целей, выяснение и выбор альтернатив 
#1 отбор необходимых фактов, анализ фактов, выбор альтернатив 
#5 формирование стратегии, оценивание, реализацию

25. Смысл структурно-функционального исследования объектов состоит в
#5 расчленении объекта на части с последующим изучением их функциональной принад
лежности
#1 изучении функциональных зависимостей между компонентами системы 
#1 изучении функций объекта как целостного образования
#1 изучении функциональных зависимостей между данной системой и окружающей сре
дой

26. Описание с помощью математического языка применяется в большей мере 
к

#1 социальным и природным системам 
#1 социальным системам
#1 социальным, природным и техническим системам 
#5 природным и техническим системам

27. Человеческое общество как система - это
#1 совокупность людей, проживающих на одной территории 
#1 целостный комплекс связей людей и природы
#5 обособленная от природы часть объективной реальности, представляющая собой раз
вивающиеся формы жизнедеятельности людей 
#1 целостный комплекс связей людей и технологий

28. При применении принципа многоуровневости на втором уровне описыва
ются

#5 качества системы, которые выделяют ее среди других 
#1 свойства исследуемой системы как части более сложной системы 
#1 внутренние источники развития системы 
#1 внутренние качества системы

29. Описание систем начинают с
#1 установления связей системы с окружающей средой 
#5 определения границ системы 
#1 определения назначения системы 
#1 классификации систем

30. Процесс управления организацией представляет собой
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#1 совокупность отдельно взятых и несвязанных между собой решений 
#1 устранение возникающих проблем и неопределенностей 
#5 непрерывный цикл принятия и реализации взаимосвязанных решений 
#1 регулирование отношений между участниками

31. Количество информации описывается формулой
#5 Т(х, у) = Н(х)+Н(у)-Н(х, у)
#1 Т(х, у) = Н(х) * Н(у) - Н(х, у)
#1 Т(х, у) = Н(х) + Н(у) + Н(х, у)
# 1 T fo  у) = Н(х, у) - [Н(х)+Н(у)]

32. Полиморфизм системных образований обнаруживает себя через
#1 постоянное сохранение структуры системы
#5 изменения структуры системы под воздействием внешней среды
#1 постоянное сохранение структуры системы, несмотря на сильные внешние возмущения 
#1 изменение структуры системы под воздействием внутренних процессов

33. Принцип многоуровневости применяется при изучении
#1 внутреннего строения системы
#1 системы как элемента, включенного в более сложную систему
#1 системы как целостности, исключая элементы внутреннего строения
#5 системы и как целостности, и как элемента, включенного в более сложную систему

34. Фундаментом самоорганизации и саморегулирования общества как систе
мы является

#5 сознательная человеческая деятельность 
#1 коммуникативные связи между людьми 
#1 разделение труда в человеческом обществе 
#1 структура человеческого общества

35. Принцип многоуровневости позволяет исследовать
#1 иерархии связей структурных компонентов системы 
#1 высший, средний и низший уровень управления системой 
#5 общие, особенные и единичные свойства системы 
#1 подсистемы, части и элементы системы в ее структуре

36. При применении принципа многоуровневости на первом уровне описыва
ются

#1 внутренние качества и свойства системы
#1 качества, которые выделяют данную систему среди других
#1 внутренние источники развития системы
#5 свойства исследуемой системы как части более сложной системы

37. Смысл принципа междисциплинарного подхода к описанию систем состо
ит в

#1 углубленном дифференцированном познании системного объекта 
#5 получении интегрированного знания об объекте как целостности 
#1 описании объекта с позиций различных дисциплин 
#1 возможности многостороннего исследования объекта

38. Изоморфизм в кристаллических веществах проявляется в
#1 установлении прочных связей с окружающей средой 
#5 равновесном состоянии твердых тел
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#1 нарушении равновесия твердых тел
#1 изменении внутренней структуры кристаллической решетки

39. Неформальная структура организации - это
#5 структура, создаваемая спонтанно на личностном уровне и выражающая отношения 
престижа и доверия
#1 сложившаяся система отношений в организации 
#1 официально установленная структура 
#1 внутреннее строение организации

40. Миллер выделяет следующие виды живых систем:
#1 многоклеточные системы, организмы, биоценозы, организации, общество 
#1 клетки, многоклеточные системы, популяции, общество
#5 клетки, органы, организмы, группы, организации, общество, межнациональные систе
мы
#1 вирусы, клетки, многоклеточные системы, популяции, биоценозы

41. Вещество - это вид материи, представляющий собой
#1 целостную совокупность дискретных образований
#5 целостную совокупность дискретных образований, обладающих массой покоя 
#1 сумму дискретных образований, обладающих массой покоя 
#1 сумму образований, не имеющих массы покоя

42. При применении принципа многоуровневости на первом уровне описыва
ются

#1 внутренние качества и свойства системы
#1 качества, которые выделяют данную систему среди других
#1 внутренние источники развития системы
#5 свойства исследуемой системы как части более сложной системы

43. В основе описания объектов согласно Канту лежат
#1 аксиоматические доказательства, построенные на основании внутренних свойств и 
признаков объекта
#1 анализ структурных компонентов объекта
#1 принципы взаимосогласия, непосредственного наблюдения и эксперимента 
#5 аксиоматические доказательства в единстве с эмпирическими обоснованиями

44. Для систем более высокого порядка характерно то, что они
#1 не имеют никакого отношения к свойствам систем более низкого порядка 
#1 не имеют ничего общего с системами более низкого порядка 
#5 вбирают в себя свойства систем более низкого порядка 
#1 являются внешними по отношению к системам низшего порядка

45. Общество образуют
#1 только разнородные типы компонентов 
#1 только однородные типы компонентов 
#1 в основном однопорядковые типы компонентов 
#5 разнородные и разнопорядковые типы компонентов

46. Модель - это
#5 мысленный или условный образ какого-либо объекта, процесса или явления, использу
емый в качестве его 'заместителя'
#1 мысленный образ какого-либо объекта, построенный на основе сходства или подобия
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#1 формула или система уравнений, описывающая сходные явления 
#1 реальный прототип какого-либо устройства

47. Живые системы от неживых отличаются
#1 способностью к изменению и перемещению в пространстве и времени 
#1 повышенной подверженностью энтропийным воздействиям
#5 обменом веществ, способностью к размножению, приспособляемостью к окружающей 
среде
#1 структурой, образующего их вещества

48. Энтропия достигает максимального значения, когда
#1 между входными сигналами установлено полное соответствие 
#5 выходные сигналы не связаны с входными
#1 соответствие между входными и выходными сигналами отличается значительно 
#1 соответствие между входными и выходными сигналами отличается незначительно

49. Системное исследование базируется на
#1 методологии, методических основах и системотехнике 
#1 принципах, методах, средствах и приемах 
#5 1 и 2
#1 знаниях, способах, законах и закономерностях

50. К тенденциям развития общей теории систем не относится
#5 теория гибких систем 
#1 теория мягких систем 
#1 теория самоорганизации 
#1 теория жестких систем

51. Основные принципы системного подхода (отметить лишний)
#1 принцип конечной цели 
#1 принцип единства 
#1 принцип развития 
#5 принцип самостоятельности

52. Основные признаки системности (указать лишний)
#1 автономность 
#5 интегративность 
#1 целостность 
#1 ограниченность

53. К внутренним системообразующим факторам не относится
#1 фактор взаимозаменяемости 
#1 фактор саморегулирования 
#5 фактор саморазрушения 
#1 фактор компенсации

54. Системообразующие факторы делятся на
#1 природные и искусственные 
#1 главные и второстепенные 
#5 1 и 2
#1 внутренние и внешние 
#1 1, 2 и 4
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55. К системоразрушающимся факторам относятся
#1 природные и искусственные 
#1 необходимые и случайные 
#1 главные и второстепенные 
#5 все вышеперечисленное

56. К законам структуры систем не относится
#5 закон заменяемости 
#1 закон специализации 
#1 закон совместимости 
#1 закон субординации

57. На скольких принципах построены теория систем и системный анализ:
#1 на 4-х 
#5 на 5-ти 
#1 на 6-ти 
#1 на 8-ми

58. С чего начинается описание системы
#5 с выделения объекта среди других и представление его как системы 
#1 с определения классификационных характеристик системы 
#1 с определение целей, задач и назначения (функций) системы 
#1 с установление связей системы с другими системами

59. Для оптимального управления системой выделяются следующие основные 
этапы (укажите правильный порядок):

#5 содержательная постановка задачи, построение модели изучаемой системы, отыскание 
решения задачи с помощью модели, проверка решения с помощью модели, подстройка 
решения под внешние условия, осуществление решения
#1 построение модели изучаемой системы, отыскание решения задачи с помощью модели, 
проверка решения с помощью модели, осуществление решения
#1 содержательная постановка задачи, отыскание решения задачи с помощью модели, 
осуществление решения
#1 построение модели изучаемой системы, отыскание решения задачи с помощью модели, 
проверка решения с помощью модели, подстройка решения под внешние условия, осу
ществление решения

60. Основные принципы управления:
#1 планирование, организация, и контроль 
#1 организация, планирование, координация 
#1 организация, контроль, координация, мотивация 
#5 планирование, организация, координация, мотивация и контроль

61. Укажите неверный вид подобия при моделировании систем
#1 математическое подобие 
#1 полное подобие 
#5 примерное подобие 
#1 неполное подобие

62. Первой фазой проектирования систем является
#1 оценка
#5 формирование стратегии или планирования 
#1 реализация
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#1 поиск и разработка вариантов

63. Системы
#5 объективны по своей природе 
#1 субъективны по своей природе 
#1 однозначны по своей природе

64. К системообразующим факторам не относится
#1 результатобразующий 
#1 связи обмена 
#1 индукции 
#5 дедукции

65. Системы принято подразделять на (укажите неправильны й вариант)
#1 физические и абстрактные 
#1 динамические и статические 
#5 автоматические и технические 
#1 естественные и искусственные 
#1 с управлением и без управления 
#1 непрерывные и дискретные

66. Целостные системы подразделяются на (указать лиш ний вариант)
#1 реальные 
#1 концептуальные 
#5 научные 
#1 искусственные 
#1 смешанные

67. Суммативные (аддитивные) системы - это те системы, у которых
#5 связи между элементами одного и того же порядка, что и связи их элементов со средой 
#1 связи между элементами другого порядка, в сравнении со связями элементов со средой

68. П ризнаками социальных систем являю тся:
#1 наличие цели
#1 прочная взаимосвязь элементов
#1 наличие окружения, несущего ограничения системы
#1 обладание определенными ресурсами, обеспечивающими их существование 
#1 наличие управляющего центра 
#5 1, 2, 3, 4, 5 
#1 1, 2, 5

69. Свойствами социальных систем являю тся (указать лишнее):
#1 целенаправленность 
#1 адаптивность 
#5 видоизменяемость 
#1 открытость 
#1 самовоспроизводство 
#1 развитость

70. В зависимости от числа элементов, входящих в систему, выделяет следую
щие классы  систем (указать лиш ний)

#1 малые системы 
#1 сложные



#5 суперсложные 
#1 ультрасложные
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71. Законы  структур систем вклю чаю т (указать лиш ний) закон субординации
#1 закон координации 
#5 закон трансформации 
#1 закон совместимости 
#1 закон специализации
#1 закон строго определенной пространственно-временной расположенности компонентов 
системы

72. Содействие между системами принимает формы (указать лишнюю)
#1 комменсализма 
#1 мутуализма 
#5 конформизма 
#1 кооперации

73. В общей теории живых систем оперирует уровнями, к  которым относят 
(указать лишний):

#1 клетку 
#1 орган 
#1 организм 
#1 группу 
#1 организацию 
#1 общество
#5 транснациональные системы 
#1 межнациональные системы

74. В самом общем виде механизм описания систем вклю чает в себя этапы  
(указать лишний):

#1 выделение объекта среди других и представление его как системы 
#1 классификационная характеристика системы 
#1 определение целей, задач и назначения (функций) системы 
#1 установление связей системы с другими системами
#1 осуществление декомпозиции систем, выделение структурных компонентов 
#5 трансформация системы 
#1 исследование поведения системы
#1 изучение состояния системы и направленности ее изменения

75. Основными этапами развития систем являю тся (указать лиш ний)
#1 возникновения 
#1 становления 
#1 расцвета 
#5 трансформации 
#1 стагнации 
#1 распада

76. К качественным методам описания систем не относится:
#1 методы типа мозговой атаки 
#1 морфологические методы 
#1 методы типа сценариев 
#1 методы экспертных оценок 
#5 синтаксические методы



#1 методы типа 'Дельфи'
#1 методы типа дерева целей
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77. Процесс формирования общего и детального представления системы 
вклю чает N основных стадий:
#1 N = 7 
#5 N = 9 
#1 N = 8

78. Основные шаги в процессе принятия решений (указать лишний):
#1 постановка цели решения 
#1 установление критериев решения
#1 разделение критериев (ограничения/желательные характеристики)
#1 выработка альтернатив 
#5 принятие альтернатив 
#1 сравнение альтернатив 
#1 определение риска
#1 оценка риска (вероятность/серьезность)
#1 принятие решения

79. При принятии управленческого решения не существует следующий тип 
решений:
#1 бинарный 
#5 многозначный 
#1 многовариантный 
#1 инновационный

80. М ногоуровневые иерархические структуры управления существуют сле
дующих типов (указать лишнюю)
#1 страты 
#1 эшелоны 
#5 цепочки 
#1 слои
#1 матричные структуры 
#1 смешанные

3.2.2. Темы рефератов

1. Философские основы информатики.
2. Информационная инфраструктура общества.
3. Информационное неравенство как проблема информационного общества.
4. Инновационное образование на примерах ведущих университетов мира.
5. Человеческий фактор в развитии инновационных технологий.
6. Особенности политической коммуникации в информационном обществе.
7. Тенденции глобализма и антиглобализма в эпоху информационного общества.
8. Идеологические основания информационного общества.
9. Интерпретации реальности в истории философии.
4. Человек в виртуальном мире: преимущества и перспективы.
5. Виртуальный человек -  реальный социум: проблемы взаимодействия.
6. Виртуальный социум: тезис постмодерна.
7. Феноменологическая интерпретация виртуальности.
8. Концепт «виртуальное» в философии языка.
9. Концепция виртуальности Н.А. Носова.
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10. Современные компьютерные технологии моделирования виртуальной реальности.
11. Технологии телеприсутствия как перспективное направление виртуализации.
12. Киберпространство и общество.
13. Манифест виртуалистики: анализ основных положений.
14. Индустрия компьютерных игр: достижения и опасности.
15. Предпосылки возникновения систем искусственного интеллекта.
16. Человек и искусственный интеллект: проблемы коммуникации.
17. Основные направления в исследовании искусственного интеллекта.
18. Биологические аспекты разработки искусственного интеллекта.
19. Аргумент «Китайская комната» в дискуссиях по проблемам искусственного интел
лекта.
20. Этические проблемы в развитии систем искусственного интеллекта.
21. Понятие интенциональности как основание различия человеческого сознания и 
искусственного интеллекта.
22. Гендерная специфика общения в Интернет.
23. Психология коммуникации в форуме.
24. Интернетаддикция: виды и способы преодоления.
25. Восприятие сайта: психологические особенности.
26. Психология интернет-игр.
27. Этические модели сетевой культуры.
28. Нормы этикета в форумах и чатах.
29. Бизнес-этикет в сети.
30. Проблема девиантного поведения в сети и пути ее решения.
31. Секретная связь в информационную эпоху.
32. Механизмы обеспечения безопасности информационных систем.

3.3. Третий этап (высокий уровень)
ВЛАДЕТЬ навыками по применению теоретических и практических знаний и уме

ний при решении ситуационных задач, практической направленности по дисциплине.

3.3.1. Ситуационные задачи

Задача 1. Представление объекта автоматизации в виде «черного ящ ика» и 
анализ аналогов

1. Исследовать заданную систему с помощью применения метода «черного ящи
ка», а именно -  определить по 7-8 входов и выходов каждой из систем и выде
лить по 3 наиболее существенных.

2. На основе анализа входов и выходов системы описать, как внешняя среда воз
действует на систему, как система воздействует на среду.

3. Подобрать для исследуемой системы несколько объектов-аналогов, используя 
материалы Интернет, городских и региональных СМИ, знания специалистов, ра
ботающих в области исследования.

4. Провести сравнительный анализ деятельности изучаемой системы и объектов- 
аналогов, выделить сильные и слабые стороны системы.

Задача 2.Ф ормирование и анализ организационной структуры управления 
объекта автоматизации

1. Сформулировать собственное определение заданной системы, ее цели и потреб
ности общества, которую она удовлетворяет. Привести определения ключевых 
понятий в рамках исследуемой предметной области. Например, если объект ис
следования -  банк и его кредитные операции, то необходимо дать определения 
следующим понятиям: банк, кредит, заемщик, ставка по кредиту, залог.
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2. Построить модель состава системы, выделив подсистемы, важные при анализе 
функционирования системы (например, подсистемы «документы», «кадры», 
«материально-техническое обеспечение», «товары/услуги/деньги»). Для круп
ных организаций допускается моделировать только часть системы: подразделе
ние, отдел, бюро.

3. Установить связи между элементами модели состава, тем самым, получив мо
дель информационных и материальных потоков системы. Например, установить 
связь «получает» между элементами «клиент», «специалист по кредитованию», 
«пакет документов».

4. Для построения организационной структуры управления элементы подсистемы 
«Кадры» упорядочить в иерархическую структуру (на верхнем уровне -  руково
дящий состав, ниже -  элементы уровней подчинения). Установить связи, пока
зывающие подчинение элементов в рамках системы.

5. Построить таблицу, включающую описание элементов и функций подсистемы 
«Кадры» для объекта исследования:

Элемент
(единица подсистемы «Кадры», должность)

Функции

6. Дополнительное задание: путем опроса экспертов, специалистов, работающих в 
исследуемой организации, выявить положительные и отрицательные стороны 
действующей организационной структуры управления.

Задача 3. Ф ормирование структур целей и функций объекта автоматизации
1. Для заданной системы построить «дерево» целей и функций, выделив генераль

ную цель, несколько главных целей и детализировав их на 3-4 уровня декомпо
зиции.

2. Выделив одну из главных целей, построить модель процессов. Определить 
входные и выходные информационные и материальные потоки. Указать после
довательные и параллельные процессы в модели.

Задача 4. М орфологический ящ ик и методы коллективной генерации идей в 
принятии управленческих решений для объекта автоматизации

1. Сформировать рабочие группы по 4-5 человек, выбрать предметную область и 
сформулировать две синтетические проблемы (типа «Как ...?»).

2. Используя метод «мозгового штурма», предложить варианты решения первой из 
поставленных проблем. В течение 20-30 минут группа может предложить до 100 решений 
и даже больше.

3. Используя метод «6-3-5», предложить варианты решения второй проблемы. 
Участники группы пишут на своих листах бумаги 3-4 идеи (количество идей за тур нужно 
согласовать). Затем обмениваются листом с соседним участником, знакомятся с идеями и 
дописывают еще 3-4 идеи (повторять нельзя). Таким образом, каждый из участников 
предложит не менее 12-16 идей (для группы из 4 человек).

4. Обсудить полученные варианты решений. Определить 4-5 идеи для последующего 
обсуждения. При этом можно сгруппировать варианты решений, предложенные ранее, 
тем самым, получив более комплексные предложения.

5. Методом «за-против» обсудить оставшиеся варианты. Выбрать 1-3 наиболее оп
тимальных решения поставленных проблем.

6. Построить морфологический ящик из трех осей: ось X -  виды услуг (товаров), ось 
Y -  группа клиентов, ось Z -  сфера распространения.
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Задача 5 Экспертные методы. М етоды организации сложных экспертиз объекта 
автоматизации

1. Сформулировать в рамках исследуемой организации проблему.
2. Определить группу экспертов (не менее 5 человек, из которых не менее двух 

должны иметь опыт работы в рассматриваемой предметной области). Определить коэф
фициент компетентности экспертов от 0 до 1 (например, коэффициент тех, кто имеет опыт 
работы в предметной области, будет равен 1, а коэффициент компетентности прочих 
участников -  0,8). В реальных ситуациях к определению коэффициентов компетентности 
следует подходить ответственно и обоснованно.

3. Предложить каждому эксперту оценить варианты решений с использованием 10
балльной шкалы. Определить скорректированные оценки как результат произведения 
оценки и коэффициента компетентности. Результаты оценки занести в таблицу:

Вариант Эксперт 1 Эксперт 2... .Эксперт 5 Средний балл по 
скорректированным 

оценкам
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А 8 i 8 8 0,8 6,4 10 0,8 8 7,5

4. Рассчитать коэффициент согласованности мнений экспертов.
5. В случае, если мнения экспертов не согласованы, ознакомить их с результатами 

оценки вариантов другими экспертами и предложить провести оценку еще раз.
6. Определить вариант, набравший максимальное число баллов. Сделать выводы по 

итогам проделанной работы.

Задача 6. Управление объектом автоматизации в условиях риска
1. Изучить предложенный пример, при необходимости повторить все этапы оценки 

рисков.
2. Сформулировать задачу выявления неопределенностей, характерную для исследу

емой предметной области, то есть описать свою проблемную ситуацию.
3. Разработать блок-схему дерево решений.
4. Построить дерево решений с оценками рисков и рассчитать показатели таблицы 

вероятностей и итоговое значение (стоимость результата).

Задача 7. Развитие систем организационного управления объектом автом ати
зации

1. Выделить 5-7 недостатков и 5-7 достоинств существующей системы организаци
онной структуры управления

2. Предложить рекомендации по их устранению (возможно с полной сменой типа 
организационной структуры управления).

3. Построить новую организационную структуру управления в соответствии с реко
мендациями.

4. Разработать не менее трех рекомендаций по повышению эффективности функ
ционирования системы (отдельных направлений работы) и составить план мероприятий 
по их внедрению
3.4. Представления оценочного средства в фонде
3.4.1. Вопросы для устного опроса (собеседование)
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Наименование раздела: «Модуль»

1. История развития компьютеров, программного обеспечения, Интернет.
2. Основные этапы становления глобальной сети Интернет.
3. Информационное общество.
4. Влияние информационных технологий на социальные процессы.
5. Общественные ценности и законы этики; сущность профессионализма.
6. Этические проблемы формирования глобального информационного общества.
7. Социальные аспекты разработки внедрения информационных технологий.
8. Виртуальная (информационная) этика: предмет, регулируемые отношения, сферы.
9. Оценка аспектов профессиональной деятельности с позиций этики.
10. Международное право в области информационных технологий.
11. Этические кодексы и их осуществление на практике (IEEE, ACM, SE, AITP и др.)
12. Национальный кодекс деятельности в области информатики и телекоммуника

ций: ценностное основание.
13. Этические и законодательные основы личной безопасности в киберпространстве.
14. Основы интеллектуальной собственности.
15. Конфиденциальность персональной информации в базах данных и хранилищах.
16. Свобода самовыражения в киберпространстве.
17. Влияние информационных технологий на интернациональность культуры.
18. Риски, связанные с применением компьютерных систем.

Наименование раздела: «Модуль 2»

19. Свобода самовыражения в киберпространстве.
20. Киберпространство: содержание, виды, их сходство и различие.
21. Преимущества и недостатки Интернета в сравнении с другими средствами мас

совой информации и коммуникации.
22. Взаимозависимость важнейших принципов информационной этики: права досту

па к информации и необходимости защиты конфиденциальной информации.
23. Этические правила хранения, передачи и распространения информации.
24. Реализация принципа свободы доступа к информации в международных доку

ментах по правам человека.
25. Основные направления деятельности ЮНЕСКО по пропаганде информационной 

этики.
26. Базовые принципы, лежащие в основе правил сетевого этикета.
27. Специфика соблюдения авторских прав в Интернете. В чм сложность определе

ния интеллектуальной собственности в Интернете.
28. Киберпреступления: их виды и особенности.
29. Пиратство в использовании информационных технологий. Плагиат и копирова

ние: их различие с точки зрения защиты авторских прав и сетевой этики.
30. Права собственности, патенты, коммерческая тайна.
31. Хакерство как вид профессиональной деятельности. Виды хакерства.
32. Понимание рисков и затрат компании, связанных с использованием нелицензи

онного программного обеспечения.
33. Страхование информационных рисков как метод защиты информации.

3.4.2. Пример ситуационной задачи (или задачи)

Задание:
На основе представленных данных провести системный анализ объекта автомати



17

зации с учетом социально-гуманитарных аспектов. Сделать выводы.
3.5 Критерии оценивания контрольных заданий для использования в ФОС 

дисциплины
3.5.1. Критерии оценивания тестового задания:
Тестовые задания оцениваются по шкале: 1 балл за правильный ответ, 0 баллов за 

неправильный ответ. Итоговая оценка по тесту формируется путем суммирования 
набранных баллов и отнесения их к общему количеству вопросов в задании. Помножив 
полученное значение на 100%, можно привести итоговую оценку к традиционной следу
ющим образом:

Процент правильных ответов Оценка
90 -  100% От 9 до 10 баллов и/или «отлично»
70 -89 % От 6 до 8 баллов и/или «хорошо»
50 -  69 % От 3 до 5 баллов и/или «удовлетворительно»
менее 50 % От 0 до 2 баллов и/или «неудовлетворительно»
3.5.2. Критерии оценивания реферата (доклада):
От 4 до 5 баллов и/или «отлично»: глубокое и хорошо аргументированное обос

нование темы; четкая формулировка и понимание изучаемой проблемы; широкое и пра
вильное использование относящейся к теме литературы и примененных аналитических 
методов; содержание исследования и ход защиты указывают на наличие навыков работы 
студента в данной области; оформление работы хорошее с наличием расширенной биб
лиографии; защита реферата (или выступление с докладом) показала высокий уровень 
профессиональной подготовленности студента;

От 2 до 3 баллов и/или «хорошо»: аргументированное обоснование темы; четкая 
формулировка и понимание изучаемой проблемы; использование ограниченного, но до
статочного для проведения исследования количества источников; работа основана на 
среднем по глубине анализе изучаемой проблемы и при этом сделано незначительное чис
ло обобщений; содержание исследования и ход защиты (или выступление с докладом) 
указывают на наличие практических навыков работы студента в данной области; реферат 
(или доклад) хорошо оформлен с наличием необходимой библиографии; ход защиты ре
ферата (или выступления с докладом) показал достаточную профессиональную подготов
ку студента;

От 1 до 2 баллов и/или «удовлетворительно»: достаточное обоснование выбран
ной темы, но отсутствует глубокое понимание рассматриваемой проблемы; в библиогра
фии преобладают ссылки на стандартные литературные источники; труды, необходимые 
для всестороннего изучения проблемы, использованы в ограниченном объеме; заметна 
нехватка компетентности студента в данной области знаний; оформление реферата (или 
доклада) содержит небрежности; защита реферата (или выступление с докладом) показала 
удовлетворительную профессиональную подготовку студента;

0 баллов и/или «неудовлетворительно»: тема реферата (или доклада) представлена 
в общем виде; ограниченное число использованных литературных источников; шаблонное 
изложение материала; суждения по исследуемой проблеме не всегда компетентны; неточ
ности и неверные выводы по рассматриваемой литературе; оформление реферата (или до
клада) с элементами заметных отступлений от общих требований; во время защиты (или 
выступления с докладом) студентом проявлена ограниченная профессиональная эруди
ция.

3.5.3. Критерии оценивания на ситуационную задачу:
От 9 до 10 баллов и/или «отлично»: студент глубоко и полно владеет методами 

решения задачи; решение выполнено оптимальным способом; полученное решение соот
ветствует условиям задачи; решение ситуационной задачи носит самостоятельный харак
тер.

От 6 до 8 баллов и/или «хорошо»: решение студента соответствует указанным 
выше критериям, но в ход решения имеет отдельные неточности (несущественные ошиб
ки); однако допущенные при решении ошибки исправляются самим студентом после до
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полнительных вопросов.
О т  3  д о  5  б а л л о в  и / и л и  «у д о в л е т в о р и т е л ь н о » : студент обнаруживает отсутствие 

навыков и понимание основных методик решения ситуационной задачи, но решение явля
ется неполным, имеет неточности и существенные ошибки; допущенные при решении 
ошибки не исправляются самим студентом после дополнительных вопросов.

О т  0  д о  2  б а л л о в  и / и л и  « н е у д о в л е т в о р и т е л ь н о » :  студент имеет разрозненные, 
бессистемные знания в области решаемой задачи; не владеет методами и подходами для 
решения задачи.

3.5.4 Критерии оценивания «Устный опрос»
- оценка «зачтено» выставляется студенту, если обладает систематизированными 

знаниями, умениями и навыками по данному разделу дисциплины;
- оценка «не зачтено» выставляется студенту, если он не проявил систематизиро

ванных знаний, умений и навыков по данному разделу дисциплины.
3.5.5. Критерий оценивания на зачете

Оценка на зачете определяется на основании следующих критериев:
- оценка «зачтено» ставится студенту, показавшему систематическое и достаточно 

глубокое знание учебного материала, умение свободно выполнять ситуационные и тесто
вые задания, предусмотренные программой, умение логически мыслить и формулировать 
свою позицию по проблемным вопросам. Зачет может получить студент, который пра
вильно ответил на теоретические вопросы, допустив при этом недочеты непринципиаль
ного характера и правильно решившему предложенную на зачете задачу.

- оценка «не зачтено» ставится студенту, обнаружившему существенные пробелы 
в знании основного учебно-программного материала, допустившему принципиальные 
ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий.

4. М етодические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, 
умений, навы ков и (или) опыта деятельности, характеризующих этапы  формирова
ния компетенций

Процедура оценки знаний умений и навыков и (или) опыта деятельности, характе
ризующих этапы формирования компетенций, производится преподавателем в форме те
кущего контроля и промежуточной аттестации.

Для повышения эффективности текущего контроля и последующей промежуточ
ной аттестации студентов осуществляется структурирование дисциплины на модули. 
Каждый модуль учебной дисциплины включает в себя изучение законченного раздела, 
части дисциплины.

Основными видами текущего контроля знаний, умений и навыков в течение каждо
го модуля учебной дисциплины являются устный опрос, подготовка рефератов, решение 
ситуационных задач, тестирование.

Студент должен выполнить все контрольные мероприятия, предусмотренные в мо
дуле учебной дисциплины к указанному сроку, после чего преподаватель проставляет 
балльные оценки, набранные студентом по результатам текущего контроля модуля учеб
ной дисциплины.

Контрольное мероприятие считается выполненным, если за него студент получил 
оценку в баллах, не ниже минимальной оценки, установленной программой дисциплины 
по данному мероприятию.

Промежуточная аттестация обучающихся проводится в форме зачета.
Зачет проводится для оценки уровня усвоения обучающимся учебного материала 

лекционных курсов и лабораторно-практических занятий, а также самостоятельной рабо
ты. Оценка выставляется или по результатам учебной работы студента в течение семест
ра, или по итогам письменно-устного опроса, или тестирования на последнем занятии. 
Для дисциплин и видов учебной работы студента, по которым формой итогового отчета 
является зачет, определена оценка «зачтено», «не зачтено».
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Оценка «зачтено» ставится в том случае, если обучающийся:
• владеет знаниями, выделенными в качестве требований к знаниям обучающихся 

в области изучаемой дисциплины;
• демонстрирует глубину понимания учебного материала с логическим и аргумен

тированным его изложением;
• владеет основным понятийно-категориальным аппаратом по дисциплине;
• демонстрирует практические умения и навыки в области исследовательской дея

тельности.
Оценка «не зачтено» ставится в том случае, если обучающийся:
• демонстрирует знания по изучаемой дисциплине, но отсутствует глубокое по

нимание сущности учебного материала;
• допускает ошибки в изложении фактических данных по существу материала, 

представляется неполный их объем;
• демонстрирует недостаточную системность знаний;
• проявляет слабое знание понятийно-категориального аппарата по дисциплине;
• проявляет непрочность практических умений и навыков в области исследова

тельской деятельности.
В этом случае студент сдаёт зачёт в форме устных и письменных ответов на любые 

вопросы в пределах освоенной дисциплине.
Основным методом оценки знаний, умений и навыков и (или) опыта деятельности, 

характеризующих этапы формирования компетенций является балльно-рейтинговая си
стема, которая регламентируется положением «О балльно-рейтинговой системе оценки 
качества освоения образовательных программ в ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ».

Основными видами поэтапного контроля результатов обучения студентов являют
ся: входной контроль, текущий контроль, рубежный (промежуточный) контроль, творче
ский контроль, выходной контроль (зачет).
______ Уровень развития компетенций оценивается с помощью рейтинговых баллов.

Рейтинги Х арактеристика рейтингов М аксимум
баллов

Входной

Отражает степень подготовленности студента к 
изучению дисциплины. Определяется по итогам 
входного контроля знаний на первом практиче
ском занятии.

5

Рубежный

Отражает работу студента на протяжении всего 
периода изучения дисциплины. Определяется сум
мой баллов, которые студент получит по результа
там изучения каждого модуля.

60

Творческий

Результат выполнения студентом индивидуального 
творческого задания различных уровней сложности, 
в том числе, участие в различных конференциях и 
конкурсах на протяжении всего курса изучения 
дисциплины.

5

Выходной

Является результатом аттестации на окончательном 
этапе изучения дисциплины по итогам сдачи экзаме
на. Отражает уровень освоения информационно
теоретического компонента в целом и основ практи
ческой деятельности в частности.

30

Общий рейтинг Определяется путём суммирования всех рейтингов 100
Общий рейтинг по дисциплине складывается из входного, рубежного, выходного 

(зачета) и творческого рейтинга.
Входной (стартовый) рейтинг -  результат входного контроля, проводимого с целью 

проверки исходного уровня подготовленности студента и оценки его соответствия предъ
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являемым требованиям для изучения данной дисциплины.
Он проводится на первом занятии при переходе к изучению дисциплины (курса, 

раздела). Оптимальные формы и методы входного контроля: тестирование, программиро
ванный опрос, в т.ч. с применением ПЭВМ и ТСО, решение комплексных и расчетно
графических задач и др.

Рубежный рейтинг -  результат рубежного (промежуточного) контроля по каждому 
модулю дисциплины, проводимого с целью оценки уровня знаний, умений и навыков сту
дента по результатам изучения модуля. Оптимальные формы и методы рубежного кон
троля: устные собеседования, письменные контрольные опросы, в т.ч. с использованием 
ПЭВМ и ТСО, результаты выполнения лабораторных и практических заданий. В качестве 
практических заданий могут выступать крупные части (этапы) курсовой работы или про
екта, расчетно-графические задания, микропроекты и т.п.

Выходной рейтинг -  результат аттестации на окончательном этапе изучения дис
циплины по итогам сдачи зачета, проводимого с целью проверки освоения информацион
но-теоретического компонента в целом и основ практической деятельности в частности. 
Оптимальные формы и методы выходного контроля: письменные экзаменационные или 
контрольные работы, индивидуальные собеседования.

Творческий рейтинг -  составная часть общего рейтинга дисциплины, представляет 
собой результат выполнения студентом индивидуального творческого задания различных 
уровней сложности.

В рамках рейтинговой системы контроля успеваемости студентов, семестровая со
ставляющая балльной оценки по дисциплине формируется при наборе заданной в про
грамме дисциплины суммы баллов, получаемых студентом при текущем контроле в про
цессе освоения модулей учебной дисциплины в течение семестра.

Итоговая оценка /зачёта/ компетенций студента осуществляется путём автоматиче
ского перевода баллов общего рейтинга в стандартные оценки.

Максимальная сумма рейтинговых баллов по учебной дисциплине составляет 100 
баллов.

Оценка «зачтено» ставится в том случае, если итоговый рейтинг студента составил 
60 и более.

Оценка «не зачтено» ставится в том случае, если итоговый рейтинг студента соста
вил менее 60 баллов.

Не зачтено Зачтено
менее 60 балла 60-100 баллов


