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Б л о к  1 .Д и с ц и п л и н ы  ( м о д у л и )

Б а з о в а я  частгь

Б1.Б.01 История 1 1 3 3 108 108 14 78 16 3 108 6 8 78 16 эк 21

61.6.02 Ф илософия 1 1 3 3 108 108 14 78 16 3 108 б 8 78 16 эк 21

61.6.03 Иностранный язы к 1 1 6 6 216 216 20 180 16 6 216 2 18 180 16 эк 15

61.6.04 Физическая культура к  спорт 3 2 2 72 72 6 56 10 2 72 6 56 10 3 16

Б1.Б.05 Безопасность жизнедеятельности 3 3 3 3 108 108 14 84 10 3 108 4 4 6 84 10 зк 6

Б1.Б.06 М атем атика 1 1 7 7 252 252 36 200 16 7 252 14 22 200 16 эк 4

61.6.07
Концепции современного  

естествознания
1 1 3 3 108 108 12 86 10 3 108 4 8 86 10 зк 3

Б1.Б.08 Экономическая теория 1 1 6 Б 216 216 22 184 10 6 216 8 14 184 10 зк 1.9
Б1.Б.09 Статистика 2 2 3 3 108 108 20 78 10 3 108 8 12 78 10 ЗК 17

Б1.Б.10
Д окум ентационное обеспе чение  

управлении персоналом
2 2 4 А 144 144 14 120 10 4 144 6 8 120 10 зк 20

Б1.Б.11
О сновы  теории управления и 

управленческого  консультирования
2 2 5 5 180 180 20 144 16 5 180 10 10 144 16 эк 20

61.6.12

Основы  управления персоналом  

органи зации  и его  социальны м  

развитием

2 2 5 5 180 180 22 142 16 5 180 10 12 142 16 эк 20

Б1.Б.13 Эконом ика организации 2 2 4 4 144 144 14 120 10 4 144 6 8 120 10 JK 19

Б1.Б.14
Основы  организации, регламентации  

и нормирования ф уда
3 3 5 S 180 180 20 144 16 5 180 8 12 144 16 эк 20

61.6.15 Рынок труда и м аркетинг персонала 3 з 7 7 2 5 ? 252 26 210 16 7 252 10 16 210 16 эк 20

БЗ.Б.16
Инновационный менеджмент в  

управлении п е рсонал ок
3 3 5 5 180 180 22 142 16 5 180 10 12 142 16 эк ? С

Б1.Б.17
О рганизационное поведение и 

организационная культура
а 4 9 9 324 324 34 274 16 9 324 14 20 274 16 эр

— 1*-------

20

Б1.Б.18

Управление п е рсоналок  организации, 

основы  кадровой политики и 

кадрового  планирования

3 3 9 9 324 324 32 276 16 9 324 12 20 276 16 эр 20

Б1.Б.19
Связи с  общ ественностью  в 

управлении п е рсонал ок
5 5 6 6 216 216 26 174 16 6 216 10 16 174 16 эк 20

Б1.Б.20 Социальны е науки 1 а 3 3 108 108 14 84 10 3 108 6 8 84 10 эк 21

61.6.21
Экологические основы  

природопользования
1 3 3 108 108 14 84 10 3 108 6 8 84 10 * 3

61.6.22 Демография 2 2 4 4 144 144 16 112 16 4 144 6 10 112 16 эк 20

105 105 37SO 3780 ■13? 3050 798 31 1233 52 99 973 109 25 900 96 60 716 78 31 1116 99 9 72 912 89 9 329 19 20 273 16 6 216 10 16 179 16
В а р и а т и в н а я  ч а с т ь

Б1.В.01
И стоды  прикладны х исследований в 

упоашм!‘нии 1 ю рсона/юм
2 2 8 8 288 288 28 2 44 16 8 288 1? 16 244 16 эк 2 0

51.8.02 О сновы  стратегического  управления 3 3 4 4 144 144 16 112 16 4 144 6 1Q 112 16 эк 2 0

Б1.В.03 О сновы  ф инансового  м енеджмента 2 2 4 4 144 144 22 11? 10 4 144 10 12 112 10 зк 17

Б1 .8.04
Основы  кадрово. 0 иуд.\.и W

коитполдингз
5 5 9 9 3 2 4 324 34 2 7 4 16 9 324 12 22 2 7 4 16 эк 7 0

61 В.ОЬ
Компетентностный подход в 

управлении персона/юм
4 *1 7 7 2 5 ? 252 22 214 16 7 252 10 12 214 16 эк 70

Б 1 В .0 6
Конкурентоспособность вы пускников  

на рынке т руда
А А 7 7 2 5 2 252 26 210 16 7 2 5 2 10 16 210 16 ж 2 0

Б1.В.07 Антикризисное управление А А б 0 216 216 18 182 16 6 216 8 10 182 16 эк 2 0

Б1.В.08 Лидерство  и Ф о р чщ ю п ан и е  команды А А 5 5 180 180 20 144 16 5 180 8 1? 144 16 эр 2 0

B l.il.b 9
Психология проф ессиональной  

деятельности
3 i 7 7 2 5 2 2 5 1 2 ? 2 1 4 16 7 2 5 2 8 14 214 16 ЭК 21

Б1 В 10
Экономика и социология труда и 

эконом ика управления персоналом
3 3 3 3 108 108 14 «4 10 3 108 6 8 84 10 зк 19

Б1 0.11
Основы  npotJ>ecc иона иы  1051 

деятельное* и
1 1 3 108 108 14 84 1C 3 10В 6 8 34 10 зк 2 0

Б1 В  12
П с и х о ф и зи о л о ги * проф ессий ! »алы 10й 

д е я те л ьн ос ти
2 ? 3 108 108 1 ? 36 10 3 108 6 6 8 6 1 0 ж 14



Б 1 8-3 3

О п л а та  груд,! г ерсонала, мотивация и 

г ти нулированйе  трудовой  

деятельности

3 3 4 А 144 144 16 112 16 4 144 8 8 Ш 16 •P 20

Б1.В.14
Элективны е дисц иплины  по 

ф изической культуре и спорту
4 328 328 22 278 28 96 6 84 б so в 68 6 38 6 76 6 64 4 50 10 3 16

Б1.В.14.01

Э лективная дисциплина по 
ф изи ческой  культуре и спорту - 

О б щ ая  ф изическая подготовка

•1 328 328 22 278 28 96 6 80 Б 80 6 68 6 88 6 76 6 69 4 50 10 3 16

Б1 В .14.02

Элективная дисциплина по 

ф изической культуре и спорту • 

Л егкая атлетика

А 328 328 22 278 28 96 6 84 6 80 6 68 6 88 6 76 6 69 9 50 10 3 16

Б1.В.ДВ.01 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .1 1 3 3 1 0 8 1 0 8 1 2 8 6 1 0 3 108 б 6 8 6 1 0 3

Б1 В.ДВ.01.0  

1

И нф орм ационны е технологии в 

проф ессиональной деятельности
1 3 3 108 108 12 86 10 3 108 6 6 86 10 з 18

Б1. В.ДВ.01.0  

2
Пакеты  прикладны х программ 1 3 3 108 10В 12 86 10 3 108 6 6 86 10 3 18

Б1.В.ДВ.02 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .2 1 3 3 1 0 8 1 0 8 1 4 8 4 1 0 3 108 6 8 8 4 1 0 3

Б1.В.Д В.02.0

1

О сновы  технологи и  производства и  

переработки  сельскохозяйственной  

продукции

1 3 3 108 108 14 84 10 3 108 6 8 80 10 3 9

Б1.В.Д В.02.0

2

О сновы  хранения и переработки  

сельскохозяйственной продукции
1 3 3 108 108 14 80 10 3 108 6 8 84 10 a 9

61 В.ДВ.03 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .З 3 3 3 1 0 8 1 0 8 1 4 8 4 1 0 3 108 6 8 8 4 1 0 3
Б1 В.ДВ.03.0 П р аво вое  обеспечение  

проф ессиональной  деятельности
3 3 3 108 108 14 84 10 3 108 6 8 84 10 3 21

Б1 .В.ДВ.03.0  

2
Трудовое  п р аво 3 3 3 108 108 10 во 10 3 108 6 8 84 10 3 21

Б1.В.ДВ.04 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .4 1 3 3 1 0 8 1 08 1 4 8 4 1 0 3 108 6 8 84 1 0 3

Б1.В.Д В.04.0

1

М еханизация, электриф икация и 

автом атизация

сельскохозям ственного производства

1 3 3 108 108 14 84 10 3 108 6 8 84 10 э
6

Б1 .В.ДВ.04.0  

2

Технические средства в  сельском  

хозяйстве
1 3 3 108 108 14 84 10 3 108 6 8 80 10 3 6

Б1.В.ДВ.05 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .Б 4 4 4 1 44 1 4 4 1 8 1 1 6 1 0 4 144 8 1 0 1 1 6 1 0 3

Ы .В .Д В .0 5 .0

1

О сновы  предпринимательской  

деятельности
4 4 4 144 144 18 U 6 10 4 144 8 10 116 10 3 20

Б1.В.Д В.05.0

2
Менеджмент 4 4 4 144 144 18 116 10 4 144 8 10 116 10 3 20

Б1.В.Д В.06 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .6 2 4 4 1 4 4 1 4 4 1 8 1 1 6 1 0 4 144 8 1 0 1 1 6 1 0 3

Б1.В.ДВ.06.О

1
О сновы  государственного  и 

м униципального  управления
2 4 4 144 н о 18 н е 10 4 144 8 10 116 10 3 20

Б1.В.Д В.06.0

2
Разработка управленческих решений 2 4 4 144 144 18 116 10 0 144 в 10 116 10 3 20

Б1 В.ДВ.07 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .7 4 4 4 1 4 4 1 4 4 2 6 1 0 8 1 0 4 144 8 1 8 1 0 8 1 0 3

Б 1.В .Д В.0 /.0

1
Управление качеством 4 4 4 144 14-1 26 108 10 4 144 8 18 108 10 3 20

Б1.В.Д В.07.0

2
Управле ние  человеческими ресурсами •1 4 4 144 141 26 108 10 4 144 6 18 J08 10 3 20

Ы .В .Д В .0 8 Д и с ц и п л и н ы  г.о в ы б о р у  Б 1 .В .Д В .8 2 3 3 1 0 8 10 8 1 4 8 4 1 0 3 108 G 8 8 4 1 0 3

Б1.8.ДВ.08.0

1

Управленческий учет  и учет 

персонала
2 3 3 108 108 14 84 10 3 108 6 8 84 10 3 17

Б1.В.ДВ.08 0 

2

Учет затрат, калькулирование и  

бю дж етировани е
1 3 3 108 108 14 84 10 3 108 Ь 8 84 10 3 1 /

Б1.В.ДВ.09 Д и с ц и п л и н ы  п о  в ы б о р у  Б З .В .Д Б .9 4 5 5 1 8 0 1 8 0 2 2 1 4 8 1 0 5 180 s 1 4 1 4 8 1 0 3

Б1 ВДВ.090 
1

Управле ние  п агропром ыш ленном  

комплексе
4 ь 5 180 180 22 148 10 5 180 8 14 148 10 3 20

Б1 .В Д В  09.0  

2
П роизводственны й менеджмент 4 ь 5 180 180 22 148 10 5 180 8 H 198 10 3 20

102 10? 4000 • т о 438 3260 302 12 528 24 6 JO ■722 46 2 7 87? 42 58 710 62 21 344 34 54 687 74 36 1132 60 96 1172 101 9 321 12 22 271 16

207 207 т о /780 $70 6310 (•00 4& 1787 76 6 174 139b ISO 17 1772 8 8 11$ 1426 H O 57 1960 78 4 126 1591 158 47 2756 74 n o 1446 170 15 540 22 38 448 32
Б л о к  2 .П р а к т и к и

В а р и а г и и и а я  ч а с т ь

62В.0ЦУ)
практика по получению первичных 
профессиональных умений и навыков

1 6 6 ж

__
2,8 6 __ __

20



Б2.В.02(П )

п рактика по  получению  

проф ессиональны х ум ений и  опы та  

проф ессиональной деятельности

24 12 12 •132 •132 6 6 23

Б2.В.ОЗ(П) преддиплом ная практика 5 6 6 216 216 Б 20

29 29 864 864 6 6 6 6

29 24 86-1 864 6 е 6 6
Б л о к  3 .Г о с у д а р с т в е н н а я  и т о г о в а я  а т т е с т а ц и я

Б а з о в а я  ч а с т ь

Б ЗБ .0 1 {Д )

Защ ита выпускной квалиф икационной  

работы, вклю чая подготовку к 

процедуре защ иты  и  процедуру  

защиты

9 9 321 321 9 20

9 9 329 329 9
—

9 9 329 329 9

Ф Т Д .Ф а к у л ь т а т и в ы

В а р и а т и в н а я  ч а с т ь

Ф ТД В.01 Правила  дорож ного  движения 5 3 3 10В ID S 12 86 10 3 108 6 б 8 6 10 3 8

ФТД.В.02

Соврем енны е проблемы  

агропром ы ш ленного  ком плекса  

региона

5 3 3 108 108 12 86 10 3 108 6 6 86 10 3 19

6 6 216 216 24 172 20 6 216 12 12 172 20

6 6 216 216 29 172 20 6 216 12 12 172 20

И того  з.е /Аг.нд ч а со в  (без  

ф акул ьтати вов )
240 210 8969 8968 870 0310 600 52 1752 75 6 121 1396 150 53 1772 88 118 1126 140 52 1960 78 А 126 1594 158 53 1756 74 116 1446 120 30 540 22 38 448 3 2



Индекс Наименование Формируемые компетенции

Б1 Дисциплины (модули)
OK-1: ОК-2: ОК-3: ОК-4. ОК-5. ОК-6; ОК-7: ОК-8; ОК-9: ОПК-1: ОПК-2: 01 НС-3: ОПК-4; ОПК-5; ОП1С-6: 01IK-7: 01 ГК-8; 01JK-9: ОПК-Ю: 
ПК-I; ПК-2: ПК-3: ПК-4; ПК-5: ПК-6: ПК-7: ПК-8; ПК-9. ПК-10; ПК-11. ПК-12; ПК-13. ПК-14. ПК-15; ПК-16; ПК-17; ПК-18. ПК-19; ПК- 
20. ПК-21; ПК-22: ПК-23; ПК-24; ПК-25; ПК-26; ПК-27; ПК-28: ПК-29: ПК-30 ПК-31: ПК-32; ПК-33; ПК-34: ПК-35 ПК-36 ПК-37; ПК-38

Б1.Б Базовая часть
ОК-1: ОК-2: ОК-3; ОК-4; ОК-5: ОК-6; ОК-7. ОК-8. ОК-9; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4. ОПК-5; 0Г1К-6: ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-1; ПК- 
2; ПК-3; ПК-4: ПК-5: ПК-6; ПК-7. Г1К-8. ПК-9: ПК-10. ПК-11: ПК-12; ПК-13: ПК-14 ПК-15: ПК-18: ПК-19: ПК-20: ПК-21 ПК-23: ПК-25: 
ПК-28; ПК-29; ПК-30. ПК-31: ПК-32: ПК-34; ПК-35: ПК-36; ПК-37; ПК-38

Б1.Б.01 История ОК-2
Б1.Б.02 Философия ОК-1
Б1.Б.03 Иностранный язык ОК-5
Б1.Б.04 Физическая культура и спорт ОК-8
Б1.Б.05 Безопасность жизнедеятельности ОК-9; ПК-9. ПК-18
Б1.Б.06 Математика ОК-7; ОПК-2
Б1.Б.07 Концепции современного естествознания ОК-1; ОК-7
Б1.Б.08 Экономическая теория ОК-3; ОПК-6; ПК-14. ПК-15
Б1.Б.09 Статистика ОПК-5; ПК-14
Б1.Б.10 Документационное обеспечение управления персоналом ОК-4; ПК-10; ПК-12; ПК-13
Б1.Б.11 Основы теории управления и управленческого консультирования ОК-6; ПК-8; ПК-11; ПК-30; ПК-31; ПК-34
Б1.Б.12 Основы управления персоналом организации и его социальным развитием ОПК-1: ПК-4; ПК-9: ПК-29; ПК-30
Б1.Б.13 Экономика организации ОК-3; ОПК-6; ПК-1; ПК-14
Б1.Б.14 Основы организации, регламентации и нормирования труда ПК-5; ПК-9; ПК-1 1, ПК-14; ПК-18
Б1.Б.15 Рынок труда и маркетинг персонала ОПК-3; ОПК-4; ПК-2; ПК-3; ПК-25
Б1.Б.16 Инновационный менеджмент в управлении персоналом ОПК-8; ПК-35; ПК-36: ПК-37
Б1.Б.17 Организационное поведение и организационная культура ОК-6; ОПК-7; ПК-23: ПК-28: ПК-32

Б1.Б.18 Управление персоналом организации, основы кадровой политики и кадрового 
планирования ОПК-1: ПК-1: НК-2; ПК-3: ПК-6; ПК-7: ПК-19: ПК-20: ПК-21

Б1.Б.19 Связи с общественностью в управлении персоналом ОК-5: ОПК-4: OIIK-9:11К-28: ПК-38
Б1.Б.20 Социальные науки ОК-5: ОК-6
Б1.Б.21 Экологические основы природопользования ОК-7
Б1.Б.22 Демография ОК-3: ОПК-6

Б1.В Вариативная часть
ОК-3, ОК-4; ОК-6; ОК-7: OK-S. OIJK-I: ОПК-2. 0Г1К-.3. ОПК-5; ОПК-6: ОПК-7: ОПК-8; ОПК-9; ОИК-Ю; ПК-I. ПК-2; ПК-3: ПК-4; ПК-5; 
ПК-6; ПК-7; ПК-8; ПК-9; ПК-10; ПК-11: ПК-12: ПК-14; ПК-15: ПК-16: ПК-17: ПК-19: ПК-21: ПК-22; ПК-23; ПК-24: ПК-25: ПК-26; ПК-27; 
ПК-28; ПК-29: ПК-30. ПК-31. ПК-33: ПК-35: ПК-36: ПК-37

Б1.В.01 Методы прикладных исследований в управлении персоналом ОПК-5: ПК-23; ПК-29; ПК-31
Б1.В.02 Основы стратегического управления ПК-1: ПК-15. ПК-16; ПК-37
Б1.В.03 Основы финансового менеджмента ОК-3; ОПК-5: ПК-25
Б1.В.04 Основы кадрового аудита и контроллинга ПК-2; ПК-22; ПК-24; ПК-26
Б1.В.05 Компетентностный подход в управлении персоналом ПК-3: ПК-6; ПК-7: ПК-17: ПК-19
Б1.В.06 Конкурентоспособность выпускников на рынке труда ОК-7: ОПК-1; ПК-1: ПК-35
Б1.В.07 Ан 1 «кризисное управление ОПК-5. ОИК-8, ПК-15. ПК-25. ПК-37
Б1.В.08 Лидерство и формирование команды ОК-6: ОПК-6; ОПК-7; ОПК-9: ПК-5: ПК-33
Б1.В.09 Психология профессиональной деятельности ОК-6: ОК-7: ОПК-7: ПК-4; ПК-30
Б1.В.10 Экономика и социология труда и экономика управления персоналом ПК-14: ПК-15: ПК-24: ПК-26: ПК-36
Б1.В.11 Основы профессиональной деятельности ОК-6: ОК-7; ОПК-6: OI IK-7: ПК-33
Б1.В.12 Психофизиология профессиональной деятельности ОК-7. ПК-4; ПК-9
61.В.13 Оплата труда персонала, мотивация и стимулирование трудовой деятельности ОПК-1; ПК 1; ПК-8; ПК-22, ПК-24
Б1.В.14 Элективные дисциплины по физической культуре и спорту ОК-8

Б1 .В.14.01 Элективная дисциплина по физической культуре и спорту - Общая физическая подготовка ОК-8

Б1.5.14.02 Элективная дисциплина по физической культуре и спорту Легкая атлетика ОК-8
Bj .В.ДВ.01 Дисциплины по выбору ЕЛ.В.ДВЛ ОК-7; 0Г1К-Ю; ПК-27; ПК-28

|б1.В.ДВ.01.01 Информационные технологии в профессиональной деятельности ОК-7; ОПК-ЗО; ПК-27; ПК-28



Б1.В.ДВ.01.02 Пакеты прикладных программ ОК-7; ОПК-Ю; ПК-27; ПК-28

1Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 ОК-3; ПК-14
Б1.В.ДБ.02.01 Основы технологии производства и переработки сельскохозяйственной продукции ОК'-З; ПК-14
Б1.В.ДВ.02.02 Основы хранения и переработки сельскохозяйственной продукции ОК-3: ПК-14

1Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору БЗ.В.ДВ.З ОК-4; ОПК-2: ОИК-3: ПК-10: ПК-11
Б1.В.ДВ.03.01 Правовое обеспечение профессиональной деятельности ОК-4. ОПК-2 О ПК-3; ПК- Ш; ПК-I 1

Б1.В.ДВ.03.02 Трудовое право ОК-4: ОПК-2: ОПК-3: ПК-10: ПК-11

1Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 ПК-5; ПК-15

Б1.В.ДВ.04.01 Механизация, электрификация и автоматизация сельскохозяйственного производства ПК-5: ПК-15

Б1.В.ДВ.04.02 Технические средства в сельском хозяйстве ПК-5; ПК-15

1Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору 51 .В.ДВ.5 ОК-3: ОК-7. ПК-8
Б1.В.ДВ.05.01 Основы предпринимательской деятельности ОК-3; ОК-7: ПК-8
Б1.В.ДВ.05.02 Менеджмент ОК-3; ОК-7: ПК-8

Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 ОК-3: ОПК-5; ОПК-8; Г1К-15
Б1.В.ДВ.06.01 Основы государственного и муниципального управления ОК-3; ОПК-5; ОПК-8: ПК-15
Б1.В.ДВ.06.02 Разработка управленческих решений ОК-3; ОПК-5: ОП1С-8: ПК-15

1Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 ОПК-5; ОПК-8; ПК-21; ПК-26
Б1.В.ДВ.07.01 Управление качеством ОПК-5: ОПК-8; ЛК-21: ПК-26
Б1.В.ДВ.07.02 Управление человеческими ресурсами ОПК-5: ОПК-8: ПК-21; ПК-26

Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 ПК-14: ПК-22
Б1.В.ДВ.08.01 Управленческий учет и учет персонала ПК-14; ПК-22
Б1.В.ДВ.08.02 Учет затрат, калькулирование и бюджетирование ПК-14, ПК-22

Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 ПК-3; ПК-11; ПК-12: ПК-17; ПК-22
Б1.В.ДВ.09.01 Управление в агропромышленном комплексе ПК-3; ПК-1 1 ПК-12; ПК-17; ПК-22
Б1.В.ДВ.09.02 Производственный менеджмент ПК-3: ПК-11 ПК-12; ПК-17: ПК-22

Б2 Практики ПК-1. ПК-2; ПК-3. ПК-4; ПК-5. ПК-6, ПК-7; ПК-8. ПК-9; ПК-10: ПК-I 1: ПК-12: ПК-13: ПК-14. ПК-15. ПК-16: ПК-17; ПК-18: ПК-19; ПК- 
20; ПК-21: ПК-22: ПК-23: Г1К-24: ПК-25; ПК-26. ПК-27; ПК-28: ПК-29: ПК-30: ПК-31: ПК-32: ПК-33; ПК-34: ПК-35: ПК-36: Г1К-37: ПК-38

Б2.Б Вариативная часть ПК-1: ПК-2: ПК-3; ПК-4: ПК-5; ПК-6; ПК-7: ПК-8. ПК-9; ПК-10; ПК-11; ПК-12: ПК-13; ПК-14: ПК-15: ПК-16; ПК-17. ПК-18; ПК-19; ПК- 
20: ПК-21: НК-22: ПК-23: ПК-24; ПК-25: ПК-26; ПК-27: ПК-28: ПК-29: ПК-30: ПК-31: ПК-32: ПК-33: ПК-34. ПК-35; ПК-36: ПК-37: ПК-38

Б2.В.01(У) практика по получению первичных профессиональных умений и навыков ПК-29: ПК-30: ПК-31; ПК-32: ПК-33

Б2.В.02(П) практика по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 
деятельности ПК-I. ПК-2 ПК-3; ПК-4: ПК-5: ПК-6; ПК-7: ПК-S ПК-9: ПК-10: ПК-I 1; ПК-12: ПК-13. ПК-14

Б2.В.03(П) преддипломная практика ПК-15: ПК-16: ПК-17: ПК-18; ПК-19; ПК-20: ПК-21. ПК-22: ПК-23; ПК-24: ПК-25. ПК-26, ПК-27: ПК-28: ПК-34; ПК-35. ПК-36; ПК-37; ПК- 
38

ОК-1. ОК-2: ОК-3: ОК-4: ОК-5: ОК-6; ОК-7; ОК-8. ОК-9; ОПК-1: ОПК-2: ОПК-3: ОПК-4; ОПК-5: 01IK-6: ОПК-7: ОПК-8: ОПК-9; ОПК-Ю
БЗ Государственная итоговая аттестация ПК-I: ПК-2. ПК-3; ПК-4: ПК-5. ПК-6. ПК-7; ПК-8. ПК-9; ПК-10; ПК-I 1. ПК-12: ПК-13. ПК-14: ПК-15: ПК-16: ПК-17. ПК-18: ПК-19: НК- 

20: ПК-21: ПК-22: ПК-23; ПК-24. ПК-25: ПК-26. ПК-27: ПК-28: ПК-29; ПК-30: ПК-31: ПК-32: ПК-33; ПК-34. ПК-35: ПК-36: ПК-37: ПК-38

ОК-1. ОК-2. ОК-3: ОК-4; ОК-5; ОК-6: ОК-7; ОК-8: ОК-9: ОПК-1; ОПК-2: ОПК-3: ОПК-4: ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7. ОПК-8; ОПК-9; ОПК-Ю:
БЗ.Б Базовая часть ПК-I. ПК-2. ПК-3: ПК-4: ПК-5: Г1К-6; ПК-7; ПК-8. ПК-9; ПК-10: ПК-ll: ПК-12: ПК-13: ПК-14 ПК-15: ПК-16, ПК-17; ПК-18: ПК-19: ПК-

20; ПК-21: ПК-22; ПК-23: ПК-24; ПК-25; ПК-26 ПК-27: ПК-28; ПК-29 ПК-30; ПК-31 ПК-32: ПК-33: ПК-34. ПК-35: ПК-36; ПК-37: ПК-38

ЬЗ.Б.01(Д) Защита выпускной квалификационной работы, включая подготовку к процедуре защиты и 
процедуру защиты

ОК-1: ОК-2: ОК-3; ОК-4; ОК-5; ОК-6: ОК-7; ОК-Х. ОК-9. ОПК-1: ОПК-2: ОПК-3; ОПК-4. ОПК-5: ОПК-6: ОПК-7: ОПК-8. ОПК-9: ОПК-Ю: 
ПК-I. ПК-2. ПК-3; ПК-4; ПК-5: ПК-6, ПК-7; ПК-8. ПК-9. ПК-10. ПК-11; ПК-12: ПК-13; ПК-14. ПК-15: ПК-16: ПК-17: ПК-18: ЛК-19. ПК- 
20. ПК-21: ПК-22; ПК-23: ПК-24; ПК-25. ПК-26. ПК-27: ПК-28; ПК-29: ПК-30: ПК-31: ПК-32: ПК-33; ПК-34: ПК-35; ПК-36; ПК-37: ПК-38

|фтд Факультативы ОК-7; ПК-9; ПК-14
[ФТД-8 Вариативная часть ОК-7; ПК-9. ПК-14

ФТД.8.01 Правила дорожного движения ОК-7. ПК-9
ФТД.8.0? Современные проблемы агропромышленного комплекса региона ОК-7: ПК-14



Итого

Б а з .% В а р .%
Д В(от ЗЕТ Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4 Курс 5

В а р .)% Мин. Макс. Факт

Итого 234 258 246 52 53 52 53 36

Итого по О ОП  (без факультативов) 228 252 240 52 53 52 53 30

Итого по блоку 51 5 1 % 4 9 % 31 .3% 207 216 207 46 47 52 47 15

51 Дисциплины(модули) 5 1 % 4 9 % 31 .3% 207 216 207 46 47 52 47 15

51.Б Базовая часть 105 108 105 34 25 31 9 6

51. В Вариативная часть 102 108 102 12 22 21 38 9

52 Практики 15 27 24 6 6 6 6

52.5 Базовая часть

52.В Вариативная часть 15 27 24 6 6 6 6

53 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9

53.Б Базовая часть 6 9 9 9

53.В Вариативная часть

ФТД Факультативы 6 6 6 6

Доля ... занятий от аудиторных
лекционных 3 9 .8 6 %

в интерактивной форме 0 %

Учебная нагрузка (час/нед)
ООП, факультативы 43.5 40.6 41.5 41.8 41.4 84

в период гос.экзаменов

Учебная аудиторная нагрузка (час/год) ООП 169.6 200 200 202 186 60

ЭКЗАМЕНЫ  (Экз) 4 4 7 5 2

ЗАЧЕТЫ (За) 8 7 4 3

ЗАЧЕТЫ  С  ОЦЕНКОЙ (ЗаО)

КУРСОВЫ Е ПРОЕКТЫ (КП)

Обязательные формы контроля
КУРСОВЫ Е РАБОТЫ (КР) 2 2

КОНТРОЛЬНЫ Е (К) 7 10 7 4 2

ОЦЕНКИ ПО  РЕЙТИНГУ (Оц)

РЕФЕРАТЫ (Реф)

ЭССЕ (Эс)

РГР (РГР)


