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Экспертное заключение 

на фонд оценочных средств по производственной практике  

ПМ.01 Содержание и воспроизводство сельскохозяйственных животных 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС)   

по профессии 35.01.35 Фермер  
(код, наименование профессии/специальности) 

 

Представленный фонд оценочных средств (ФОС) по производственной 

практике ПМ.01 Содержание и воспроизводство сельскохозяйственных 

животных соответствует требованиям ФГОС СПО.  

Предлагаемые составителями формы и средства промежуточного 

контроля соответствуют целям и задачам реализации программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) по профессии 35.01.35 

Фермер. 

Оценочные средства для промежуточной аттестации представлены в 

полном объеме.  

Виды оценочных средств, включенные в представленный фонд, отвечают 

основным требованиям формирования ФОС.  

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных 

средств рекомендуется к использованию в образовательном процессе. 
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К(Ф)Х Гончарова Н.М.   _______________ / Н.М. Гончарова 
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Экспертное заключение 

на фонд оценочных средств по производственной практике  

ПМ.01 Содержание и воспроизводство сельскохозяйственных животных 

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС)   

по профессии 35.01.35 Фермер  
(код, наименование профессии/специальности) 

 

Представленный фонд оценочных средств (ФОС) по производственной 

практике ПМ.01 Содержание и воспроизводство сельскохозяйственных 

животных соответствует требованиям ФГОС СПО.  

Предлагаемые составителями формы и средства промежуточного 

контроля соответствуют целям и задачам реализации программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) по профессии 35.01.35 

Фермер. 

Оценочные средства для промежуточной аттестации представлены в 

полном объеме.  

Виды оценочных средств, включенные в представленный фонд, отвечают 

основным требованиям формирования ФОС.  

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных 

средств рекомендуется к использованию в образовательном процессе. 
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Перечень компетенций, индикаторов компетенций и дескрипторов: 

 

Код Наименование результата обучения 

ПК 1.1. Осуществлять содержание сельскохозяйственных животных. 

ПК 1.2. Осуществлять воспроизводство сельскохозяйственных животных. 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам; 

ОК 02  Использовать современные средства поиска, анализа и 
интерпретации информации, и информационные технологии для 
выполнения задач профессиональной деятельности; 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 
профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 
финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; 

ОК 04 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде; 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста; 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных российских 
духовно-нравственных ценностей, в том числе с учетом 
гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, 
применять стандарты антикоррупционного поведения; 

ОК 07 Содействовать сохранению окружающей среды, 
ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, 
принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях; 

ОК 08 Использовать средства физической культуры для сохранения и 
укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 
поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на 
государственном и иностранном я зыках. 

 

В результате изучения профессионального модуля обучающийся 

должен обладать умениями: 



 

У 1 - выбирать и применять методы контроля качества выполнения 

проводить зоотехнический анализ кормов и оценивать их качество и 

питательность;  

У 2 - определять потребность животных в основных питательных 

веществах, анализировать и составлять рационы кормления;  

У 3 - проводить контроль качества воды;  

У 4 - проводить санитарно-гигиеническую оценку  условий 

содержания, кормления и ухода за    животными;  

У 5 - оценивать состояния окружающей среды и отдельных 

показателей микроклимата; выявлять заболевших животных;  

У 6 - выполнять несложные ветеринарные назначения;  

У 7 - проводить оценку животных по происхождению и качеству 

потомства, определять тип конституции, породы, составлять схемы 

скрещиваний;  

У 8 - вести учет продуктивности;  

У 9 - проводить искусственное осеменение самок, проводить 

диагностику беременности самок и оказывать помощь при непатологических 

родах;  

У 10 - разрабатывать и проводить мероприятия по улучшению 

воспроизводства стада, профилактике и ликвидации бесплодия животных;  

У 11 - проводить профилактические мероприятия по указанию и под 

руководством ветеринарного специалиста;



 

и знаниями: 

З 1 - методы оценки качества и питательности кормов;  

З 2 - стандарты на корма; научные основы полноценного кормления 

животных;  

З 3 - нормы кормления и принципы составления рационов для 

разных видов животных;  

З 4 - зоогигиенические требования и ветеринарно-санитарные 

правила в животноводстве;  

З 5 - общие санитарно-гигиенические мероприятия, методы отбора 

проб воды, измерения основных параметров микроклимата в 

животноводческих помещениях;  

З 6 - основные виды продуктивности и способы их учета, методы 

оценки конституции, экстерьера, интерьера;  

З 7 - методы отбора, подбора, разведения животных, селекционно-

племенной работы;  

З 8 - основы ветеринарии, методы профилактики основных 

незаразных, инфекционных и инвазионных заболеваний животных и оказания 

первой лечебной помощи больным животным;  

З 9 - способы искусственного осеменения и повышения 

оплодотворяемости животных;  

З 10 - способы оказания акушерской помощи животным и 

профилактику основных гинекологических заболеваний.

 

 
1. Описание показателей (типов заданий) и критериев оценки (указания по оце- 

ниванию и результат оценивания) индикаторов компетенций для проведения 

текущего контроля и промежуточной аттестаци

 

2. Оценочные материалы для проведения текущего контроля и промежуточной 

аттестации закрытого типа. 

 

№ 

п/п 

Контролируемые 

разделы (темы) 

профессионально 

модуля 

Код 

контролируемой 

компетенции 

(или ее части) 

Наименование 

оценочного средства 

 Производственная 

практика (по профилю 

специальности) 

ПП 01.01 

ОК 1-9, ПК 1.1 – 

1.2 

Отчет по производственной 

практике (по профилю 

специальности), дневник, 

характеристика, 

аттестационный лист 

 
 

 

 
 

 

 



 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 
КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

ПО ПМ.01 Содержание и воспроизводство сельскохозяйственных животных 

 
Текущий контроль результатов прохождения производственной практики (по 

профилю специальности) происходит при использовании следующих обязательных 

форм контроля: 

- ежедневный контроль посещаемости практики; 

- наблюдением за выполнением видов работ на практике, предусмотренных 

программой практики; 

- контроль качества выполнения видов работ по практике (уровень овладения 

ПК и ОК при выполнении работ оценивается в аттестационном листе руководителя 

практики от предприятия); 

- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике, в соответствии с заданием 

на практику. 

 

Форма промежуточной аттестации по производственной практике (по профилю 

специальности) по ПМ.01 Содержание и воспроизводство сельскохозяйственных 

животных   - зачет. 

Практика завершается зачетом при условии: 

- положительного аттестационного листа по практике руководителя практики - 

работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя об уровне освоения 

общих и профессиональных компетенций в период прохождения практики; 

- наличия положительной производственной характеристики (отзыва) на 

обучающегося руководителя практики - работника предприятия, закрепленного в 

качестве руководителя;  

- полноты и своевременности представления дневника прохождения 

производственной практики и отчета по производственной практике в соответствии с 

заданием на практику. 

 

Составитель ________________________  
                                                                       (подпись)    

             «____»__________________20     г. 
 

 

 

 

 



 

Виды работ и проверяемые результаты производственной практики 

(по профилю специальности) 

Виды работ 

Результаты (сформированные 

компетенции, приобретенный 

практический опыт) 

Формы и методы контроля для 

оценки результатов обучения 

  Анализ соблюдения режимов 

содержания животных; 

  Анализ составленных рационов 

кормления сельскохозяйственных 

животных, использующихся на 

предприятиях по производству 

продукции животноводства;  

  Использование учебных ресурсов, в 

том числе и материалов университета 

для решения профессиональных 

задач, планирование и организация 

проведения работ по содержанию, 

кормлению и разведению 

сельскохозяйственных животных 

согласно заданию; 

 Организация и проведение 

различных работ по улучшению 

воспроизводства стада, увеличению 

продуктивности и увеличению 

выхода молодняка 

сельскохозяйственных животных на 

сельскохозяйственном предприятии; 

 Диспансеризация как система 

плановых диагностических, 

профилактических, лечебных 

мероприятий в борьбе с болезнями 

животных; 

 Способы оказания лечебной помощи 

животным; 

  Разработка и проведение 

мероприятий по рациональному 

использованию кормов, сенокосов, 

пастбищ и других кормовых угодий 

сельскохозяйственных предприятий; 

    Проведение работ по оценке и 

повышению питательной ценности 

кормов. 

   Использование учебных ресурсов, в 

том числе и материалов университета 

для решения профессиональных 

задач, планирование и организация 

проведения работ по заготовке и 

хранению кормов согласно заданию; 

Использование методов организации 

и проведение различных работ по 

искусственному осеменению самок; 

    Проведения диагностики 

беременных самок  в условиях 

животноводческих предприятий; 

    Использование учебных ресурсов, в 

том числе и материалов университета 

для решения профессиональных 

задач, планирование и организация 

проведения работ по профилактике и 

ликвидации бесплодия животных 

- практический опыт: 

выбора способа содержания 

животных, организации 

рационального кормления и 

разведения; 

- компетенции 

ОК 1; 

ОК 2; 

ОК 3; 

ОК 4; 

ОК 5; 

ОК 6; 

ОК 7; 

ОК 8; 

ОК 9; 

ОК 10; 

ПК 1.1; ПК 1.2; 

 

 

Наличие положительного 

аттестационного листа по 

практике руководителя практики - 

работника предприятия, 

закрепленного в качестве 

руководителя об уровне освоения 

общих и профессиональных 

компетенций в период 

прохождения практики. 

Наличие положительной 

производственной 

характеристики (отзыва) на 

обучающегося руководителя 

практики - работника 

предприятия, закрепленного в 

качестве руководителя; 

Полнота и своевременность 

представления дневника 

прохождения производственной 

практики и отчета по 

производственной практике в 

соответствии с заданием на 

практику. 



 

согласно задания; 

Участие в разработке мероприятий по  

улучшению воспроизводства стада, 

профилактике и ликвидации 

бесплодия животных; 

 Участие в оказании первой помощи 

животным. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
Приложение  1 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО 

ОБРАЗОВАНИЯ «БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 

 

ОТЧЕТ  

ПО  ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКЕ 

 
 

Специальность __________________________________________________ 
                                                             (код и наименование) 

________________________________________________________________ 
(код и наименование профессионального модуля) 

 

Обучающегося агробиоехнологического коллежда 

________ курса __________группы 

___________________________________________________________________________ 
(Фамилия, имя, отчество) 

Место практики 

___________________________________________________________________________ 
(Название организации ) 

 

Срок практики  с «___»_____20__ г. по «___»_______20__ г. 
 

 

Руководители  практики 

от организации  _____________________      ______________   _______________  

 (М.П.)                    (должность)                                  (подпись)                       (ФИО) 

 

 

 

От колледжа    ____________________  ______________   __________________ 

                                              (должность)                       (подпись)                            (ФИО) 

 
Итоговая оценка по практике     ____________________  

 

 

Майский, 20__г. 
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3 Выводы 
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1. Введение 

Цель производственной практики: 

приобретение практического опыта: (из стандарта по модулю).  

Задачи производственной практики: 

- приобретение практического опыта по виду профессиональной 

деятельности: (из стандарта по модулю) для формирования общих компетенций: 

(из стандарта по модулю) и профессиональных компетенций (из стандарта по 

модулю) 

 

2. Основная часть 

Информация о деятельности предприятия. 

Отчёт о выполнении ежедневных производственных заданий и описание 

изученных и отработанных задач, включая ситуационные, связанных с 

освоением профессиональных компетенций, изложенных в программе практики. 

 

3. Выводы 

Выводы должны соответствовать целям и задачам практики, 

сформулированы кратко и чётко.  

 

4. Список использованных источников 

Список должен начинаться с перечня нормативно-правовых документов, 

за ними располагаются методические и учебные пособия, периодические 

издания, адреса веб-сайтов с указанием даты обращения. Все источники 

перечисляются в алфавитном порядке, иностранные материалы следуют в 

конце списка. Источников должно быть не мене 5.  

 

5. Приложения 

В качестве приложения к дневнику практики обучающийся 

предоставляет: 

- в какой-либо из предложенных форм материалы, подтверждающие 

практический опыт, полученный на практике: графические, аудио -, видео-

материалы, наглядные образцы изделий или фотографии обучающегося с места 

прохождения практики не менее 2-х шт. в печатном виде, цветные, формата А4;  

- заполненные формы Приложений 2,3,4. 

 

 

«______»______________ 20___ г.      _______________   ________________ 

      (Подпись)  (Ф.И.О.) 

 



 

Приложение 2 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 

Дата Описание выполненной работы 

Подпись  

руководителя 

практики 

1 2 3 

 
Инструктаж по технике безопасности (первый день 

практики) 
 

 ПК…  

   

   

 ПК…  

   

   

 ПК…  

   

   

   

   

   

   

   

   

 
Оформление отчетной документации  

 
 

(Продолжение таблицы может быть перенесено на следующую страницу) 

 

 

 

Содержание объемов выполненных работ подтверждаю 

Руководитель практики от предприятия: _____________/ _____________________/  

                                                                                                             (подпись)                          (Ф.И.О.) 

М.П. 



 

Приложение 3 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

на обучающегося__________ курса  

агробиотехнологический колледж 

ФГБОУ ВО Белгородского ГАУ 

 

(Ф.И.О. обучающегося полностью) 

 

проходившего производственную практику в ______________________________________ 
 

_____________________________________________________________________________ 
(наименование организации по уставу) 

с «____» _____________ по «____» ______________ 20__ года 

 

В характеристике отражается: 

- время, в течение которого обучающийся проходил практику; 

- отношение обучающегося к практике; 

- в каком объеме выполнена программа практики; 

- каков уровень теоретических знаний обучающегося; 

- поведение обучающегося во время практики; 

- об отношениях обучающегося с сотрудниками и посетителями организации; 

- замечания и пожелания в адрес обучающегося; 

- общий вывод руководителя практики от принимающей организации о выполнении 

обучающимся программы практики.  

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

________________________________________________________________ 

 

 

 

Дата составления характеристики «___»____________________20__ г. 

 

Руководитель практики от предприятия: _____________/ _____________________/  

                                                                                                        (подпись)                          (Ф.И.О.) 

М.П. 



 

  Приложение 4 
МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОЕ 

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

Аттестационный лист 

________________________________________________________________________ 

(Ф.И.О практиканта) 

Наименование предприятия 

___________________________________________________________________________ 

Период прохождения практики:  с «____»________202_ г. по «____» _____202__ г.  
Код 

ком. 

Общие компетенции Оценка 

от 1 до 5 

ОК1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

 

ОК2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности; 

 

ОК3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях; 

 

ОК4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  

ОК5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и 

культурного контекста; 

 

ОК6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения; 

 

ОК7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

 

ОК8 Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности; 

 

ОК9 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 

Средний балл  

Профессиональные компетенции Оценка 

от 1 до 5 

ПК 1.1. Осуществлять содержание сельскохозяйственных животных  

ПК 1.2. Осуществлять воспроизводство сельскохозяйственных животных  

Средний балл  

Руководитель практики от предприятия ________________________Ф.И.О      

                                                               М.П.  

 

 


