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РЕЦЕНЗИЯ 

на программу подготовки специалистов среднего звена  

по специальности 35.02.05 Агрономия 

 

Программа подготовки специалистов среднего звена, реализуемая 

федеральным государственным бюджетным образовательным учреждением 

высшего образования «Белгородский государственный аграрный университет 

имени В.Я. Горина», представляет собой систему документов, 

разработанную в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом среднего профессионального образования по 

специальности 35.02.05 Агрономия, утвержденным приказом 

Минпросвещения России от 13.07.2021 № 444 (ред. от 03.07.2024) 

(зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации от 

17.08.2021, регистрационный № 64664). 

Представленная программа подготовки специалистов среднего звена 

(далее ППССЗ) содержит следующие разделы: 

Раздел 1. Общие положения 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы 

4.1. Общие компетенции 

4.2. Профессиональные компетенции 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план 

5.2. Календарный учебный график 

5.3. Рабочая программа воспитания 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

6.1. Общесистемные требования к условиям реализации 

образовательной программы 

6.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 

6.3. Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы. 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся. 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации образовательной 

программы. 



 

 
 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации образовательной 

программы 

6.7. Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной программы. 

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для проведения 

государственной итоговой аттестации 

Раздел 8. Разработчики основной образовательной программы 

Приложения. 

Целью образовательной программы является подготовка специалистов 

среднего звена, квалифицированных агрономов, способных осуществлять 

профессиональную деятельность в области сельского хозяйства. 

Реализация ППССЗ по специальности 35.02.05 Агрономия направлена 

на освоение обучающимися следующих видов профессиональной 

деятельности: 

- организация работы растениеводческих бригад в соответствии с 

технологическими картами возделывания сельскохозяйственных культур. 

Данный вид деятельности включает в себя подготовку планов-графиков, 

выдачу заданий, проведение инструктажей, контроль качества 

технологических операций, регулировку агрегатов и подготовку отчетности; 

- контроль процесса развития растений в течение вегетации. Этот вид 

деятельности включает в себя составление программ контроля, определение 

фенологических фаз развития растений, оценку состояния посевов, 

выявление вредителей и болезней, проведение почвенной и растительной 

диагностики, анализ готовности культур к уборке и обработку полученной 

информации. 

Область профессиональной деятельности, в которой выпускники, 

освоившие образовательную программу, могут осуществлять 

профессиональную деятельность: 13 Сельское хозяйство 

Разработанная образовательная программа предусматривает 

теоретическую и профессионально-практическую подготовку обучающихся. 

Теоретическая подготовка предполагает лекции, практические и 

лабораторные занятия. 

Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет 

собой вид учебной деятельности, направленной на формирование, 

закрепление, развитие практических навыков и компетенции в процессе 

выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ 

предусматриваются следующие виды практик: учебная и производственная.  



 

 
 

Содержание программ практик включает виды деятельности, 

направленные на формирование профессиональных компетенций.  

Во исполнении поручения Министра сельского хозяйства РФ, согласно 

письма Департамента образования и кадровой политики Министерства 

сельского хозяйства РФ от 05.02.2026 года № 6/169, по актуализации 

образовательных программ, включающей цифровую составляющую (Работа 

с федеральными государственными информационными системами (ФГИС); 

Применение технологий искусственного интеллекта; Организация 

бережливого производства и экономика предприятия; Повышение 

производительности труда; Основы государственного управления и 

регулирования АПК; Меры поддержки отраслей АПК) в образовательную 

программу включены за счет часов вариативной части дисциплины или в 

дисциплины добавлены разделы. 

Образовательной программой - ППССЗ по специальности 35.02.05 

Агрономия предусмотрено освоение основной программы 

профессионального обучения по профессии рабочего «Садовник». 

Также в образовательную программу за счет часов вариативной части 

введена дисциплина «Эксплуатация беспилотных авиационных систем». 

Данная дисциплина направлена на расширение профессиональных 

компетенций выпускников и повышение их конкурентоспособности на рынке 

труда.  

При формировании ППССЗ были учтены предложения, исходившие от 

представителей работодателей ООО «Русагро-Инвест». Все поставленные 

вопросы включены в рабочие программы дисциплин, профессиональных 

модулей за счет вариативных часов. 

Рабочие программы дисциплин и профессиональных модулей 

рецензируемой образовательной программы наглядно демонстрируют 

использование в целях реализации компетентностного подхода различных 

форм проведения занятий в сочетании с внеаудиторной работой для 

формирования и развития общих и профессиональных компетенций 

обучающихся.  

Анализ программ дисциплин, профессиональных модулей и практик 

показал, что при реализации программы используются разнообразные формы 

и процедуры текущего и промежуточного контроля успеваемости. При 

разработке оценочных средств для контроля качества изучения дисциплин, 

междисциплинарных курсов, практик учитываются все виды связей между 

включенными в них знаниями, умениями, позволяющие установить качество 

сформированных у обучающихся компетенций и степень их общей 

готовности к профессиональной деятельности.  



 

 
 

В рабочих программах по дисциплинам и профессиональным модулям 

при проведении практических и лабораторных занятий предусмотрена 

практическая подготовка в виде выполнения отдельных видов работ, 

связанных с будущей профессиональной деятельностью.  

Государственная итоговая аттестация (далее - ГИА) выпускников, 

освоивших образовательную программу среднего профессионального 

образования - программу подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 35.02.05 Агрономия, проводится в форме демонстрационного 

экзамена.  

Реализуемая образовательная программа обеспечена учебно-

методической документацией и материалами. В качестве сильных сторон 

программы следует отметить, что к ее реализации будет привлечен 

достаточно опытный преподавательский состав. 

Таким образом, результаты освоения программы подготовки 

специалистов среднего звена по специальности 35.02.05 Агрономия 

определяются приобретаемыми обучающимися общими, 

профессиональными компетенциями, т.е. их способностями применять 

знания, умения и практический опыт для решения задач профессиональной 

деятельности, что в дальнейшем будет способствовать трудоустройству по 

специальности. 

 

Заключение: 

Программа подготовки специалистов среднего звена по специальности 

35.02.05 Агрономия соответствует современным требованиям, 

предъявляемым к подготовке специалистов по специальности, разработана с 

учетом потребностей работодателей Белгородской области и соответствует 

требованиям, предъявляемым к квалификации выпускника по названной 

специальности. Программа рекомендуется к использованию в 

образовательном процессе 
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течение вегетации» 

Приложение 2.25. Примерная программа учебной практики 

«Выполнение работ по одной или нескольким профессиям рабочих, 

должностям служащих» 

Приложение 2.26. Примерная программа производственной практики 

(по профилю специальности) «Выполнение работ по одной или нескольким 

профессиям рабочих, должностям служащих» 

Приложение 2.27. Примерная программа ГИА 

Приложение 3. Рабочая программа воспитания 

Приложение 4. Фонды оценочных средств для государственной 

итоговой аттестации по специальности 

 

Раздел 1. Общие положения 

1.1. Настоящая ПОП СПО по специальности 35.02.05 Агрономия 

разработана на основе федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по специальности 

35.02.05 Агрономия, утвержденного Приказом Минпросвещения России от 

13 июля 2021 г. № 444 (далее – ФГОС СПО). 

ПОП определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по специальности 35.02.05 Агрономия, 

планируемые результаты освоения образовательной программы, примерные 

условия образовательной деятельности. 



 

 
 

ПОП разработана для реализации образовательной программы на базе 

среднего общего образования.  

Образовательная программа, реализуемая на базе основного общего 

образования, разрабатывается образовательной организацией на основе 

требований федерального государственного образовательного стандарта 

среднего общего образования и ФГОС СПО с учетом получаемой 

специальности и настоящей ПОП СПО. 

1.2. Нормативные основания для разработки ПОП: 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08 

апреля 2021 г. № 153 «Об утверждении Порядка разработки примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального 

образования, проведения их экспертизы и ведения реестра примерных 

основных образовательных программ среднего профессионального 

образования»; 

- Приказ Минпросвещения России от 17 августа 2021 г. № 444 «Об 

утверждении федерального государственного образовательного стандарта 

среднего профессионального образования по специальности 35.02.05 

Агрономия; 

- Приказ Минпросвещения России от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»; 

- Приказ Минобрнауки России от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

- Приказ Минобрнауки России № 885, Минпросвещения России № 390 

от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с 

«Положением о практической подготовке обучающихся»; 

- Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 20 сентября 2021 г. № 644н «Об утверждении 

профессионального стандарта «Агроном»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

общего образования, утверждён Приказом Министерства образования и 

науки России от 17.05.2012 г. № 413; 

- Федеральная образовательная программа среднего общего образования 

(утверждена Приказом Министерства просвещения РФ от 18.05 2023 № 371;  

- Распоряжение Министерства просвещения России от 30.04.2021 г. № 

Р-98 «Об утверждении концепции преподавания общеобразовательных 

дисциплин с учетом профессионального направленности программ среднего 

профессионального образования, реализуемых на базе основного общего 

образования»; 



 

 
 

- Рекомендации по реализации среднего общего образования в 

пределах освоения образовательной программы среднего профессионального 

образования (письмо Департамента государственной политики в сфере 

среднего профессионального образования и профессионального обучения 

Минпросвещения России от 01.03.2023 № 05–592); 

- Приказ ФГБОУ ДПО ИРПО от 27.01.2022 г. №П-7 «Об утверждении 

методических разъяснений по составлению рабочей программы воспитания и 

плана воспитательной работы на основе примерной рабочей программы 

воспитания, включенной в ПООП СПО по профессиям/специальностям (для 

профессиональных организаций, реализующих программы среднего 

профессионального образования)». 

 

1.3. Перечень сокращений, используемых в тексте ООП: 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный 

стандарт среднего профессионального образования; 

ПОП – примерная образовательная программа;  

МДК – междисциплинарный курс; 

ПМ – профессиональный модуль; 

ОК – общие компетенции; 

ПК – профессиональные компетенции; 

ГИА – государственная итоговая аттестация; 

  



 

 
 

Раздел 2. Общая характеристика образовательной программы  

Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: агроном. 

Получение образования по профессии допускается только в 

профессиональной образовательной организации или образовательной 

организации высшего образования. 

Формы обучения: очная. 

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного 

общего образования по квалификации «агроном» – 5940 академических 

часов. 

Срок получения образования по образовательной программе, 

реализуемой на базе основного общего образования по квалификации 

«агроном» – 3 года 10 мес. 

  



 

 
 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности 

выпускника 

3.1. Область профессиональной деятельности выпускников: 13. Сельское 

хозяйство. 

3.2. Соответствие профессиональных модулей присваиваемым 

квалификациям. 

 

Наименование основных видов 

деятельности 

Наименование профессиональных 

модулей 

Организация работы 

растениеводческих бригад в 

соответствии с технологическими 

картами возделывания 

сельскохозяйственных культур 

ПМ.01. Организация работы 

растениеводческих бригад в 

соответствии с технологическими 

картами возделывания 

сельскохозяйственных культур 

Контроль процесса развития 

растений в течении вегетации 

ПМ.02. Контроль процесса 

развития растений в течении 

вегетации 

Выполнение работ по одной или 

нескольким профессиям, должностям 

служащих 

ПМ.03. Выполнение работ по 

одной или нескольким профессиям, 

должностям служащих 

 

  



 

 
 

Раздел 4. Планируемые результаты освоения образовательной  

программы 

 

4.1. Общие компетенции 

 
 

 

К
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Формулировка 

компетенции 
Знания, умения  

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения:  

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном контексте; 

анализировать задачу и/или проблему и выделять 

ее составные части;  

определять этапы решения задачи;  

выявлять и эффективно искать информацию, 

необходимую для решения задачи и/или 

проблемы; 

составлять план действия;  

определять необходимые ресурсы; 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах; 

реализовывать составленный план;  

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания:  

актуальный профессиональный и социальный 

контекст, в котором приходится работать и жить; 

основные источники информации и ресурсы для 

решения задач и проблем в профессиональном 

и/или социальном контексте; 

алгоритмы выполнения работ в профессиональной 

и смежных областях;  

методы работы в профессиональной и смежных 

сферах;  

структура плана для решения задач;  

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 

ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

Умения:  

определять задачи для поиска информации; 

определять необходимые источники информации; 

планировать процесс поиска;  



 

 
 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

структурировать получаемую информацию; 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации;  

оценивать практическую значимость результатов 

поиска;  

оформлять результаты поиска 

Знания:  

номенклатура информационных источников, 

применяемых в профессиональной деятельности; 

приемы структурирования информации;  

формат оформления результатов поиска 

информации 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях  

Умения:  

определять актуальность нормативно-правовой 

документации в профессиональной деятельности; 

применять современную научную 

профессиональную терминологию;  

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и самообразования 

Знания:  

содержание актуальной нормативно-правовой 

документации;  

современная научная и профессиональная 

терминология;  

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе и 

команде  

Умения:  

организовывать работу коллектива и команды; 

взаимодействовать с коллегами, руководством, 

клиентами в ходе профессиональной деятельности 

Знания:  

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности;  

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации 

с учетом особенностей 

социального и 

культурного контекста 

Умения:  

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике на 

государственном языке, проявлять толерантность 

в рабочем коллективе 

Знания:  

особенности социального и культурного 

контекста;  

правила оформления документов и построения 

устных сообщений 

ОК 06 Проявлять гражданско-

патриотическую 

Умения:  

описывать значимость своей специальности; 



 

 
 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания:  

сущность гражданско-патриотической позиции, 

общечеловеческих ценностей;  

значимость профессиональной деятельности по 

специальности;  

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Умения:  

соблюдать нормы экологической безопасности; 

определять направления ресурсосбережения в 

рамках профессиональной деятельности по 

специальности 

Знания:  

правила экологической безопасности при ведении 

профессиональной деятельности;  

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности;  

пути обеспечения ресурсосбережения 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры 

для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

Умения:  

использовать физкультурно-оздоровительную 

деятельность для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и профессиональных 

целей;  

применять рациональные приемы двигательных 

функций в профессиональной деятельности; 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

специальности 

Знания:  

роль физической культуры в общекультурном, 

профессиональном и социальном развитии 

человека;  

основы здорового образа жизни;  

условия профессиональной деятельности и зоны 

риска физического здоровья для специальности; 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

Умения:  

понимать общий смысл четко произнесенных 

высказываний на известные темы 

(профессиональные и бытовые), понимать тексты 



 

 
 

 

4.2. Профессиональные компетенции 

 

 
 

иностранном языках на базовые профессиональные темы;  

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы;  

строить простые высказывания о себе и о своей 

профессиональной деятельности;  

кратко обосновывать и объяснять свои действия 

(текущие и планируемые);  

писать простые связные сообщения на знакомые 

или интересующие профессиональные темы 

Знания:  

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы; 

основные общеупотребительные глаголы (бытовая 

и профессиональная лексика);  

лексический минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

особенности произношения;  

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

Основные виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 
Показатели освоения компетенции 

Организация 

работы 

растениеводческих 

бригад в 

соответствии с 

технологическими 

картами 

возделывания 

сельскохозяйствен

ных культур 

ПК 1.1. Осуществлять 

подготовку рабочих 

планов-графиков 

выполнения полевых 

работ 

Практический опыт:  

подготовки планов-графиков 

выполнения полевых работ 

Умения:  

пользоваться специализированными 

электронными информационными 

ресурсами при сборе данных, 

необходимых для оперативного 

планирования работ в растениеводстве; 

пользоваться геоинформационными 

системами при оперативном 

планировании работ в растениеводстве; 

устанавливать последовательность и 

календарные сроки проведения 

технологических операций, в том числе 

с учетом фактических погодных 

условий. 

Знания: 



 

 
 

правила работы со 

специализированными электронными 

информационными ресурсами, 

используемыми для сбора данных в 

части, касающейся оперативного 

планирования работ в растениеводстве; 

правила работы с геоинформационными 

системами при оперативном 

планировании в растениеводстве;  

технологии возделывания 

сельскохозяйственных культур в 

открытом и закрытом грунте;  

оптимальные сроки проведения 

технологических операций по 

возделыванию сельскохозяйственных 

культур. 

ПК 1.2. Выполнять 

разработку и выдачу 

заданий для 

растениеводческих 

бригад 

Практический опыт:  

разработки заданий для 

растениеводческих бригад (звеньев, 

работников) в соответствие с планом-

графиком выполнения работ.   

Умения:  

определять виды и объем работ для 

растениеводческих бригад (звеньев, 

работников) на смену; 

определять потребность в средствах 

производства и персонале для 

выполнения общего объема работ по 

каждой технологической операции на 

основе технологических карт. 

Знания:  

технологии возделывания 

сельскохозяйственных культур в 

открытом и закрытом грунте;  

оптимальные сроки проведения 

технологических операций по 

возделыванию сельскохозяйственных 

культур;  

сменные нормы выработки на 

сельскохозяйственные 

механизированные и ручные работы. 

ПК 1.3. Проводить 

инструктирование 

работников по 

выполнению выданных 

производственных 

заданий 

Практический опыт:  

инструктирования работников 

растениеводческих бригад по 

выполнению производственных 

заданий. 

Умения: 



 

 
 

выдавать задания бригадам (звеньям, 

работникам), сопровождать их четкими 

инструкциями по выполнению. 

Знания:  

технологии возделывания 

сельскохозяйственных культур в 

открытом и закрытом грунте;  

оптимальные сроки проведения 

технологических операций по 

возделыванию сельскохозяйственных 

культур;  

сменные нормы выработки на 

сельскохозяйственные 

механизированные и ручные работы. 

ПК 1.4. Осуществлять 

оперативный контроль 

качества выполнения 

технологических 

операций в 

растениеводстве 

Практический опыт:  

осуществления оперативного контроля 

качества выполнения технологических 

операций.  

Умения:  

устанавливать агротехнические 

требования к выполнению работ в 

соответствии с технологическими 

картами, государственными 

стандартами (ГОСТами) и 

регламентами в области 

растениеводства и земледелия. 

Знания:  

требования к качеству выполнения 

технологических операций в 

соответствие с технологическими 

картами, ГОСТами и регламентами; 

методы контроля качества 

технологических операций в 

растениеводстве;  

факторы, влияющие на качество 

выполнения технологических операций 

в растениеводстве. 

ПК 1.5. Принимать меры 

по устранению 

выявленных в ходе 

контроля качества 

технологических 

операций дефектов и 

недостатков 

Практический опыт:  

устранения выявленных в ходе 

контроля качества технологических 

операций дефектов и недостатков. 

Умения:  

пользоваться методами контроля 

качества выполнения технологических 

операций. 

Знания:  

факторы, влияющие на качество 



 

 
 

выполнения технологических операций 

в растениеводстве. 

ПК 1.6. Осуществлять 

технологические 

регулировки 

почвообрабатывающих и 

посевных агрегатов, 

используемых для 

реализации 

технологических 

операций 

Практический опыт:  

проведения технологических 

регулировок почвообрабатывающих и 

посевных агрегатов, используемых для 

реализации технологических операций.  

Умения:  

осуществлять технологические 

регулировки почвообрабатывающих и 

посевных агрегатов, используемых для 

реализации технологических операций. 

Знания:  

способы технологических регулировок 

машин и механизмов, используемых для 

реализации технологических операций.  

ПК 1.7. Осуществлять 

подготовку информации 

для составления 

первичной отчетности 

Практический опыт:  

подготовки информации для 

составления первичной отчетности. 

Умения:  

пользоваться специальным 

программным обеспечением, в том 

числе мобильными приложениями, при 

формировании первичной отчетности 

по выполнению полевых работ. 

Знания:  

правила работы со специальным 

программным обеспечением, в том 

числе мобильными приложениями, 

используемыми при формировании 

первичной отчетности по выполнению 

полевых работ. 

Контроль процесса 

развития растений 

в течение 

вегетации. 

  

ПК 2.1. Составлять 

программы контроля 

развития растений в 

течение вегетации 

Практический опыт:  

составления программ контроля 

развития растений в течение вегетации.  

Умения:  

пользоваться специализированными 

электронными информационными 

ресурсами и геоинформационными 

системами при планировании и 

проведении контроля развития 

растений; 

выбирать методы контроля состояния 

сельскохозяйственных культур, 

фитосанитарного состояния посевов, 

состояния почв; 

определять оптимальные сроки и 



 

 
 

масштабы контроля процесса развития 

растений в течение вегетации. 

Знания:  

правила работы со 

специализированными электронными 

информационными ресурсами и 

геоинформационными системами, 

используемыми при планировании и 

проведении контроля развития 

растений. 

ПК 2.2. Устанавливать 

календарные сроки 

проведения 

технологических 

операций на основе 

определения 

фенологических фаз 

развития растений 

Практический опыт:  

установления календарных сроков 

проведения технологических операций 

на основе определения фенологических 

фаз развития растений. 

Умения:  

определять фенологические фазы 

развития растений на основе анализа их 

морфологических признаков. 

Знания: 

фенологические фазы развития 

растений и морфологические признаки 

растений в различные фазы развития;  

методику фенологических наблюдений 

за растениями. 

ПК 2.3. Применять 

качественные и 

количественные методы 

определения общего 

состояния посевов, 

полевой всхожести, 

густоты состояния, 

перезимовки озимых и 

многолетних культур 

Практический опыт:  

применения качественных и 

количественных методов определения 

общего состояния посевов, полевой 

всхожести, густоты состояния, 

перезимовки озимых и многолетних 

культур.  

Умения:  

использовать качественные и 

количественные методы оценки 

состояния посевов. 

Знания: 

визуальные и количественные методы 

определения общего состояния посевов, 

полевой всхожести, густоты стояния, 

перезимовки озимых и многолетних 

культур; 

методы оценки состояния посевов с 

использованием дистанционного 

зондирования и беспилотных 

летательных аппаратов. 

ПК 2.4. Определять Практический опыт:  



 

 
 

видовой состав сорных 

растений и степень 

засоренности посевов 

определения видового состава сорных 

растений и степени засоренности 

посевов, запаса семян сорных растений 

в почве с целью совершенствования 

системы защиты растений от сорняков 

Умения:  

идентифицировать группы и виды 

культурных и сорных растений по их 

строению и внешним признакам;  

определять степень засоренности 

посевов глазомерным (визуальным) и 

количественным методом.   

Знания:  

морфологические признаки культурных 

и сорных растений;  

методы определения засоренности 

посевов; 

методы учета сорняков. 

ПК 2.5. Определять 

видовой состав 

вредителей, плотность 

их популяций, 

вредоносность и степень 

поврежденности 

растений, и 

распространенность 

вредителей 

Практический опыт:  

определения видового состава 

вредителей, плотности их популяций, 

вредоносности и степени повреждения 

растений с целью совершенствования 

системы защиты растений от 

вредителей.  

Умения:  

идентифицировать поражения 

сельскохозяйственных культур 

вредителями; определять 

распространенность вредителей, 

вредоносность и пораженность ими 

сельскохозяйственных культур. 

Знания: 

вредителей сельскохозяйственных 

культур;  

признаки поражения 

сельскохозяйственных культур 

вредителями; 

методы учета вредителей 

сельскохозяйственных культур. 

ПК 2.6. Проводить 

диагностику болезней и 

степень их развития с 

целью 

совершенствования 

системы защиты 

растений и 

Практический опыт:  

проведения диагностики болезней 

растений, определение степени 

развития болезней и их 

распространенности с целью 

совершенствования системы защиты 

растений от болезней.  



 

 
 

распространенность 

болезней 

Умения:  

идентифицировать поражения 

сельскохозяйственных культур 

болезнями;  

определять распространенность 

болезней, вредоносность и 

пораженность ими 

сельскохозяйственных культур.  

Знания:  

болезни сельскохозяйственных культур;  

признаки поражения 

сельскохозяйственных культур 

болезнями; 

методы учета болезней 

сельскохозяйственных культур. 

ПК 2.7. Проводить 

почвенную и 

растительную 

диагностику питания 

растений 

Практический опыт:  

проведения комплексной (почвенной и 

растительной) диагностики питания 

растений с целью совершенствования 

системы применения удобрений  

Умения:  

пользоваться специальным 

оборудованием при проведении 

почвенной и растительной диагностики 

в полевых условиях. 

Знания:  

методы почвенной и растительной 

диагностики питания растений. 

ПК 2.8. Производить 

анализ готовности 

сельскохозяйственных 

культур к уборке и 

определять урожайность 

сельскохозяйственных 

культур перед уборкой 

для планирования 

уборочной кампании  

Практический опыт:  

определения готовности 

сельскохозяйственных культур к уборке 

и урожайность сельскохозяйственных 

культур перед уборкой для 

планирования уборочной кампании.  

Умения: 

производить анализ готовности 

сельскохозяйственных культур к 

уборке; 

определять урожайность 

сельскохозяйственных культур перед 

уборкой для планирования уборочной 

компании. 

Знания: 

биологические особенности 

сельскохозяйственных культур при 

созревании; 

фазы развития растений, в которые 



 

 
 

 

 

  

производится уборка; 

методы определения готовности 

культур к уборке. 

ПК 2.9. Проводить 

анализ и обработку 

информации, 

полученной в ходе 

процесса развития 

растений и 

разрабатывать 

предложения по 

совершенствованию 

технологических 

процессов в 

растениеводстве 

Практический опыт:  

проведения обработки и анализа 

результатов, полученных в ходе 

контроля развития растений в течение 

вегетации;  

ведения электронной базы данных 

истории полей 

Умения: 

выявлять причинно-следственные связи 

между состоянием 

сельскохозяйственных растений, 

воздействием факторов внешней 

среды и проводимыми 

агротехническими мероприятиями; 

пользоваться специальными 

программами для ведения электронной 

базы данных истории полей. 

Знания: 

способы анализа и обработки 

информации, полученной в ходе 

процесса развития растений;  

правила ведения электронной базы 

данных истории полей. 



 

 
 

Раздел 5. Структура образовательной программы 

5.1. Учебный план (прилагается отдельным документом) 

5.2 График учебного процесса (прилагается отдельным 

документом) 

 

5.3. Рабочая программа воспитания 

 

5.3.1. Цели и задачи воспитания обучающихся при освоении ими 

образовательной программы: 

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие 

обучающихся и их социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных 

отношений к общественным ценностям, приобретении опыта поведения и 

применения сформированных общих компетенций квалифицированных 

рабочих, служащих/специалистов среднего звена на практике. 

Задачи:  

– формирование единого воспитательного пространства, создающего 

равные условия для развития обучающихся профессиональной 

образовательной организации; 

– организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в 

общественно-ценностные социализирующие отношения; 

– формирование у обучающиеся профессиональной образовательной 

организации общих ценностей, моральных и нравственных ориентиров, 

необходимых для устойчивого развития государства; 

– усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности 

процесса воспитания. 

5.3.2. Рабочая программа воспитания (прилагается отдельным 

документом) 

5.4. Календарный план воспитательной работы 

Календарный план воспитательной работы разрабатывается ежегодно 

(прилагается отдельным документом) 

  



 

 
 

Раздел 6. Условия реализации образовательной программы 

 

6.1. Общесистемные требования к условиям реализации 

образовательной программы 

6.1.1. Образовательная организация должна располагать на праве 

собственности или ином законном основании материально-технической 

базой, 12 обеспечивающей проведение всех видов учебной деятельности 

обучающихся, предусмотренных учебным планом, с учетом ПООП. 

6.1.2. В случае реализации образовательной программы с 

использованием сетевой формы требования к реализации образовательной 

программы должны обеспечиваться совокупностью ресурсов материально-

технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 

организациями, участвующими в реализации образовательной программы с 

использованием сетевой формы. 

6.1.3. В случае реализации образовательной программы на созданных 

образовательной организацией в иных организациях кафедрах или иных 

структурных подразделениях требования к реализации образовательной 

программы должны обеспечиваться совокупностью ресурсов указанных 

организаций.  

 

6.2. Требования к материально-техническому обеспечению 

образовательной программы 

6.2.1. Требования к условиям реализации образовательной программы 

включают в себя общесистемные требования, требования к материально-

техническому, учебно-методическому обеспечению, к организации 

воспитания обучающихся, кадровым и финансовым условиям реализации 

образовательной программы. 

6.2.2. Общесистемные требования к условиям реализации 

образовательной программы. 

6.2.3. Образовательная организация должна располагать на праве 

собственности или ином законном основании материально-технической 

базой, 12 обеспечивающей проведение всех видов учебной деятельности 

обучающихся, предусмотренных учебным планом, с учетом ПООП. 

6.2.4. В случае реализации образовательной программы с 

использованием сетевой формы требования к реализации образовательной 

программы должны обеспечиваться совокупностью ресурсов материально-

технического и учебно-методического обеспечения, предоставляемого 

организациями, участвующими в реализации образовательной программы с 

использованием сетевой формы. 



 

 
 

6.2.5. В случае реализации образовательной программы на созданных 

образовательной организацией в иных организациях кафедрах или иных 

структурных подразделениях требования к реализации образовательной 

программы должны обеспечиваться совокупностью ресурсов указанных 

организаций. 

6.2.6. Требования к материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению реализации образовательной программы. 

6.2.7. Специальные помещения должны представлять собой учебные 

аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных 

образовательной программой, в том числе групповых и индивидуальных 

консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещения для воспитательной и самостоятельной работы, мастерские и 

лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами 

обучения и материалами, учитывающими требования международных 

стандартов. 

6.2.8. Помещения для самостоятельной работы обучающихся должны 

быть оснащены компьютерной техникой с возможностью подключения к 

информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" и обеспечением 

доступа в электронную информационно-образовательную среду 

образовательной организации (при наличии). 

В случае применения электронного обучения, дистанционных 

образовательных технологий допускается применение специально 

оборудованных помещений, их виртуальных аналогов, позволяющих 

обучающимся осваивать ОК и ПК. 

6.2.9. Образовательная организация должна быть обеспечена 

необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. 

6.2.10. Библиотечный фонд образовательной организации должен быть 

укомплектован печатными и (или) электронными учебными изданиями 

(включая учебники и учебные пособия) по каждой дисциплине (модулю) из 

расчета одно печатное и (или) электронное учебное издание по каждой 

дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В качестве основной литературы образовательная организация 

использует учебники, учебные пособия, предусмотренные ПООП. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды 

допускается замена печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке. 

6.2.11. Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными 

возможностями здоровья должны быть обеспечены печатными и (или) 



 

 
 

электронными учебными изданиями, адаптированными при необходимости 

для обучения указанных обучающихся. 

6.2.12. Образовательная программа должна обеспечиваться учебно-

методической документацией по всем учебным дисциплинам (модулям). 

6.2.13. Рекомендации по иному материально-техническому и учебно-

методическому обеспечению реализации образовательной программы 

определяются ПООП.  

 

Перечень специальных помещений 

Кабинеты: 

№413 (Лекционная аудитория – Демонстрационное оборудование 

(проектор, настенный экран), стулья ученические шт., столы ученические., 

рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая настенная., 

информационные стенды); 

№421 (Лекционная аудитория – столы и скамьи ученические, рабочее 

место преподавателя: стол, стул, доска меловая настенная., проектор 

INFOCUS INV30, экран с электроприводом Lumien Master Control 229x305, 

кололонки 2.0 SVEN MC-20; Неттоп MSI Cubi N 8GL-021XRU, Intel Pentium 

Silver N5000, DDR4 4Гб, 500Гб, Intel UHD Graphics 605, noOS, черный); 

№422 (Лекционная аудитория – Интерактивная доска, кафедра 

стационарное демонстрационное оборудование (проектор, настенный экран) 

стулья 42 шт., и столы 21 шт. ученические, рабочее место преподавателя: 

стол, стул, доска меловая настенная). 

№528 (Учебная аудитория для проведения занятий лекционного типа – 

Стационарное демонстрационное оборудование (проектор, настенный экран) 

стулья 30 шт. и столы ученические 15 шт., доска меловая настенная). 

Лаборатории: 

№401 (Лаборатория почвоведения – Весы ВЛКТ, торсионные весы – 2 

шт., ионометр, стулья ученические 16 шт., столы лабораторные 14 шт., 

рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая настенная). 

№403 (Лаборатория систем земледелия, агрохимии и почвенной 

микробиологии для проведения лабораторных занятий  Весы ВЛКТ – 2 

шт., сушильный шкаф, наборы сит для определения структуры, приборы для 

определения водопрочности почвенной структуры, почвенные буры, бюксы, 

прибор для определения плотности почвы, информационные стенды, стулья 

и столы ученические, доска меловая настенная, стол лабораторный 3 шт). 

№404 (Лаборатория ландшафтного земледелия и проектирования им. 

О.Г. Котляровой  Информационные стенды, стулья 24 шт. и столы 12 шт. 

ученические, рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая 

настенная.Стационарное демонстрационное оборудование (проектор, 

настенный экран) 

№405 (Лаборатория мелиорации и агрометеорологии Информационные 

стенды, макеты гидротехнического оборудования, стулья и столы 



 

 
 

ученические, рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая 

настенная). 

№414 (Лаборатория плодоводства демонстрационное оборудование 

(проектор, миникомпьютер, настенный экран), стулья ученические  шт.,  

столы ученические ., рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая 

настенная., Информационные стенды , Коллекция семян плодовых и ягодных 

растений, Муляжи плодов и ягод, Альбом -определители плодовых и 

ягодных растений, Макеты прививок, Садовые пилы, Секатор воздушный, 

Окулировочный нож, Копулировочный нож, Чашки Петри). 

№428 (Лаборатория растениеводства стулья ученические,  столы 

ученические, рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая 

настенная,  Информационные стенды, Стенд схема адаптивного 

растениеводства на примере производства кукурузы группировка основных 

сельскохозяйственных культур, Компьютер + проектор EPSON, Экран на 

треноге переносной,  Разборные доски, шпатели, розетки, Щуп зерновой, 

Щуп мешочный, Чашки Петри с семенным материалом, Весы электронные, 

Сноповой материал сельскохозяйственных культур, Сноповой материал 

сельскохозяйственных культур). 

№ 504 (Лаборатория физиологии и биохимии растений – 

демонстрационное оборудование (проектор переносной, экран на 

подставке),стулья ученические  шт.,  столы ученические ., рабочее место 

преподавателя: стол, стул, доска меловая настенная., Весы электронные и 

торсионные, Измеритель деформации клейковины ИДК 3-М, Лабораторная 

мельница, Микроскопы, Фотоэлекторколориметр и набор кювет, 

Холодильник, лабораторная посуда и реактивы). 

№516 (Лаборатория кормопроизводства – стулья ученические, столы 

ученические, рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая 

настенная, ЖК панель Hitachi, Технические весы, щуп для взятия средней 

пробы сыпучих кормов, сноповые образцы кормовых трав, Коллекции семян 

многолетних и однолетних растений, разборные доски»). 

№520 (Лаборатория овощеводства –Демонстрационное оборудование 

(проектор, миникомпьютер, настенный экран), стулья ученические шт., 

столы ученические, рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая 

настенная., муляжи овощных культур, семена овощных культур, чашки 

Петри, разборные доски. информационные стенды). 

№ 501 (Компьютерный класс  – 15 компьютеров в сборе, 

информационные стенды, стулья и столы ученические, рабочее место 

преподавателя: стол, стул, доска меловая настенная. Имеется система 

видеонаблюдения). 

№ 505 (Лаборатория информационных технологий в агрономии 15 

компьютеров в сборе, информационные стенды, стулья и столы ученические, 

рабочее место преподавателя: стол, стул, доска меловая настенная, 

телевизионная панель, кондиционер. Имеется система видеонаблюдения). 

 



 

 
 

Спортивный комплекс 

 

Залы: 

– библиотека, читальный зал с выходом в интернет; 

– актовый зал; 

и др. 

 

6.2.14. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских 

и баз практики по специальности 

 

ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, реализующий программу по 

специальности 35.02.05 Агрономия, располагает материально-технической 

базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы 

обучающихся, предусмотренных учебным планом, и соответствующей 

действующим санитарным и противопожарным правилам и нормам в разрезе 

выбранных траекторий. 

 

6.2.15. Оснащение баз практик 

Реализация образовательной программы предполагает обязательную 

учебную и производственную практику. 

Производственная практика реализуется в организациях 

сельскохозяйственного (растениеводство) профиля, обеспечивающих 

деятельность обучающихся в профессиональной области. 

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих 

мест производственной практики содержанию профессиональной 

деятельности и возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренными 

программой, с использованием современных технологий, материалов и 

оборудования. 

 

6.3. Требования к учебно-методическому обеспечению 

образовательной программы 

 

6.3.1. Библиотечный фонд Белгородского ГАУ укомплектован 

печатными и электронными учебными изданиями (включая учебники и 

учебные пособия) по каждой дисциплине (модулю) из расчета одно печатное 

или электронное учебное издание по каждой дисциплине (модулю) на одного 

обучающегося. 

Электронная информационно-образовательная среда предоставляет 

возможность замены печатного библиотечного фонда предоставлением права 

одновременного доступа не менее 25 процентов обучающихся к цифровой 

(электронной) библиотеке. 

Образовательная программа обеспечена учебно-методической 



 

 
 

документацией по всем учебным дисциплинам (модулям).  

 

6.4. Требования к организации воспитания обучающихся 

 

6.4.1. Условия организации воспитания определены программой 

воспитания. 

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на 

анализе эффективности и практическом опыте. 

Для реализации Программы определены следующие формы 

воспитательной работы с обучающимися: 

– информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, 

совещания, собрания и т.д.) 

– массовые и социокультурные мероприятия; 

– спортивно-массовые и оздоровительные мероприятия; 

–деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

– психолого-педагогические тренинги и индивидуальные 

консультации; 

– научно-практические мероприятия (конференции, форумы, 

олимпиады, чемпионаты и др); 

– профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-

классы, квесты, экскурсии и др.); 

– опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 

 

6.5. Требования к кадровым условиям реализации 

образовательной программы 

 

6.5.1. Реализация ППССЗ специальности 35.02.05 Агрономия 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, 

соответствующее профилю преподаваемой дисциплины, профессионального 

модуля. 

6.5.2. Реализация образовательной программы обеспечивается 

педагогическими работниками ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ, а также 

лицами, привлекаемыми к реализации образовательной программы на 

условиях гражданско-правового договора, в том числе из числа 

руководителей и работников организаций, направление деятельности 

которых соответствует области профессиональной деятельности и имеющих 

стаж работы в данной профессиональной области не менее 3 лет. 

6.5.3. Квалификация педагогических работников ФГБОУ ВО 

Белгородский ГАУ отвечает квалификационным требованиям, указанным в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального 



 

 
 

образования», утвержденном приказом Министерства труда и социальной 

защиты Российской Федерации от 8 сентября 2015 г. № 608н. 

6.5.3. Педагогические работники, привлекаемые к реализации 

образовательной программы, получают дополнительное профессиональное 

образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности не реже 1 раза в 3 

года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций. 

6.5.4. Доля педагогических работников (в приведенных к 

целочисленным значениям ставок), обеспечивающих освоение 

обучающимися профессиональных модулей, имеющих опыт деятельности не 

менее 3 лет в организациях, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, в общем числе 

педагогических работников, реализующих образовательную программу, 

составляет 25 процентов. 

 

6.6. Требования к финансовым условиям реализации 

образовательной программы 

 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы 

должно осуществляться в объеме не ниже определенного в соответствии с 

бюджетным законодательством Российской Федерации и Федеральным 

законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» Требования к применяемым механизмам оценки качества 

образовательной программы. 

 

6.7. Требования к применяемым механизмам оценки качества  

образовательной программы. 

6.7.1. Качество образовательной программы определяется в рамках системы 

внутренней оценки, а также системы внешней оценки на добровольной 

основе. 

6.7.2. В целях совершенствования образовательной программы 

образовательная организация при проведении регулярной внутренней оценки 

качества образовательной программы привлекает работодателей и их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая 

педагогических работников образовательной организации. 

6.7.3. Внешняя оценка качества образовательной программы может 

осуществляться в рамках профессионально-общественной аккредитации, 

проводимой работодателями, их объединениями, а также уполномоченными 



 

 
 

ими организациями, в том числе иностранными организациями, либо 

авторизованными национальными профессионально-общественными 

организациями, входящими в международные структуры, с целью признания 

качества и уровня подготовки выпускников, освоивших образовательную 

программу, отвечающими требованиям профессиональных стандартов, 

требованиям рынка труда к специалистам соответствующего профиля.  



 

 
 

Раздел 7. Формирование фондов оценочных средств для  

проведения государственной итоговой аттестации 

7.1. Государственная итоговая аттестация (далее – ГИА) является 

обязательной для образовательных организаций СПО. Она проводится по 

завершении всего курса обучения по направлению подготовки. В ходе ГИА 

оценивается степень соответствия сформированных компетенций 

выпускников требованиям ФГОС СПО. 

7.2. Выпускники, освоившие программу подготовки специалистов 

среднего звена, выполняют выпускную квалификационную работу и сдают 

демонстрационный экзамен. Требования к содержанию, объему и структуре 

выпускной квалификационной работы отражаются в программе ГИА. 

Государственная итоговая аттестация завершается присвоением 

квалификации специалиста среднего звена: «агроном». 

7.4. Для государственной итоговой аттестации образовательной 

организацией разрабатывается программа государственной итоговой 

аттестации и фонды оценочных средств. 

Задания для демонстрационного экзамена разрабатываются на основе 

профессиональных стандартов и с учетом оценочных материалов, 

разработанных АНО «Агентство развития профессиональных сообществ и 

рабочих кадров «Молодые профессионалы (Ворлдскиллс Россия)», при 

условии наличия соответствующих профессиональных стандартов и 

материалов. 

7.5. Примерные оценочные материалы для проведения ГИА включают 

паспорт примерных оценочных материалов, описание структуры 

демонстрационного экзамена, типовые задания для демонстрационного 

экзамена, примеры тем дипломных работ, описание процедур и условий 

проведения государственной итоговой аттестации, критерии оценки. 

Фонды примерных оценочных средств для проведения ГИА приведены в 

приложении 4. 

  



 

 
 

Раздел 8. Разработчики примерной основной образовательной 

программы 

Группа разработчиков 

ФИО Организация, должность 

Белокобыльская Елена Дмитриевна 
ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ  

им. В.Я. Горина, преподаватель 

Блинник Алексей Сергеевич 
ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

 им. В.Я. Горина, преподаватель 

Ширяев Александр Владимирович 
ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

 им. В.Я. Горина, преподаватель 

Ширяева Наталья Викторовна 
ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

 им. В.Я. Горина, преподаватель 

Шульпекова Татьяна Павловна 
ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ 

 им. В.Я. Горина, преподаватель 

 

Руководители группы: 

ФИО Организация, должность 

Белокобыльская Елена Дмитриевна ФГБОУ ВО Белгородский ГАУ им.  В.Я. 

Горина, преподаватель 

  



 

 
 

Программа подготовки специалистов среднего звена составлена в 

 соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности  

35.02.05 Агрономия и согласована с представителем работодателей: 

 

Согласована 

Главный агроном  

ООО «Русагро-Инвест»              _______________         В.В. Бредихин 
   МП                  Подпись     Ф.И.О.  

«17» апреля 2026 г.        
 

Заведующий отделением  

агротехнологического направления __________  Е.Д. Белокобыльская 
                                                                   Подпись     Ф.И.О.  

 

Руководитель образовательной  

программы специальности 

35.02.05 Агрономия          ___________        А.С. Блинник 
                                                                           Подпись     Ф.И.О.  

Рассмотрена методической комиссией агробиотехнологического 

колледжа 

«20» апреля 2026 г. протокол № 8 

 

Председатель методической комиссии                              В.В. Бодина 
Подпись 

Программа одобрена Советом агробиотехнологического колледжа 

«21» апреля 2026 г. протокол № 9             

 

Председатель Совета 

агробиотехнологического колледжа                                  Г.В. Бражник 
Подпись 

                                                                                   
 


