
Аннотация рабочей программы по дисциплине 

«Организация агробизнеса и стратегии развития»  
Направление подготовки: 35.03.04 Агрономия  

Направленность (профиль): Агробизнес 

Квалификация (степень) выпускника: бакалавр 

Общая трудоемкость дисциплины: 3 з.е. (72 ч.). 
 

 

I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Организация агробизнеса и стратегии развития — это учебная 

дисциплина, изучающая теоретические и практические аспекты создания, 

функционирования и развития предприятий агропромышленного комплекса, 

включая методы стратегического планирования, анализа внешней и 

внутренней среды, разработки и реализации стратегий роста, стабилизации и 

реструктуризации, направленные на повышение конкурентоспособности и 

устойчивости агробизнеса в условиях рыночной экономики. 

Цель изучения дисциплины – формирование у обучающихся 

теоретических знаний и практических навыков в области организации 

агробизнеса и стратегического управления, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности в агропромышленном комплексе. 

Задачи дисциплины: 

• изучить теоретические основы организации агробизнеса и 

стратегического управления в АПК; 

• освоить методы анализа внешней и внутренней среды 

агропредприятий; 

• сформировать практические навыки разработки и реализации 

стратегий развития агробизнеса; 

• развить умения оценивать эффективность стратегических 

решений и адаптировать их к изменяющимся условиям; 

• привить навыки стратегического планирования и управления 

организационными изменениями в агробизнесе. 

 

 
II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 
 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Дисциплина «Организация агробизнеса и стратегии развития» относится 

к вариативным дисциплинам (Б1.В.02) основной профессиональной 

образовательной программы. 
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III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ  

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙПРОГРАММЫ 
 

Коды 

 

компетенций 

Формулировка  

компетенции 

Индикаторы 

 достижения   

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дисциплине 

УК-3 (Агро; 

Мен.) 

Способен 

осуществлять 

социальное 

взаимодействие и 

реализовывать 

свою роль в 

команде 

УК-3.1 - Понимает 

эффективность 

использования стратегии 

сотрудничества для 

достижения поставленной 

цели, определяет свою 

роль в команде 

Знать: принципы формирования команды и распределения ролей при 

разработке стратегий. Уметь: определять собственную роль и функции 

в коллективной работе над стратегическими проектами. Владеть: 

навыками командного взаимодействия и кооперации при разработке 

стратегий. 

ПКбиз-19 

 

Способен выявлять 

и оценивать новые 

рыночные 

возможности, 

разрабатывать 

бизнес-планы 

создания и развития 

новых направлений 

деятельности и 

организаций 

ПКбиз-19.2 -  

Разрабатывает бизнес-

планы проектов и 

направлений 

деятельности 

Знать: методы стратегического планирования и разработки бизнес-

планов в агробизнесе. 

Уметь: разрабатывать бизнес-планы создания и развития направлений 

деятельности. 

Владеть: навыками стратегического и бизнес-планирования. 
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ПКбиз-19.3 - Способен 

выявлять и оценивать 

возможности развития 

организации с учетом 

имеющихся ресурсов и 

новых направлений 

деятельности 

Знать: методы оценки ресурсного потенциала и рыночных 

возможностей агропредприятий. 

Уметь: выявлять и оценивать перспективные направления развития 

агробизнеса. 

Владеть: навыками стратегического анализа и оценки потенциала 

развития организации. 

 

 

4. Форма промежуточной аттестации: экзамен 

 

5. Автор (ы): к.э.н., доцент Бреславец А.П. 
 



 


