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1. Цель и задачи дисциплины: 
Цель изучения дисциплины. Обучение служением как педагогическая 

технология интегрирует обучение и воспитание, академические знания и прак-
тический опыт их применения ради позитивных социальных изменений. 

Задачи дисциплины: 

—  Проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социальных 
условиях для выявления актуальной проблемы, требующей проектного реше-

ния. 

—  Постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания 
проблемы, выявления субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сто-

рон в данной ситуации. Определение требований и ожиданий заинтересован-
ных сторон с учетом социального контекста. 

—  Разработка обучающимися паспорта проекта с учетом компетенций 
студенческой команды, имеющихся ресурсов, а также самоопределения участ-
ников проекта по отношению к решаемой проблеме. 

—  Реализация проекта в условиях ресурсных, нормативных и этических 
ограничений, регулярного проведения рефлексивных мероприятий в целях 
развития гражданственности и профессионализма участников проекта. 

—  Подготовка отчета о ходе и результатах реализации проекта. Выпол-
нение обучающимися защиты проекта. Проведение итоговой рефлексии про-
екта в целях осознания участниками проекта глубоких взаимосвязей между 

профессиональными компетенциями, гражданской ответственностью и соци-
альными изменениями во благо общества. 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП: 
«Обучение служением» относится к дисциплинам по выбору модуля 4 

«Социальный трек» обязательной части (Б1.О.ДВ.02.04.03) основной профес-
сиональной образовательной программы. 

3. Требования к результатам освоения дисциплины: 
Коды 

компетен

ций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 

УК-1 Способен 
осуществлять 

поиск, крити-
ческий анализ 

и синтез ин-
формации, 
применять 

УК-1.1 Анализи-
рует задачу, вы-

деляя ее базовые 
составляющие, 

осуществляет 
декомпозицию 
задачи 

Знать: алгоритм анализа задач, принципы 
их декомпозиции 

Уметь: анализировать задачу, выделяя её 
базовые составляющие, осуществлять де-

композицию задачи 
Владеть: навыками анализа и декомпози-
ции задачи 
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системный 

подход для 
решения по-
ставленных 

задач 

УК-1.2 Находит 

и критически 
анализирует ин-
формацию, не-

обходимую для 
решения постав-

ленной задачи 

Знать: методики поиска и критического 

анализа информации, необходимой для ре-
шения поставленных задач 
Уметь: осуществлять поиск информации, 

необходимой для решения поставленной 
задачи, проводить её критический анализ 

Владеть: навыками поиска информации, 
необходимой для решения поставленных 
задач, методами её критического анализа 

УК-2 Способен 
определять 
круг задач в 

рамках постав-
ленной цели и 

выбирать оп-
тимальные 
способы их 

решения, ис-
ходя из дей-

ствующих 
правовых 
норм, имею-

щихся ресур-
сов и ограни-
чений 

УК-2.1. 
Формулирует в 
рамках постав-

ленной цели 
проекта сово-

купность взаи-
мосвязанных за-
дач, обеспечива-

ющих ее дости-
жение. 

Определяет 
ожидаемые 
результаты 

решения 
выделенных 
задач. 

знать: основы планирования проектов; 
способы совершенствования собственной 
проектной деятельности и профессиональ-

ного развития; 
уметь: планировать самостоятельную 

проектную деятельность в решении про-
фессиональных задач; подвергать критиче-
скому анализу проделанную работу; оце-

нивать свои профессиональные качества, 
особенности характера, определять направ-

ления личностного роста, прогнозировать 
развитие в профессиональной деятельности, 
используя методы самодиагностики и циф-

ровые средства; 

владеть: технологиями и навыками плани-
рования и управления своей деятельно-

стью и ее совершенствования на основе са-
мооценки, самоконтроля. 

УК-2.3. Решает 

конкретные за-
дачи проекта за-

явленного каче-
ства и за уста-
новленное время 

знать: основы планирования в рамках обо-

значенной проблемы 
уметь: формировать план- график реализа-

ции проекта и план контроля его выполне-
ния предвидя конечный результат и после-
довательность шагов для его достижения. 

владеть: основными экономическими ин-
струментами, механизмом анализа, диа-

гностики и прогноза развития проектов 

УК-2.4. Пуб-
лично представ-

ляет результаты 
решения кон-

кретной задачи 
проекта 

знать: основы научных исследований в про-
ектной деятельности 

уметь: представлять публично результаты 
проекта (или отдельных его этапов) в раз-

личных формах (отчетов, статей, выступ-
лений на научно-практических семинарах 
и конференциях) и предлагать пути его 

внедрения в практику) 
владеть: управлением проекта на всех эта-

пах его жизненного цикла 

 
4. Объём дисциплины и виды учебной работы 

Общая трудоёмкость дисциплины составляет 108 час., 3 зачётные еди-
ницы. 
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