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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРИМЕРНОЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

«ОП 07. ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной 

программы: 

Учебная дисциплина «ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности» является обязательной частью профессионального цикла основной 

образовательной программы в соответствии с ФГОС по специальности 23.02.07 

Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств. Особое значение 

дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 1–ОК 6, ПК 2.1, 2.2. 
 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины: 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения 

и знания 
Код 

ПК, ОК 
Умения Знания 

 

 

 

 

 

ОК 1, 

 

ОК 2, 

 

ОК 3, 

 

ОК 4, 

 

ОК 5, 

 

ОК 6, 

 

ПК 2.1, 

 

 ПК 2.2   

- организовывать и проводить 

мероприятия по защите работающих и 

населения от негативных воздействий 

чрезвычайных ситуаций;  

- предпринимать профилактические 

меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в 

профессиональной деятельности и быту;  

- использовать средства 

индивидуальной и коллективной 

защиты от оружия массового 

поражения;  

- применять первичные средства 

пожаротушения; ориентироваться в 

перечне военно-учетных 

специальностей и самостоятельно 

определять среди них; родственные 

полученной специальности;  

- применять профессиональные знания в 

ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в 

соответствии с полученной 

специальностью;  

- владеть способами бесконфликтного 

общения и саморегуляции в 

повседневной деятельности и 

экстремальных условиях военной 

службы;  

- оказывать первую помощь 

пострадавшим. 

- соблюдать нормы экологической 

безопасности на рабочем месте;  

использовать на рабочем месте средства 

индивидуальной защиты от 

поражающих факторов при ЧС. 

- выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для 

решения задач и/или проблем 

принципы обеспечения устойчивости 

объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий 

при техногенных чрезвычайных ситуаци-

ях и стихийных явлениях, в том числе в 

условиях противодействия терроризму 

как серьезной угрозе национальной без-

опасности России;  

- основные виды потенциальных опасно-

стей и их последствия в профессиональ-

ной деятельности и быту, принципы 

снижения вероятности их реализации; 

основы военной службы и обороны госу-

дарства;  

- задачи и основные мероприятия граж-

данской обороны;  

- способы защиты населения от оружия 

массового поражения;  

-меры пожарной безопасности и правила 

безопасного поведения при пожарах;  

- организацию и порядок призыва граж-

дан на военную службу и поступления на 

нее в добровольном порядке;  

- основные виды вооружения, военной 

техники и специального снаряжения, со-

стоящих на вооружении, (оснащении) во-

инских подразделений, в которых имеют-

ся военно-учетные специальности, род-

ственные специальностям СПО;  

- порядок и правила оказания первой по-

мощи пострадавшим. 

- актуальный профессиональный и соци-

альный контекст поддержания безопас-

ных условий жизнедеятельности, в том 

числе при возникновении ЧС;  

область применения получаемых профес-

сиональных знаний при исполнении обя-

занностей военной службы 



поддержания безопасных условий 

жизнедеятельности, в том числе при 

возникновении ЧС. 

-участвовать в работе коллектива, 

команды, взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами 

для создания человеко - и 

природозащитной среды осуществления 

профессиональной деятельности. 

-  действовать в чрезвычайных 

ситуациях мирного и военного времени; 

соблюдать правила поведения и порядок 

действий населения по сигналам 

гражданской обороны 

владеть общей физической и строевой 

подготовкой,  навыками обязательной 

подготовки к военной службе; 

выполнять мероприятия доврачебной 

помощи пострадавшим; 

демонстрировать основы оказания 

первой доврачебной помощи 

пострадавшим; осуществлять 

профилактику инфекционных 

заболеваний; 

определять показатели здоровья и 

оценивать физическое состояние 

- порядок применения современных 

средств и устройств информатизации и 

цифровых инструментов в обеспечении 

безопасности жизнедеятельности и защи-

ты окружающей среды в процессе реше-

ния задач социальной и профессиональ-

ной деятельности. 

- психологические аспекты деятельности 

трудового коллектива и личности для 

минимизации опасностей и эффективно-

го управления рисками ЧС на рабочем 

месте. 

- нормы экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности; 

основы военной безопасности и обороны 

государства; организацию и порядок при-

зыва граждан на военную службу и по-

ступления на нее в добровольном поряд-

ке; основы строевой, огневой и тактиче-

ской подготовки; боевые традиции Во-

оруженных Сил России; характеристики 

поражений организма человека от воз-

действий опасных факторов; классифика-

цию и общие признаки инфекционных 

заболеваний; факторы формирования здо-

рового образа жизни 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем в часах 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 62 

в т.ч. в форме практической подготовки 40 

в т. ч.: 

     лекции 30 

     практические занятия 10 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 10 

Промежуточная аттестация в форме экзамена 12 



 

2.1.Тематический план и содержание учебной дисциплины: 
 

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и 

формы организации деятельности обучающихся 

Объем в 

часах 

Коды 

компетенций  

Введение Содержание учебного материала: 2  

Содержание дисциплины и ее задачи. 2 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

Связь с другими общими гуманитарными и социально-экономическими, 

общепрофессиональными и специальными дисциплинами. 

Значение дисциплины для процесса освоения основной профессиональной программы 

по специальности. 

Раздел 1. Право и экономика   

Тема 1.1. Правовое 

регулирование 

экономических 

отношений. 

Содержание учебного материала: 3 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

Рыночная экономика как объект воздействия права. 2 

Понятие предпринимательской деятельности, ее признаки. 

Отрасли права, регулирующие хозяйственные отношения в РФ, их источники. 

В том числе практических занятий 
1 

Ознакомление с изменениями субъектов РФ, входящих в состав РФ 

Тема 1.2. 

Правовое 

положение 

субъектов 

предпринимательс

кой деятельности. 

Содержание учебного материала: 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2  

  

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. 2 

Виды субъектов предпринимательского права. 

Право собственности. Правомочия собственника. 

Право хозяйственного ведения и право оперативного управления. 

Формы собственности по российскому законодательству. 

Понятие юридического лица, его признаки. 

Организационно-правовые формы юридических лиц. 

Создание, реорганизация, ликвидация юридических лиц. 

Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности. 

Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской деятельности: 

поня- 

тие, признаки, порядок. 

В том числе практических занятий 1 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

«Определение правомочий собственника транспортного средства» 

Самостоятельная работа обучающихся: 1 

Подготовка к выступлению по теме: «Организационно-правовые формы юридических 



лиц». Составление передаточного акта или разделительного баланса. 

  
Тема 1.3. 

Экономические 

споры. 

Содержание учебного материала: 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

Понятие экономических споров. 2 

Виды экономических споров: преддоговорные споры; споры, связанные с нарушением 

прав собственника; споры, связанные с причинением убытков; споры с 

государственными органами; споры о деловой репутации и товарных знаках. 

Досудебный (претензионный) порядок рассмотрения споров, его значение. 

Подведомственность и подсудность экономических споров. 

Сроки исковой давности. 

В том числе практических занятий 1 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

Составление искового заявления в арбитражный суд 

Самостоятельная работа обучающихся: 1 

Составление схемы рассмотрения споров в досудебном порядке. 

Раздел 2. Труд и социальная защита.   

Тема 2.1. Трудовое 

право, как отрасль 

права. 

Содержание учебного материала: 5 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2  

 

Понятие трудового права. 2 

Источники трудового права. 

Трудовой кодекс РФ. 

Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. 

Структура трудового правоотношения. 

Субъекты трудового правоотношения. 

Самостоятельная работа обучающихся: 1 

Составление кроссвордов по теме: «Основания для возникновения, изменения и 

прекращения трудового договора». 

Тема 2.2. Правовое 

регулирование 

занятости и 

трудоспособности. 

Содержание учебного материала: 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ОК 9  

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. 2 

Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. 

Негосударственные организации, оказывающие услуги по трудоустройству граждан. 

Понятие и формы занятости. 

Порядок и условия признания гражданина безработным. 

Правовой статус безработного. 

Пособие по безработице. 

Иные меры социальной поддержки безработных. 

Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан.  



В том числе практических занятий 1  

«Составление резюме при трудоустройстве на автотранспортное предприятие»  

Самостоятельная работа обучающихся: 1  

Работа с нормативным материалом – «Трудовой кодекс РФ». 

Тема 2.3. Трудовой 

договор  

Содержание учебного материала: 6 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

Понятие трудового договора, его значение. 2 

Стороны трудового договора. 

Содержание трудового договора. 

Виды трудовых договоров. 

Порядок заключения трудового договора. 

Документы, предоставляемые при поступлении на работу. 

Оформление на работу. 

Испытания при приеме на работу. 

Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения. 

Совместительство. 

Основания прекращения трудового договора. 

Оформление увольнения работника. 

Правовые последствия незаконного увольнения. 

В том числе практических занятий 1  

«Оформление документов при приеме на работу», 

«Составление трудового договора». 

 

Самостоятельная работа обучающихся: 1  

Подготовка к практическому занятию Изучение ТК РФ трудовой договор. 

Тема 2.4. Рабочее 

время и время 

отдыха. 

Содержание учебного материала: 6 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

Понятие рабочего времени, его виды. 2 

Режим рабочего времени и порядок его установления. 

Учет рабочего времени. 

Понятие и виды времени отдыха. 

Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. 

Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления. 

Порядок установления рабочего времени и времени отдыха для лиц, совмещающих 

работу с обучением. 

В том числе практических занятий 1  

Деловая игра ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, Самостоятельная работа обучающихся: 1 



Изучение порядка установления рабочего времени и времени отдыха для лиц, 

совмещающих работу с обучением. 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   
Тема 2.5. 

Заработная плата. 

Система 

заработной платы: 

сдельная и 

повременная. 

Содержание учебного материала: 6 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6, 

ПК 2.1, ПК 2.2   

Понятие заработной платы. 2 

Социально-экономическое и правовое содержание заработной платы. 

Правовое регулирование заработной платы: государственное и локальное. 

Минимальная заработная плата. 

Индексация заработной платы. 

Системы заработной платы: сдельная и повременная. 

Оплата труда работников бюджетной сферы. 

Единая тарифная сетка. 

Порядок и условия выплаты заработной платы. 

Ограничения удержаний из заработной платы. 

Оплата труда при отклонениях от нормальных условий труда. 

В том числе практических занятий 1 

«Индексирование заработной платы рабочего на АТП» 
 

ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 
Самостоятельная работа обучающихся 1 

Изучение ТК РФ. Оплата труда 

Тема 2.6. Трудовая 

дисциплина. 

Материальная 

ответственность 

сторон трудового 

договора. 

Содержание учебного материала: 4  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 
Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. 

Понятие дисциплинарной ответственности. 

Виды дисциплинарных взысканий. 

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. 

Понятие материальной ответственности. 

Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности. 

Полная и ограниченная материальная ответственность. 

Индивидуальная и коллективная материальная ответственность. 

Порядок определения размера материального ущерба, причиненного работником 

работодателю. 

Порядок возмещения материального ущерба, причиненного работником 

работодателю. 

Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный работнику. 

В том числе практических занятий 
1 

Виды ущерба, возмещаемого работнику, и порядок возмещения ущерба. 



Самостоятельная работа обучающихся: 1 

Подготовка к выступлению на тему: «Трудовая дисциплина». Написание рефератов по 

теме: «Материальная ответственность сторон трудового договора». 

Тема 2.7. 

Трудовые споры. 

Органы по 

рассмотрению 

трудовых споров. 

Содержание учебного материала: 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5 
Понятие трудовых споров, причины их возникновения. 

Классификация трудовых споров. 

Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров. 

Порядок разрешения коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, 

посредник, трудовой арбитраж. 

Право на забастовку. 

Порядок проведения забастовки. 

Незаконная забастовка и ее правовые последствия. 

Порядок признания забастовки незаконной. 

Понятие индивидуальных трудовых споров. 

Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссии по трудовым 

спорам, суд. 

Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению 

трудовых 

споров. 

Исполнение решения по трудовым спорам. 

В том числе практических занятий 1 

«Разрешение индивидуального трудового спора». «Разрешение коллективного 

трудового спора». 

Самостоятельная работа обучающихся 1 

Изучение гл. 60 ТК РФ Рассмотрение и разрешение трудовых споров  

Тема 2.8. 

Социальное 

обеспечение 

граждан. 

Содержание учебного материала: 2 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6  

Понятие социальной помощи. 

Виды социальной помощи по государственному страхованию (медицинская помощь, 

пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за 

ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). 

Пенсии и их виды. 

Условия и порядок назначения пенсии. 

В том числе практических занятий 

1 Работа с положением Правительства РФ О назначении и выплате государственных 

пособий 



Раздел 3. Административное право.   

Тема 3.1. Понятие 

и субъекты 

административног

о права. 

Административны

е правонарушения 

и 

административная 

ответственность. 

Содержание учебного материала: 2 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4, 

ОК 5, ОК 6  

Понятие административного права. Субъекты административного права. 

Административные правонарушения. Понятие административной ответственности. 

Виды административных взысканий. Порядок наложения административных 

взысканий.  Составление искового заявления: «О признании права собственности 

на автомобиль» 

Составление искового заявления: «О возмещении ущерба, причиненного ДТП» 

Самостоятельная работа обучающихся 1  

Работа с КоАП РФ. Подготовка к экзамену   

Промежуточная аттестация: экзамен 12  

Всего: 62  



3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины должны быть предусмотрены 

следующие специальные помещения: 

оснащенный оборудованием: 

− рабочее место преподавателя 

− комплект учебной мебели на 25 посадочных мест, 

–    классная доска, 

техническими средствами обучения: 

-  персональный компьютер, 

-  презентационное оборудование (экран, интерактивная доска, мультимедиа проектор.) 

- комплект учебно-наглядных пособий. 

 

3.2. Информационное обеспечение реализации программы 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации должен иметь 

печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы  

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже печатных 

и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список может быть дополнен другими 

изданиями. 

 Информационное обеспечение обучения 

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы 

3.2. 1 Нормативно-правовые акты 

1. Конституция Российской Федерации, принята всенародным голосованием 12 декабря 1993г., 

с поправками 2020 г М., Юридическая литература, 2022г. 

2. Кодекс об административных правонарушениях РФ. М., Юридическая литература, 2022 г.  

3. Гражданский кодекс Российской Федерации.  М., Юридическая литература, 2022 г. 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации. М., Юридическая литература, 2022 г. 

5. Закон РФ «Об охране окружающей природной среды» - от 1991г. М., Юридическая литература, 

2022 г. 

 Рекомендуемая литература: 

3.2.2. Основная учебная литература: 

1. Гуреева, М. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / М. А. Гуреева. 

— Москва : ИНФРА-М, 2026. — 239 с. — (Среднее профессиональное образование). - ISBN 

978-5-16-021240-1. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2218516 

(дата обращения: 06.08.2026). – Режим доступа: по подписке. 

2. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А.И. 

Тыщенко. — 5-е изд. — Москва : РИОР : ИНФРА-М, 2026. — 212 с. — (Среднее 

профессиональное образование). — DOI: https://doi.org/10.29039/01944-3. - ISBN 978-5-369-

01944-3. - Текст : электронный. - URL: https://znanium.ru/catalog/product/2179691 (дата 

обращения: 06.08.2026). – Режим доступа: по подписке. 

3.2.3.Дополнительная литература: 

1. Тыщенко, А. И. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник / А. И. 

Тыщенко. - 3-е изд. - М. : Инфра-М, 2015. - 224 с.  

2. Рядинский Л.П., - Правовое обеспечение в профессиональной деятельности. Методические 

указания к самостоятельной работе студентов среднего профессионального образования 

Белгородского ГАУ, Белгород: Изд-во Белгородский ГАУ, 2018–89 

http://bit.do/ey8Ji 

в) Компьютерное программное обеспечение интернет‑ресурсы  

1. www.consultant.ru — официальный сайт компании «Консультант Плюс».  

2. www.garant.ru — официальный сайт компании «Гарант».  

3. www.gov.ru — официальный сайт органов государственной власти Российской Федерации 

  

http://lib.belgau.edu.ru/cgi-bin/irbis64r_15/cgiirbis_64.exe?LNG=&Z21ID=102419610924342717&I21DBN=BOOKS&P21DBN=&S21STN=1&S21REF=1&S21FMT=fullwebr&C21COM=S&S21CNR=10&S21P01=0&S21P02=1&S21P03=A=&S21STR=%D0%A2%D1%8B%D1%89%D0%B5%D0%BD%D0%BA%D0%BE%2C%20%D0%90%2E%20%D0%98%2E


4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ: 
 

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01., 02, 03, 04, 05, 06   

использование 

основных источников информации и 

ресурсов для решения задач и/или 

проблем в профессиональном и/или 

социальном контексте 

Демонстрирует умение эффективно 

искать информацию, необходимую для 

решения задачи и/или проблемы 

Владеет актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

 

 

тестирование, 

 

решение 

ситуационных 

задач, 

 

 

подготовка 

рефератов,  

докладов и 

сообщений.  

использование современных 

средств и устройств 

информатизации, порядка их 

применения и  

программного обеспечения в 

профессиональной деятельности, в 

том числе цифровые средства 

 

Применяет средства информационных 

технологий для решения 

профессиональных задач 

Использует современное программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности 

Использует различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач 

владение и использование 

содержания актуальной 

нормативно-правовой 

документации 

основы предпринимательской 

деятельности, правовой и 

финансовой грамотности 

правила разработки презентации 

основные этапы разработки и 

реализации проекта 

 

Определяет актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности 

Определят и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

Определяет источники достоверной 

правовой информации 

Составляет различные правовые 

документы 

Оценивает жизнеспособность проектной 

идеи 

работа в коллективе, команде Взаимодействует с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

оформление документов,  

построение устных и письменных 

сообщений с учетом особенности 

социального и культурного 

контекста 

Грамотно излагает свои мысли и 

оформляет документы по 

профессиональной тематике 

Проявляет толерантность в коллективе 

гражданско-патриотическая 

позиция, основанная на 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений 

Проявляет гражданско-патриотическую 

позицию 

ПК 2.1, ПК 2.2   

основы управления деятельностью в 

области сервиса автотранспортных 

средств и их компонентов. 

Пользуется справочными материалами и 

технической документацией организаций-

изготовителей автотранспортных средств, 

материалов, оборудования и инструмента. 

тестирование, 

решение 

ситуационных 

задач, 

подготовка 

рефератов, 

докладов и 

сообщений 

основы управления деятельностью в 

области сервиса автотранспортных 

средств и их компонентов. 

Планирует мероприятия по развитию 

сервиса автотранспортных услуг и их 

компонентов с учетом маркетинговых 

исследований рынка. 

 


