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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 
1.1. Программа итоговой государственной аттестации составлена в соот-

ветствии с: 

• Федеральный государственный образовательный стандарт высшего 

образования по направлению подготовки 35.03.06 – Агроинженерия, утвер-

жденного приказом Министерства образования и науки РФ от 23 августа 2017 

г. №813; 

• Приказ Минобрнауки России от 29.06.2015 № 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета и программам магистратуры». 

• Устав Федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования Белгородский государственный аграрный 

университет имени В.Я. Горина. 

 

1.2. Государственная итоговая аттестация (ГИА) проводится государ-

ственной экзаменационной комиссией в целях определения соответствия ре-

зультатов освоения обучающимся основной образовательной программы бака-

лавриата направления 35.03.06 – Агроинженерия (профиль «Конструирование 

машин и аддитивные технологии в АПК») требованиям федерального государ-

ственного образовательного стандарта. 

 

1.3. Для проведения государственной итоговой аттестации приказом рек-

тора создается государственная экзаменационная комиссия направления подго-

товки 35.03.06 – Агроинженерия (основная профессиональная образовательная 

программа профиля «Конструирование машин и аддитивные технологии в 

АПК») не позднее чем за 1 месяц до даты начала государственной итоговой ат-

тестации. 

В состав государственной экзаменационной комиссии входят председа-

тель, утвержденный Министерством сельского хозяйства РФ, и 5 членов ука-

занной комиссии. Три члена государственной экзаменационной комиссии яв-

ляются ведущими специалистами – представителями работодателей. 

Председатель государственной экзаменационной комиссии организует и 

контролирует деятельность комиссии, обеспечивает единство требований, 

предъявляемых к обучающимся при проведении государственной итоговой ат-

тестации. Заседание комиссии проводит председатель комиссии. На основании 

заявления (служебной записки) председателя государственной экзаменацион-
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ной комиссии приказом ректора назначается заместитель председателя госу-

дарственной экзаменационной комиссии из числа членов государственной эк-

заменационной комиссии. 

На период проведения государственной итоговой аттестации для обеспе-

чения работы государственной экзаменационной комиссии приказом ректора 

назначается секретарь указанной комиссии. Секретарь обеспечивает работу 

государственной экзаменационной комиссии, представляет материалы для за-

щиты, ведет протоколы государственных аттестационных испытаний. 

Заседание комиссии правомочно, если в ней принимает участие 4 челове-

ка, т.е. не менее двух третей от числа лиц, ходящих в состав комиссии. Решение 

комиссия принимает простым большинством голосов от числа лиц, входящих в 

состав комиссии и участвующих в заседании. При равном числе голосов пред-

седатель комиссии обладает правом решающего голоса. 

 

1.4. Материалы, представляемы секретарем государственной экзаменаци-

онной комиссии для проведения государственного аттестационного испытания 

– защиты выпускной квалификационной работы: 

• копия приказа об утверждении председателя государственной экзаме-

национной комиссии; 

• копия приказа об утверждении состава государственной экзаменаци-

онной комиссии; 

• копия приказа о создании апелляционной комиссии; 

• программа государственной итоговой аттестации; 

• копия приказа о допуске обучающихся к защите выпускной квалифи-

кационной работы; 

• копия приказа о закреплении тем выпускных квалификационных ра-

бот, назначении руководителя; 

• протоколы результатов государственного аттестационного испытания 

(защиты выпускной квалификационной работы) для заседания государственной 

экзаменационной комиссии; 

• сводная ведомость обучающихся с итогами освоения выпускниками 

ОПОП ВО (средний балл, итоговые оценка по дисциплинам, включенным в 

итоговую аттестацию с примечаниями о возможности получения диплома с от-

личием); 

• зачетные книжки обучающихся (оформленные и подписанные дека-

ном); 

• сводный бланк оценки результатов защиты выпускной квалификаци-

онной работы обучающихся с указанием среднего балла за период обучения 

(один экземпляр); 

• бланк оценки результатов защиты выпускной квалификационной ра-

боты обучающихся (количество экземпляров по числу членов комиссии); 

• бланки для записи вопросов членами государственной экзаменацион-

ной комиссии 
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• выпускная квалификационная работа обучающегося в одном экзем-

пляре. 

 

1.5. Для рассмотрения апелляций по результатам государственной итого-

вой аттестации приказом ректора создается апелляционная комиссия. В состав 

апелляционной комиссии входят председатель и три члена указанной комиссии. 

Состав апелляционной комиссии формируется из числа лиц, относящихся 

к профессорско-преподавательскому составу университета и не входящих в со-

став государственной экзаменационной комиссии. 

 

1.6. Обучающийся, не прошедший государственной итоговой аттестации 

в связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по уважитель-

ной причине (временная нетрудоспособность, исполнение общественных или 

государственных обязательств, вызов в суд, транспортные проблемы (отмена 

рейса, отсутствие билетов, погодные условия, дорожно-транспортное происше-

ствие)), вправе пройти ее в течение 6 месяцев после завершения государствен-

ной итоговой аттестации. Обучающийся должен представить документ, под-

тверждающий причину его отсутствия. 

Обучающийся, не прошедший государственной итоговой аттестации в 

связи с неявкой на государственное аттестационное испытание по неуважи-

тельной причине или в связи с получением оценки «неудовлетворительно», от-

числяется из университета с выдачей справки об обучении, как не выполнив-

ший обязательства по добросовестному освоению образовательной программы 

и выполнению учебного плана. 

 

1.7. По результатам государственных аттестационных испытаний обуча-

ющийся имеет право подать апелляцию. Апелляция подается в апелляционную 

комиссию обучающимся лично в письменной форме с указанием конкретных 

фактов нарушения установленной процедуры проведения государственного ат-

тестационного испытания и (или) несогласия с ее результатами не позднее сле-

дующего рабочего дня после объявления результатов государственного атте-

стационного испытания. Апелляция рассматривается не позднее 2 рабочих дней 

со дня подачи апелляции. 

 



4 
 

2. ТРЕБОВАНИЯ К ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ  

ПОДГОТОВЛЕННОСТИ ВЫПУСКНИКА 
 

2.1 Формируемые компетенции 

 

Выполнение и защита выпускной квалификационной работы: 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез ин-

формации, применять системный подход для решения поставленных задач 

УК-1.1 Анализирует задачу, выделяя ее базовые составляющие; осу-

ществляет поиск информации; определяет и ранжирует информацию, требуе-

мую для решения поставленной задачи 

УК-1.2 Проводит оценку информации, ее достоверность, строить ло-

гические умозаключения на основании поступающих информации и данных, в 

том числе с применением философского понятийного аппарата 

УК-1.3 Применяет системный подход для решения поставленных за-

дач 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и вы-

бирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.1 Определяет цель проекта и формулирует совокупность задач, 

решение которых напрямую связано с достижением цели проекта и определяет 

связи между поставленными задачами и ожидаемыми результатами их решения 

УК-2.2 Проектирует решение конкретной задачи проекта, выбирая 

оптимальный способ ее решения, исходя из действующих правовых норм и 

имеющихся ресурсов и ограничений 

УК-2.3 Оценивает решение поставленных задач в зоне своей ответ-

ственности в соответствии с запланированными результатами контроля, при 

необходимости корректирует способы решения задач 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовы-

вать свою роль в команде 

УК-3.1 Понимает эффективность использования стратегии сотрудни-

чества для достижения поставленной цели, определяет свою роль в команде 

УК-3.2 Понимает особенности поведения выделенных групп людей, с 

которыми работает/взаимодействует, учитывает их в своей деятельности 

УК-3.3 Эффективно взаимодействует с другими членами команды, в 

т.ч. участвует в обмене информацией, знаниями и опытом, и презентации ре-

зультатов работы команды 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и пись-

менной формах на государственном языке Российской Федерации и иностран-

ном(ых) языке(ах) 

УК-4.1 Выбирает на государственном и иностранном (-ых) языках 

коммуникативно приемлемые стиль делового общения, вербальные и невер-

бальные средства взаимодействия с партнерами 
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УК-4.2 Использует информационно-коммуникационные технологии 

при поиске необходимой информации в процессе решения стандартных комму-

никативных задач на государственном и иностранном (-ых) языках 

УК-4.3 Ведет деловую переписку, учитывая особенности стилистики 

официальных и неофициальных писем, в том числе демонстрирует умение вы-

полнять перевод профессиональных текстов с иностранного (-ых) на государ-

ственный язык и обратно 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах 

УК-5.1 Находит и использует необходимую для саморазвития и вза-

имодействия с другими информацию о культурных особенностях и традициях 

различных социальных групп 

УК-5.2 Демонстрирует уважительное отношение к историческому 

наследию и социокультурным традициям различных социальных групп, опи-

рающееся на знание этапов исторического развития России в контексте миро-

вой истории и ряда культурных традиций мира, включая мировые религии, фи-

лософские и этические учения 

УК-5.3 Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом их социо-

культурных особенностей в целях успешного выполнения профессиональных 

задач и усиления социальной интеграции 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей 

жизни 

УК-6.1 Понимает важность планирования перспективных целей соб-

ственной деятельности с учетом условий, средств, личностных возможностей, 

этапов карьерного роста, временной перспективы развития деятельности и тре-

бований рынка труда 

УК-6.2 Реализует намеченные цели деятельности с учетом условий, 

средств, личностных возможностей, этапов карьерного роста, временной пер-

спективы развития деятельности и требований рынка труда 

УК-6.3 Критически оценивает эффективность использования времени 

и других ресурсов при решения поставленных задач, а также относительно по-

лученного результата 

УК-7 Способен поддерживать должный уровень физической подготов-

ленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной дея-

тельности 

УК-7.1 Способен поддерживать должный уровень физической подго-

товленности для обеспечения полноценной социальной и профессиональной 

деятельности и соблюдает нормы здорового образа жизни 

УК-7.2 Способен использовать основы физической культуры для осо-

знанного выбора здоровье сберегающих технологий с учетом внутренних и 

внешних условий реализации конкретной профессиональной деятельности 

УК-7.3 Поддерживает должный уровень физической подготовленно-

сти, включая самоконтроль 
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УК-8 Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в про-

фессиональной деятельности безопасные условия жизнедеятельности для со-

хранения природной среды, обеспечения устойчивого развития общества, в том 

числе при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций и военных кон-

фликтов 

УК-8.1 Обеспечивает безопасные и/или комфортные условия труда 

на рабочем месте, в т.ч. с помощью средств защиты 

УК-8.2 Выявляет и устраняет проблемы, связанные с нарушениями 

техники безопасности на рабочем месте 

УК-8.3 Осуществляет действия по предотвращению возникновения 

чрезвычайных ситуаций (природного и техногенного происхождения) на рабо-

чем месте, в т.ч. с помощью средств защиты 

УК-8.4 Принимает участие в спасательных и неотложных аварийно-

восстановительных мероприятиях в случае возникновения чрезвычайных ситу-

аций 

УК-8.5 Умеет оценивать вероятность возникновения потенциальной 

опасности и принимать меры по ее предупреждению 

УК-9 Способен принимать обоснованные экономические решения в раз-

личных областях жизнедеятельности 

УК-9.1 Понимает базовые принципы функционирования экономики и 

экономического развития, цели формы участия государства в экономике 

УК-9.2 Критически оценивает экономические последствия действий в 

различных областях и анализирует информацию, необходимую для принятия 

обоснованных экономических решений 

УК-9.3 Имеет опыт применения обоснованных экономических реше-

ний 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экс-

тремизма, терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им в 

профессиональной деятельности 

УК-10.1 Понимает действующее законодательство и нормативные ак-

ты в области противодействия коррупции, экстремизму и терроризму; основ-

ные понятия, формы и методы предупреждения этих явлений 

УК-10.2 Выявляет признаки коррупционного поведения, проявления 

экстремистской и террористической идеологии; критически оценивает инфор-

мацию и ситуации на предмет правовых и этических рисков 

УК-10.3 Принимает решения в соответствии с законом; выражает не-

терпимое отношение к правонарушениям и владеет алгоритмами действий при 

возникновении коррупционных или террористических угроз в профессиональ-

ной деятельности 

ОПК-1 Способен решать типовые задачи профессиональной деятельности 

на основе знаний основных законов математических и естественных наук с 

применением информационно-коммуникационных технологий 
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ОПК-1.1 Использует основные законы математических, естественно-

научных и общепрофессиональных дисциплин для решения типовых професси-

ональных задач в области агроинженерии 

ОПК-1.2 Способен решать типовые задачи профессиональной деятель-

ности с использованием математического аппарата и современных цифровых 

технологий, владеет методикой интерпретации результатов, полученных есте-

ственнонаучными методами 

ОПК-2 Способен использовать нормативные правовые акты и оформлять 

специальную документацию в профессиональной деятельности 

ОПК-2.1 Владеет методами поиска и анализа нормативных правовых 

документов, регламентирующих различные аспекты профессиональной дея-

тельности в области сельского хозяйства 

ОПК-2.2 Соблюдает требования природоохранного законодательства 

Российской Федерации при работе с оборудованием, средствами механизации 

сельского хозяйства 

ОПК-2.3 Использует нормативные правовые документы, нормы и ре-

гламенты проведения работ в области эксплуатации и ремонта сельскохозяй-

ственной техники и оборудования 

ОПК-2.4 Оформляет специальные документы для осуществления экс-

плуатации и ремонта сельскохозяйственной техники и оборудования 

ОПК-3 Способен создавать и поддерживать безопасные условия выпол-

нения производственных процессов 

ОПК-3.1 Проводит идентификацию опасностей и оценку рисков на 

производственных объектах 

ОПК-3.2 Создает безопасные условия труда, обеспечивает проведение 

профилактических мероприятий по предупреждению производственного трав-

матизма и профессиональных заболеваний 

ОПК-4 Способен реализовывать современные технологии и обосновывать 

их применение в профессиональной деятельности 

ОПК-4.1 Осуществляет поиск, подбор и технико-экономическое обос-

нование выбора современных технологий для решения конкретных профессио-

нальных задач 

ОПК-4.2 Способен проводить оценку эффективности и безопасности 

внедренных технологий 

ОПК-5 Способен участвовать в проведении экспериментальных исследо-

ваний в профессиональной деятельности 

ОПК-5.1 Участвует в проведении и оформлении результатов экспери-

ментальных исследований в профессиональной деятельности 

ОПК-5.2 Использует средства и методы работы с нормативно техниче-

скими, библиографическими и архивными источниками 

ОПК-5.3 Использует методологию анализа данных экспериментальных 

исследований в профессиональной деятельности 

ОПК-6 Способен использовать базовые знания экономики и определять 

экономическую эффективность в профессиональной деятельности 
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ОПК-6.1 Демонстрирует базовые знания экономики в сфере сельскохо-

зяйственного производства 

ОПК-6.2 Определяет экономическую эффективность применения тех-

нологий и средств механизации сельскохозяйственного производства 

ОПК-6.3 Владеет методами организации, планирования и управления 

ресурсами предприятия 

ОПК-7 Способен понимать принципы работы современных информаци-

онных технологий и использовать их для решения задач профессиональной де-

ятельности 

ОПК-7.1 Понимает принципы работы современных информационных 

технологий в профессиональной деятельности и использует их для решения за-

дач в профессиональной деятельности 

ОПК-7.2 Использует программно-технические средства обработки 

данных в профессиональной деятельности 

ОПК-7.3 Пользуется специальными программами и базами данных при 

разработке и расчете оборудования, средств механизации сельского хозяйства 

ПК-1 Способен участвовать в конструировании, модернизации техниче-

ских средств и в проектировании технологических процессов сельскохозяй-

ственного производства 

ПК-1.1 Демонстрирует знания современных приемов и методов кон-

структивного и технологического проектирования машин для агропромышлен-

ного комплекса 

ПК-1.2 Самостоятельно разрабатывает конструктивные схемы ма-

шин, технологические процессы изготовления деталей, технические системы 

автоматизации 

ПК-1.3 Владеет приемами компьютерного моделирования и констру-

ирования технических средств, проектирования технологических процессов в 

сельском хозяйстве 

ПК-2 Способен участвовать в конструировании новых машин и оборудо-

вания 

ПК-2.1 Демонстрирует знания принципов и методов технологическо-

го проектирования и конструирования сельскохозяйственной техники 

ПК-2.2 Разрабатывает конструкторскую документацию с использова-

нием современных средств автоматизированного проектирования машин 

ПК-2.3 Владеет приемами использования типовых методик констру-

ирования и расчета машин, аппаратов, деталей и узлов сельскохозяйственной 

техники 

ПК-3 Способен участвовать в проведении исследований рабочих и техно-

логических процессов машин 

ПК-3.1 Демонстрирует знания методов и законов исследования про-

цессов работы машин, их конструктивных и технологических параметров 

ПК-3.2 Способен выбирать исходные данные, составлять алгоритмы 

выполнения исследований, проводить их анализ 
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ПК-3.3 Владеет навыками самостоятельного использования исследо-

вательского оборудования, построения графиков и схем по результатам изме-

рений 

ПК-4 Способен выполнять работы по моделированию, прототипированию 

деталей машин и оборудования с использованием стандартных средств автома-

тизированного проектирования и аддитивных технологий 

ПК-4.1 Демонстрирует знания способов построения моделей деталей 

для производства с использованием аддитивных технологий 

ПК-4.2 Способен готовить модели изделий к изготовлению одним из 

методов аддитивного производства с учетом качества 

ПК-4.3 Владеет практическими навыками работы с программным 

обеспечением при подготовке моделей деталей для их производства с исполь-

зованием аддитивных технологий 

ПК-5 Способен использовать сквозные цифровые технологии и искус-

ственный интеллект для решения задач профессиональной деятельности 

ПК-5.1 Применяет сквозные цифровые технологии и искусственный 

интеллект для решения профессиональных задач 

 

Общая трудоемкость итоговой аттестации составляет 6 з.е. (216 ч.) 

 


