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Экспертное заключение 
на фонд оценочных средств по производственной практике 

ПМ.02 Руководство выполнением работ по техническому обслуживанию и 
ремонту автотранспортных средств и их компонентов 

программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) по 
специальности СПО 

23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных средств 
(код, наименование специалыюсти) 

Представленный фонд оценочных средств (ФОС) по производственной 

практике ПМ.02 Руководство выполнением работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов 

соответствует требованиям ФГОС СПО. 
Предлагаемые составителями формы и средства промежуточного контроля 

соответствуют целям и задачам реализации программы подготовки специалистов 
среднего звена по специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт 
автотранспортных средств 

Оценочные средства для промежуточной аттестации представлены в полном 
объеме. 

Виды оценочных средств, включенные в представленный фонд, отвечают 
основным требованиям формирования ФОС. 

Разработанный и представленный для экспертизы фонд оценочных средств 
рекомендуется к использованию в образовательном процессе. 
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1. ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

1.1. Область применения 

Фонд оценочных средств (ФОС) предназначен для контроля и оценки 

результатов прохождения производственной практики ПМ.02 Руководство 

выполнением работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов программы подготовки специалистов среднего звена по 

специальности 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт автотранспортных 

средств 

 

1.2. Объекты оценивания – результаты практики 

В результате промежуточной аттестации по производственной практике  

ПМ.02 Руководство выполнением работ по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов осуществляется оценка: 

− развития общих и профессиональных компетенций, относящихся к 

профессиональному модулю: 
 

Код Наименование результата обучения 

ПК 2.1. Планировать и организовывать материально-техническое обеспечение 
процесса технического обслуживания и ремонта автотранспортных 
средств и их компонентов. 

ПК 2.2. Осуществлять организацию и контроль деятельности персонала по 
выполнению работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств и их компонентов 

ПК 2.3. Осуществлять взаимодействие со смежными структурными 

подразделениями предприятия и внешними организациями 

ПК 2.4.  Осуществлять документооборот и учет движения запасных частей при 

осуществлении работ по техническому обслуживанию и ремонту 
автотранспортных средств. 

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам. 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях. 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 



  

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 

государственном языке Российской Федерации с учетом особенностей 

социального и культурного контекста. 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках. 

− углубление практического опыта обучающихся, полученного при 
прохождении производственной (по профилю специальности) практики 

Практический опыт*: 

Планирование работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

-Планирование бюджета на оказание сервиса автотранспортных средств и их 

компонентов. 

-Определение потребности в восполнении запаса материалов и инструмента для 

проведения работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

-Заказ материалов, оборудования и инструмента для проведения работ по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов. 

-Приемка и выдача материалов и инструмента для проведения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

-Ведение статистики и отчетности по движению запасных частей и материалов, 

использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными 

средствами и их компонентами. 

-Организация хранения, утилизации, направления представителям производителей 

автотранспортных средств и их компонентов запасных частей и материалов, 

использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными 

средствами и их компонентами. 

-Организация работ по техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

-Контроль качества выполняемых работ по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 

-Оценка экономической эффективности деятельности по техническому 



  

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

-Определение основных направлений развития сервиса автотранспортных средств и 

их компонентов. 

-Обеспечение безопасности труда рабочих по техническому обслуживанию ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 

-Контроль расхода материалов и инструмента для проведения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

-Прием автотранспортных средств для проведения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

-Распределение работ и координация действий между работниками в соответствии с 

уровнем их профессиональной квалификации, типом и сложностью распределяемых 

работ. 

-Сбор и предоставление актуальной информации о резервах времени, свободных 

постах и специалистах в ремонтной зоне сервисного центра. 

-Сдача автотранспортных средств после проведения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

-Разработка мероприятий по улучшению и совершенствованию процесса работ по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов. 

-Контроль сроков и полноты выполнения действий с автотранспортными средствами 

и их компонентами в ходе работы с рекламациями потребителей и проведения 

сервисных и отзывных кампаний. 

-Организация хранения, утилизации, направления представителям производителей 

автотранспортных средств и их компонентов запасных частей и материалов, 

использованных в ходе проведения гарантийных действий с автотранспортными 

средствами и их компонентами. 

Обеспечение безопасности труда рабочих по техническому обслуживанию ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 

-Заказ материалов, оборудования и инструмента для проведения работ по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов. 

-Приемка и выдача материалов и инструмента для проведения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

-Прием автотранспортных средств для проведения работ по техническому 

обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их компонентов. 

-Осуществление организационного и информационного взаимодействия с 

сотрудниками смежных структурных подразделений организации в процессе 

оказания потребителям услуг по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 



  

-Документационное обеспечение работ по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов. 

-Осуществление организационного и информационного взаимодействия с 

сотрудниками внешних организаций, участвующих в процессе оказания услуг по 

техническому обслуживанию и ремонту автотранспортных средств и их 

компонентов. 

-Выставление рекламационных актов представителям организаций-изготовителей 

автотранспортных средств и их компонентов. 

-Формирование и хранение архива документации по ТО и ремонту, в том числе 

гарантийному ремонту, автотранспортных средств и их компонентов. 

 

2. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

2.1. Текущий контроль и промежуточная аттестация 

Текущий контроль результатов прохождения производственной практики (по 

профилю специальности) происходит при использовании следующих обязательных 

форм контроля: 
-ежедневный контроль посещаемости практики; 

- наблюдение за выполнением видов работ на практике, предусмотренных 

программой практики; 

- контроль качества выполнения видов работ по практике (уровень 

овладения ПК и ОК при выполнении работ оценивается в аттестационном листе 

руководителя практики от предприятия); 
- контроль за ведением дневника практики; 

- контроль сбора материала для отчета по практике, в соответствии с 

заданием на практику. 
Форма  промежуточной  аттестации  по  производственной  практике  по  ПМ.02 
Руководство выполнением работ по техническому обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и их компонентов - зачет. 
Практика завершается зачетом при условии: 
- положительного аттестационного листа по практике руководителя 

практики - работника предприятия, закрепленного в качестве руководителя об 

уровне освоения общих и профессиональных компетенций в период прохождения 

практики; 

- наличия положительной производственной характеристики (отзыва) на 

обучающегося руководителя практики - работника предприятия, закрепленного в 

качестве руководителя; 

- полноты и своевременности представления дневника прохождения 

производственной практики и отчета по производственной практике в соответствии 

с заданием на практику. 

 

2.2. Содержание производственной практики 

 
 



  

  

Наименование  разделов 

профессионального модуля и 

тем производственной 

практики 

Содержание работ Объем, 

ак.ч. 

ПП 02. ПМ 01. Руководство выполнением работ по техническому обслуживанию и 

ремонту автотранспортных средств и их компонентов 

252 

Раздел 1. МДК.02.01. Управление процессом технического обслуживания и 

ремонта автотранспортных средств и их компонентов 

54 

Тема 1.1. Основы 

автотранспортной отрасли 

Содержание 18 

Ознакомление с работой предприятия и 

технической службы. 

Изучение инструкций по технике безопасности на 

рабочем месте и в производственном 

подразделении. 

Изучение взаимодействия технической 

службы с другими структурными 

подразделениями. 

Изучение технологического процесса в 

производственном подразделении: рабочие места, 

их количество, виды выполняемых работ, 

Выполнение расчета годовых объемов работ по ТО 

и ремонту 

Выполнение расчета площадей зон по ТО и 

ремонту 

Планирование работ на отдельных 

производственных участках 

Составление производственного плана 

Выполнение расчета штата для выполнения ТО и 

ремонта. 

Изучение взаимодействия технической службы с 

другими структурными подразделениями 

 

Тема 1.2. Единая система 

конструкторской и 

технологической документации 

Содержание 18 

Ознакомление с технической документацией по 

видам выполняемых работ.  

Разработка технологических карт по одному или 

нескольким видам выполняемых работ.  

Составление паспорта рабочего места с учетом 

нормативной документации.  

Составление заказ-наряда 

 

Тема 1.3. Технико-

экономические показатели 

производственной 

деятельности предприятий 

автомобильного транспорта 

Содержание 18 

Изучение конкурентной позиции предприятия на 

рынке соответствующих услуг 

Изучение результатов финансовой деятельности 

Определение показателей рентабельности 

 

Раздел 2. МДК.02.02 Управление деятельностью персонала 144 

Тема 2.1. Планирование 

деятельности 

производственного 

подразделения 

Содержание 24 

Ознакомление с работой предприятия и 

технической службы 

Изучение инструкций по технике безопасности на 

рабочем месте и в производственном 

подразделении 

Оперативное планирование деятельности 

коллектива исполнителей: определение объемов 

 



  

работ (составление заказ-наряда), выявление 

потребности и составление заявок на техническое 

оснащение и материальное обеспечение 

производства, определение списочного и явочного 

состава кадров. 

Составление перечня мероприятий по обеспечению 

и профилактике безопасных условий труда на 

рабочих местах и в производственном 

подразделении 

Разработка мероприятий по профилактике 

загрязнений окружающей среды. 

Тема 2.2. Организация 

деятельности персонала 

Содержание 24 

Организация деятельности исполнителей: 

построение организационной структуры 

управления производственным подразделением, 

распределение сменных заданий по исполнителям. 

Анализ стиля руководства и методов управления 

мастера 

 

Тема 2.3. Мотивация персонала Содержание 24 

Изучение системы организации оплаты труда 

рабочих 

Изучение методов мотивации работников, 

принятых в производственном подразделении. 

 

Тема 2.4. Контроль  

деятельности персонала 

Содержание 24 

Изучение методов организации труда на 

производственных участках предприятия 

Определение недостатков в организации труда 

Изучение и проведение контроля деятельности 

коллектива исполнителей.  

 

Тема 2.5. Руководство 

деятельностью персонала 

Содержание 24 

Выполнение поручений начальника технической 

службы и(или) мастера производственного 

подразделения по организации деятельности 

коллектива исполнителей 

 

Тема 2.6. Управленческие 

решения 

Содержание 24 

Анализ стиля руководства и методов управления 

мастера.  

 Выявление проблем и принятие управленческих 

решений по их устранению. 

 

Раздел 3. МДК 02.03 Управленческая и техническая документация 54 

Тема 3.1. Техническая 

документация на предприятиях 

автомобильного транспорта 

 

Содержание 13 

Изучение количественного и качественного состава 

рабочих производственного подразделения: 

количество рабочих, их квалификация, 

распределение по профессиям и разрядам, система 

повышения квалификации и профессиональной 

переподготовки.  

Изучение условий труда в производственном 

подразделении, правил и порядка аттестации 

рабочих мест 

 

Тема 3.2. Единая система 

конструкторской и 

технологической документации 

Содержание 13 

 Изучение основных нормативно-технических 

документов ТО и ремонта АТС и их компонентов, 

правил их оформления 

 Изучение принципов разработки и использования 

 



  

типовой технологической документации 

Изучение справочных материалов и технической 

документации по ТО и ремонту АТС и их 

компонентов 

Тема 3.3. Основополагающие 

документы по оказанию услуг 

по ТО и ремонту АТС и их 

компонентов в РФ 

Содержание 14 

Изучение типового перечня основной нормативно-

технической, организационной и технологической 

документации для предприятий, оказывающих 

услугу по ТО и ремонту АТС и их компонентов 

Определение нормативно-правовых актов в 

области оказания сервисного обслуживания 

автотранспортных средств, которыми 

руководствуется предприятие 

 

Тема 3.4. Оформление 

предприятиями 

автомобильного транспорта 

документации при приемке и 

выдаче АТС и их компонентов 

с ТО и ремонта 

Содержание 14 

Изучение порядка приема заказов на ТО и ремонт 

АТС и их компонентов, перечня документов и 

правил их оформления 

Оформление заявки на оказание услуг по 

техническому обслуживанию и ремонту АТС и их 

компонентов 

Оформление приемо-сдаточного акта на оказание 

услуг по техническому обслуживанию и ремонту 

АТС и их компонентов 

Оформление акта выполненных работ по 

техническому обслуживанию и ремонту АТС и их 

компонентов 

 

Промежуточная аттестация в форме зачета  

 

3. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ 
 

Индекс ПП Код ПК, ОК 
Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 02 ПК 2.1 

Планировать и 

организовывать 

материально-

техническое 

обеспечение 

процесса 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

-Планирование работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Планирование бюджета на 

оказание сервиса 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Определение потребности в 

восполнении запаса 

материалов и инструмента для 

проведения работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Заказ материалов, 

оборудования и инструмента 

для проведения работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Приемка и выдача материалов 

и инструмента для проведения 

Наличие положительного 

аттестационного  листа

 по практике 

руководителя практики - 

работника предприятия, 

закрепленного в 

качестве руководителя

 об уровне освоения 

общихи профессиональных 

компетенций в период 

прохождения практики. 

Наличие положительной 

производственной 

характеристики (отзыва) 

на обучающегося 

руководителя практики - 

работника предприятия, 

закрепленного в 

качестве руководителя; 

Полнота и 

своевременность 



  

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Ведение статистики и 

отчетности по движению 

запасных частей и материалов, 

использованных в ходе  

-Организация хранения, 

утилизации, направления 

представителям 

производителей 

автотранспортных средств и 

их компонентов запасных 

частей и материалов, 

использованных в ходе 

проведения гарантийных 

действий с 

автотранспортными 

средствами и их 

компонентами. 

представления дневника 

прохождения 

производственной 

практики и отчета по 

производственной 

практике в соответствии 

с заданием на практику 

 

 ПК 2.2 

Осуществлять 

организацию и 

контроль 

деятельности 

персонала по 

выполнению 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

-Организация работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Контроль качества 

выполняемых работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Оценка экономической 

эффективности деятельности 

по техническому 

обслуживанию и ремонту авто 

транспортных средств и их 

компонентов.  

-Определение основных 

направлений развития сервиса 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Обеспечение безопасности 

труда рабочих по 

техническому обслуживанию 

ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Контроль расхода материалов 

и инструмента для проведения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Прием автотранспортных 

средств для проведения работ 

по техническому 

обслуживанию и ремонту авто 

транспортных средств и их 

компонентов. -Распределение 



  

работ и координация действий 

между работниками в 

соответствии с уровнем их 

профессиональной 

квалификации, типом и 

сложностью распределяемых 

работ. -Сбор и предоставление 

актуальной информации о 

резервах времени, свободных 

постах и специалистах в 

ремонтной зоне сервисного 

центра.  

-Сдача автотранспортных 

средств после проведения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту авто 

транспортных средств и их 

компонентов.  

-Разработка мероприятий по 

улучшению и 

совершенствованию процесса 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Контроль сроков и полноты 

выполнения действий с 

автотранспортными 

средствами и их 

компонентами в ходе работы с 

рекламациями потребителей и 

проведения сервисных и 

отзывных кампаний.  

-Организация хранения, 

утилизации, направления 

представителям 

производителей 

автотранспортных средств и 

их компонентов запасных 

частей и материалов, 

использованных в ходе 

проведения гарантийных 

действий с 

автотранспортными 

средствами и их 

компонентами 

 ПК 2.3 

Осуществлять 

взаимодействие 

со смежными 

структурными 

подразделениями 

предприятия и 

внешними 

организациями 

Обеспечение безопасности 

труда рабочих по 

техническому обслуживанию 

ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Заказ материалов, 

оборудования и инструмента 

для проведения работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 



  

Приемка и выдача материалов 

и инструмента для проведения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Прием автотранспортных 

средств для проведения работ 

по техническому 

обслуживанию и ремонту авто 

транспортных средств и их 

компонентов. 

 -Сдача автотранспортных 

средств после проведения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту авто 

транспортных средств и их 

компонентов. 

-Осуществление 

организационного и 

информационного 

взаимодействия с 

сотрудниками смежных 

структурных подразделений 

организации в процессе 

оказания потребителям услуг 

по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Осуществление 

организационного и 

информационного 

взаимодействия с 

сотрудниками внешних 

организаций, участвующих в 

процессе оказания услуг по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Информирование 

специалистов сервисного 

центра и потребителей 

автотранспортных средств и 

их компонентов о 

необходимости проведения 

сервисных и отзывных 

кампаний.  

-Коммуникация с 

представителями 

производителей 

автотранспортных средств и 

их компонентов по вопросам, 

связанным с гарантийным 

обслуживанием и ремонтом.  

-Организация хранения, 

утилизации, направления 



  

представителям 

производителей 

автотранспортных средств и 

их компонентов запасных 

частей и материалов, 

использованных в ходе 

проведения гарантийных 

действий с 

автотранспортными 

средствами и их 

компонентами. 

 ПК 2.4 

Осуществлять 

документооборот 

и учет движения 

запасных частей 

при 

осуществлении 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств 

-Документационное 

обеспечение работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Заказ материалов, 

оборудования и инструмента 

для проведения работ по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Приемка и выдача материалов 

и инструмента для проведения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Прием автотранспортных 

средств для проведения работ 

по техническому 

обслуживанию и ремонту авто 

транспортных средств и их 

компонентов.  

-Сдача автотранспортных 

средств после проведения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту авто 

транспортных средств и их 

компонентов.  

-Осуществление 

организационного и 

информационного 

взаимодействия с 

сотрудниками смежных 

структурных подразделений 

организации в процессе 

оказания потребителям услуг 

по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов. 

 -Осуществление 

организационного и 

информационного 

взаимодействия с 

сотрудниками внешних 



  

организаций, участвующих в 

процессе оказания услуг по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов.  

-Выставление 

рекламационных актов 

представителям организаций-

изготовителей 

автотранспортных средств и 

их компонентов.  

-Ведение статистики и 

отчетности по движению 

запасных частей и материалов, 

использованных в ходе 

проведения гарантийных 

действий с 

автотранспортными 

средствами и их 

компонентами.  

-Формирование и хранение 

архива документации по ТО и 

ремонту, в том числе 

гарантийному ремонту, 

автотранспортных средств и 

их компонентов 

 ОК 1. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессионально

й деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Проводит структурированный 

опрос потребителей 

автотранспортных средств для 

выявления и уточнения 

особенностей эксплуатации 

автотранспортных средств и 

их компонентов. 

Систематизирует информацию 

о технических и 

потребительских 

особенностях 

дополнительного 

оборудования 

Проводит анализ способов 

решения задачи и их 

последствий 

 ОК 2. 

Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессионально

й деятельности. 

Пользуется персональным 

компьютером и 

специализированным 

программным обеспечением. 

Анализирует результаты 

опроса потребителей 

автотранспортных средств и 

формулирует перечень 

возможных причин 

возникновения 

неисправностей мехатронных 

систем автотранспортных 

средств и их компонентов 

 ОК 3. 

Планировать и 

Планирует распределение 

собственного рабочего 



  

реализовывать 

собственное 

профессионально

е и личностное 

развитие, 

предприниматель

скую 

деятельность в 

профессионально

й сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

ситуациях 

времени 

Анализирует финансовую 

устойчивость предприятия 

Способен определить 

конкурентную среду 

предприятия автотранспорта 

Планирует собственную 

жизненную траекторию в 

предпринимательской 

деятельности с учетом 

свободных ниш бизнеса в 

регионе 

 

 ОК 4. 

Эффективно 

взаимодействоват

ь и работать в 

коллективе и 

команде 

-Проводит деловые 

совещания/собрания и 

деловые переговоры. 

-Аргументировано 

высказывает своё мнение по 

вопросам организации работ 

по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов. 

 ОК 5. 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

-Осуществляет грамотную 

деловую письменную и 

устную коммуникацию с 

потребителями, 

специалистами сервисного 

центра и представителями 

организаций-изготовителей 

автотранспортных средств и 

их компонентов. 

-Обеспечивает правильность и 

своевременность оформления 

документации. 

-Оформляет заказы на 

материалы, оборудование и 

инструмент для проведения 

работ по техническому 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов. 

 ОК 6. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловечески

Понимает сущность 

гражданско-патриотической 

позиции, знает традиционные 

общечеловеческие ценности 

(в том числе в контексте 

межнациональных и 

межрелигиозных отношений),  

осознаёт значимость своей 

профессии и знаком со 

стандартами 



  

х ценностей, в 

том числе с 

учетом 

гармонизации 

межнациональны

х и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционн

ого поведения 

антикоррупционного 

поведения, а также с 

последствиями их нарушения.  

Может аргументированно 

объяснить ценность служения 

Родине, проявляет готовность 

к выполнению гражданского 

долга, участвует в 

общественно полезной 

деятельности (волонтёрство, 

патриотические проекты), 

толерантно взаимодействует с 

людьми разных культур и 

религий, последовательно 

выбирает правомерные, 

некоррупционные решения в 

смоделированных или 

реальных профессиональных 

ситуациях. 

 ОК 7. 

Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

Знает и применяет нормы 

обращения с отходами 

автосервиса (масла, фильтры, 

тормозные колодки, 

аккумуляторы, ветошь), 

организует раздельный сбор, 

контролирует утечки, 

минимизирует сбросы, 

использует экологичные 

материалы и технологии. 

Понимает связь между 

работой транспорта/сервиса и 

выбросами парниковых газов, 

умеет оценивать углеродный 

след отдельных операций 

(например, расход энергии на 

подъёмник, компрессор, 

освещение), предлагает меры 

по снижению воздействия. 

 ОК 9. 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 

языках 

Пользуется руководствами по 

эксплуатации, диагностике, 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов. 

Пользуется справочными 

материалами и технической 

документацией по 

техническому обслуживанию 

и ремонту автотранспортных 

средств и их компонентов. 

Пользуется справочными 

материалами и технической 

документацией по 

эксплуатации, диагностике, 

обслуживанию и ремонту 

автотранспортных средств и 

их компонентов. 

 



  

3.1. Оценка компетенций 
Перечень 

компетенций 
Шкала оценивания 

«Отлично» «Хорошо» «Удовлетворительн

о» 

«Неудовлетворительно 

ПК 2.1. 

Планировать и 

организовывать 

материально-

техническое 

обеспечение 

процесса 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

Сформировано 

полное умение 

планировать и 

организовывать 

материально-

техническое 

обеспечение 

процесса 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

автотранспортны

х средств и их 

компонентов 

Сформировано 

значительное 

умение 

планировать и 

организовывать 

материально-

техническое 

обеспечение 

процесса 

технического 

обслуживания и 

ремонта 

автотранспортны

х средств и их 

компонентов 

Частично 

сформировано 

умение 

планировать и 

организовыват

ь 

материально-

техническое 

обеспечение 

процесса 

технического 

обслуживания 

и ремонта 

автотранспорт

ных средств и 

их 

компонентов 

Не 

сформировано 

умение 

планировать и 

организовыват

ь материально-

техническое 

обеспечение 

процесса 

технического 

обслуживания 

и ремонта 

автотранспорт

ных средств и 

их 

компонентов 

ПК 2.2. 

Осуществлять 

организацию и 

контроль 

деятельности 

персонала по 

выполнению работ 

по техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

Сформировано 

полное умение 

осуществлять 

организацию и 

контроль 

деятельности 

персонала по 

выполнению работ 

по техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

Сформировано 

значительное 

умение 

осуществлять 

организацию и 

контроль 

деятельности 

персонала по 

выполнению работ 

по техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

Частично 

сформировано 

умение 

осуществлять 

организацию и 

контроль 

деятельности 

персонала по 

выполнению 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

Не сформировано 

умение 

осуществлять 

организацию и 

контроль 

деятельности 

персонала по 

выполнению работ 

по техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств и их 

компонентов 

ПК 2.3 

Осуществлять 

взаимодействие со 

смежными 

структурными 

подразделениями 

предприятия и 

внешними 

организациями 

Сформировано 

полное умение 

осуществлять 

взаимодействие со 

смежными 

структурными 

подразделениями 

предприятия и 

внешними 

организациями 

Сформировано 

значительное 

умение 

осуществлять 

взаимодействие со 

смежными 

структурными 

подразделениями 

предприятия и 

внешними 

организациями 

Частично 

сформировано 

умение 

осуществлять 

взаимодействие со 

смежными 

структурными 

подразделениями 

предприятия и 

внешними 

организациями 

Не сформировано 

умение 

осуществлять 

взаимодействие со 

смежными 

структурными 

подразделениями 

предприятия и 

внешними 

организациями 



  

ПК 2.4 

Осуществлять 

документооборот и 

учет движения 

запасных частей 

при 

осуществлении 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств 

Сформировано 

полное умение 

осуществлять 

документооборот и 

учет движения 

запасных частей 

при осуществлении 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств 

Сформировано 

значительное 

умение 

осуществлять 

документооборот и 

учет движения 

запасных частей 

при осуществлении 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств 

Частично 

сформировано 

умение 

осуществлять 

документооборот и 

учет движения 

запасных частей 

при осуществлении 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств  

Не сформировано 

умение 

осуществлять 

документооборот и 

учет движения 

запасных частей 

при осуществлении 

работ по 

техническому 

обслуживанию и 

ремонту 

автотранспортных 

средств 

ОК 1. Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Сформировано 

полное умение 

выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Сформировано 

значительное 

умение выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Частично 

сформировано 

умение выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

Не сформировано 

умение выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности, 

применительно к 

различным 

контекстам 

ОК 2. 

Использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессионально

й деятельности. 

Сформировано 

полное умение 

использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Сформировано 

значительное 

умение 

использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Частично 

сформировано 

умение 

использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессионально 

й деятельности. 

Не сформировано 

умение 

использовать 

современные 

средства поиска, 

анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности. 

ОК 3. Планировать 

и реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательс

кую деятельность 

в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

жизненных 

Сформировано 

полное умение 

планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательс

кую деятельность 

в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

Сформировано 

значительное 

умение 

планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательс

кую деятельность 

в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

Частично 

сформировано 

умение 

планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательск

ую деятельность в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 

Не сформировано 

умение 

планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное 

и личностное 

развитие, 

предпринимательс

кую деятельность 

в 

профессиональной 

сфере, 

использовать 

знания по 

финансовой 

грамотности в 

различных 



  

ситуациях жизненных 

ситуациях 

различных 

жизненных 

ситуациях 

жизненных 

ситуациях 

жизненных 

ситуациях 

ОК 4. Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Сформировано 

полное умение 

эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Сформировано 

значительное 

умение 

эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Частично 

сформировано 

умение эффективно 

взаимодействовать 

и работать в 

коллективе и 

команде 

Не сформировано 

умение 

эффективно 

взаимодействоват

ь и работать в 

коллективе и 

команде 

ОК 5. 

Осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Сформировано 

полное умение 

осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Сформировано 

значительное 

умение 

осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Частично 

сформировано 

умение 

осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

Не сформировано 

умение 

осуществлять 

устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с 

учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

ОК 6. Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционно

го поведения 

Сформировано 

полное умение 

проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционно

го поведения 

Сформировано 

значительное 

умение проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционно

го поведения 

Частично 

сформировано 

умение проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционно

го поведения 

Не сформировано 

умение проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное 

поведение на 

основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных 

и межрелигиозных 

отношений, 

применять 

стандарты 

антикоррупционн

ого поведения 



  

ОК 7. 

Содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

Сформировано 

полное умение 

содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях. 

Сформировано 

значительное 

умение 

содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Частично 

сформировано 

умение 

содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

Не сформировано 

умение 

содействовать 

сохранению 

окружающей 

среды, 

ресурсосбережени

ю, применять 

знания об 

изменении 

климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 9. 

Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном 
языках. 

Сформировано 

полное умение 

пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственно м и 

иностранном 
языках. 

Сформировано 

значительное 

умение 

пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственно м и 

иностранном 

языках. 

Частично 

сформировано 

умение 

пользоваться 

профессионально 

й документацией 

на 

государственном 

и иностранном 

языках. 

Не сформировано 

умение пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках. 

 

3.2. Критерии оценки результатов производственной практики (по профилю 

специальности) при проведении промежуточной аттестации 

Оценка «зачтено» ставится, если обучающийся: 

- Своевременно выполнил все виды работ, предусмотренные 

программой практики; предоставил заполненный в соответствии с требованиями, 

подписанный руководителем практики от предприятия дневник; предоставил 

аттестационный лист, подписанный руководителем практики от предприятия о 

достаточном уровне освоения общих и профессиональных компетенций; 

предоставил положительную производственную характеристику(отзыв) 

руководителя практики от предприятия, а также подписанный руководителем 

практики от предприятия отчет, выполненный в полном объеме и в соответствии с 

требованиями. 

Оценка «не зачтено» ставится, если обучающийся: 

- выполнил не в полном объеме и с нарушением сроков виды работ, 

предусмотренные программой практики; предоставил заполненный с нарушением 



  

требований, подписанный руководителем практики от предприятия дневник; 

предоставил аттестационный лист, подписанный руководителем практики от 

предприятия о низком уровне освоения общих и профессиональных компетенций, 

производственную характеристику (отзыв) руководителя практики от предприятия, 

имеющую существенные критические замечания руководителя практики, а также 

подписанный руководителем практики от предприятия отчет, составленный не в 

полном объеме и с нарушением требований. 

 

4. ТРЕБОВАНИЯ К ПРЕДОСТВЛЕНИЮ МАТЕРИАЛОВ О РЕЗУЛЬТАХ 

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРАКТИКИ 

По результатам практики руководителем практики от предприятия 

формируется аттестационный лист, содержащий сведения об уровне развития 

обучающимся общих и профессиональных компетенций, относящихся к 

профессиональному модулю, с содержанием которого связана тематика выпускной 

квалификационной работы, а также характеристика (отзыв)на обучающегося. 

В период прохождения практики обучающимся ведется дневник прохождения 

производственной практики. Отчет, составленный обучающимся по результатам 

производственной практики, подписывается и руководителем практики от 

предприятия, и руководителем практики от университета. 

В качестве приложения к дневнику и отчету по итогам практики обучающийся 

оформляет в какой-либо из предложенных форм материалы, подтверждающие 

практический опыт, углубленный на практике: графические, аудио -, 

видеоматериалы, наглядные образцы изделий или фотографии обучающегося с 

места прохождения практики не менее 2-х шт. в печатном виде, цветные, формата 

А4; документы, сведения и материалы, собранные в ходе прохождения практики для 

написания выпускной квалификационной работы. 


