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Аннотация к рабочей программе дисциплины  

«Командообразование и акселерация проектов» 

 

Направление подготовки: 35.03.07 Технология производства и переработки 

сельскохозяйственной продукции 

Направленность (профиль): Биотехнология высокотехнологичных производств 

Общая трудоемкость дисциплины составляет: 3 з.е.(108ч). 

 
 

I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1. Цель дисциплины – овладение компетенциями командообразо- 

вания и акселерации технологических проектов (освоение основных кон- 

цепций, философии и методологии проектного менеджмента и приобрете- 

ние базовых навыков управления технологическими проектами). 

1.2. Задачи: 

– изучение понятийного аппарата дисциплины; 

– изучение основных теоретических положений и методов; 
– привитие навыков применения теоретических знаний для решения 

практических задач. 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Командообразование и акселерация проектов относится к дисципли- 

нам модуля по выбору 5 (ДВ.5) Модуль 2 Предпринимательский трек, 

дисциплины по выбору, основной профессиональной образовательной 

программы Б1.О.ДВ.02.02.01 

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ОПОП 
Наименование предшествующих 

дисциплин, практик, на которых 

базируется данная дисциплина 

(модуль) 

1. Лидерство и формирование команды 

2. Технологии групповой работы 

3. Ознакомительная практика 

Требования к предварительной 

подготовке обучающихся 

знать: основы экономической теории, факторы 

производства, типы организаций, виды конкурен- 

ции, современные концепции управления 

уметь: использовать методы экономического 

анализа и моделирования 

владеть: навыками экономического анализа и 

моделирования, методами и приемами планиро- 

вания, организации управления и акселерации 

технологических проектов. 
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Дисциплина является предшествующей для дисциплины управление 

в агропромышленном комплексе, прохождения технологической (проект- 

но-технологической) практики. 

Освоение дисциплины позволит сформировать профессионально- 

личностные качества у обучающихся необходимые для решения задач 

профессиональной деятельности. 
 

III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 
ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 
РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Коды ком пе- 

тенций 

Формулиров

ка 

компетенции 

Индикаторы до- 

стижения компе- 

тенции 

 

Планируемые результаты 

обучения  по дис-циплине 

УК-3 Способен осу- 

ществлять со- 

циальное 

взаимо-

действие и 

реали- 

зовывать свою 

роль в 

команде 

УК-3.1 

Демонстрирует 

знания правовых и 

этических принци- 

пов и норм соци- 

ального взаимодей- 

ствия 

Знать: 
- правовые и этические 

принципы; 
- нормы социального 

взаимодействия; 
Уметь: 
- использовать знания норм 
социального взаи- 
модействия; 
- использовать знания 
правовых и этических 
принципов в решении 
конкретных вопросов; 
Владеть: 
- практическими навыками 
использования зна- ний 
правовых и этических 
принципов и норм 
социального 
взаимодействия. 

  УК-3.2 
Понимает эффек- 

тивность использо- 

вания стратегии со- 

трудничества для 

достижения постав- 

ленной цели, опре- 

деляет свою роль в 

команде 

Знать: 
- основные стратегии 
сотрудничества для до- 
стижения поставленной 
цели; 
- методы определения 
каждым членом коллек- тива 
своей роли в команде. 
Уметь: 
- использовать знания 
основных стратегий со- 
трудничества для достижения 
поставленной це- ли; 
- использовать методы 
определения каждым 
членом коллектива своей 
роли в команде. 
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Владеть: 
- практическими навыками 
определения своей роли в 
команде. 

  УК-3.3 
Владеет приемами 

эффективного со- 

циального взаимо- 

действия в различ- 

ных социальных 

группах (в зависи- 

мости от целей под- 

готовки-по возраст- 

ным особенностям, 

по этническому и 

религиозному при- 

знаку, по принад- 

лежности к соци- 

альному классу) 

Знать: 
- приемы эффективного 
социального взаимодей- ствия 
в различных социальных 
группах ( в зави- симости от 
целей подготовки-по 
возрастным особенностям, по 
этническому и религиозному 
признаку, по принадлежности 
к социальному классу) 
Уметь: 
- использовать приемы 
эффективного социаль- ного 
взаимодействия в различных 
социальных группах ( в 
зависимости от целей 
подготовки-по возрастным 
особенностям, по 
этническому и религиозному 
признаку, по принадлежности 
к социальному классу). 
Владеть: 
- практическими навыками 
эффективного соци- ального 
взаимодействия в различных 
социаль- ных группах. 
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  УК-3.4 

Эффективно взаи- 

модействует с дру- 

гими членами ко- 

манды, в т.ч. участ- 

вует в обмене ин- 

формацией, знани- 

ями и опытом, и 

презентации ре- 

зультатов работы 

команды 

Знать: 
- основные формы 
презентации результатов ра- 
боты команды; 
- методы эффективного 
взаимодействует с дру- гими 
членами команды. 
Уметь: 
- использовать основные 
формы презентации 
результатов работы 
команды; 
- использовать методы 
эффективного взаимо- 
действует с другими 
членами команды. 
Владеть: 
- практическими навыками 
взаимодействия с другими 
членами команды, в т.ч. 
участия в об- 
мене информацией, знаниями и 
опытом, и пре- зентации 
результатов работы команды. 

 

 

 

 

 


