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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Цель дисциплины. Целью освоения дисциплины «Теория менедж-

мента» является формирование у бакалавров целостной системы базовых зна-

ний по теории менеджмента; формирование профессиональной компетентно-

сти в области менеджмента, а также комплекса базовых умений, обеспечива-

ющих использование полученных знаний в будущей профессиональной дея-

тельности. 

 

1.2.Задачи: 

− дать обучающимся глубокие фундаментальные теоретические и прак-

тические знания, умения и навыки в области теории менеджмента; 

− привить обучающимся умения и навыки практического решения про-

блем менеджмента; 

− ознакомить обучающихся с научными основами управленческой дея-

тельности, рекомендациями школ менеджмента; 

− раскрыть обучающимся содержание управленческой деятельности, 

принципы и условия эффективного менеджмента; 

− сформировать у учащихся умения управления коллективом и приня-

тия решений, основанных на современной технологии управления, учитываю-

щих социально-психологические аспекты управления, использующих колле-

гиальные формы управления. 
 

II. МЕСТО ДИСЦИПЛИНЫ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРОФЕССИ-

ОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (ОПОП) 

 

2.1. Цикл (раздел) ОПОП, к которому относится дисциплина 

Дисциплина «Теория менеджмента» относится к дисциплинам Модуля эко-

номических дисциплин обязательной части (Б1.О.07.05) основной професси-

ональной образовательной программы.  
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III. ПЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ РЕЗУЛЬ-

ТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Коды 

компе-

тенций 

Формули-

ровка компе-

тенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по 

дисциплине 

УКбиз-9 Способен ис-

пользовать ба-

зовые дефекто-

логические зна-

ния в социаль-

ной и профес-

сиональной 

сферах 

УКбиз-9.1 

Понимает 

особенности 

применения 

базовых де-

фектологиче-

ских знаний в 

социальной и 

профессио-

нальной сфе-

рах 

Знать: 

- особенности применения базовых дефек-

тологических знаний в социальной и про-

фессиональной сферах. 

Уметь: 

- применять базовые дефектологические 

знания в социальной и профессиональной 

сферах. 

Владеть: 

- навыками применения базовых дефекто-

логических знаний в социальной и профес-

сиональной сферах 

ОПКбиз

-3 

Способен раз-

рабатывать 

обоснованные 

организаци-

онно-управлен-

ческие решения 

с учетом их со-

циальной зна-

чимости, со-

действовать их 

реализации в 

условиях слож-

ной и динамич-

ной среды и 

оценивать их 

последствия 

ОПКбиз-3.1 

Определяет 

основные ме-

тоды и мо-

дели приня-

тия организа-

ционно-

управленче-

ских решений 

знать: 

- методы и модели принятия организаци-

онно-управленческих решений; 

уметь: 

определять основные методы и модели 

принятия организационно-управленческих 

решений; 

владеть: 

навыками определения основных методов 

и моделей принятия организационно-

управленческих решений 

ОПКбиз-3.3 

Содействует 

реализации 

предлагаемых 

организаци-

онно-управ-

ленческих ре-

шений с уче-

том сложной и 

динамичной 

среды 

знать: 

способы и средства реализации предлагае-

мых организационно-управленческих ре-

шений с учетом сложной и динамичной 

сред; 

уметь: 

содействовать реализации предлагаемых 

организационно-управленческих решений 

с учетом сложной и динамичной среды; 

владеть: 

навыками реализации предлагаемых орга-

низационно-управленческих решений с 

учетом сложной и динамичной среды 

 

4. Форма промежуточной аттестации: зачет  

 

5. Автор (ы): канд. социол. наук, доцент Белов А. 


