
Аннотация рабочей программы дисциплины 
«Социальные коммуникации» 

направление подготовки 38.03.03 Управление персоналом 
 
1.1. Цель изучения дисциплины формирование у обучающихся систем-

ных знаний и представлений об общих закономерностях, различных видах, 
уровнях и формах социальной коммуникации, позволяющих обучающимся в 

их будущей профессиональной деятельности применять эффективные комму-
никативные технологии и осуществлять деловое общение. 

1.2. Задачи: 
- систематизация представлений обучающихся о процессе социальной 

коммуникации, его элементах и функциях; 
- формирование у обучающихся знаний о современных коммуникатив-

ных технологиях и навыков их практического применения в профессиональ-
ной деятельности; 

- формирование у обучающихся компетенций, позволяющих им осу-
ществлять эффективное деловое общение; 

- формирование у обучающихся знаний об этических аспектах социаль-
ной коммуникации и навыков их практического применения в профессиональ-
ной деятельности. 

Место дисциплины в структуре ОПОП: 
Дисциплина «Социальные коммуникации» относится к дисциплинам по 

выбору модуля 4 «Социальный трек» обязательной части (Б1.О.ДВ.02.04.02) 
основной профессиональной образовательной программы. 

Требования к результатам освоения дисциплины: 
Коды 

компе-

тенций 

Формули-

ровка ком-

петенции 

Индикаторы 

достижения 

компетенции 

Планируемые результаты обучения по дис-

циплине 

УК-4 Способен 
осуществ-

лять дело-
вую комму-
никацию в 

устной и 
письменной 

формах на 
государ-
ственном 

языке Рос-
сийской Фе-

дерации и 
иностран-
ном(ых) 

языке(ах) 

УК-4.3 

Демонстри-

рует знания 
коммуника-
тивных, эти-

ческие ас-
пекты устной 

и письменной 
речи; правила 
и закономер-

ности личной 
и деловой уст-

ной и пись-
менной ком-
муникации 

Знать: 

- коммуникативные, этические аспекты устной и 

письменной речи;   
- правила и закономерности личной и деловой 
устной и письменной коммуникации.  

Уметь: 

- на практике ориентироваться на коммуникатив-

ные, этические аспекты устной и письменной 
речи; 
- применять правила и закономерности личной и 

деловой устной и письменной коммуникации в 
деловых взаимоотношениях.  

Владеть:  

- навыками устной и письменной речи, осуществ-
ляемой с учетом её коммуникативных и этиче-

ских аспектов; 
- навыками применения правил и закономерно-

стей личной и деловой устной и письменной ком-
муникации в деловых взаимоотношениях. 

УК-4.4 Знать: 
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Применяет на 

практике   
коммуника-
тивные техно-

логии, методы 
и способы де-

лового обще-
ния для акаде-
мического и 

профессио-
нального об-

щения 

- коммуникативные технологии, методы и спо-

собы делового общения для академического и 
профессионального общения.  
Уметь:  

- применять коммуникативные технологии, ме-
тоды и способы делового общения для академи-

ческого и профессионального общения. 
Владеть:  

- навыками применения коммуникативных тех-

нологий, методов и способов делового общения 
для академического и профессионального об-

щения. 

УК-4.5 

Демонстри-

рует владение 
методикой 
межличност-

ного делового 
общения, ме-

тодикой со-
ставления 
суждения в 

межличност-
ном деловом 
общении и из-

ложения соб-
ственной 

точки зрения 

Знать: 

- методику межличностного делового общения, 

методику составления суждения в межличност-
ном деловом общении и изложения собственной 
точки зрения.  

Уметь:  

- применяет на практике методику межличност-

ного делового общения, использовать методику 
составления суждения в межличностном дело-
вом общении и изложения собственной точки 

зрения.  
Владеть:  

- методикой межличностного делового общения, 

методикой составления суждения в межличност-
ном деловом общении и изложения собственной 

точки зрения. 

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часов, 3 зачетных 

единиц. 
 

Составитель: канд. социол. наук, доцент Белов А.А. 


