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Целями изучения дисциплины  являются приобретение комплекса тео-

ретических знаний, умений и практических навыков, необходимых для реше-
ния основных задач, возникающих при реализации инновационных проектов, 

в том числе, в высокотехнологичных областях, а также научиться привлекать 
для решения конкретных задач соответствующих специалистов из других 

сфер деятельности.   
Задачи:  

- сформировать у студентов навыки овладения основами технологиче-
ского предпринимательства; 

- показать возможности формирования бизнес-идеи в виде стартапа; 
- научить использовать информационно-аналитическое обеспечение для 

поиска достоверной информации с целью организации ведения бизнеса и по-
иска финансовых источников поддержания инновационных инициатив; 

- научить анализировать эффективность использования ресурсов сель-
скохозяйственного предприятия и управлять инновациями; 

- ознакомить с основами разработки и реализации управленческих реше-

ний в контексте актуальной рыночной ситуации; 
- ознакомить с основами составления бизнес-плана и процессом реали-

зации бизнес-проектов на сельскохозяйственных предприятиях; 
- воспитать у студентов предпринимательский образ мышления. 

Место дисциплины в структуре ООП: 
Дисциплина «Технологическое предпринимательство и стартапы» отно-

сится к дисциплинам по выбору модуля 2 «Предпринимательский трек» обя-
зательной части (Б1.О.ДВ.02.02.03) основной профессиональной образова-

тельной программы. 
Требования к результатам освоения дисциплины: 
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Коды 

компе-

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы до-

стижения ком-

петенции 

Планируемые результаты обучения по дис-

циплине 

УК-2 Способен опре-
делять круг за-
дач в рамках по-
ставленной 
цели и выби-
рать оптималь-
ные способы их 
решения, ис-
ходя из дей-
ствующих пра-
вовых норм, 
имеющихся ре-
сурсов и огра-
ничений  

УК-2.1. – Форму-
лирует в рамках 
поставленной 
цели проекта со-
вокупность взаи-
мосвязанных за-
дач, обеспечива-
ющих ее дости-
жение. Опреде-
ляет ожидаемые 
результаты реше-
ния выделенных 
задач.  

Знать: принципы формулировки взаимосвя-
занных задач, обеспечивающих достижение 
поставленной цели; методы определения ожи-
даемых результатов. 
Уметь: формулировать в рамках поставлен-
ной цели проекта совокупность взаимосвязан-
ных задач, обеспечивающих ее достижение; 
определять ожидаемые результаты решения 
выделенных задач. 
Владеть: опытом формулировки в рамках по-
ставленной цели проекта взаимосвязанных 
обеспечивающих ее достижение; навыком 
ожидаемых решения выделенных задач. 

УК-2.3. – Решает 
конкретные за-
дачи проекта за-
явленного каче-
ства и за установ-
ленное время. 

Знать: порядок решения конкретных задач 
проекта заявленного качества и за установ-
ленное время. 
Уметь: решать конкретные задачи проекта за-
явленного качества и за установленное время. 
Владеть: навыками решения конкретных за-
дач проекта заявленного качества и за уста-
новленное время. 

УК-2.4. - Пуб-
лично представ-
ляет результаты 
решения кон-
кретной задачи 
проекта. 

Знать: процедуру публичного представления 
результатов конкретной задачи проекта. 
Уметь: публично представлять результаты 
решения конкретной задачи проекта. 
Владеть: способностью представлять реше-
ния конкретной задачи проекта.  

 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 часов, 3 зачетные 

единицы. 
 

4. Составитель: д.э.н., доцент Добрунова А.И. 


