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I. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ПРАКТИКИ 

 

1.1. Цель практики 

Цель научно-исследовательской работы заключается в формировании у 

магистранта навыков самостоятельной научно-исследовательской работы, а 

также навыков проведения научных исследований в составе научного кол- 

лектива. 
1.2. Задачи практики: 

Задачей НИР является формирование и развитие научно- 

исследовательской компетентности магистрантов посредством: 

• планирования исследования в области науки, соответствующей 

направлению специализированной подготовки магистра; 

• библиографической работы с привлечением современных информаци- 

онных технологий; 

• решения конкретных задач исследования; 

• выбора методов исследования и их применение в соответствии с зада- 

чами конкретного исследования (по теме выпускной квалификацион- 

ной работы); 

• использования современных информационных технологий при прове- 

дении научных исследований; 

• обработки полученных результатов, анализа и представления их в виде 

законченных научно-исследовательских разработок (отчета по научно- 

исследовательской работе, тезисов докладов, научной статьи, маги- 

стерской диссертации). 

2. ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ОСВОЕНИЯ ПРАКТИКИ 
 

 

Коды 

компе- 

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достиже- 

ния компетенции 
Планируемые результаты обу- 

чения по дисциплине 

УК-1 Способен осу- 

ществлять критиче- 

ский анализ про- 

блемных ситуаций 

на основе системно- 

го подхода, выраба- 

тывать стратегию 

действий 

УК-1.1 
Анализирует проблемную 

ситуацию как систему, вы- 

являя ее составляющие и 

связи между ними, опреде- 

ляя вопросы (задачи) под- 

лежащие дальнейшей разра- 

ботке 

знать: 
методологию системного подхода при 

анализе проблемных ситуаций, выявлять 

их составляющие и связи между ними, 

определяя вопросы (задачи) подлежа- 

щие дальнейшей разработке 

уметь: 
анализировать проблемную ситуацию 

как систему, выявляя ее составляющие и 

связи между ними, определяя вопросы 

(задачи) подлежащие дальнейшей раз- 

работке 

владеть 
методами анализа проблемных ситуаций 

выявляя ее составляющие и связи между 

ними, определяя вопросы (задачи) под- 

лежащие дальнейшей разработке 

УК-2 Способен управлять 

проектом на всех 

этапах его жизнен- 

УК-2.4 
Представляет публично ре- 

зультаты проекта (или от- 

знать: 
все возможности представлять публично 

результаты проекта (или отдельных его 



 ного цикла дельных его этапов) в раз- 

личных формах (отчетов, 

статей, выступлений на 

научно-практических семи- 

нарах и конференциях) и 

предлагает пути его внедре- 

ния в практику 

этапов) в различных формах (отчетов, 

статей, выступлений на научно- 

практических семинарах и конференци- 

ях) и предлагает пути его внедрения в 

практику 

уметь: 
эффективно представлять публично ре- 

зультаты проекта (или отдельных его 

этапов) в различных формах (отчетов, 

статей, выступлений на научно- 

практических семинарах и конференци- 

ях) и предлагает пути его внедрения в 

практику 

владеть 
всеми способами представлять публич- 

но результаты проекта (или отдельных 

его этапов) в различных формах (отче- 

тов, статей, выступлений на научно- 

практических семинарах и конференци- 
ях) и предлагает пути его внедрения в 

практику 

УК-3 Способен организо- 

вывать и руково- 

дить работой ко- 

манды, вырабатывая 

командную страте- 

гию для достижения 

поставленной цели 

УК-3.3 
Предвидит результаты (по- 

следствия) как личных, так 

и коллективных действий 

обладая навыками преодо- 

ления возникающих в ко- 

манде разногласий, споров и 

конфликтов на основе учета 

интересов всех сторон 

знать: 
все возможные результаты (послед- 

ствия) как личных, так и коллективных 

действий обладая навыками преодоле- 

ния возникающих в команде разногла- 

сий, споров и конфликтов на основе 

учета интересов всех сторон 

уметь: 
предвидеть результаты (последствия) 

как личных, так и коллективных дей- 

ствий обладая навыками преодоления 

возникающих в команде разногласий, 

споров и конфликтов на основе учета 

интересов всех сторон 

владеть 
всеми возможностями предвидеть ре- 

зультаты (последствия) как личных, так 

и коллективных действий обладая навы- 

ками преодоления возникающих в ко- 

манде разногласий, споров и конфлик- 

тов на основе учета интересов всех сто- 
рон 

УК-4 Способен  приме- 

нять современные 

коммуникативные 

технологии, в том 

числе на иностран- 

ном(ых) языке(ах), 

для академического 

и профессионально- 

го взаимодействия 

УК-4.2 
Представляет результаты 

академической и професси- 

ональной деятельности на 

различных научных меро- 

приятиях, включая между- 

народные 

знать: 
все возможные формы представления 

результатов академической и професси- 

ональной деятельности на различных 

научных мероприятиях, включая меж- 

дународные 

уметь: 
представлять результаты академической 

и профессиональной деятельности на 

различных научных мероприятиях, 

включая международные 

владеть 
всеми коммуникативными технология- 

ми представления результатов академи- 

ческой и профессиональной деятельно- 

сти на различных научных мероприяти- 
ях, включая международные 

УК-5 Способен  анализи- 
ровать и учитывать 

УК-5.2 знать: 



 разнообразие куль- 

тур в процессе меж- 

культурного взаи- 

модействия 

Владеет навыками разнооб- 

разие культур в процессе 

межкультурного взаимодей- 

ствия 

обладать знаниями о разнообразие куль- 

тур и использовать их в процессе меж- 

культурного взаимодействия 

уметь: 
применять навыки навыками разнооб- 

разие культур в процессе межкультур- 

ного взаимодействия 

владеть 
всеми навыками разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодей- 

ствия 

УК-6 Способен опреде- 

лять и реализовы- 

вать приоритеты 

собственной дея- 

тельности и спосо- 

бы ее совершен- 

ствования на основе 

самооценки 

УК-6.1 
Владеет методиками само- 

оценки, самоконтроля и са- 

моразвития с учетом имею- 

щихся ресурсов, профессио- 

нального и личностного раз- 

вития, исходя из этапов ка- 

рьерного роста и требований 

рынка труда 

знать: 

потенциальные возможности для 
самооценки, самоконтроля и саморазви- 

тия с учетом имеющихся ресурсов, про- 

фессионального и личностного разви- 

тия, исходя из этапов карьерного роста и 

требований рынка труда 

уметь: 
применять методики самооценки, само- 

контроля и саморазвития с учетом име- 

ющихся ресурсов, профессионального и 

личностного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований рынка 

труда 

владеть 
методиками самооценки, самоконтроля 

и саморазвития с учетом имеющихся 

ресурсов, профессионального и лич- 

ностного развития, исходя из этапов 

карьерного роста и требований рынка 
труда 

УК-6 Способен опреде- 

лять и реализовы- 

вать приоритеты 

собственной дея- 

тельности и спосо- 

бы ее совершен- 

ствования на основе 

самооценки 

УК-6.2 
Владеет технологиями и 

навыками управления своей 

познавательной деятельно- 

стью и ее совершенствова- 

ния на основе самооценки и 

принципов образования в 

течение всей жизни 

знать: 
возможные технологии и обладать 

навыками управления своей познава- 

тельной деятельностью и ее совершен- 

ствования на основе самооценки и 

принципов образования в течение всей 

жизни 

уметь: 
применять технологиями и навыками 

управления своей познавательной дея- 

тельностью и ее совершенствования на 

основе самооценки и принципов образо- 

вания в течение всей жизни 

владеть 
технологиями и навыками управления 

своей познавательной деятельностью и 

ее совершенствования на основе само- 

оценки и принципов образования в те- 

чение всей жизни 

ПК-1 Способен к само- 

стоятельной науч- 

но- 

исследовательской 

работе и работе в 

научном коллекти- 

ве, в области эколо- 

гии, природополь- 

зования, геоэколо- 

гии,  экологической 

ПК-1.1 
Способность оформлять 

результаты исследований по 

апробации новых техноло- 

гий в области экологии, 

природопользования, эколо- 

гической безопасности, 

устойчивого развития и 

охраны природы с учетом 

требований по сохранению 

знать: 
как оформлять результаты исследований 

по апробации новых технологий в обла- 

сти экологии, природопользования, эко- 

логической безопасности, устойчивого 

развития и охраны природы с учетом 

требований по сохранению природной 

среды 

уметь: 
оформлять результаты исследований по 



 безопасности, 

устойчивого разви- 

тия и охраны при- 

роды 

природной среды апробации новых технологий в области 

экологии, природопользования, эколо- 

гической безопасности, устойчивого 

развития и охраны природы с учетом 

требований по сохранению природной 

среды 

владеть 
методами оформления результатов ис- 

следований по апробации новых техно- 

логий в области экологии, природополь- 

зования, экологической безопасности, 

устойчивого развития и охраны природы 
с учетом требований по сохранению 

природной среды 

ПК-1 Способен к само- 

стоятельной науч- 

но- 

исследовательской 

работе и работе в 

научном коллекти- 

ве, в области эколо- 

гии, природополь- 

зования, геоэколо- 

гии, экологической 

безопасности, 

устойчивого разви- 

тия и охраны при- 

роды 

ПК-1.2 
Способность порождать но- 

вые идеи (креативность) и 

разрабатывать экологически 

безопасные научно- 

обоснованные приемы (аг- 

ротехнологии) производ- 

ства экологически безопас- 

ной и органической продук- 

ции, организовывать эколо- 

гическую сертификацию 

продукции организации 

знать: 
о необходимости в своей профессио- 

нальной деятельности порождать новые 

идеи (креативность) и разрабатывать 

экологически безопасные научно- 

обоснованные приемы (агротехнологии) 

производства экологически безопасной 

и органической продукции, организовы- 

вать экологическую сертификацию про- 

дукции организации 

уметь: 
порождать новые идеи (креативность) и 

разрабатывать экологически безопасные 

научно-обоснованные приемы (агротех- 

нологии) производства экологически 

безопасной и органической продукции, 

организовывать экологическую серти- 

фикацию продукции организации 

владеть 
достаточными знаниями, чтобы порож- 

дать новые идеи (креативность) и разра- 

батывать экологически безопасные 

научно-обоснованные приемы (агротех- 

нологии) производства экологически 

безопасной и органической продукции, 

организовывать экологическую серти- 
фикацию продукции организации 

ПК-2 Способен     опреде- 

лять стратегические 

цели   и     задачи 

устойчивого разви- 

тия сельских терри- 

торий,    разрабаты- 

вать и    проводить 

мероприятия   по 

повышению эффек- 

тивности   природо- 

охранной    деятель- 

ност  организаций 

агропромышленно- 

го комплекса 

ПК-2.1 
Способность проводить 

анализ результатов расчетов 

по оценке воздействия на 

окружающую среду при 

расширении, реконструк- 

ции, модернизации дей- 

ствующих производств, со- 

здаваемых новых техноло- 

гий и оборудования 

знать: 
основные экологические показатели, 

позволяющие проводить анализ резуль- 

татов расчетов по оценке воздействия на 

окружающую среду при расширении, 

реконструкции, модернизации действу- 

ющих производств, создаваемых новых 

технологий и оборудования 

уметь: 
выполнять анализ результатов расчетов 

по оценке воздействия на окружающую 

среду при расширении, реконструкции, 

модернизации действующих произ- 

водств, создаваемых новых технологий 

и оборудования 

владеть 
расчетными аналитическими методами 

при оценке воздействия на окружаю- 

щую среду при расширении, рекон- 

струкции, модернизации действующих 
производств, создаваемых новых техно- 



   логий и оборудования 

ПК-2 Способен     опреде- 

лять стратегические 

цели   и     задачи 

устойчивого разви- 

тия сельских терри- 

торий,    разрабаты- 

вать и    проводить 

мероприятия   по 

повышению эффек- 

тивности   природо- 

охранной    деятель- 

ност  организаций 

агропромышленно- 

го комплекса 

ПК-2.2 
Способность диагностиро- 

вать проблемы охраны при- 

роды, выявлять в техноло- 

гической цепочке процессы, 

оказывающие основное вли- 

яние на степень негативного 

воздействия организации на 

окружающую среду, разра- 

батывать практические ре- 

комендации по охране 

окружающей среды и обес- 

печению устойчивого разви- 

тия 

знать: 
стандартные приемы при диагностике 

проблем охраны природы, выявлять в 

технологической цепочке процессы, 

оказывающие основное влияние на сте- 

пень негативного воздействия организа- 

ции на окружающую среду, разрабаты- 

вать практические рекомендации по 

охране окружающей среды и обеспече- 

нию устойчивого развития 

уметь: 
диагностировать проблемы охраны при- 

роды, выявлять в технологической це- 

почке процессы, оказывающие основное 

влияние на степень негативного воздей- 

ствия организации на окружающую сре- 

ду, разрабатывать практические реко- 

мендации по охране окружающей среды 

и обеспечению устойчивого развития 

владеть 
методами диагностики проблем охраны 

природы, выявлять в технологической 

цепочке процессы, оказывающие основ- 

ное влияние на степень негативного 

воздействия организации на окружаю- 

щую среду, разрабатывать практические 

рекомендации по охране окружающей 

среды и обеспечению устойчивого раз- 

вития 

ПК-3 Способен проводить 

общий  контроль, 

экспертную оценку, 

согласование   и 

утверждение проек- 

тов расширения, 

реконструкции, мо- 

дернизации  дей- 

ствующих  произ- 

водств, создаваемых 

новых технологий в 

организациях агро- 

промышленного 

комплекса 

ПК-3.1 
Способность проводить мо- 

ниторинг производственной 

экологической безопасности 

(в составе производственно- 

го экологического кон- 

троля), осуществлять эко- 

логическую экспертизу раз- 

личных видов проектного 

задания и формировать для 

руководства организации 

предложения по примене- 

нию наилучших доступных 

технологий и охраны окру- 

жающей среды 

знать: 
правовые и нормативные основы мони- 

торинга производственной экологиче- 

ской безопасности (в составе производ- 

ственного экологического контроля), 

осуществлять экологическую экспертизу 

различных видов проектного задания и 

формировать для руководства организа- 

ции предложения по применению 

наилучших доступных технологий и 

охраны окружающей среды 

уметь: 
проводить мониторинг производствен- 

ной экологической безопасности (в со- 

ставе производственного экологическо- 

го контроля), осуществлять экологиче- 

скую экспертизу различных видов про- 

ектного задания и формировать для ру- 

ководства организации предложения по 

применению наилучших доступных 

технологий и охраны окружающей сре- 

ды 

владеть 
методами мониторинга производствен- 

ной экологической безопасности (в со- 

ставе производственного экологическо- 

го контроля), осуществлять экологиче- 

скую экспертизу различных видов про- 

ектного задания и формировать для ру- 

ководства организации предложения по 

применению  наилучших  доступных 
технологий и охраны окружающей сре- 



   ды 

ПК-3 Способен проводить 

общий  контроль, 

экспертную оценку, 

согласование   и 

утверждение проек- 

тов расширения, 

реконструкции, мо- 

дернизации  дей- 

ствующих  произ- 

водств, создаваемых 

новых технологий в 

организациях агро- 

промышленного 

комплекса 

ПК-3.2 
Способность обосновывать 

и рекомендовать к примене- 

нию в организации малоот- 

ходных и безотходных тех- 

нологий, разрабатывать 

предложения по предупре- 

ждению сверхнормативного 

образования отходов 

знать: 
экологические нормативы, позволяющие 

обосновывать и рекомендовать к приме- 

нению в организации малоотходных и 

безотходных технологий, разрабатывать 

предложения по предупреждению 

сверхнормативного образования отхо- 

дов 

уметь: 
проводить обоснование и рекомендовать 

к применению в организации малоот- 

ходных и безотходных технологий, раз- 

рабатывать предложения по предупре- 

ждению сверхнормативного образова- 

ния отходов 

владеть 
в полном объеме знаниями и умениями 

для обоснования и рекомендации к при- 

менению в организации малоотходных и 

безотходных технологий, разрабатывать 

предложения   по   предупреждению 
сверхнормативного образования отхо- 

дов 

 

 

3. МЕСТО ПРАКТИКИ В СТРУКТУРЕ ОСНОВНОЙ ПРО- 

ФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

(ОПОП) 

2.1. Цикл (раздел) ООП, к которому относится практика 

Учебная практика относится к Блоку 2. Практика Части, формируемой 

участниками образовательных отношений Б.2.В.01 Научно- 

исследовательская работа (получение первичных навыков научно- 

исследовательской работы). 

 

2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями ООП 
Наименование предшествующих дис- 

циплин, практик, на которых бази- 

руется учебная практика 

1.Современные проблемы отрасли 

2. Математическое моделирование и проектиро- 
вание 

3. Планирование и организация научных иссле- 
дований 

Требования к предварительной подго- 

товке обучающихся 

знать: 

➢ общие базовые сведения по общей биологии, 

ботанике, зоологии, анатомии, географии; 

➢ элементарные навыки компьютерного моде- 

лирования; 

➢ навыки управления информацией (способ- 

ность извлекать и анализировать информа- 

цию из различных источников); 
уметь: 

➢ анализировать эмпирические показатели со- 



 стояния окружающей среды; 

➢ организовывать и планировать исследования; 

➢ принимать решение по проблемам природо- 

пользования; 

владеть: 

➢ методами инструментальной оценки состоя- 

ния окружающей среды; 

➢ базовыми исследовательскими навыками и 

применять их на практике, адаптировать к экс- 

тремальным условиям. 

4. ВИД, ФОРМА, СПОСОБЫ, ВРЕМЯ И МЕСТО ПРОВЕДЕ- 

НИЯ ПРАКТИКИ 
4.1. Вид практики: учебная. 

4.2. Тип практики: практика по получению первичных навыков научно- 

исследовательской работы. 

4.3. Форма проведения практики: непрерывная - путём выделения в кален- 

дарном учебном графике непрерывного периода учебного времени, преду- 

смотренного образовательной программой. 
4.4. Способ проведения практики: стационарная практика. 

4.5. Сроки проведения и место прохождения практики: Продолжитель- 

ность практики составляет две недели. Практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков проводится на базе Белгородского 

ГАУ и прилегающих территориях под руководством преподавателей кафед- 

ры. 

5. ОБЪЕМ ПРАКТИКИ И ВИДЫ РАБОТЫ 
Общее количество часов по учебной практике (общепрофессио- 

нальная) составляет – 108 часов, 3 ЗЕ во втором семестре. 

 

Разделы (этапы) практики Трудоемкость, часы, % 
Формы текущего 

контроля 

Подготовительный этап 8 часов, 7,41% Дневник 

практиканта 
Устный опрос 

Исследовательский этап 90 часов, 83,33% Дневник 

практиканта 
Устный опрос 

Завершающий этап 10 часов , 9,26% Защита отчета 

 

6. СОДЕРЖАНИЕ ПРАКТИКИ 
 

Разделы (этапы) практики 
Содержание раздела (этапа) 

практики 

Формы текущего кон- 

троля 

1. Подготовительный этап 1.1. Изучить рабочую про- 

грамму практики и методиче- 
ские рекомендации по ее про- 

Дневник 

практиканта 
Устный опрос 



 хождению.  

1.2. Пройти вводный инструк- 

таж руководителя практики по 

охране труда, правилам техни- 

ки безопасности на рабочем 

месте и правила корпоратив- 
ной и организационной куль- 

туры. 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

1.3. Получить индивидуальное 

задание на практику. 

Дневник 

практиканта 
Устный опрос 

1.4. Отчетные материалы: 

дневник практики, отчет по 

практике. 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

2. Исследовательский этап 2.1. Обоснование и разработка 

индивидуального плана науч- 

ных исследований 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

2.2. Конкретизация и утвер- 

ждение темы исследований и 

формирование плана с учетом 

актуальности темы, возможной 
научной новизны, практиче- 

ского значения. 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

2.3. Сбор и подготовка матери- 

ала по избранной теме иссле- 
дований 

Дневник 

практиканта 
Устный опрос 

2.4. Составление библиогра- 

фического списка по теме ис- 

следований, подбор методов и 
методик по теме исследований 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

2.5. Организация и проведение 

прикладных исследований 

Дневник 

практиканта 
Устный опрос 

2.6. Сбор, анализ и системати- 

зация научно-технической ин- 

формации по теме исследова- 

ний. 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

2.7. Натурные исследования. 
Обработка первичных данных. 

Дневник 
практиканта 

Устный опрос 

2.8. Закрепление и расширение 

теоретических знаний и прак- 

тических навыков их примене- 
ние для проведения научно- 

исследовательских работ 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

2.9. Организация и проведение 

самостоятельных научных ис- 

следований. Сбор эмпириче- 

ских данных и их интерпрета- 
ция 

Дневник 

практиканта 

Устный опрос 

3. Завершающий этап Подготовка отчётных доку- 

ментов по практике 

Защита отчета 

6.1. Перечень индивидуальных заданий 

Индивидуальное задание на НИР в общем случае определяется темати- 

кой выпускной квалификационной работы магистранта и должно содержать 

следующие разделы: 

• наименование работы; 



• основание для проведения НИР; 

• цель и задачи разработки НИР; 

• исполнитель НИР, соисполнители; 

• этапы НИР; 

• сроки выполнения; 

• основные требования к выполнению НИР; 

• технические требования; 

• технико-экономические требования 

В общем случае НИР должна содержать следующие этапы: 

• выбор направления исследований; 

• теоретические и экспериментальные исследования; 

• обобщение и оценка результатов исследований в научном отчете по 

НИР. 

7. ФОРМЫ ОТЧЕТНОСТИ ПО ПРАКТИКЕ 
Формой отчетности по практике является: отчет по практике и дневник 

по практике, которые оформляются в соответствии с положением о порядке 

проведения практики по основным профессиональным образовательным 

программам, реализуемым в Белгородском ГАУ. 

 

8. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНОЙ ЛИТЕРАТУРЫ И РЕСУРСОВ 

СЕТИ «Интернет» НЕОБХОДИМЫХ ДЛЯ ПРОВЕДЕНИЯ 

ПРАКТИКИ 

8.1. Основная учебная литература 

1. Вайндорф-Сысоева М.Е. Технология организации и оформления научно- 

исследовательских работ: учебно-методическое пособие / М. Е. Вайндорф- 

Сысоева. - М : Перспектива, 2011. 

2. Куликова М.А. Учебное пособие "Основы профессиональной деятельно- 

сти" для студентов сельскохозяйственных вузов: учебное пособие / Белго- 

родский ГАУ ; сост.: М. А. Куликова, А. Г. Ступаков. - Белгород : Белгород- 

ский ГАУ, 2016. - 44 с. 

 
8.2. Дополнительная литература 

1. Каледина М.В. Планирование и организация научных исследований: учеб- 

ное пособие для студентов, обучающихся в магистратуре по направлению 

подготовки 19.04.03 - Продукты питания животного происхождения / М. В. 

Каледина, А. Н. Федосова, И. А. Мартынова; Белгородский ГАУ. - Майский : 

Белгородский ГАУ, 2016. - 152 с 

2. Еременко Е.П. Основы научных исследований: учебное пособие / Белго- 

родский ГАУ ; сост. Е. П. Еременко. - Белгород : Белгородский ГАУ, 2018. - 

75 с. 



8.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», 

современные профессиональные базы данных, информационные спра- 

вочные системы, информационные технологии, используемых при про- 

ведении практики 

1. Международная информационная система по сельскому хозяйству и 

смежным с ним отраслям «AGRIS 

(AgriculturalResearchInformationSystem)»  – Режим доступа: 

http://agris.fao.org 

2. Сельское хозяйство: всё о земле, растениеводство в сельском хозяйстве 

– Режим доступа: https://selhozyajstvo.ru/ 

3. Всероссийский институт научной и технической информации– Режим 

доступа:http://elibrary.ru/defaultx.asp 

4. Научная электронная библиотека– Режим доступа:http://www2.viniti.ru 

5. Министерство сельского хозяйства РФ– Режим досту- 

па:http://www.mcx.ru/ 

6. Национальный агрономический портал - сайт о сельском хозяйстве 

России– Режим доступа:http://agronationale.ru/ 

7. Научные поисковые системы: каталог научных ресурсов, ссылки на 

специализированные научные поисковые системы, электронные архи- 

вы, средства поиска статей и ссылок– Режим досту- 

па:http://www.scintific.narod.ru/ 

8. Российская Академия наук: структура РАН; инновационная и научная 

деятельность; новости, объявления, пресса– Режим досту- 
па:http://www.ras.ru/ 

9. Российская Научная Сеть: информационная система, нацеленная на 

доступ к научной, научно-популярной и образовательной информации 

– Режим доступа: http://nature.web.ru/ 

10. Научно-технический портал: «Независимый научно-технический пор- 

тал» - публикации в Интернет научно-технических, инновационных 

идей и проектов (изобретений, технологий, научных открытий), осо- 

бенно относящихся к энергетике (электроэнергетика, теплоэнергетика), 

переработке отходов и очистке воды– Режим доступа:http://ntpo.com/ 

11. Центральная научная сельскохозяйственная библиотека – Режим до- 

ступа:http://www.cnshb.ru/ 

12. АГРОПОРТАЛ. Информационно-поисковая система АПК– Режим до- 

ступа:http://www.agroportal.ru 

13. Российская государственная библиотека – Режим досту- 

па:http://www.rsl.ru 

14. Российское образование. Федеральный портал– Режим 

доступа:http://www.edu.ru 

15. Электронная библиотека «Наука и техника»: книги, статьи из журна- 

лов, биографии– Режим доступа:– Режим доступа:http://n-t.ru/ 

16. Науки, научные исследования и современные технологии– Режим до- 

ступа:http://www.nauki-online.ru/ 

http://agris.fao.org/
https://selhozyajstvo.ru/
http://elibrary.ru/defaultx.asp
http://www2.viniti.ru/
http://www.mcx.ru/
http://agronationale.ru/
http://www.scintific.narod.ru/
http://www.ras.ru/
http://nature.web.ru/
http://ntpo.com/
http://www.cnshb.ru/
http://www.aris.kuban.ru/ru/res/krai/out.php3?id=119
http://www.agroportal.ru/
http://www.rsl.ru/
http://www.edu.ru/
http://n-t.ru/
http://www.nauki-online.ru/


17.  Электронно-библиотечная система (ЭБС) "AgriLib"– Режим досту- 

па:http://ebs.rgazu.ru 

18. ЭБС «ZNANIUM.COM»– Режим доступа:– Режим доступа:http://znanium.com 

19.  Электронно-библиотечная система издательства «Лань» – Режим до- 

ступа:http://e.lanbook.com/books 
20. Информационное правовое обеспечение «Гарант» (для учебного про- 

цесса)– Режим доступа:http://www.garant.ru 

21.  СПС Консультант Плюс: Версия Проф – Режим доступа: 

http://www.consultant.ru 

22.  Полнотекстовая база данных «Сельскохозяйственная библиотека зна- 

ний» - http://natlib.ru/.../643-fond-polnotekstovykh- 

elektronnykhdokumentov-tsentralnoj-nauch/ 

 

9. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

ПРАКТИКИ 

9.1. Комплект лицензионного и свободно распространяемого программ- 

ного обеспечения, в том числе отечественного производства 

Виды помещений Оборудование 
№503 

Лаборатория экологии (компьютерный 

класс) 

- MS Windows WinStrtr 7 Acdmc Legalization 

RUS OPL NL. Договор No180 от12.02.2011. 

Срок действия лицензии –бессрочно; 

- MS Office Std 2010 RUS OPL NL Acdmc. До- 

говор No180 от12.02.2011. Срок действия ли- 

цензии – бессрочно; 

- Anti-virus Kaspersky Endpoint Security для 

бизнеса (Сублицензионный договор от 

16.12.2024 № 4.0.24.1280 

241310200541231020100100070005829244) – 

522 лицензии. Срок действия лицензии  1 год. 

- Экология.1С-КСУ: Охрана окружающей сре- 

ды. Академическая версия. Сублицензионный 

договор №0018-943/18 от 21.10.2018. Срок 

действия лицензии –бессрочно. (отечественное 

ПО 

Помещения для самостоятельной работы 

обучающихся с возможностью подклю- 

чения к Интернету и обеспечением до- 

ступа в электронную информационно- 

образовательную среду Белгородского 

ГАУ (читальные залы библиотеки) 

Читальный зал №1 (010-012) 

➢ Специализированная мебель;  

➢ комплект компьютерной техники в сборе 

(системный блок: Asus P4BGL-MX\Intel Celeron, 

1715 MHz\256 Мб PC2700 DDR 

SDRAM\ST320014A (20 Гб, 5400 RPM, Ultra-

ATA/100)\ NEC CD-ROM CD-3002A\Intel(R) 

82845G/GL/GE/PE/GV Graphics Controller, 

монитор: Proview 777(N) / 786(N) [17" CRT], 

клавиатура, мышь.) в количестве 10 единиц с 

возможностью подключения к сети Интернет и 

обеспечения доступа в электронную 

информационно-образовательную среду 

Белгородского ГАУ;  

➢ неттоп Intel NUC BOXNUC8I13BEH2,i3 8109U, 

3.6 GHz, 4Gb DDR4/3; 

http://ebs.rgazu.ru/
http://znanium.com/
http://e.lanbook.com/books
http://www.garant.ru/
http://www.consultant.ru/
http://natlib.ru/.../643-fond-polnotekstovykh-elektronnykhdokumentov-tsentralnoj-nauch/
http://natlib.ru/.../643-fond-polnotekstovykh-elektronnykhdokumentov-tsentralnoj-nauch/


➢ Экран Lumien Control LMC-100110 (305*229)/2; 

➢ мультимедийный-проектор Epson EB-X39/2; 

➢ акустическая система SVEN SPS-635; 

➢ микшерный пульт SOUNDKING MIX02AU; 

➢ вокальный динамический микрофон VOLTA 

DM-b58 

Читальный зал №2 (009-011) 

➢ Специализированная мебель;  

➢ комплект компьютерной техники в сборе 

(системный блок: Intel 000001101340596/10; 

монитор: SAMSUNG 000001101340591/100 

➢   настенный плазменный телевизор SAMSUNG 

PS50C450B1 Black HD (диагональ 127 см);  

➢ аудиовидео кабель HDMI 

Программное обеспечение читальных залов: 

−  МойОфис Образование free бессрочная для 

СПО. 

− Отечественное офисное программное 

обеспечение "Р7-офис Десктоп». 

Сублицензионный договор на российское 

офисное программное обеспечение для учебных 

целей №4 от 11.06.2020. Срок действия 

лицензии – бессрочно. 

− Операционная система – АльтЛинукс 

− Офисное приложение – МойОфис 

- Anti-virus Kaspersry Endpoint Security для 

бизнеса  (Сублицензионный договор от 

16.12.2024 № 4.0.24.1280 

241310200541231020100100070005829244) -

    522 лицензия. Срок действия лицензии – 1 

год. 

- Информационно правовое обеспечение 

"Гарант" (для учебного процесса). Договор 

№ЭПС-12-119 от 01.09.2012. Срок действия - 

бессрочно.  

- СПС КонсультантПлюс: Версия Проф. 

Консультант Финансист. КонсультантПлюс: 

Консультации для бюджетных организаций. 

Договор от 01.01.2017. Срок действия - 

бессрочно. 

- RHVoice-v0.4-a2 синтезатор речи Программа 

Balabolka (portable) для чтения вслух текстовых 

файлов (свободно распространяемое 

программное обеспечение).  
- Программа экранного доступа NDVA 
(свободно распространяемое программное 
обеспечение) 



 

9.2. Электронные библиотечные системы и электронная информацион- 

но-образовательная среда 

- ЭБС «ZNANIUM.COM», лицензионный договор (неисключительная 

лицензия) № 496эбс от 06.06.2024 с Обществом с ограниченной 

ответственностью «ЗНАНИУМ»; 

-  ЭБС «AgriLib», дополнительное соглашение № 1 от 31.01.2020/33 к 

лицензионному договору №ПДД 3/15 на предоставление доступа к 

электронно-библиотечной системе ФГБОУ ВПО РГАЗУ от 15.01.2015; 

- ЭБС «Лань», лицензионный договор № 1-14-2024 от 02.10.2024 с 

Обществом с ограниченной ответственностью «Издательство Лань»; 

-  ЭБС «Руконт», договор №ДС-284 от 15.01.2016 с открытым акционерным 

обществом «ЦКБ» БИБКОМ», с обществом с ограниченной 

ответственностью «Агентство «Книга-Сервис». 

 
9.3. Методические рекомендации по организации практики 

Освоение обучающимся практики по получению первичных навыков 

научно-исследовательской работы предполагает ознакомление обучающегося 

с выполнение обучающимся индивидуального задания в период проведения 

практики, изучение материалов в ходе самостоятельной работы, а также на 

месте проведения практики под управлением руководителя практики от при- 

нимающей организации. 

Самостоятельная работа включает разнообразный комплекс видов и 

форм работы обучающихся. Для успешного освоения практики и достижения 

поставленных целей необходимо внимательно ознакомиться с рабочей про- 

граммы. Ее может представить руководитель практики на установочной кон- 

ференции или самостоятельно обучающийся использует информацию на 

официальном Интернет-сайте Университета. 

Следует обратить внимание на список основной и дополнительной ли- 

тературы, которая имеется в электронной библиотечной системе Универси- 

тет, на предлагаемые преподавателем ресурсы информационно- 

телекоммуникационной сети Интернет. Эта информация необходима для са- 

мостоятельной работы обучающегося. 

Практика по получению первичных навыков научно-исследовательской 

работы проходит в форме самостоятельной работы, а также практической ра- 

боты. При подготовке к каждому виду занятий необходимо помнить особен- 

ности формы его проведения. 

С целью обеспечения успешного обучения обучающийся должен гото- 

виться к прохождению практики поскольку она является важнейшей формой 

организации учебного процесса. С этой целью: внимательно прочитайте 

программу практики; ознакомьтесь с методическими рекомендациями вы- 

полнения индивидуального задания; запишите возможные вопросы, которые 

вы зададите руководителю − практики; 

При подготовке и самостоятельной работе во время проведения прак- 

тики следует обратить внимание на следующие моменты: на процесс предва- 

рительной подготовки, на работу во время практики, обработку полученных 

результатов, исправление полученных замечаний. Предварительная подго- 



товка к самостоятельной работе в период проведения практики по получению 

первичных профессиональных умений и навыков заключается в изучении 

теоретического материала в отведенное для самостоятельной работы время, 

ознакомление с инструктивными материалами с целью осознания задач прак- 

тики. Самостоятельная работа в период проведения практики включает: 

• консультирование обучающихся руководителями практики от универ- 

ситета с целью предоставления исчерпывающей информации, необхо- 

димой для самостоятельного выполнения предложенного руководите- 

лем задания; 

• ознакомление с правилами техники безопасности при работе в органи- 

зации; 

• ознакомление с основной и дополнительной литературой, необходимой 

для − прохождения практики; 

• обобщение эмпирических данных, полученных в результате работы; 

• своевременная подготовка отчетной документации по итогам прохож- 

дения практики и представление ее руководителю практики от кафед- 

ры; 

• успешное прохождение промежуточной аттестации по итогам практи- 

ки. 

Необходимо помнить, что при прохождении практик, предусматрива- 

ющих выполнение работ, при выполнении которых проводятся обязательные 

предварительные и периодические медицинские осмотры (обследования), 

обучающиеся проходят соответствующие медицинские осмотры (обследова- 

ния) в порядке, установленном приказом Министерства здравоохранения и 

социального развития Российской Федерации от 12 апреля 2011 г. № 302н 

«Об утверждении перечней вредных и (или) опасных производственных фак- 

торов и работ, при выполнении которых проводятся обязательные предвари- 

тельные и периодические медицинские осмотры (обследования), и Порядка 

проведения обязательных предварительных и периодических медицинских 

осмотров (обследований) работников, занятых на тяжелых работах и на рабо- 

тах с вредными и (или) опасными условиями труда». При определении про- 

должительности практики также необходимо руководствоваться решениями 

(рекомендациями) учебно-методических объединений. 

Обработка, обобщение полученных результатов самостоятельной рабо- 

ты проводиться обучающимися самостоятельно или под руководством пре- 

подавателя (в зависимости от степени сложности поставленных задач). В ре- 

зультате оформляется индивидуальный дневник прохождения практики и от- 

чет. Подготовленная к сдаче на контроль и оценку работа сдается руководи- 

телю практики. Форма отчетности может быть письменная, устная или две 

одновременно. Главным результатом в данном случае служит получение 

положительной оценки на защите практики. 

 

10. Особенности проведения практики для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья 
В случае обучения в университете обучающихся из числа инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ) практика орга- 

низуется и проводится на основе индивидуального личностно- 



ориентированного подхода. 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ могут проходить практи- 

ку как совместно с другими обучающимися (в учебной группе), так и инди- 

видуально (по личному заявлению). 
Определение места практики 

Выбор мест прохождения практики для инвалидов и лиц с ОВЗ осу- 

ществляется с учетом состояния их здоровья и требований по доступности 

для данной категории обучающихся. При определении места прохождения 

практики для инвалидов и лиц с ОВЗ учитываются рекомендации медико- 

социальной экспертизы, отраженные в индивидуальной программе реабили- 

тации инвалида (при наличии), относительно рекомендованных условий и 

видов труда. При необходимости для прохождения практики создаются спе- 

циальные рабочие места в соответствии с характером нарушений, а также с 

учетом выполняемых обучающимся-инвалидом или обучающимся с ОВЗ 

трудовых функций, вида профессиональной деятельности и характера труда. 

Обучающиеся данной категории могут проходить практику в профиль- 

ных организациях (на предприятиях, в учреждениях), определенных для 

учебной группы, в которой они обучаются, если это не создаст им трудно- 

стей в прохождении практики и освоении программы практики. 

При наличии необходимых условий для освоения программы практики и 

выполнения индивидуального задания (или возможности создания таких 

условий) практика обучающихся данной категории может проводиться в 

структурных подразделениях университета 

При определении места практики для обучающихся из числа инвалидов 

и лиц с ОВЗ особое внимание уделяется безопасности труда и оснащению 

(оборудованию) рабочего места. Рабочие места, предоставляемые предприя- 

тием (организацией, учреждением), должны соответствовать следующим 

требованиям: 

для инвалидов по зрению-слабовидящих: оснащение специального рабо- 

чего места общим и местным освещением, обеспечивающим беспрепят- 

ственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и выполнение 

трудовых функций; оборудование, рабочего места видеоувеличителями, лу- 

пами; 

для инвалидов по зрению-слепых: оснащение специального рабочего ме- 

ста тифлотехническими ориентирами и устройствами, с возможностью ис- 

пользования крупного рельефно-контрастного шрифта и шрифта Брайля, 

акустическими навигационными средствами, обеспечивающими 

беспрепятственное нахождение указанным лицом своего рабочего места и 

выполнение трудовых функций; 

для инвалидов по слуху-слабослышащих: оснащение (оборудование) спе- 

циального рабочего места звукоусиливающей аппаратурой, телефонами 

громкоговорящими; 

для инвалидов по слуху-глухих: оснащение специального рабочего места 

визуальными индикаторами, преобразующими звуковые сигналы в световые, 

речевые сигналы в текстовую бегущую с троку, для беспрепятственного 

нахождения указанным лицом своего рабочего места и выполнения работы; 

для инвалидов с нарушением функции опорно-двигательного аппарата: 

оборудование, обеспечивающее реализацию эргономических принципов 



(максимально удобное для инвалида расположение элементов, составляющих 

рабочее место), механизмами и устройствами, позволяющими изменять вы- 

соту и наклон рабочей поверхности, положение сиденья рабочего стула но 

высоте и наклону, угол наклона спинки рабочего стула, оснащение специаль- 

ным сиденьем, обеспечивающим компенсацию усилия при вставании, специ- 

альными приспособлениями для управления и обслуживания этого оборудо- 

вания. 
Особенности содержания практики 

Индивидуальные задания формируются руководителем практики от 

университета с учетом особенностей психофизического развития, индивиду- 

альных возможностей и состояния здоровья каждого конкретного обучающе- 

гося данной категории и должны соответствовать требованиям выполнимо- 

сти и посилыюсти. 

При необходимости (по личному заявлению) содержание практики мо- 

жет быть полностью индивидуализировано (при условии сохранения воз- 

можности формирования у обучающегося всех компетенций, закрепленных 

заданной практикой). 

Особенности организации трудовой деятельности обучающихся 

Объем, темп, формы работы устанавливаются индивидуально для каж- 

дого обучающегося данной категории. В зависимости от нозологии макси- 

мально снижаются противопоказанные (зрительные, звуковые, мышечные и 

др.) нагрузки. 

Применяются методы, учитывающие динамику и уровень работоспо- 

собности обучающихся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ. Для предупрежде- 

ния утомляемости обучающихся данной категории после каждого часа рабо- 

ты делаются 10-15-минутные перерывы. 

Для формирования умений, навыков и компетенций, предусмотренных 

программой практики, производится большое количество повторений (тре- 

нировок) подлежащих освоению трудовых действий и трудовых функций. 
Особенности руководства практики 

Осуществляется комплексное сопровождение инвалидов и лиц с ОВЗ во 

время прохождения практики, которое включает в себя: учебно- 

методическую и психолого-педагогическую помощь и контроль со стороны 

руководителей практики от университета и от предприятия (организации, 

учреждения); корректирование (при необходимости) индивидуального зада- 

ния и программы практики; помощь ассистента (ассистентов) и (или) волон- 

теров из числа обучающихся или работников предприятия (организации, 

учреждения). Ассистенты/волонтеры оказывают обучающимся данной кате- 

гории необходимую техническую помощь при входе в здания и помещения, в 

которых проводится практика, и выходе из них; размещении на рабочем ме- 

сте; передвижении по помещению, в ко тором проводится практика; озна- 

комлении с индивидуальным заданием и его выполнении; оформлении днев- 

ника и составлении отчета о практике; общении с руководителями практики. 

Особенности учебно-методического обеспечения практики 

Учебные и учебно-методические материалы по практике представляют- 

ся в различных формах так, чтобы инвалиды с нарушениями слуха получали 

информацию визуально (программа практики и индивидуальное задание на 



практику печатаются увеличенным шрифтом; предоставляются видеоматери- 

алы и наглядные материалы по содержанию практики), с нарушениями зре- 

ния - аудиалыю (например, с использованием программ-синтезаторов речи) 

или с помощью тифлоииформационных устройств 

Особенности проведения текущего контроля успеваемости и проме- 

жуточной аттестации 

Во время проведения текущего контроля успеваемости и промежуточ- 

ной аттестации разрешаются присутствие и помощь ассистентов (сурдопере- 

водчиков, тифлосурдопереводчиков и др.) и (или) волонтеров и оказание ими 

помощи инвалидам и лицам с ОВЗ. 

Форма проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с уче- 

том индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 

бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). При необ- 

ходимости обучающемуся предоставляется дополнительное время для подго- 

товки ответа или отчета 


