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Аннотация рабочей программы дисциплины  

«ОБУЧЕНИЕ СЛУЖЕНИЕМ» 

 

направление подготовки: 35.03.10 Ландшафтная архитектура 

направленность (профиль): Садово-парковое и ландшафтное строительство 

Квалификация (степень) выпускника – бакалавр 

 

І. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДИСЦИПЛИНЫ 

Модуль «Обучение служением» реализуется для достижения целей раз-
вития гражданственности, ответственности, патриотизма и лидерства в един-
стве с профессиональными компетенциями, путем реализации социально-ори-
ентированных проектов повышающейся сложности с использованием профиль-
ных знаний и умений, полученных в учебном процессе. 

1.1. Цель дисциплины. Обучение служением как педагогическая тех-
нология интегрирует обучение и воспитание, академические знания и практи-
ческий опыт их применения ради позитивных социальных изменений. 

1.2. Задачи: 

— Проведение обучающимися анализа ситуации в реальных социаль-

ных условиях для выявления актуальной проблемы, требующей проектного ре-

шения. 

— Постановка проблемы путем фиксации обучающимися содержания 

проблемы, выявления субъекта проблемы, а также всех заинтересованных сто-

рон в данной ситуации. Определение требований и ожиданий заинтересованных 

сторон с учетом социального контекста. 

— Разработка обучающимися паспорта проекта с учетом компетенций 

студенческой команды, имеющихся ресурсов, а также самоопределения участ-

ников проекта по отношению к решаемой проблеме. 

— Реализация проекта в условиях ресурсных, нормативных и этических 

ограничений, регулярного проведения рефлексивных мероприятий в целях раз-

вития гражданственности и профессионализма участников проекта. 

— Подготовка отчета о ходе и результатах реализации проекта. Выпол-

нение обучающимися защиты проекта. Проведение итоговой рефлексии про-

екта в целях осознания участниками проекта глубоких взаимосвязей между про-

фессиональными компетенциями, гражданской ответственностью и социаль-

ными изменениями во благо общества. 

 

II. МECТO ДИСЦИПЛИНЫ В CTPУETУPE ОСНОВНОЙ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ (OПOП) 

2.1. Цикл (раздел) OПOП, к которому относится дисциплина 

Обучение служением относится к обязательной части к дисциплинам по 
выбору (ДВ.4) (Б1.О.ДВ.04.05) основной профессиональной образовательной 
программы. 
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2.2. Логическая взаимосвязь с другими частями OПOП 
Наименование предшествующих дисци-
плин, практик, на которых базируется 
данная дисциплина (модуль) 

Системно-критическое мышление Введение 
в профессиональную деятельность. 

 

 

 
Требования к предварительной подготовке 
обучающихся 

знать: современные концепции социально 
ориентированной проектной деятельности, 
способы и приемы планирования, методы 
оценки социально-экономического поло-
жения; 

уметь: анализировать запросы общества, 
применять профильные знания на благо об-
ществу 

владеть: методами и навыками межкуль-
турного взаимодействия, навыками планиро-
вания своей деятельности 

III. ІІЕРЕЧЕНЬ ПЛАНИРУЕМЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ ОБУЧЕНИЯ ПО 

ДИСЦИПЛИНЕ, СООТНЕСЕННЫХ С ПЛАНИРУЕМЫМИ 

РЕЗУЛЬТАТАМИ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

 

Коды 

компе- 

тенций 

Формулировка 

компетенции 

Индикаторы достижения 

компетенции 
Планируемые результаты обу-

чения по дисциплине 

УК-2 Способен опре-
делять круг за- 
дач в рамках по-
ставленной цели 
и выбирать опти-
мальные способы 
их решения, ис-
ходя из действую-
щих правовых 
норм, имеющихся
 ресур-
сов и ограниче-
ний 

УК-2.1. Формулирует в 
рамках поставленной 
цели проекта совокуп-
ность взаимосвязанных 
задач, обеспечивающих 
ее достижение. Опреде-
ляет ожидаемые резуль-
таты решения выделен-
ных задач. 

знать: основы планирования 
проектов; способы совершен-
ствования собственной проект-
ной деятельности и профессио-
нального развития 

уметь: планировать самостоя-
тельную проектную деятель-
ность в решении профессио-
нальных задач; подвергать кри-
тическому анализу проделан-
ную работу; оценивать свои 
профессиональные качества, 
особенности характера, опреде-
лять направления личностного 
роста, прогнозировать развитие в 
профессиональной деятельности, 
используя методы самодиагно-
стики и цифровые средства 

   владеть: технологиями и навы-
ками планирования и управле-
ния своей деятельностью и ее со-
вершенствования на основе 

самооценки, самоконтроля. 
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УК-2.3. Решает кон-
кретные задачи проекта 
заявленного качества и 
за установленное время 

знать: основы планирования в 
рамках обозначенной про-
блемы 

уметь: формировать план- 
график реализации проекта и 
план контроля его выполнения 
предвидя конечный результат и 
последовательность шагов для 
его достижения. 

 
владеть: основными экономи-
ческими инструментами, меха-
низмом анализа, диагностики и 
прогноза развития проектов 

УК-2.4. Публично 
представляет резуль-
таты решения конкрет-
ной задачи проекта 

знать: основы научных 
исследований в проектной 
деятельности 

уметь: Представлять публично 
результаты проекта 
(или отдельных его этапов) 
в различных формах (отчетов, 
статей, выступлений на 
научно-практических семина-
рах и конференциях) и предла-
гать пути его внедрения в прак-
тику) 

 
владеть: управлением проекта 
на всех этапах его жизненного 
цикла 
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