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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ  

1.1. Цель и место учебной практики в структуре образовательной программы: 

Рабочая программа учебной практики (ПП) является частью программы 

подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС СПО по 

специальности 09.02.12 Техническая эксплуатация и сопровождение информационных 

систем  

и реализуется в профессиональном цикле в рамках профессионального модуля в 

соответствии с учебным планом: 
УП 03.01 Учебная 

практика 

 

ПМ 03 «Освоение одной 

или нескольких профессий 

рабочих, должностей 

служащих» 

МДК.03.01 Освоение профессии 

рабочих 16199 Оператор электронно-

вычислительных и вычислительных 

машин 

Учебная практика направлена на развитие общих (ОК) и профессиональных 

компетенций (ПК): 

 
Код ОК / 

ПК 
Наименование ОК / ПК 

ПК 1.2. Разрабатывать прототипы информационных систем в соответствии с техническим 

заданием 

ПК 1.3. Осуществлять написание программного кода информационных систем в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 1.4. Выполнять тестирование информационных систем (верификацию) в соответствии с 

техническим заданием 

ПК 1.5. Исправлять дефекты и несоответствия в коде информационных систем и документации к 

информационным системам 

ПК 1.6. Развертывать рабочие места информационных систем у заказчика 

ПК 1.7. Обнаруживать инциденты информационной безопасности, связанные с работой 

информационных систем 

ПК 2.1. Выполнять резервное копирование и восстановление данных в штатном режиме 

ПК 2.4. Выполнять мониторинг событий, возникающих в процессе функционирования баз 

данных 

ПК 2.5. Выявлять инциденты информационной безопасности при обеспечении 

функционирования баз данных 
ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности применительно к различным 

контекстам 

ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности. 

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать знания по 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК 4. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

OK 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке Российской 

Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное поведение на 

основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 
межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

ОК 7. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, применять знания об 

изменении климата, принципы бережливого производства, эффективно действовать в 
чрезвычайных ситуациях 

OK 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

file:///C:/Users/Admin/Desktop/МО%20ЗамУР/ПЕТРОЗАВОДСК/РП%2004_02_2k20/Application%20Data/Application%20Data/ian/Рабочий%20стол/ФГОССПО-210420_С.doc%23ПК_ПМ3


  

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности 

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и иностранном языках 

 

Цель учебной практики: приобретение практического опыта в рамках 

профессионального модуля данной  образовательной программы по виду 

деятельности: техническая поддержка процессов создания (модификации) и 

сопровождения информационных систем; сопровождение процессов тестирования в 

процессе эксплуатации (по выбору); 

 

1.2. Планируемые результаты освоения учебной практики 

В результате прохождения  учебной практики по виду деятельности, 

предусмотренного ФГОС СПО, обучающийся должен получить практический опыт 

(сформировать умения): 

 
Наименование вида 

деятельности 

Практический опыт / умения 

Разрабатывать прототипы 

информационных систем в 

соответствии с техническим 

заданием 

Практический опыт:  

 Разработки кода прототипа ИС и баз данных прототипа ИС в 

соответствии с трудовым заданием в рамках технической поддержки 

процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

 Проведения тестирования прототипа ИС в соответствии с трудовым 

заданием в рамках технической поддержки процессов создания 
(модификации) и сопровождения ИС 

Документирования результатов тестов прототипа ИС в рамках технической 

поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

Умения: 

 Кодировать на языках программирования ИС в рамках технической 

поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

 Тестировать результаты разработки ИС в рамках технической 

поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 
Разрабатывать документы, необходимые для технической поддержки 

процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

Осуществлять написание 

программного кода 

информационных систем в 

соответствии с техническим 

заданием 

Практический опыт:  

 . Разработки кода ИС и баз данных ИС в соответствии с трудовым 

заданием в рамках технической поддержки процессов создания 
(модификации) и сопровождения ИС 

 Верификации кода ИС и баз данных ИС относительно дизайна ИС и 

структуры баз данных ИС в соответствии с трудовым заданием в рамках 

технической поддержки процессов создания (модификации) и 

сопровождения ИС 
Устранения обнаруженных несоответствий в коде ИС в соответствии с 

трудовым заданием в рамках технической поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения ИС 

Умения: 

 Кодировать на языках программирования ИС в рамках технической 

поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

Тестировать результаты разработки ИС в рамках технической поддержки 
процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

Выполнять тестирование 

информационных систем 

(верификацию) в соответствии с 

техническим заданием 

Практический опыт: 

 Проведения тестирования разрабатываемого модуля ИС в соответствии 

с трудовым заданием в рамках технической поддержки процессов создания 
(модификации) и сопровождения ИС 

 Устранения обнаруженных несоответствий в ИС в рамках технической 



  

поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

Фиксирования результатов тестирования разрабатываемого модуля ИС в 

системе учета организации 

Умения: 

 Кодировать на языках программирования ИС 

 Тестировать результаты разработки ИС 

Работать с записями по качеству (в том числе с корректирующими 

действиями, предупреждающими действиями, запросами на исправление 
несоответствий) при выполнении технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

Исправлять дефекты и 

несоответствия в коде 

информационных систем и 

документации к информационным 

системам 

Практический опыт: 

 Воспроизведения зафиксированных в системе учета дефектов и 
несоответствий в коде ИС и документации к ИС согласно трудовому 

заданию в рамках технической поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения ИС 

 Установления причин возникновения дефектов и несоответствий в коде 
ИС и документации к ИС в рамках технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

Устранения дефектов и несоответствий в коде ИС и документации к ИС в 
рамках технической поддержки процессов создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

Умения: 

 Кодировать на языках программирования ИС в рамках технической 
поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

 Тестировать результаты разработки ИС в рамках технической 

поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

 Работать с типовой ИС в рамках технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 
Работать с записями по качеству (в том числе с корректирующими 

действиями, предупреждающими действиями, запросами на исправление 

несоответствий) при выполнении технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

Развертывать рабочие места 

информационных систем у 

заказчика 

Практический опыт: 

 Проверки соответствия рабочих мест ИС требованиям ИС к 

оборудованию и программному обеспечению в рамках технической 

поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

 Инсталляции ИС на рабочих местах заказчика в рамках технической 
поддержки процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

 Верификации правильности установки ИС на рабочих местах заказчика 

в рамках технической поддержки процессов создания (модификации) и 

сопровождения ИС 
Фиксирования результатов развертывания рабочих мест ИС у заказчика в 

системе учета организации в рамках технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

Умения: 

 Устанавливать программное обеспечение, необходимое для 

функционирования ИС 

 Деинсталлировать программное обеспечение, необходимое для 

функционирования ИС 
Работать с записями по качеству (в том числе с корректирующими 

действиями, предупреждающими действиями, запросами на исправление 

несоответствий) при выполнении технической поддержки процессов 
создания (модификации) и сопровождения ИС 

Обнаруживать инциденты 

информационной безопасности, 

связанные с работой 

информационных систем 

Практический опыт: 

 Распознавания инцидентов ИБ, связанных с работой ИС, в рамках 

технической поддержки процессов создания (модификации) и 
сопровождения ИС 

 Передачи информации об инцидентах в службу ИБ заказчика в рамках 



  

технической поддержки процессов создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

 Информирования заинтересованных лиц заказчика и в своей 

организации об инцидентах ИБ, связанных с работой ИС, для принятия 
управленческих решений, минимизирующих ущерб от инцидента ИБ, в 

рамках технической поддержки процессов создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

Временного блокирования доступа к ИС (при необходимости) при 
обнаружении инцидентов ИБ в рамках технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

Умения: 

 Идентифицировать инциденты ИБ при работе с ИС в рамках 

технической поддержки процессов создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

 Осуществлять коммуникации с заинтересованными сторонами в рамках 

технической поддержки процессов создания (модификации) и 
сопровождения ИС 

 Разрабатывать документы в рамках технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

Настраивать СУБД в рамках технической поддержки процессов создания 
(модификации) и сопровождения ИС 

Выполнять резервное 

копирование и восстановление 

данных в штатном режиме 

Практический опыт: 

 Планирования процедур резервного копирования данных 

 Запуска процедуры резервного копирования данных 

 Мониторинга выполнения процедур резервного копирования данных 

 Контроля завершения процедуры резервного копирования данных 

 Проведения повторной процедуры резервного копирования данных в 

случае ее нештатного завершения 

 Хранения резервных копий БД 

 Запуска процедуры восстановления БД 

 Мониторинга выполнения процедуры восстановления БД 

 Контроля завершения процедуры восстановления БД 
Проведения повторной процедуры восстановления БД в случае ее 

нештатного завершения 

Умения: 

 Создавать расписание резервного копирования данных 

 Вычислять размер полной резервной копии БД 

 Читать техническую документацию на БД 

 Работать с устройствами резервного копирования данных и носителями 

резервных копий 

 Выполнять регламентные процедуры по резервированию данных 

 Проверять восстановимость резервной копии данных 

 Читать техническую документацию на БД 

 Выполнять регламентные процедуры по восстановлению данных 

Осуществлять проверку корректности восстановленных данных 

Выполнять мониторинг событий, 

возникающих в процессе 

функционирования баз данных 

Практический опыт: 

 Наблюдения за работой БД 

 Обнаружения отклонений от штатного режима работы БД 

 Ведения журнала мониторинга событий работы БД 

Устранения типичных причин отклонений от штатного режима работы БД 

Умения: 

 Отличать штатное состояние БД от работы БД в нештатном режиме 

 Описывать работу БД и отклонения от штатного режима работы 
Идентифицировать и устранять типичные причины отклонений от 

штатного режима работы БД 

Выявлять инциденты 

информационной безопасности 

Практический опыт: 

 Распознавания инцидентов ИБ при работе с БД 



  

при обеспечении 

функционирования баз данных 

 Формирования перечня инцидентов ИБ 

 Передачи информации об инцидентах в службу ИБ организации 

 Временного блокирования доступа пользователей к элементам БД при 
обнаружении инцидентов ИБ (при необходимости) 

Поддержания баз антивирусных программ в актуальном состоянии 

Умения: 

 Идентифицировать инциденты ИБ при работе с БД 

 Осуществлять коммуникации с сотрудниками службы ИБ организации 

(в том числе с использованием электронных средств коммуникации) 

 Управлять доступом пользователей к элементам БД при обнаружении 

инцидентов ИБ 

Устанавливать и сопровождать антивирусное ПО 

1.3. Обоснование часов учебной практики в рамках вариативной части ОП 

Код ПП 

Код 

ПК/дополнитель

ные (ПК) 

Практический опыт 

Наименовани

е темы 

практики 

Объем 

часов ПП 

Обоснование 

увеличения 

объема практики 

УП. 03.01 ПК1.2 

 
Разработка кода 

прототипа ИС и баз 

данных прототипа ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Проведение 

тестирования прототипа 

ИС в соответствии с 

трудовым заданием в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) 

и сопровождения ИС; 

Документирование 

результатов тестов 

прототипа ИС в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС. 

Разработка 

прототипы 
информацион

ных систем в 

соответствии 
с техническим 

заданием 

8 - 

ПК1.3 

 
 Разработка кода ИС и 

баз данных ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Верификация кода ИС 

и баз данных ИС 

относительно дизайна 

ИС и структуры баз 

данных ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

Осуществлени

е написания 

программного 
кода 

информацион

ных систем в 

соответствии 
с техническим 

заданием 

8  



  

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Устранение 

обнаруженных 

несоответствий в коде 

ИС в соответствии с 

трудовым заданием в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) 

и сопровождения ИС. 

ПК1.4  
 

Проведение 

тестирования 

разрабатываемого 

модуля ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Устранение 

обнаруженных 

несоответствий в ИС в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) 

и сопровождения ИС; 

Фиксирование 

результатов 

тестирования 

разрабатываемого 

модуля ИС в системе 

учета организации. 

Выполнение 
тестирования 

информацион

ных систем 
(верификацию

) в 

соответствии 
с техническим 

заданием 

8  

ПК1.5  

 
Воспроизведение 

зафиксированных в 

системе учета дефектов 

и несоответствий в коде 

ИС и документации к ИС 

согласно трудовому 

заданию в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Установление причин 

возникновения дефектов 

и несоответствий в коде 

ИС и документации к ИС 

в рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) 

и сопровождения ИС; 

Устранение дефектов и 

несоответствий в коде 

ИС и документации к 

Исправление 

дефектов и 
несоответстви

я в коде 

информацион
ных систем и 

документации 

к 

информацион
ным системам 

8  



  

ИС в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС. 

ПК1.6 

 
Проверка соответствия 

рабочих мест ИС 

требованиям ИС к 

оборудованию и 

программному 

обеспечению в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Инсталляция ИС на 

рабочих местах 

заказчика в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Верификация 

правильности установки 

ИС на рабочих местах 

заказчика в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Фиксирование 

результатов 

развертывания рабочих 

мест ИС у заказчика в 

системе учета 

организации в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС. 

Развертывани

е рабочих 
мест 

информацион

ных систем у 
заказчика 

8  

ПК1.7 

 
Распознавание 

инцидентов ИБ, 

связанных с работой ИС, 

в рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) 

и сопровождения ИС; 

Передача информации 

об инцидентах в службу 

ИБ заказчика в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС; 

Информирование 

заинтересованных лиц 

заказчика и в своей 

Обнаружение 

инцидентов 

информацион

ной 
безопасности, 

связанных с 

работой 
информацион

ных систем 

8  



  

организации об 

инцидентах ИБ, 

связанных с работой ИС, 

для принятия 

управленческих 

решений, 

минимизирующих ущерб 

от инцидента ИБ, в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) 

и сопровождения ИС; 

Временное 

блокирование доступа к 

ИС (при необходимости) 

при обнаружении 

инцидентов ИБ в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС. 

ПК 2.1 

 
Планирование 

процедур резервного 

копирования данных; 

Запуск процедуры 

резервного копирования 

данных; 

Мониторинг 

выполнения процедур 

резервного копирования 

данных; 

Контроль завершения 

процедуры резервного 

копирования данных; 

Проведение повторной 

процедуры резервного 

копирования данных в 

случае ее нештатного 

завершения; 

Хранение резервных 

копий БД; 

Запуск процедуры 

восстановления БД; 

Мониторинг 

выполнения процедуры 

восстановления БД; 

Контроль завершения 

процедуры 

восстановления БД; 

Проведение повторной 

процедуры 

восстановления БД в 

случае ее нештатного 

завершения. 

Выполнение 

резервного 

копирования 

и 

восстановлен

ия данных в 

штатном 

режиме  

8  

 ПК 2.4 

 
Наблюдение за работой 

БД; 

Обнаружение 

Выполнение 

мониторинга 

событий, 

8  



  

отклонений от штатного 

режима работы БД; 

Ведение журнала 

мониторинга событий 

работы БД; 

Устранение типичных 

причин отклонений от 

штатного режима работы 

БД. 

возникающих 

в процессе 

функциониро

вания баз 

данных 

 ПК 2.5 

 
Распознавание 

инцидентов ИБ при 

работе с БД; 

Формирование перечня 

инцидентов ИБ; 

Передача информации 

об инцидентах в службу 

ИБ организации; 

Временное 

блокирования доступа 

пользователей к 

элементам БД при 

обнаружении 

инцидентов ИБ (при 

необходимости); 

Поддержание баз 

антивирусных программ 

в актуальном состоянии. 

Выявление 

инцидентов 

информацион

ной 

безопасности 

при 

обеспечении 

функциониро

вания баз 

данных 

8  

Объем учебной практики в рамках вариативной части ОП -72 ак.ч. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

2.1. Трудоемкость освоения учебной практики 

 

Код ПП Объем, ак.ч.  Форма проведения учебной практики 
(концентрированно/ рассредоточено) 

Курс / семестр 

УП. 03.01 72 рассредоточено 2/4 

 

2.2.  Структура учебной практики 

Код ПК 

 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

Виды работ Наименование 

тем учебной 

практики 

Объем 

часов  

УП 03.01. ПМ 03. «Освоение одной или 

нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих»  

  72 

ПК 1.2. Раздел 1. МДК.03.01 Освоение 

профессии рабочих 16199 

Оператор электронно-

вычислительных и 

вычислительных машин 
 

1. Техническая поддержка 

процессов создания 

(модификации) и 
сопровождения 

информационных систем;  

2. Сопровождение процессов 

тестирования в процессе 
эксплуатации (по выбору) 

Тема 1.1. 
Разработка 

прототипов 
информационны

х систем в 

соответствии с 

техническим 
заданием 

8 

ПК 1.3.  1. Разработка кода ИС и 

баз данных ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

2. Верификация кода 

ИС и баз данных ИС 

относительно дизайна ИС и 

структуры баз данных ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

3. Устранение 

обнаруженных 

несоответствий в коде ИС в 

соответствии с трудовым 

заданием в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

 

Тема 1.2. 
Осуществление 

написания 
программного 

кода 

информационны
х систем в 

соответствии с 

техническим 
заданием 

8 



  

ПК 1.4.  1. Проведение тестирования 

разрабатываемого модуля 

ИС в соответствии с 

трудовым заданием в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

2. Устранение обнаруженных 

несоответствий в ИС в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

3. Фиксирование результатов 

тестирования 

разрабатываемого модуля 

ИС в системе учета 

организации 

Тема 1.3. 

Выполнение 

тестирования 
информационны

х систем 

(верификацию) в 

соответствии с 
техническим 

заданием 

8 

ПК 1.5.  1. Воспроизведение 

зафиксированных в 

системе учета дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС 

согласно трудовому 

заданию в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

2. Установление причин 

возникновения дефектов и 

несоответствий в коде ИС 

и документации к ИС в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

3. Устранение дефектов 

и несоответствий в коде 

ИС и документации к ИС в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

Тема 1.4. 

Исправление 

дефектов и 
несоответствия в 

коде 

информационны
х систем и 

документации к 

информационны

м системам 

8 

ПК 1.6.  1. Проверка 

соответствия рабочих мест 

ИС требованиям ИС к 

оборудованию и 

программному 

обеспечению в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

2. Инсталляция ИС на 

рабочих местах заказчика в 

Тема 1.5. 

Развертывание 
рабочих мест 

информационны

х систем у 
заказчика 

8 



  

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

3. Верификация 

правильности установки 

ИС на рабочих местах 

заказчика в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

4. Фиксирование 

результатов развертывания 

рабочих мест ИС у 

заказчика в системе учета 

организации в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

ПК 1.7.  1. Распознавание 

инцидентов ИБ, связанных с 

работой ИС, в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

2. Передача 

информации об инцидентах 

в службу ИБ заказчика в 

рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

3. Информирование 

заинтересованных лиц 

заказчика и в своей 

организации об инцидентах 

ИБ, связанных с работой ИС, 

для принятия 

управленческих решений, 

минимизирующих ущерб от 

инцидента ИБ, в рамках 

технической поддержки 

процессов создания 

(модификации) и 

сопровождения ИС 

4. Временное 

блокирование доступа к ИС 

(при необходимости) при 

обнаружении инцидентов 

ИБ в рамках технической 

поддержки процессов 

создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

Тема 1.6. 

Обнаружение 

инцидентов 

информационно
й безопасности, 

связанные с 

работой 
информационны

х систем 

8 



  

ПК 2.1.  1. Планирование процедур 

резервного копирования 

данных 

2. Запуск процедуры 

резервного копирования 

данных 

3. Мониторинг выполнения 

процедур резервного 

копирования данных 

4. Контроль завершения 

процедуры резервного 

копирования данных 

5. Проведение повторной 

процедуры резервного 

копирования данных в 

случае ее нештатного 

завершения 

6. Хранение резервных 

копий БД 

7. Запуск процедуры 

восстановления БД 

8. Мониторинг выполнения 

процедуры восстановления 

БД 

9. Контроль завершения 

процедуры восстановления 

БД 

10. Проведение 

повторной процедуры 

восстановления БД в 

случае ее нештатного 

завершения 

Тема 1.7. 

Выполнение 

резервного 

копирования и 

восстановления 

данных в 

штатном 

режиме 

8 

ВСЕГО ПО РАЗДЕЛУ  72 

 

2.3. Содержание учебной практики 

Наименование  разделов 

профессионального модуля и тем 

учебной практики 

Содержание работ Объем, 

ак.ч. 

УП 03.01. ПМ 03. «Освоение одной или нескольких профессий рабочих, должностей 

служащих»   

72 

Раздел 1. Раздел 1. МДК.03.01 Освоение профессии рабочих 16199 Оператор 

электронно-вычислительных и вычислительных машин 

 

Тема 1.1. Выполнение резервного 

копирования и восстановления 

данных в штатном режиме. 

Содержание 8 

 Кодировать на языках программирования ИС в рамках 
технической поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения ИС 

 Тестировать результаты разработки ИС в рамках 

технической поддержки процессов создания 
(модификации) и сопровождения ИС 

Разрабатывать документы, необходимые для технической 

поддержки процессов создания (модификации) и 
сопровождения ИС 

 

Тема 1.2. Осуществление написания 

программного кода информационных 

Содержание 8 

  Кодировать на языках программирования ИС в рамках  



  

систем в соответствии с техническим 

заданием 
технической поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения ИС 

- Тестировать результаты разработки ИС в рамках 
технической поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения ИС 

Тема 1.3. Выполнение тестирования 

информационных систем 

(верификацию) в соответствии с 

техническим заданием 

Содержание 8 

 Кодировать на языках программирования ИС 

 Тестировать результаты разработки ИС 
Работать с записями по качеству (в том числе с 

корректирующими действиями, предупреждающими 

действиями, запросами на исправление несоответствий) 
при выполнении технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

 

Тема 1.4. Исправление дефектов и 

несоответствия в коде 

информационных систем и 

документации к информационным 

системам 

Содержание 8 

 Кодировать на языках программирования ИС в рамках 
технической поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения ИС 

 Тестировать результаты разработки ИС в рамках 

технической поддержки процессов создания 

(модификации) и сопровождения ИС 

 Работать с типовой ИС в рамках технической поддержки 
процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

Работать с записями по качеству (в том числе с 

корректирующими действиями, предупреждающими 
действиями, запросами на исправление несоответствий) 

при выполнении технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

 

Тема 1.5  Развертывание рабочих мест 

информационных систем у заказчика 
Содержание 8 

 Устанавливать программное обеспечение, необходимое 

для функционирования ИС 

 Деинсталлировать программное обеспечение, 

необходимое для функционирования ИС 
Работать с записями по качеству (в том числе с 

корректирующими действиями, предупреждающими 

действиями, запросами на исправление несоответствий) 

при выполнении технической поддержки процессов 
создания (модификации) и сопровождения ИС 

 

Тема 1.6. Обнаружение инцидентов 

информационной безопасности, 
связанные с работой информационных 

систем 

Содержание 8 

 Идентифицировать инциденты ИБ при работе с ИС в 

рамках технической поддержки процессов создания 
(модификации) и сопровождения ИС 

 Осуществлять коммуникации с заинтересованными 

сторонами в рамках технической поддержки процессов 

создания (модификации) и сопровождения ИС 

 Разрабатывать документы в рамках технической 
поддержки процессов создания (модификации) и 

сопровождения ИС 

Настраивать СУБД в рамках технической поддержки 
процессов создания (модификации) и сопровождения ИС 

 

Тема 1.7. Выполнение резервного 

копирования и восстановления 

данных в штатном режиме 

 Создавать расписание резервного копирования данных 

 Вычислять размер полной резервной копии БД 

 Читать техническую документацию на БД 

 Работать с устройствами резервного копирования 
данных и носителями резервных копий 

 Выполнять регламентные процедуры по резервированию 

данных 

 Проверять восстановимость резервной копии данных 

8 



  

 Читать техническую документацию на БД 

 Выполнять регламентные процедуры по восстановлению 
данных 

Осуществлять проверку корректности восстановленных 

данных 

Промежуточная аттестация  в форме зачета 

 

3.  УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

3.1. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Учебная практика проводится в организациях, направление деятельности которых соответствует 

профилю подготовки обучающихся (далее – Профильные организации). 
База прохождения учебной практики укомплектована оборудованием, техническими средствами 

обучения в объеме, позволяющем выполнять определенные виды работ, связанные с будущей 

профессиональной деятельностью обучающихся. База практики обеспечивает безопасные условия труда для 

обучающихся.   
При определении мест учебной практики (по профилю специальности) для лиц с ограниченными 

возможностями здоровья учитываются рекомендации медико-социальной экспертизы, отраженные в 

индивидуальной программе реабилитации, относительно рекомендованных условий и видов труда. 
 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Абрамов, Г. В. Проектирование и разработка информационных систем : учебное пособие 

для СПО / Г. В. Абрамов, И. Е. Медведкова, Л. А. Коробова. — 2-е изд. — Саратов : 

Профобразование, 2024. — 169 c. 

2. Перлова О.Н. Проектирование и разработка информационных систем: учебник для 

студентов учреждений среднего профессионального образования / О.Н. Перлова, О.П. Ляпина, 

А.В. Гусева. – Москва: Образовательно-издательский центр «Академия», 2023. – 256с. 

3. Федорова Г.Н. Основы проектирования баз данных: учебник для студентов учреждений 

среднего профессионального образования / Г.Н. Федорова. – Москва: Образовательно-

издательский центр «Академия», 2024. – 224с. 

4. Федорова Г.Н. Осуществление интеграции программных модулей: учебник для 

студентов учреждений среднего профессионального образования / Г.Н. Федорова. – Москва: 

Образовательно-издательский центр «Академия», 2023. – 272с. 

5. Федорова Г.Н. Разработка модулей программного обеспечения для компьютерных 

систем: учебник для студентов учреждений среднего профессионального образования / Г.Н. 

Федорова. – Москва: Образовательно-издательский центр «Академия», 2024. – 384с. 

 

3.2.2. Дополнительные источники  

1. Баланов А. Н. Оптимизация и автоматизация бизнес-процессов: учебное пособие для 

вузов / А. Н. Баланов. – Санкт-Петербург: Лань, 2024. 

2. Баланов А. Н. Цифровизация в розничной и оптовой торговле. Разработка, интеграция 

и внедрение технологических решения: учебное пособие для вузов / А. Н. Баланов. – Санкт-

Петербург: Лань, 2024. 

3. Грекул, В. И. Проектирование информационных систем: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / В. И. Грекул, Н. Л. Коровкина, Г. А. Левочкина. 

— 2-е изд. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 418 с. 

4. Зараменских, Е. П. Информационные системы: управление жизненным циклом: 

учебник и практикум для среднего профессионального образования / Е. П. Зараменских. — 2-е изд., 

перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2024. — 497 с. 



  

5. Зверева В. П. Сопровождение и обслуживание программного обеспечения 

компьютерных систем: учебное издание / Зверева В. П., Назаров А. В. - Москва: Академия, 2024. - 

256 c. 

6. Ковалев С., Ковалев В. Настольная книга аналитика. Практическое руководство по 

проектированию бизнес-процессов и организационной структуры. 2-е стереотипное издание. – М.: 

1С:Паблишинг, 2024. – 360 с. 

7. Перлова О. Н. Проектирование и разработка информационных систем: учебное 

издание / Перлова О. Н., Ляпина О. П., Гусева А. В. - Москва : Академия, 2023. - 256 c. 

8. Тимофеев, А. В. Проектирование и разработка информационных систем: учебное 

пособие для СПО / А. В. Тимофеев, З. Ф. Камальдинова, Н. С. Агафонова. — Саратов: 

Профобразование, 2022. — 91 c. 

9. Федорова Г.Н. Сопровождение информационных систем: учебное издание / Федорова 

Г.Н. - Москва: Академия, 2024. - 320 c. 

 

Интернет реcурcы: 

1. Документирование программных cредcтв [Электронный реcурc]// Федеральный центр 

информационно-образовательных реcурcов. - Режим доcтупа:

 http://fcior.edu.ru/card/29134/dokumentirovanie-programmnyh- sredstv.html , cвободный. 

2. Единая cиcтема программной документации [Электронный реcурc]. - Режим доcтупа: 

http://prog-cpp.ru/espd/, cвободный. 

3. Технологии защиты информации в компьютерных cетях/Н.А. Руденков, А.В. 

Пролетарcкий, Е.В. Cмирнова, А.М. Cуровов. - М.: Интернет- Универcитет информационных 

технологий, 2014. - Режим доcтупа: http://old.intuit.ru/department/network/tsecdlink/, cвободный. 

4. ЭБ Белгородского ГАУ. – Режим доступа: http://lib.bsaa.edu.ru. 

5. ЭБС «Знаниум». – Режим доступа: http://znanium.com. 

3.3. Общие требования к организации учебной практики 

Учебная практика проводится в профильных организациях на основе договоров, заключаемых между 

Белгородским ГАУ и профильными организациями. 

В период прохождения учебной практики  обучающиеся могут зачисляться на вакантные должности, 
если работа соответствует требованиям программы учебной практики.  

Сроки проведения учебной практики устанавливаются в календарном учебном графике по 

специальности 09.02.12 - Техническая эксплуатация и сопровождение информационных систем. 
Учебная практика реализуются в форме практической подготовки и проводится непрерывно. 

 

3.4. Кадровое обеспечение процесса учебной практики 

Организацию и руководство учебной практикой осуществляют руководители практики от 

университета и от профильной организации. 

3.5. Особенности прохождения практики инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья  

Практика для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов проводится с 

учетом особенностей их психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 
Выбор мест прохождения практик для данных обучающихся производится с учетом требований их 

доступности и рекомендаций медико-социальной экспертизы, а также индивидуальной программе 

реабилитации инвалида относительно рекомендованных условий и видов труда. 

 

 

 

 

 

 



  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

 

Индекс ПП Код ПК, ОК Основные показатели оценки результата 
Формы и методы 

контроля и оценки 

ПП 01.01 ПК 1.1. 
ПК 1.2. 

ПК 1.3. 

ПК 1.4. 

ПК 1.5. 
ПК 1.6. 

ПК 1.7. 

ОК 1. 
ОК 2. 

ОК 3. 

ОК 4. 
OK 5. 

ОК 6. 

ОК 7. 

OK 8. 
ОК 9. 

- Разрабатывать прототипы 

информационных систем в соответствии с 

техническим заданием; 

- Осуществлять написание программного 

кода информационных систем в 

соответствии с техническим заданием; 

- Выполнять тестирование информационных 

систем (верификацию) в соответствии с 

техническим заданием; 

- Исправлять дефекты и несоответствия в 

коде информационных систем и 

документации к информационным системам; 

- Развертывать рабочие места 

информационных систем у заказчика; 

- Обнаруживать инциденты 

информационной безопасности, связанные с 

работой информационных систем; 

- Выполнять резервное копирование и 

восстановление данных в штатном режиме; 

- Выполнять мониторинг событий, 

возникающих в процессе функционирования 

баз данных; 

- Выявлять инциденты информационной 

безопасности при обеспечении 

функционирования баз данных; 

- Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам; 

- Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии 

для выполнения задач профессиональной 

деятельности; 

- Планировать и реализовывать собственное 

профессиональное и личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях; 

- Эффективно взаимодействовать и работать 

в коллективе и команде; 

- Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста; 

- Проявлять гражданско-патриотическую 

позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных 

(аттестационные 

листы, дневник), 

(отчет); зачёт по 

практике; 

(аттестационные 

листы, 

свидетельства, 

сертификаты 

характеристики, 

отзывы, грамоты) 



  

общечеловеческих ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения; 

- Содействовать сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, принципы 

бережливого производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях; 

- Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности; 

- Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках. 

 



  

5. ОТЧЕТНАЯ ДОКУМЕНТАЦЯ ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

 

Форма промежуточной аттестации по учебной практике - зачет. 

Дневник и отчет должны быть написаны: 

- от 1-го лица в повествовательной форме; 

- текст должен располагаться на одной стороне листа бумаги формата А4, иметь 

книжную ориентацию для основного текста, и альбомную, если это необходимо для 

размещения схем, рисунков, таблиц и т.п.; 

- оформляется на компьютере шрифтом Times New Roman; 

- размер шрифта – 14; 

- межстрочный интервал – 1,5; 

- поля документа: верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое– 1,5 см; 

- отступ первой строки – 1,25 см; 

- способ выравнивания – по ширине для основного текста (для заголовков, списков и 

других элементов текста можно выбирать другие способы выравнивания, например, заголовки 

можно размещать по центру); 

- для выделения заголовков, ключевых понятий допускается использование других 

способов начертания (курсив, полужирное); 

- кавычки в тексте оформляются единообразно (либо « », либо " "); 

- расположение номера страниц – снизу по центру; 

- номер страницы на первом листе (титульном) не ставится; 

- в отчетной документации по учебной практике осуществляется сквозная нумерация 

страниц. 

Расположение материалов в отчетной документации:  

Титульный лист (приложение 1)  

1. Учебная характеристика (отзыв) руководителя практики - работника предприятия, 

закрепленного в качестве руководителя (приложение 2)  

2. Аттестационный лист (приложение 3)  

3. Дневник прохождения учебной практики (приложение 4) 

4. Отчет о прохождении учебной практики (приложение 5)  

5. Приложения. 

Титульный лист должен содержать следующие основные сведения: наименование вуза, 

название отчета, ф.и.о. студента, место прохождения практики, руководителей практики.  

Студент обязан записывать выполняемую им работу в дневник учебной практики в тот 

же день, а в случае отсутствия условий для ведения записей – не позже вторых-третьих суток.  

Отчет о прохождении учебной практики составляется на основе дневника практики и 

должен иметь следующую структуру (приложение 5):  

• Введение  

• Основной текст отчета  

• Выводы  

• Список использованных источников  

Подписанная отчетная документация по учебной практике сдается студентом 

руководителю практики от университета не позднее даты, утвержденной календарным 

учебным графиком. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

МАКЕТ ОТЧЕТНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ 
Приложение 1 

 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ  

ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 
 

 

 

 

ОТЧЕТ  
ПО УЧЕБНОЙ ПРАКТИКЕ 

 

________________________________________________________________ 

(ФИО обучающегося полностью) 

 

Специальность _______________________________________________________  

(код и наименование) 

__________________________________________________________________ 
(код и наименование профессионального модуля) 

 

Обучающегося(-йся) агробиотехнологического колледжа 
________ курса __________ группы форма обучения очная/заочная 

 

Место практики __________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

(название организации, адрес) 

 
Срок практики с «___»_________202__ г. по «___»___________202__ г. 

Руководители практики: 

от профильной организации  

 ________________________ ____________(__________________) 
           (должность)                             (подпись)                           (ФИО)         

     МП 

от университета ___________________ ___________ (___________________) 
           (должность)                          (подпись)                    (ФИО) 

Оценка по практике _________________________________ 

 

 

Майский, 202__  
 

 

 
 

 

 

 
 



  

Приложение 2 
(Выполняется на фирменном бланке профильной организации) 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

на обучающегося(-юся) _________ курса 

агробиотехнологического колледжа 

ФГБОУ ВО Белгородского ГАУ 

 

________________________________________________________________ 
(ФИО обучающегося полностью) 

проходившего производственную практику 
 

в _______________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 
(наименование организации) 

_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________

__ 
В характеристике отражается: 

- время, в течение которого обучающийся проходил практику; 

- отношение обучающегося к практике; 

- в каком объеме выполнена программа практики; 

- каков уровень теоретических знаний обучающегося; 

- поведение обучающегося во время практики; 
- об отношениях обучающегося с сотрудниками и посетителями организации; 

- замечания и пожелания в адрес обучающегося; 

- общий вывод руководителя практики от принимающей организации о выполнении обучающимся программы практики. 

 
Дата составления характеристики «___»____________________20 ___г. 

 
______________________  ______________   /______________________/ 
                (Должность)                               (подпись)                              (ФИО руководителя практики) 

                    МП 
 



  

 

Приложение 3 

 

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО ХОЗЯЙСТВА РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ  

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ  

«БЕЛГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ АГРАРНЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ В.Я. ГОРИНА» 

 
АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ 

__________________________________________________________________ 
(ФИО практиканта) 

__________________________________________________________________ 
(наименование профильной организации) 

 

Период прохождения практики с «___»___________________202___ г.  
      по «___»___________________202___ г.  

 

Код комп. 
Общие компетенции 

Оценка 
от 1 до 5 

ОК 1.   
ОК 2.   
…   

Средний балл  
Код комп. 

Профессиональные компетенции 
Оценка 
от 1 до 5 

ПК 1.1.   
ПК 1.2.   
…   

Средний балл  

 
 

Руководитель практики от профильной организации 
 

__________________________ (________________________________________) 

МП             (подпись)                                               (ФИО) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

Приложение 4 

ДНЕВНИК ПРОХОЖДЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Дата Описание выполненной работы 

Подпись руководителя 

практики от 
профильной 

организации 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   
(Продолжение таблицы может быть перенесено на следующую страницу) 
 

Содержание объемов выполненных работ подтверждаю: 

 

Руководитель практики от профильной организации:  
______________________/ _______________________________/  

М.П.              (подпись)                                                                   (Ф.И.О.) 

 



  

 

Приложение 5 

Содержание 

Введение  

Основная часть  

Выводы  

Список использованных источников  

Приложения   

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

\ 



  

ВВЕДЕНИЕ 

 
Учебная практика по код и наименование профессионального модуля  проходила на базе 

__________________________________________________ в период  с «___»_____________202__ г. по 

«____»____________202__ г. 
 

Цели и задачи учебной практики: 

Практика имеет целью комплексное освоение обучающимися вида 

профессиональной деятельности (ВПД): наименование вида профессиональной 

деятельности, общих и профессиональных компетенций, в том числе приобретение 

опыта практической работы в: 

- перечисляются виды практической работы 

-…. 

Профессиональные компетенции  

ПК 1.1. наименование компетенции 

ПК … 

и общие компетенции: 

ОК 1. наименование компетенции 

ОК … 



  

 

ОСНОВНАЯ ЧАСТЬ 
Инструктаж по технике безопасности 

текст 

 

ПК 1.1. наименование компетенции 

текст 

 

 

ПК 1.2. наименование компетенции 

текст 

 

 

 

ПК … наименование компетенции  

текст 

 

 



  

 

ВЫВОДЫ 

 
За время прохождения учебной практики по наименование профессионального модуля мною были 

освоены следующие профессиональные компетенции: 
ПК 1.1. наименование компетенции 

ПК … наименование компетенции  

а также общие компетенций: 

ОК 1. наименование компетенции  

ОК … наименование компетенции 

Приобретён опыт практической работы в: 

- перечисляются виды практических работ 

- … 
 



  

 

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ 

 
Списки литературы оформляются в алфавитном порядке в соответствии с ГОСТ Р 7.0.100–2018 

«Библиографическая запись. Библиографическое описание. Общие требования и правила составления» (утв. 
приказом № 1050-ст Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии 

(Росстандартом) от 03 декабря 2018 года). 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

«______»______________20___г._______________/_______________ 

(Подпись )                      (Ф.И.О. студента)



  

 

ПРИЛОЖЕНИЯ 

 

Рисунок/ фото/ таблица/ инструкции и т.д. 
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