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I. Общие положения 
 
1. Настоящее Положение о центре спортивной и физкультурно-

оздоровительной работы (далее – «Центр») ФГБОУ ВО Белгородский 
ГАУ (далее – «Университет») регулирует деятельность Университета по 
развитию физической культуры и спорта среди студентов, слушателей, 
магистрантов, аспирантов, докторантов (далее – обучающихся) и работ-
ников высшего учебного заведения.  

2. Центр является структурным подразделением управления по 
воспитательной и социальной работе, осуществляет деятельность по 
развитию физической культуры и спорта в Университете. 

3. Занятия со студентами вуза в учебно-спортивных группах, груп-
пах здоровья для сотрудников Университета Центр осуществляет на 
безвозмездной основе. 

4. Деятельность Центра регламентируется действующим законо-
дательством Российской Федерации, Федеральным Законом Российской 
Федерации «Об образовании в Российской Федерации», Уставом Уни-
верситета, настоящим Положением и другими нормативно-правовыми 
актами. 

 
II. Цели и задачи Центра 

 
Цели деятельности Центра: 

 развитие физической культуры и спорта среди обучающихся 
и работников Университета. Создание условий обучающимся и работни-
кам Университета для занятий физической культурой и спортом в сво-
бодное от учебы и работы время; 

 формирование среди обучающихся и работников ценностей 
здорового образа жизни, стимулирование создания и реализации в Уни-
верситете инновационных программ и проектов, направленных на про-
паганду здорового образа жизни, развитие физкультурно-
оздоровительной и спортивной работы; 

 содействие в подготовке высококвалифицированных специа-
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листов для инновационной экономики страны, отвечающих современ-
ным требованиям работодателей и достижению должного уровня физи-
ческой подготовленности для обеспечения полноценной социальной и 
профессиональной деятельности; 

 создание учебно-спортивных групп и сборных команд по раз-
личным видам спорта, оказание методической и практической помощи в 
организации их деятельности; 

 разработка и осуществление физкультурно-оздоровительных 
и спортивных программ; 

 организация и проведение спортивных и физкультурно-
оздоровительных мероприятий Университета. Участие в спортивных со-
ревнованиях различного уровня среди высших учебных заведений Рос-
сийской Федерации; 

 создание студентам-спортсменам высокой квалификации не-
обходимых материально-бытовых условий для совмещения учебы с ак-
тивным занятиям спортом. 

2. Задачи Центра: 

 вовлечение обучающихся и работников в систематические 
занятия физической культурой и спортом; 

 организация и проведение работы среди обучающихся Уни-
верситета по спортивному совершенствованию; 

 воспитание физических и морально-волевых качеств, укреп-
ление здоровья и снижение заболеваемости, повышение уровня профес-
сиональной готовности, социальной активности обучающихся и работни-
ков Университета; 

 проведение работы по физической реабилитации обучаю-
щихся, имеющих отклонения в состоянии здоровья, привлечение их к 
участию и проведению массовых физкультурно-оздоровительных и 
спортивных мероприятий; 

 содействие в создании детско-юношеских спортивных школ 
при Центре; 

 организация учебно-тренировочного процесса в учебно-
спортивных группах, сборных командах Университета; 

 организация работы групп здоровья; 

 подготовка предложений в ежегодный план воспитательной и 
социальной работы Университета в части развития физической культу-
ры и спорта; 

 осуществление взаимодействия с кафедрой физической 
культуры по развитию физической культуры и спорта в Университете. 
Подготовка совместно с кафедрой физической культуры предложений в 
перспективный план развития Университета; 

 сотрудничество с деканатами факультетов, структурными 
подразделениями Университета по формированию у обучающихся и ра-
ботников необходимых профессиональных физических знаний, умений, 
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навыков; 

 ведение учета спортивных достижений Университета; 

 оказание помощи общеобразовательным школам и учрежде-
ниям начального и среднего профессионального образования, в которых 
Университетом проводится профориентационная работа среди абиту-
риентов, в организации физкультурно-оздоровительной и спортивной 
работы; 

 участие в организации работы летнего спортивно-
оздоровительного лагеря в с. Болдыревка, турах выходного дня; прове-
дение Дней здоровья; 

 участие в волонтерской деятельности Университета. 
 

III. Организация работы Центра 
 

1. За работу Центра отвечает директор спортивного клуба, кото-
рый является штатным работником Университета, относится к категории 
руководителей, подчиняется непосредственно проректору по воспита-
тельной и социальной работе. 

2. Директор спортивного клуба назначается на должность и осво-
бождается от нее приказом ректора Университета по представлению 
проректора по воспитательной и социальной работе. 

3. Руководство Университета: 

 выделяет Центру необходимую штатную численность персо-
нала, а также финансовые средства (бюджетные и средства от прино-
сящей доход деятельности) на проведение физкультурно-
оздоровительной и спортивно-массовой работы; 

 предоставляет помещения для работы Центра: складские по-
мещения для хранения спортинвентаря и оборудования, спортивные 
помещения для организации и проведения мероприятий. 

4. Директор спортивного клуба осуществляет: 

 подбор и расстановку кадров в штате Центра, вносит предло-
жения для их утверждения; 

 планирование и организацию работы работников, учебно-
спортивных групп, групп здоровья, команд по видам спорта; 

 составление расчетов и смет по штатному, финансовому и 
материальному обеспечению деятельности Центра; 

 составление отчетов о работе Центра; 

 внесение на рассмотрение администрации Университета 
предложений по совершенствованию спортивной и физкультурно-
оздоровительной работы. 

5. В Центре действует совещательный орган – Совет, в состав ко-
торого входят: директор спортивного клуба, заведующий кафедрой фи-
зической культуры, представители факультетов, любительских объеди-
нений, секций, сборных команд и т.д. Совет возглавляет директор спор-
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тивного клуба. 
6. Численность Совета не регламентируется. 
7. Члены Совета осуществляют свою работу в его составе на об-

щественных началах, без отрыва от основной деятельности. 
8. Заседания Совета проводятся не реже одного раза в месяц.  
9. Совет:  

 заслушивает отчеты об организации работы в сборных ко-
мандах, учебно-спортивных группах, группах здоровья, любительских 
объединениях и т.д.;  

 рассматривает перспективные, календарные, месячные пла-
ны работы, сметы расходов, нормативные документы Центра и в уста-
новленном порядке вносит их на утверждение администрации Универси-
тета; 

 рассматривает и утверждает документы на присвоение спор-
тивных разрядов;  

 вносит в установленном порядке представления на присвое-
ние почетных званий и других форм поощрений.  

 
IV. Экономическая и финансовая деятельность Центра 

 
1. Свою деятельность Центр осуществляет за счет средств, полу-

ченных Университетом, в соответствии с объемами бюджетных ассигно-
ваний и лимитами бюджетных обязательств, а также сметой доходов и 
расходов по приносящей доход деятельности. 

2. По согласованию с администрацией высшего учебного заведе-
ния Центр может иметь свой субсчет. 

3. Средства Центра и его имущество образуется за счет средств, 
предусмотренных в бюджете Университета на организацию внеучебной, 
спортивной и физкультурно-оздоровительной работы, а также других 
средств, направленных высшим учебным заведением на эти цели; бла-
готворительных и спонсорских целевых отчислений российских и зару-
бежных организаций и частных лиц. 

 
V. Создание, реорганизация и ликвидация Центра 

 
1.Решение по созданию, реорганизации и ликвидации Центра 

принимается ученым советом Университета и утверждается приказом 
ректора. 
 
 


